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1. IDENTIFICACAO

1.1 Informac0es Territoriais

UF Séo Sebastido
Estado Séo Paulo

Area 402,395 Km?

Populacéo 91.637 pessoas

Fonte: IBGE/2022

1.2 Secretéaria da Saude

Nome do Orgéo Secretaria de Saude de Sao Sebastido
NUmero CNES 6781675
CNPJ 46.482.832/0001-92
Endereco Rua Pref. Mansueto Pierotti, 391 - 1° Andar
E-mail gabinetesaude@saosebastiao.sp.gov.br
Telefone (12) 3891-3401 - Fax: (12) 3891-3418

Fonte: SESAU/2022
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1.3 InformacGes da gestao

Governador Rodrigo Garcia
Prefeito em exercicio Felipe Augusto
Secretario de Saude em Exercicio Reinaldo Alves Moreira Filho
E-mail secretario gabinetesaude @saosebastiao.sp.gov.br
Telefone secretario (12) 3891-3415/3418

1.4 Fundo de Saude

Lei de criagdo Lei 1.195
Data de criacdo 30/07/1997
CNPJ 11.817.180/0001-15
Natureza Juridica Fundo Pdblico
Nome do Gestor do Fundo Reinaldo Alves Moreira Filho

Fonte: Fundo Municipal de Saide/SESAU

1.5 Plano Municipal de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025

APROVADO PELA RESOLUCAO COMUS N°.
038/2022, de 18 de junho de 2021.

Status do Plano

Fonte: Departamento de Planejamento/SESAU
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1.6 Informacdes sobre regionalizacao

Regiao Area (Km?) Populacéo (Hab) Densidade
Séo Sebastido 403,336 km? 91.637 pessoas 227,20 hab/km?
Caraguatatuba 483,95 km? 125.194 pessoas 258,69 hab/km?

Ubatuba 712,116 km? 92.819 pessoas 130,34 hab/km?

Ilhabela 348,30 km? 36.194 pessoas 103,92 hab/km?

Fonte: IBGE/2022

1.7 Conselho de Saude

Instrumento Legal de Criacéo Lei Municipal n° 8.13/91
Lei vigente Lei Municipal n° 2.863/2021
Endereco Rua Prefeito Mansuetto Pierotti 391 - 1° andar - Centro
E-mail cmssaosebastiao@gmail.com
Telefone (12) 3891-3455

Nome do Presidente do exercicio ey ]
Laysa Christina Pires do Nascimento

de 2022
Namero de conselheiros por Usuarios 20
segmento Governo 08
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Trabalhadores 10

Prestadores 02

Fonte: COMUS/2022

1.8 Entrega do Relatério do Quadrimestre Anterior a Camara
Municipal e ao COMUS:

RDQA a CAMARA MUNICIPAL DATA DA ENTREGA

1° Quadrimestre de 2022 26/05/2022

2° Quadrimestre de 2022 29/09/2022

3° Quadrimestre de 2022 14/02/2023
RDQA ao COMUS DATA DA ENTREGA

1° Quadrimestre de 2022 26/05/2022

2° Quadrimestre de 2022 27/09/2022

3° Quadrimestre de 2022 16/02/2023

1.9 Analise sobre a identificacdo do municipio

A cidade de S&o Sebastido fica localizada no Litoral Norte do Estado de So
Paulo, distante 198,80 km da capital paulista. A popula¢do estimada do municipio é de
91.637 habitantes, distribuidos em uma éarea total de 403,336 km?, nos seus mais de 100
km de extenséo, fazendo fronteira com a cidade de Caraguatatuba ao Norte, com Bertioga
ao Sul, ao leste com o oceano atléntico e em frente a llhabela e ao oeste novamente com
Caraguatatuba e Salesopolis.

Cerca de 65 % da area total do municipio é ocupada pelo Parque Estadual da
Serra do Mar que tem uma area de 261,40 km2. A latitude do distrito sede do Municipio
€ -23,4536°, a Longitude € -45,2435° e sua altitude € de 1m.

Antes da colonizagdo portuguesa, a regido de S&o Sebastido era ocupada por
indios Tupinambas ao norte e Tupiniquins ao Sul, sendo a serra de Boigucanga —
localizada a 30 km ao sul da cidade - uma divisa natural das terras das tribos naquela
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O municipio recebeu este nome em homenagem ao Santo do dia em que
passou ao largo da llha de S&o Sebastido, hoje llhabela, a expedicdo de Ameérico
Vespucio: 20 de janeiro de 1502.

A emancipacdo Politica e Administrativa do Municipio ocorreu em 16 de
marc¢o de 1636.

As principais atividades econdmicas do municipio séo o turismo, a pesca, 0
terminal petrolifero e atividades portuarias.

Sao Sebastido possui uma area portudria, sendo um dos seus maiores trunfos
o fato do porto de S&o Sebastido ter boa localizacdo geografica em relacdo as indudstrias
e centros consumidores, cuja producdo € voltada ao comércio exterior, tanto em
importacdo quanto exportacdo. O Porto de Sdo Sebastido é administrado pela Companhia
Docas de Séo Sebastido, empresa vinculada & Secretaria de Estado de Transportes.

O municipio se destaca nas atividades portuarias do Terminal Maritimo
Almirante Barroso - TEBAR, especializado na carga e descarga de granéis liquidos
(petréleo e derivados), de propriedade da Petrobras e por ela operado. Sdo Sebastido esta
localizado num ponto central entre as duas maiores cidades brasileiras: S&o Paulo e Rio
de Janeiro, aléem da proximidade das cidades industrializadas do Vale do Paraiba,
Campinas e Sul de Minas Gerais.

O Terminal Maritimo Almirante Barroso - TEBAR €é uma referéncia
importante na infraestrutura econdmica da regido, como potencializador de outros
investimentos.

Sdo Sebastido pertence a Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e Litoral
Norte, faz parte da Regional de Saude de Taubaté — Departamento Regional de Saude -
17, engloba 39 municipios, que na area da Saude estdo subdivididos em Colegiados de
Gestdo Regional.

O Plano Municipal de Saude 2022-2025 foi aprovado em 18 de junho de
2021, oportunidade na qual o Conselho Municipal de Saude emitiu parecer favoravel do
instrumento em questao.

O Conselho Municipal de Saude é um 6rgédo deliberativo na formulacgéo e

execucdo da politica municipal de sadde. Inclusive nos aspectos econémicos e
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financeiros, nas estratégias e na promoc¢do e controle social. O funcionamento do
Conselho prevé reunibes plenarias mensais e extraordinarias, comissdo executiva,
comissdes permanentes e tematicas. Sua composicao é sempre paritaria.

A Secretaria de Salde apresenta as suas prestacfes de contas quadrimestrais
ao COMUS e a Camara Municipal de Saude. Ao Conselho cabe a apreciacdo e

deliberacdo a cerca desta.
2. INTRODUCAO

O Relatoério Anual de Gestdo (RAG) € o instrumento da gestdo por meio
do qual a Secretaria de Saude realiza sua prestacdo de contas anual, apresentando 0s
resultados alcancados com a execucdo da Programacdo Anual da Saide (PAS) do
exercicio imediatamente anterior. A finalidade do RAG é também orientar eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano Municipal de Salde vigente.

O RAG deve contemplar as diretrizes, objetivos e indicadores constantes do
Plano Municipal de Saude; as metas da Programacdo Anual de Saude (PAS) previstas e
executadas; a analise da execucdo orcamentaria e eventuais recomendagdes que se
fizerem necessarias no Plano Municipal de Saide (PMS).

Conforme a legislacdo vigente o RAG deve ser entregue ao COMUS até o dia
30 de marc¢o do ano seguinte da execucdo orcamentaria financeira, cabendo ao Conselho
Municipal de Saude emitir o Parecer Conclusivo.

A fundamentacéo juridica pertinente ao instrumento juridico sdo as Leis n°.
8.080/90 de 19 de setembro de 1990, 8.142/90 de 28 de dezembro de 1990, o Decreto N°
7.508 de 28 de junho de 2011 e a Lei Complementar n°. 141/2012, que regulamenta o
artigo 3° da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acfes e servicos
publicos de saude.

O presente Relatorio utiliza como referéncia a Programacéo Anual de Saude
de 2022 e foi elaborado com o objetivo de avaliar as acOes realizadas, os resultados
alcangados pelos diferentes setores, além de comprovar e sistematizar as informagdes e
as aplicacOes dos recursos repassados ao Municipio no referente exercicio.

Além disto, 0 RAG 2022 foi elaborado de acordo com o modelo preconizado

Rua Prefeito Mansueto Pierotti, 391 - 1° Andar - Centro - Sao Sebastido/SP
Fone: (12) 3891-3401 / E-mail: gabinetesaude@saosebastiao.sp.gov.br
"Fiscalize o seu municipio” - www.portaldocidadao.tce.sp.gov.br



SA® SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAQO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

pelo sistema DIGISUS. O sistema DIGISUS ¢é o sistema disponibilizado pelo Ministério
da Saude onde as Secretarias de Saude devem inserir seu Plano Municipal de Saude,
Programaces Anuais de Saude, Relatério do Quadrimestre Anterior (RDQA), 0s
Relatorios Anuais de Gestdo e as Pactuacdes Interfederativas de Indicadores.
Na Programacdo Anual de Saude de 2022 foram elencadas as seguintes
diretrizes:
o Aperfeicoamento e Integracdo da Rede de Assisténcia a Salde — RAS.
Conforme os Principios do Sistema Unico de Saude, universalidade,
integralidade, equidade, regionalizacao, descentralizacéo,
hierarquizacdo e controle social. Atencdo Baésica, Atengdo
Especializada e Servico de Urgéncia e Emergéncia Fixo e Movel e
Assisténcia Hospitalar;
e Qualificacdo do Controle Social;
e Fortalecimento da gestdo de pessoas e da condi¢do de trabalho;
e Garantia da Gestdo dos Servicos com implementacdo de estrutura
fisica e logistica, de acordo com os principios da Administracdo
Publica: Legalidades, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;
e Desenvolvimento da Vigilancia em Salde;
e Manutencdo de medidas socio sanitarias para enfrentamento da

transmissédo da infeccdo pelo SARS COV2 no municipio;

Para cada diretriz prevista no Plano Municipal de Saude estavam previstas
diversas metas e indicadores, devidamente anualizados por meio da Programagao Anual
de Saude (PAS), do ano de 2022, onde o0 objetivo era atingir e executar cada uma destas
acoes previstas.

O presente instrumento de gestdo contou com a participacao de técnicos da
Secretaria de Saude, da Fundacdo de Saude Publica de Séo Sebastido e do Hospital de
Clinicas de Sdo Sebastido que informaram quais as metas foram plenamente realizadas,
as que foram realizadas parcialmente e as que ndo puderam ser realizadas no exercicio

anterior.
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3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIDADE

3.1 Populagdo estimada por sexo e faixa etaria no ano de 2021:

FAIXA

ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL
0 a4 anos 3.610 3.450 7.060
5a9anos 3.575 3.379 6.954
10 a 14 anos 3.345 3.131 6.476
15 a 19 anos 3.334 3.296 6.630
20 a 29 anos 7.351 7.272 14.623
30 a 39 anos 7.373 7.468 14.841
40 a 49 anos 6.790 7.076 13.866
50 a 59 anos 4.976 5.043 10.019
60 a 69 anos 3.142 3.449 6.591
70 a 79 anos 1.456 1.739 3.195
80 anos e mais 545 837 1.382
TOTAL 45.497 46.140 91.637

Fonte: DATASUS: data da consulta 22/12/2022.

3.2 Numeros de nascidos vivos pela residéncia da mae:

Unidade Federagéo 2019 2020 2021 2022

Séo Sebastiao 1.231 1.175 1.167 1.030
Fonte: VE/SINASC

3.3 Morbidade Hospitalar de residentes, segundo o capitulo do
CID-10:

10
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CAPITULO CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e
o 833 759 822 872
parasitarias
I1. Neoplasias (tumores) 767 638 632 854
I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e
_ » 32 36 42 41
transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e
. 221 164 124 207
metabolicas
V. Transtornos mentais e
_ 27 18 19 08
comportamentais
V1. Doencas do sistema nervoso 123 149 165 216
\VII. Doencgas do olho e anexos 90 90 74 151
\VII1. Doencas do ouvido e daapdfise
. 6 5 3 08
mastoide
IX. Doencas do aparelho circulatério 689 749 604 765
X. Doencas do aparelho respiratorio 287 193 396 433
X1. Doencas do aparelho digestivo 646 368 317 876
XI11. D I i
oencas da pele e dotecido 58 51 56 86
subcutaneo
X111. Doencas sist osteomuscular e tec
o 165 114 111 251
conjuntivo
X1V. Doengas do aparelho geniturinario 551 416 349 650
XV. Gravidez parto e puerpério 1.203 1.141 1.155 1.236
XVI. Algumas afec originadas no 115 147 119 162
periodo perinatal
XVII. Malf cong deformid e anomalias
A 59 43 39 46
cromossdmicas
XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin 64 46 41 53
11
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e laborat
XIX. LesOes enven e alg out conseq
280 313 393 584
causas externas
XX. Contatos com servicos de salde. 80 44 90 190
TOTAL 6.296 5.484 5.551 7.689

Fonte: Ministério da Salde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

3.4 Mortalidade Geral por grupos de causa em S&o Sebastiéo, de

2019 a 2022.
Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e
o 23 164 129 47
parasitarias
I1. Neoplasias (tumores) 84 106 75 76
I11. Doengas sangue 6rgaos hemat e
) ) 01 01 01 02
transt imunitar
IV. Doencas endocrinas nutricionais e
. 27 55 45 34
metabolicas
V. Transtornos mentais e
) 2 12 08 04
comportamentais
V1. Doencas do sistema nervoso 7 14 14 10
VII. Doengas do olho e anexos - - - -
VII1. Doencas do ouvido e da apdfise
mastoide
IX. Doencas do aparelho circulatério 116 126 126 117
X. Doengas do aparelho respiratorio 45 42 43 61
XI. Doencas do aparelho digestivo 12 25 26 23
XI1. Doengas da pele e do tecido
A 2 2 01 02
subcutaneo
12
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XI11. Doencas sist osteomuscular e tec
o - 2 04 02
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho
] 19 16 08 17
geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério - - 01 -
XVI. Algumas afec originadas no
] ] 8 19 18 18
periodo perinatal
XVII. Malf cong deformid e anomalias
. 7 7 04 01
cromossémicas
XVIII. Sint sinais e achad anorm ex
) 37 28 21 27
clin e laborat
XIX. LesGes enven e alg out conseq
causas externas
XX. Causas externas de morbidade e
) 52 51 48 64
mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXII. Codigos para propositos
- gos para prop ) 9 03 ]
especiais
TOTAL 442 679 575 505

Fonte: Vigilancia Epidemiol6gica/SESAU/2023

4. DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

4.1 Producdo de Atencdo Basica Complexidade: Atencéo Bésica

TIPO DE PRODUCAO QTD. APROVADA

Visita Domiciliar 93.592
Atendimento Individual 110.447
Atendimento Odontolégico 45.355

13
Rua Prefeito Mansueto Pierotti, 391 - 1° Andar - Centro - Sao Sebastido/SP

Fone: (12) 3891-3401 / E-mail: gabinetesaude@saosebastiao.sp.gov.br
"Fiscalize o seu municipio” - www.portaldocidadao.tce.sp.gov.br



SA® SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAQO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Procedimento 147.326
TOTAL 396.720

Fonte: Sistema de Informagdo em Saude para a Atencéo Basica — SISAB. Data da consulta: 24/02/2023

4.2 Procedimento de Urgéncia e Emergéncia por Grupos de

Procedimentos:

4.2.1 Caréter de atendimento: Urgéncia

SISTEMA DE SISTEMA DE
INFORMACOES INFORMACOES
GRUPO
AMBULATORIAIS HOSPITALARES
PROCEDIMENTO
Qtd. AlH
Valor aprovado Valor total
aprovada Pagas

01 Acdes de
promocao e prevencaol 108.420 R$ 43,20 - -
em salde
02 Procedimentos
com finalidade 795.500 |R$3.877.555,67| g2 234 R$ 183.384,75

diagnostica

03 Procedimentos

. 1.226.256 |R$3.117.977,91| 42701 |R$ 1.552.429.59
clinicos ' R

04 Procedimentos
3.105 R$ 60.737,04 2.053 |R$1.117.788,97

cirurgicos
06 Medicamentos - - 467 R$ 16.966,96
07 Orteses, proteses e

i . 197 R$ 29.550,00 626 | R$169.863,21
materiais especiais
08 Acbes
complementares da - - 9.141 |R$1.141.778,47

atencdo a saude
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TOTAL 2.133.478 |R$ 7.085.863,82| 147.495 |R$ 4.182.211,95

Fonte: Sistemas de InformacGes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informag8es Hospitalares do SUS
(SIH/SUS) Data da consulta: 13/03/2023

4.3 Producéo de Atencao Psicossocial por Forma de

Organizacéo:

SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

Forma de CAPS AD CAPS AD CAPS | CAPS |
Organizacdo |Qtd. aprovada| Valor Aprovado |Qtd. aprovada| Valor Aprovado
0301080 -
Atendimento/
3.999 R$ 17.758,00 5.167 R$ 21.941,00
/Acompanhamento
Psicossocial
Sistema de Informacdes Hospitalares

Forma de

o AlH pagas Valor total
Organizacdo

TOTAL 147.495 R$ 4.182.211,95

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 13/03/2023

4.4 Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e

Hospitalar por Grupo de Procedimentos:

SISTEMA DE SISTEMA DE
INFORMAGCOES INFORMAGCOES
GRUPO
AMBULATORIAIS HOSPITALARES
PROCEDIMENTO
Qtd. AlH
Valor aprovado Valor aprovado
aprovada Pagas
01 Acdes de promocgao
108.420 R$ 43,20 - -
e prevengdo em saude
02 Procedimentos com| 795500 | R$3.877.555,67 | 92.234 | R$183.384,75
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finalidade diagndstica
03 Procedimentos
o 1.226.256 | R$3.117.977,91 | 42.701 | R$ 1.552.429,59
clinicos
04 Procedimentos
o 3.105 R$ 60.737,04 2.053 R$ 1.117.788,97
cirdrgicos
06 Medicamentos - - 467 R$ 16.966,96
07 Orteses, proteses e
o o 197 R$ 29.550,00 626 R$ 169.863,21
materiais especiais
08 Acles
complementares da - - 9.141 R$ 1.141.778,47
atencdo a saude
TOTAL 2.133.478 | R$7.085.863,82 | 147.495 | R$4.182.211,95

Fonte: Sistemas de InformacgGes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 24/02/2023

4.5 Producéao Hospitalar por Subgrupo de procedimentos:

SUBGRUPO PROCEDIMENTO | AIH APROVADAS VALOR TOTAL
0101 Agoes coletivas/individuais 101.816 R$ 43,20
em saude
0102 Vigilancia em satde 6.604 -
0201 Coleta de material 31.189 R$ 1.586,55
02,0_2 Diagnostico em laboratorio 585,430 R$ 2.928.416.07
clinico
0203 ’Dl_agnos_tlco por aqatomla 148 RS 13.867.60
patologica e citopatologia
0204 Diagnostico por radiologia 50.861 R$ 403.507,32
0205 Diagnostico por 12.422 R$ 339.510,76
ultrasonografia
0206 Diagnostico por tomografia 1.375 R$ 164.185,92
0211 _I\/I(_atodos diagnosticos em 5 388 R$ 26.481 45
especialidades
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0214 Diagnostico por teste rapido 108.687 -
0301 Consultas / Atendimentos / 1999 167 R$ 3.111.948 66
Acompanhamentos
0302 Fisioterapia 379 R$ 1.900,97
0306 Hemoterapia 195 R$ 1.577,55
0307 Tratamentos odontoldgicos 3.515 R$ 2.550,73
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias
de pele, tecido subcutaneo e 1.681 R$ 37.403,28
mucosa
0408 Cirurgia do sistema 1 R$ 38.74
osteomuscular
0414 Bucomaxilofacial 1.423 R$ 23.295,02
0701 Orteses, proteses e materiais
especiais ndo relacionados ao ato 197 R$ 29.550,00
cirurgico

TOTAL 2.133.478 R$ 7.085.863,82

Fonte: Sistemas de InformagGes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 24/02/2023

4.6 Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de

Procedimentos:

Sistema de Informacgdes Ambulatoriais

GRUPO PROCEDIMENTO otd
' Valor aprovado
aprovada
01 AcOes de promocao e prevencao
9, p ¢ p ¢ 6.604 ]
em salde

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 13/03/2023

5. REDE FISICA PRESTADORA DE SAUDE

A Rede Municipal de Saude do Municipio de Sdo Sebastido esta estruturada
de acordo com o que preconiza a legislacao vigente, a Lei n° 8.080/1990.
O Municipio conta com uma rede fisica de servico de saude sélida e que
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disponibiliza servigos publicos de qualidade para a populacao.

A Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido gerencia e administra os
servicos de saude da atencdo basica e especializada do municipio, conforme Contrato de
Gestéo n° 01/2019.

5.1 Atencéo Basica

Os servigos prestados compreendem a Atencdo Béasica municipal, dividida
em 25 equipes de Estratégia de Saude da Familia. Todas as USFs contam com uma Equipe
de Saude Bucal, que abrangem a cobertura total das familias residentes da cidade de S&o

Sebastido, conforme quadro abaixo:

EQUIPES DE ESTRATEGIA

DE SAUDE DA FAMILIA CNES
USF Barequecaba 2766124
USF Barra do Sai 2766132
USF Barra do Una 2765756
USF Boicucanga | 9597174
USF Boigucanga Il 9596712
USF Boraceia 2765764
USF Cambury | 2765772
USF Cambury II 9982280
USF Canto do Mar 3425274
USF Centro 2765780
USF Enseada | 9597654
USF Enseada Il 9592768
USF lItatinga | 2765799
USF Itatinga Il 2765837
USF Jaragua 2765802
USF Juquei | 2765810
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USF Juquei 11 7470134
USF Maresias | 2765896
USF Maresias |1 9597603

USF Morro Do Abrigo 9597670
USF Olaria 2766094

USF Palba 4037669

USF Pontal Da Cruz 2765829
USF S&o Francisco 9968768
USF Varadouro 2765845

Fonte: CNES/2022

5.2 Atencéo Especializada

A Atencéo Especializada, também gerenciada e administrada pela Fundacéo
de Salde Publica de Sdo Sebastido, dispbe de servicos essenciais prestados nos Centros
de Salde municipais que oferecem atendimentos nas mais diversas especialidades
(cardiologia, ortopedia, otorrinolaringologia, dentre outros); O Banco de Leite Humano
— CIAMA, que realiza o atendimento de gestantes, puérperas, recém-nascidos, criancas e
familias inteiras, prestando informagdes, acolhimento e ministrando cursos; o
ambulatorio de infectologia — CEMIM, que realiza o atendimento de pessoas portadoras
de doencas infectocontagiosas; O CAPS | e AD que realiza o atendimento psicossocial
de pessoas com os mais diversos tipos de transtornos mentais, dentre os demais servicos

elencados no quadro a seguir:

ATENCAO ESPECIALIZADA

AREA QUANTIDADE UNIDADE CNES
Centro de
Especialidades o1 CEO 2766086

Odontoldgicas

Centro de Saude Morro do
Centro de Saude 05 2765918
Abrigo Dr Antonio Carlos
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Braga

Centro de Saude da
2765853
Enseada

Centro de Saude
Boigucanga 2765888

Dr. Arno Sens
Centro de Saude Il Dr
Calos Alberto Camara 2086824
Leal Oliveira

Centro de Saude
Topolandia Josiane Pereira] 2765861
de Jesus

Banco de Leite )
Centro de Incentivo ao

Aleitamento Materno e 3255603

Humano / Centro de

Incentivo ao )
_ 01 Banco de Leite Humano
Aleitamento Materno
Centro de Atengéo 0 CAPS | 2766043
Psicossocial CAPS AD 7143486
Ambulatério Centro de Infectologia
_ o 8003815
Infectologia 01 Municipal - CEMIN

Centro Reabilitacédo 2766051

C.R José Teixeira 9674586
Fonte: CNES/2022

Reabilitacdo 02

O acesso aos servicos especializados, exceto 0s servicos considerados “porta
aberta”, sdo realizados por meio do agendamento no sistema CROSS, realizado pela
Central de Regulacdo Municipal, esta, além de regular o acesso ao servi¢o de
especialidade existente na rede municipal, também realiza os mais diversos

agendamentos de consultas e exames fora do municipio.

5.3 Hospital de Clinicas de Sdo Sebastido

20
Rua Prefeito Mansueto Pierotti, 391 - 1° Andar - Centro - Sao Sebastido/SP

Fone: (12) 3891-3401 / E-mail: gabinetesaude@saosebastiao.sp.gov.br
"Fiscalize o seu municipio” - www.portaldocidadao.tce.sp.gov.br



SA® SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAQO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Dispomos em nosso municipio o Hospital de Clinicas de S&o Sebastido que
se encontra sob intervencdo municipal desde agosto de 2007. Os servicos prestados no
ambito hospitalar compreendem os descritos no Convénio n° 01/2020 que foi aditado no
ano de 2021 para prorrogacao do prazo de vigéncia.

No ano de 2022, o Hospital de Clinicas de So Sebastido contou com 104
leitos no total, sendo que destes, 91 leitos eram destinados ao atendimento do SUS,

conforme tabela abaixo:

LEITOS HCSS EXISTENTES SUS
COMPLEMENTAR
Unidade De Cuidados
Intermediarios Adulto ) *
UTI Adulto - Tipo Il 8 7
ESPEC - CIRURGICO
Cirurgia Geral 12 10
ESPEC - CLINICO
AIDS 2 2
Clinica Geral 51 41
Neonatologia 3 3
OBSTETRICO
Obstetricia Cirurgica 3 3
Obstetricia Clinica 14 14
PEDIATRICO
Pediatria Clinica 7 7
TOTAL 104 91

Fonte: CNES/2023

As especialidades médicas existentes no hospital de clinicas de Sdo Sebastido
sdo: anestesiologia, buco-maxilo-facial, clinica médica, cardiologia, cirurgia geral,

gastroenterologia, ginecologia, infectologia, neurologia clinica, neurocirurgia,
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nefrologia, oftalmologia, ortopedia, obstetricia, patologia e citopatologia, psiquiatria,
pediatria, pneumologia, radiologia clinica, ultrassonografia, traumatologia, terapia
intensiva, urologia, cirurgia vascular e cirurgia pléastica reparadora e estética,

dermatologia.
6. PROFISSIONAIS DA SAUDE

No municipio de Sdo Sebastido contamos aproximadamente com 1.622
profissionais de salde das mais diversas especialidades e com os mais diversos vinculos
empregaticios.

O Sistema Unico de Satde conta com mais da metade destes profissionais de
salde inscritos no CNES municipal que encontram-se trabalhando nos departamentos da
Secretaria de Salde, na Fundacdo de Salde Publica de Sdo Sebastido e no hospital de
clinicas de S&o Sebastido/UPA/Hospital Da Costa Sul. O nimero de profissionais da
salde pode variar constantemente devido a dificuldade enfrentada na contratacdo de
médicos e enfermeiros. A Fundagéo lancou diversos editais de Chamamento Pablico para
realizar diversas contratacfes de médicos das mais diversas especialidades, alguns desde
editais ndo contaram com inscritos, outros a procura foi baixissima e alguns profissionais
que foram aprovados ndo se apresentaram para assumir 0s cargos.

O quadro abaixo ilustra os servidores lotados na Secretaria Municipal de

Saude, Fundacdo de Saude Publica e Hospital de Clinicas.

Agente Comunitario de Salde 99
Agente de Combate de Endemias 51
Agente de Monitoramento 1
Agente Trafego 1

Agente Fiscal de Saude Publica 6
Almoxarife 1

Assessor em Assuntos em Salde 8
Assistente de Pessoal 5
Assistente de Servicos Administrativos 5
Assistente Social 40h 13
Auxiliar Cirurgido Dentista 21
Auxiliar de Enfermagem 40
Auxiliar de Saude 2
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Bidlogo
Bracal
Calceteiro
Carpinteiro
Chefe de Divisdo
Chefe de Secretaria
Coletor de Lixo
Dentista 20h
Dentista 40h
Diretor
Eletricista
Enfermeiro 40h
Enfermeiro 20h
Engenheiro 40h
Escriturario
Farmacéutico 40h
Fiscal de Posturas Municipais
Fisioterapeuta 20h
Fisioterapeuta 30h
Fonoaudiélogo 40h
Mecanico
Meédico 40h
Médico 20h
Motorista
Nutricionista
Office Boy
Oficial Administrativo
Ouvidor da Salde
Pedreiro
Pintor Letrista
Prof® Ed Fisica
Protético
Psicologo 20h
Psicologo 40h
Recepcionista
Secretario Municipal de Salde
Secretario Municipal de Saude Adjunto
Servente
Servente de Obras
Técnico de Raio X
Técnico em Enfermagem
Técnico P/ Banco de Sangue
Telefonista
Terapeuta Ocupacional 30h
Veterinario 40h

w w = o1 = = = w e =
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Agente Comunitario De Saude 40
Assessor Administrativo 13
Assistente Social 05
Auxiliar Administrativo 35
Auxiliar De Enfermagem 39
Auxiliar De Salde Bucal 16
Auxiliar De Servigos Gerais 21
Contador 01

Diretor 05
Enfermeiro 31
Farmacéutico 09
Fisioterapeuta 04
Fonoaudiélogo 02
Gestor De Recursos Humanos 01
Médico 16
Motorista 04
Nutricionista 01
Odontdlogo 16
Psicologo 03
Recepcionista 32
Supervisor Técnico Administrativo 14
Técnico Em Enfermagem 12
Técnico Em Farmacia 03
Analista 13

Assist Adm 13
Assist Cont E Fiscal 02
Assistente De Hotelaria 01
Assistente Social 01
Auditor Ctas Medicas 01
Aux Cozinha 07

Aux Admin 61

Aux De Enfermagem 23
Aux Higienizacao 54
Aux Lavanderia 14
Aux Manut Predial 14
Aux Regulacao Medica 11
Aux. De Farmacia 04
Aux. Laboratorio 01
Biologo 01
Biomedico 01
Condutor De Ambulancia 07
Coordenador 08
Copeiro 07
Costureiro 01
Cozinheira 05
Enfermeiro 84
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Farmaceutico 04
Fisioterapeuta 20
Gerente 06
Instrumentador Cir 01
Lider 02
Medico Gin Obst 01
Motorista 02
Nutricionista 02
Obstetriz 01
Porteiro 34
Psicélogo 01
Recepcionista 32
Supervisor De Apoio 02
Tec Enfermagem 217
Tec Gesso Hospitalar 02
Tec Laborat 01
Tec Radiologia 08
Tec Seg Do Trabalho 02
Tecnologo Em Radiol 01

Fonte: RH/SESAU/2023
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7. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

Diretriz 01

Aperfeicoamento e Integracio da Rede de Assisténcia a Salde — RAS. Conforme os Principios do Sistema Unico de Saude, universalidade, integralidade, equidade,
regionalizacéo, descentralizacdo, hierarquizacgdo e controle social. Atengdo Basica, Atencdo Especializada e Servigo de Urgéncia e Emergéncia Fixo e Movel e Assisténcia
Hospitalar.

Area Técnica Pessoa 1- Objetivo

Responsavel Responsavel
FSPSS/Diretoria de
é\stgr;g?; — Angélica e Criar servico de combate ao tabagismo. (02 Eixo 1/03 PG)
SESAU- Politicas | Cana Brasil
Publicas

« . indice N
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014 2022 Status
Implantar o servico na rede municipal | Garantir acesso 20| oo vieo implantado X
de acordo com as politicas publicas|tratamento a 100% dos Namgro dg USUArios Néo 25% NAO REALIZADO!
vigentes. usudrios, implantando 2 atendidos monitorado (CAPS AD)
servigos de atendimento. '

Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status

! Equipe habilitada para o atendimento ao tabagismo, porém a estrutura fisica (CAPS AD) para atendimento sera realizada na Atencio Basica.
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Criar condicdes de acesso a

Pleitear a habilitacdo do servigo junto | distribuicdo de 100% dos | Servico implantado x | N&do g

ao 6rgdo competente. medicamentos/insumos  do | servigo habilitado monitorado D Rzl
gestor estadual.

Funcional Programatica 10.122.1009.2039000 2022 Status
Promover capacitagdo permanentepara| Manter 100% das equipes | Capacitacdo x n° de Néo 2504 REALIZADO
as equipes habilitadas. capacitadas. equipes. monitorado 0

Area Técnica Pessoa 2- Obijetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-

Departamento de Angélica e
servigos estratégicos | Rafael Bavieira
em salde/ FSPSS- e Daniel
Diretoria de Atencdo | Capitani

Especializada

Ampliar a rede de atendimento especializado incluindo a Costa Sul. (08 e 18 Eixo 1/04 PG)

« . indice «
Acao Meta Indicador Recente Programacao do Plano

Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Fomentar a criagdo de Equipes de|Garantir especialidades | N° de  profissionais
Atencdo  Primaria  (EAP)  para|béasicas para 100% dos |concursados / PJ de NEo
atendimento clinicas bésicas. usudrios dos servicos na|acordo com a Portaria monitorado 25% REALIZADO

Costa Sul. 1631/2015 MS X n° de
pacientes atendidos
Funcional Programatica 10.302.1003.2.0140000 2022 Status
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Ofertar servicos especializados de
carater complementar para suprir a
insuficiéncia da capacidade instalada

Disponibilizar
para atender
necessidades

especialistas
100% das
incluindo a

N° de profissionais
concursados/PJ x n° de
servigcos implantados de

Néo

25%

REALIZADO

monitorado
acordko com a

Portaria 1631/2015 MS

da rede publica. (08 e 18 e 19 Eixo
1/04 PG)

urgéncia e emergéncia. (08 e
18 e 19 Eixo 1/04 PG)

2022

Funcional Programética 10.302.1003.2.352000 Status

Ofertar servigos especializados deDisponibilizar e manter
caracter complementar ao existente noespecialistas endodontista 40h| Aposentadoria de 1
CEO. semanais para C. S. e profissional 40h.

Centro.

27 endo/més 1 REALIZADO

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

3- Objetivo

FSPSS- Diretoria de
Atencéo Bésica

Paulo Henrique
Reduzir o tempo de espera para atendimento e retorno na Atengdo Basica. (10 Eixo I)

Acéo Meta Indicador F\!ndlce Programacéo do Plano
ecente

Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Criacdo e Implantagdo de Protocolo de | Padronizar o atendimento a | Protocolo implantado X
Coleta de Citopatolégico na unidadede | mulher de 25 a 64 anos na|N°de mulheres de 25- 64 Né&o 2504 PARCIALMENTE
atencdo bésica. coleta de citopatologico. anos. Monitorado 0 REALIZADO?

Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Criacdo e Implantacdo de Protocolo de | Padronizar o atendimento ao | Protocolo Implantado X

. . g . . Y PARCIALMENTE
Atendimento ao Hipertenso na atengéo | hipertenso na atengdo basica. [N° de  Hipertensos Néao 3

L . . 25% REALIZADO

bésica. cadastrados na unidade. | Monitorado

2 No cronograma da portaria 341/22 onde foi criado uma comissdo de Protocolos.
3 No cronograma da portaria 341/22 onde foi criado uma comissdo de Protocolos.
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Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Criacdo de Protocolo de Atendimento | Padronizar o atendimento ao | Protocolo Implantado X
ao Diabético na atencéo basica. Diabético na atengdo basica. |[N°  de Diabéticos Né&o 2504 PARCIALMENTE
cadastrados na unidade. | Monitorado = REALIZADO*
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Criacdo de Protocolo de Atendimento | Padronizar agGes pertinentes | Protocolo Implantado X
a Saude do Homem. a saude do homem, na|[N° de atendimento ao Né&o 250 PARCIALMENTE
prevencdo de CA de prostata. | homem com 40 anos e| Monitorado REALIZADO®
mais na unidade.
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Criacdo de Protocolo de Deteccdo e |Padronizar exame de VDRL | Protocolo Implantado X Né&o
Tratamento de Sifilis na atencdo|a todos os atendimentos de|N° de consultas de| Monitorado 25% PARCIALMENTE
basica. pacientes de 14 a 60 anos na | pacientes de 14 a 60 anos REALIZADO®
atencdo bésica. na unidade.
Area Técnica Pessoa 4- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique Implantar programas de saude para apoio a rede basica
Atencdo Bésica P prog P P '
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status

4 No cronograma da portaria 341/22 onde foi criado uma comissdo de Protocolos.
5 No cronograma da portaria 341/22 onde foi criado uma comissdo de Protocolos.
6 No cronograma da portaria 341/22 onde foi criado uma comissdo de Protocolos.
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Criar o “Programa Melhor em Casa” em | Garantir a continuidade do|Servico Implantado X
parceria com o Hospital de Clinicasde | cuidado integral a rede de|N° de usuariosatendidos Né&o 30% PARCIALMENTE
Sao Sebastido. (02 PG) atencdo a salde. no Melhor em Monitorado REALIZADO’
Casa.
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status

Criar o “Nucleo Ampliado de Salde da| Garantir atuacdo integral de .
Familia e Atengdo Basica” (NASF-|equipe multiprofissional na ﬁlir\élf%sygr[i)(ljasgiﬂgi dgg Néo 30% NAO REAL IZADO?
AB). atencdo bésica. no NASE Monitorado 0
(04 Eixo 1/05 PG) ‘

Area Técnica Pessoa 5- Obijetivo

Responsavel Responsavel
SESAU- Politicas Carla Brasil e . X . N -
Plblicas/ ESPSS- Angélica Aperfeicoar a Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS) no ambito municipal.
Diretoria de Atencéo
Especializada

Acao Meta Indicador R!ndlce Programacao do Plano
ecente

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Implantar/Implementar  ambulatérios | Garantir  atendimento  a Servico implantado X n°
de saude mental, adulto e infantil com| 100% dos usuérios. de usﬁériospaten didos 500 7504 PARCIALMENTE
equipe multiprofissional. (39 Eixo 1/01 0 0 REALIZADO?®
PG)

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status

" Em tramitag&o no processo de contratagao.

8 Servico foi descontinuado pelo Ministério da Satde.
% Necessidade de locacéo e reforma de prédio para atendimento ao usuario.
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Ampliar 0s servicos de saude mental, | Garantir  atendimento a Servico implantado X n°
incluindo alcool e droga na regido da|100% dos usuarios. de usgériospatendidos 50 7504 PARCIALMENTE
Costa Sul. (23 Eixo 1/06 PG) \ ° REALIZADOY
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Fomentar a discussdo regional para a|Fortalecer e complementar a Servico implantado x n°
implantagéo de residéncias | RAPS no &mbito municipal Y - Néo 0 ~ 1
terapéuticas no Litoral Norte. (18 PG) | para garantir a insercdo de L SBC S alSHICeS monitorado 50% NAO REALIZADO
100% dos pacientes.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Implantar leitos psiquiatricos no Garantir al o de leitos
Hospital de Clinicas. complementacdo da RAPS implantados X  n° de Né&o 150 PARCIALMENTE
e atendimento a 100% dos pla : monitorado 0 REALIZADO
. usuarios atendidos.
USUArios.
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Fortalecer e integrar a rede deatencédo a| Garantir encontros da Rede | N° de encontros da rede
Saude Mental ao SAMU. de Atencdo a Salde Mental |de atencdo a Salde 12 12 PARCIALMENTE
com SAMU. Mental com REALIZADO®®
SAMU realizados.
Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
Z?;S(;;Dlretorla de | Angelica Qualificar a estrutura fisica das Unidades da Atencéo Especializada
Especializada.
« . Indice <
Acao Meta Indicador Programacao do Plano
Recente

10 Aguardando melhora na estrutura fisica do prédio

11 Dificuldade em manter as reunides em carater regional com outros municipios.

12 HCSS tém dois (2) leitos de Psiquiatria necessitando ampliagdo, porém a atual estrutura do prédio ndo comporta novos leitos.
13 Foi realizada apenas 1 reunido para inicio da discussao.
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Funcional Programatica 10.305.1005.2.353000 2022 Status

Adequar a estrutura do Centro Médico | Construir/locar nova
de Infectologia (CEMIN)com garantia | unidade de satde

de acesso e privacidade através de
construcéo e

/ ou locagdo de nova unidade (25
Eixo 1/13 PG)

Relacdo entre 0 n° de
unidades locadas e
construidas x n° de 25% 50% NAO REALIZADO
unidades com  essa
necessidade

Funcional Programatica 2022 Status

Reformar/readequar os espagos fisicos, | Reformar/readequar as
para garantir o acesso e o transporte|unidades que compde a

adequado dos pacientes aos servicos,|atengdo  especializada  ( e lea PTG

PARCIALMENTE

bem como garantir CIAMA Topolandia, UBS Ei%ﬁgg;fgz deauada g 1 REALIZADOY
acOes de melhoria da ambiencia nos|Enseada, UBS Topolandia, q
servigos de saude especializados. UBS Boigucanga).

Area Técnica Pessoa 7- Obijetivo

Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique

Atencio Bésica Classificar grau de gravidade dos encaminhamentos da rede basica para prioridade de agendamentos na Central de regulacdo. (06

Eixo II)
Acao Meta Indicador Indice Programacao do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Criacdo de triagem p0s consulta com | Garantir ~ agilidade  nos Protocolo Implantado X
classificacdo de gravidade. agendamentos A P N3o PARCIALMENTE
N° de agendamentos na y 25% REALIZADO
x Monitorado
Central de Regulacdo.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2022 Status

14 Servico ndo implantado, pois ndo encontramos imdvel adequado para locar e colocar o servigo.
15 Adequamos o acesso da unidade UBS Boigucanga e sera realizado a adequacio das demais unidades no ano de 2023.
16 Realizada reunido da Atencdo Basica com a Regulagéo para discussdo do instrumento e aguardando acesso de 100% das USF ao CROSS.
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Realizar atualizagdo no tratamento do | Aumentar a resolutividadedo | -
paciente diabético para o médico|médico  generalista  no [a\ltualizaddtfs X Nngedtl(g:t(;sl N&o 2506 NAO REAL IZADOY
generalista da atencdo béasica. atendimento ao paciente com de médicos Monitorado
diabetes. '
Funcional Programética 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Realizar atualizagdo no tratamento do | Aumentar a resolutividadedo
paciente com alteracbes ginecologicas| médico  generalista  no | N° de médicos NEo
para 0 médico generalista da atengdo | atendimento as pacientes | atualizados X N° total Monitorado 25% REALIZADO
bésica. com alteracdes | de médicos.
ginecoldgicas.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Realizar atualizagcdo no tratamento do | Aumentar a resolutividadedo | ., -
paciente com dor cronica (ortopedia) | médico  generalista  no N . de eaiges Néo
L . N s 4 atualizados X N° total . 25% REALIZADO
para 0 medico generalista da atengdo | atendimento ao paciente com de médicos Monitorado
bésica. dor crénica. '
Area Técnica Pessoa 8- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique

Atender os trabalhadores de horario comercial em turnos alternativos/estendidos nas unidades de satde da familia. (24 Eixo I)

Atencéo Bésica e e Daniel
Diretoria de Capitani
Odontologia
Acéo Meta Indicador Iieltss Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.301.1001.2.002000 2022 Status
Reorganizar as unidades de salde da | Viabilizar horéarios | N° de pacientes
familia ara implementar turno | alternativos para atender|atendidos no horério | Ndo =
estendido ge atendiminto. (24 Eixo 1) |100% dap demanda | estendido X N° total de | Monitorado 1068 MEBIREALIZADO
espontanea. (24 Eixo I) atendimento.

7 Diante de outras prioridades epidemioldgicas ndo foi possivel.
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Funcional Programética 10.301.1001.2.002000 2022 Status
Criar turno estendido (17-21h) uma vez | Garantir atendimento a 100% | Horario implantado XN°
na semana em todas as unidades de|da demanda espontanea neste | atendimento nas| \iao _
atencéo bésica do municipio. horério. unidades de atencdo - 100% NAO REALIZADO*®
o - Monitorado
bésica no horario
estendido.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.002000 2022 Status
Implantar servico de Urgéncia e P.A. | Promover atendimento a | Servigo existente apenas | Atendimento
odontoldgico na UBS Enseada até 21h. | 100% da demanda|No Centro de Saude e|até as 17h na 100% PARCIALMENTE
espontanea até as 21h. UPA. Costa Norte. 0 REALIZADO?Y
Area Técnica Pessoa 9- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique Redimensionar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencédo basica. (07 Eixo I)
Atencéo Bésica
Acéo Meta Indicador F\!ndlce Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Credenciar 4 novas equipes
. . . .. |da Estratégia Salde da|,,. -
Cre,zdenuar novas equipes da Estratégia Familia: Padba, Canto do Mar Numero de equipes de 24 1 REAL IZADO
Saude da Familia. . ESF Credenciadas.
I, Camburi 1I,
Itainga I1I.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status

18 Ndo foi implantado o horario estendido devido ao horario de funcionamento das USFs que se encerram as 17h00.

19 O servico de urgéncia se faz na UPA 24 horas de segunda a segunda e no Hospital de Boigcucanga das 7h as 21h de segunda a sexta feira e UBS Enseada até 21h n&o foi implantado o horério
estendido devido ao horério de funcionamento das USFs encerar as 17h00.



SA®D SEBASTIA &

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP~-BRASIL

Territorializar todas as  unidades
basicas de saude, garantindo que as
equipes atendam o numero de
pessoas/familias preconizadas em ato
normativo do Ministério da Saude. (34
Eixo I)

Viabilizar 0

redimensionamento de forma | N° de familias

justa e proporcional em todas | cadastradas X N° de Néo 2506 PARCIALMENTE
as unidades de salde da|unidades de saude da| Monitorado REALIZADO?
familia. familia

Area Técnica Pessoa
Responsavel Responsavel

10- Objetivo

FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique
Atencao Bésica

Aplicar/utilizar conceitos da gestdo da clinica na execucéo das linhas de cuidado.

Acéo Meta Indicador I Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Priorizar atendimento especializado a | Ofertar acesso integral a| ., .
pacientes cronicos. (40 Eixo I) 100% dos pacientes N _de aterjd!mento 4 INao
Cronicos paC|ente§ cronicos X N° Monitorado 25% REALIZADO
' de atendimento.
Fomentar estratégias para trabalho|Garantir  parcerias  com
intersetorial (governo, sociedade civil) | entidade civil e social que | N° de profissionais X N° Néo 5% PARCIALMENTE
na linha de cuidado da infancia e|atuem nestalinha de cuidado. | de entidades atuantes. Monitorado REALIZADO?#*
adolescéncia. (31 Eixo 1)
Area Técnica Pessoa 11- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de | Angélica
AtencdoEspecializada
- Centro de Saude

Reduzir o n° de pacientes portadores de feridas crénicas no municipio.

20 Realizado a territorializacdo das Unidades Enseada I e Il e Canto do Mar. USF Maresias concluindo o processo.
21 Realizado parceria com o Intituto Avante/ Transpetro, onde foi ministrado ciclos de capacitacéo voltado a 1° Infancia.
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Acéo Meta Indicador R!ndlce Programacéo do Plano
ecente

Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status

Realizar capacitacdo para a
Capacitar as Unidades de Saude da|rede de atencdo basica e
Atencéo Basica e adequar os insumos e | especializada, visando a | Capacitacdo realizada e | Ndo

0,
medicamentos junto a COPAME, com |redugdo para 80%  de | supervisionada Monitorado g6 REQLIZADS
criacdo do ambulatério de feridas pacientes portadores de
feridas cronicas
Area Técnica Pessoa 12- Obijetivo
Responsavel Responsavel
« . indice «
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente

disitsei-gg retoria Angeélica Organizar a Rede de Aten¢do a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.
Especializada —
CIAMA

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Capacitacdo para creches e bergariosdo | Manutengdo das atividades
municipio e capacitagdo para manejo | educativas do CIAMA Néo
clinico da amamentacdo no HCSS e capacitagdo realizada | Monitorado REALIZADO
maternidade; treinamento / capacitacdo 50%
em aleitamento materno e banco de leite

Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Promover agdes entre 0 CIAMA e o| Viabilizar as acgdes do Né&o
Primeirissima de forma a melhorar a|Programa SP pela . . Monitorado .,
interlocucéo entre eles. Primeirissima Infancia Peicayd realizaeld 0% REALIZADO

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
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Realizar a¢des educativas e orientacdes | Aumentar o percentual de
junto as gestantes através dos gruposde | parto normal proporcdo de  parto | Ndo .
familias gravidas nas ESFs e cursos de normal Monitorado e RETRPRG
gestantes e casais gravidos
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Descentralizar os atendimentos das [Garantir atendimento a 100%| Numero de gestantes de
gestantes de alto-risco para seremdas gestantes de alto risco, alto risco da Costa Sul X
realizados no Hospital de Clinicas da|moradora da Costa Sul. Numqro de gestantes de 0 50% REAL1ZADO
Costa Sul. alto risco moradoras da
Costa Sul, atendidas no
HCCS.

Area Técnica Pessoa 13- Objetivo

Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria de | Angélica
Atencéo Diminuir o indice de gestantes com identificac&o tardia de Hepatite C
Especializada
— Centro de Saude —
CEMIN

Acao Meta Indicador Imifiss Programacao do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Promover acao de detecgéo
Criar fluxo para aplicar no pré natal de | através do teste rapido para < . 0 PARCIALMENTE
alto risco os testes de Hepatite C Hepatite C para gestantes Al Al 0 i REALIZADO?%
acima de 40 anos
Area Técnica Pessoa 14- Objetivo
Responsavel Responsavel

22 Devido ao deficit de RH no CEMIN n#o foi possivel implantar 100% de cobertura.
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FSPSS- Diretoria de | Angélica
Atencéo
Especializada - Melhoria das condic¢des de satde do idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de
Centro de Saude / atencdo.
Reabilitacdo /
Atencdo Basica ]
Acéo Meta Indicador [Teles Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Criar servicos e agdes para a protecao, Servico criado
promocéo e recuperagéo da saude Aumentar a longevidade Contr(f';ltar atrav.es de 0 2504 PARCIALMENTE
através do atendimento especializado | comqualidade de vida : 0 REALIZADO?Z
q s concurso ou PJ geriatra
e geriatria
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Implantar protocolo em parceria com & Reduzir em 20% os casos de | protocolo implantado
atencdo basica visando a redugdo de| sequelas e rescidiva de AVC 0 25% PARCIALMEN;E
. - REALIZADO
pacientes sequelados e rescidivas
A Arpi Pessoa L
Area Técnica . 15- Objetivo
Responsavel Responsavel
SAMU Mara Abreu Reducéo de 6bitos por infarto agudo do Miocardio/ AVE/ Trauma
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status

23 Realizamos o concurso publico de geriatra porem ndo tivemos adesdo de profissionais para admissao.
24 protocolo implantado no centro de Reabilitagéo e sera realizado a capacitacdo com as unidades de atengéo basica.
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Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Manter capacitacdo para enfermagem e | Atingir 100% de capacitacao
condutores do SAMU, conforme para enfermagem e Percentual de
portaria 2048/2002/MS gﬁ”md“rtl?;‘;tdoo d‘Q;?Q”x.Ueﬁist enfermeiros e == 100% REALIZADO
P S EXIg condutores capacitados 0
conforme portaria
2048/2002/MS
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Manter qualificacdo para condutores | Qualificacdo para 100% dos
de transporte de emergéncia aos condutores de transporte de Percentual de
condutores de veiculos de emergéncia | emergéncia aos condutores : 100% REALIZADO
X > A condutores capacitados | 100%
do SAMU (Curso emergéncial) de veiculos de emergéncia
do SAMU
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Manter parcerias com Detraf, Execucdo de 3 (trés)
Bombeiros, Defesa Civil , GBMAR e | simulados ao ano para 0s
COl na realizacdo de eventos com profissionais intersetoriais
campanha de massa (RCP), prevencdo |em situacOes de urgéncia e Simulados realizados 3 simulados 3 PARCIALMENTE
de acidentes de transito, afogamento, | emergéncia, e situagdes de ao ano REALIZADO®
acidente com multiplas vitimas e grande vulto
resgate a vitimas em locais de dificil
acesso
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status

25 O simulado com os profissionais do GBMAR ndo ocorreu devido periodos de chuvas, foram marcadas 2 datas que devido as condicBes climaticas foram canceladas. Com o inicio da temporada
ndo houve mais disponibilidade para 0 mesmo.
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Atualizar, integrar e recertificar os|Certificar em 100% 0sS
profissionais que atuam no SAMU - | profissionais do SAMU de
Suporte Bé&sico a Vida, de S&8o|Sdo Sebastido, Ubatuba, | percentual de
Sebastido, Ubatuba, Caraguatatuba e | Caraguatatuba e Ilhabela profissionais
Ilhabela dentro das competéncias qualificados 0 -
cognitivas, comportamental e S Lk A=AHZRI0,
atitudinal, visando a melhoria da
gualidade no atendimento, conforme
PORTARIA N° 1.010, DE 21 DE
MAIO DE 2012
Area Técnica Pessoa 16- Objetivo
Responsavel Responsavel
SAMU Mara Abreu Aprimoramento da rede de atencdo as urgéncias articuladas as outras redes de atencéo
~ . indice <
Acao Meta Indicador Programacao do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Capacitar os profissionais da Estratégia | Atingir 100% dos | Percentual de Unidades
Saude da Familia para o atendimento | profissionais de enfermagem | Basicas de Salde com
em Urgéncia/Emergéncia na Atencdo | no atendimento em | equipes capacitadas 100% 100% REALIZADO
Bésica, com simulacéo realistica. Urgéncia/Emergéncia na
Atencdo Bésica
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Garantir a retaguarda de telemedicina | Garantir e  manter  a|Percentual de Unidades
da central do SAMU192 para equipe | retaguarda em telemedicina | Béasicas de Salde com
das Unidades Basicas de Salde nos|para 100% de equipes das |retaguarda em 100% 100% REALIZADO
momentos em que o profissional | Unidades Béasicas de Saude. | Telemedicina
médico estd em visita domiciliar.
Area Técnica Pessoa 18- Objetivo
Responsavel Responsavel
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ESPSS- Diretoria de _ Desenvolver a¢6es do Programa Salde na Escola, no ambito da Atencdo Basica municipal.
i Paulo Henrique
Atenco Basica
Acéo Meta Indicador Il ¢ Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Garantir teste de snellen a
100% dos alunos nas escolas
Executar o Teste de snellen nos alunos pact_uadas dentro do PSE, no Programa  Satde na
contemplados pelas escolas pactuadas | intuito de apontar Escola / atividade Nio
, . P A 26
no P_rograma Sque na Escol/a_c_om o] d!ag,no§t|co precoce  NOSs| .\ coovolvida: Teste de| Monitorado 100% NAO REALIZADO
objetivo de diminuir a déficit de |distarbios visuais
. x . . ! Snellen.
aprendizagem e a evasdo escolar. identificados através do teste
de snellen e/ou no convivio
escolar.
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Desenvolver atividades educativas nas
escolas pactuadas no Programa Salde | Manter o cronograma de ~ x
oY . ~ . Cronograma de ag0es Néao PARCIALMENTE
na Escolg,_ por profissionais da salde | agdes do Programa Saude na mantido Monitorado 1 REALIZADO
da familia, com cronograma de|Escola
atividades mensais
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Alcancar as coberturas vacinais
adequadias do galendarlo basico de ReallzarN a't|V|d:_51des~ de Equipe de saide da )
Vacinacdo da Crianga e do adolescente | promogéo a imunizagao nas AL Né&o
. L . . .| familia desenvolvendo . 24
através de campanhas de vacinacdo no |24 equipes da Estratégia| _ . N Monitorado REALIZADO
. _ . . o acOes de imunizacao.
ambiente escolar; busca ativa de|Saude da Familia.
criancas e adolescentes faltosos;
Capacitar permanentemente as equipes

% Diante de outras prioridades epidemioldgicas ndo foi possivel a realizacéo.
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da Estratégia Saude da Familia sobre 0
tema imunizacao.
Area Técnica Pessoa 19- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS/ Implementar agdes de planejamento sexual e reprodutivo para mulheres em idade fértil
Departamento de Paulo Henrique P ¢ plane] P P '
Atencéo Bésica
Acéo Meta Indicador e ltse Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Garantir informagdes a 100%
cauipes da Esratgia Salde da Familia preventivas o educatvas, que| NUTEF0 e _feunices
e . L ] U realizadas nas ESFs e 0 100% REALIZADO
em reunides nas unidades, e atividades | garantem acesso igualitario a
, . A nas escolas.
escolares (PSE). métodos disponiveis para a
regulacdo da fecundidade.
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Realizar campanhas de prevencdo e|Garantir acesso a 100% dos | Percentual de mulheres
distribuir informativos sobre | usuarios aos métodos | em idade reprodutiva
planejamento sexual com oferta dos|contraceptivos  disponiveis | (15-49 anos) que tem
métodos contraceptivos. na rede. suas Né&o
P necessidades de | Monitorado 100% REZSIZ]P0
planejamento  familiar
satisfeitas com métodos
modernos.
Area Técnica Pessoa 20- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS/ Fortalecer e ampliar as a¢Oes de prevencéo, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama, ampliando a razéo de
Departamento de Paulo Henrique exames de mamografia realizadas em mulheres de 50 a 69 anos de idade.
Atencdo Bésica
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Acéo Meta Indicador Il Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Realizar agenda tematica Outubro| Realizar a¢Ges do Outubro ggrcgr;?;é dsongmgagzz
Rosa em todas as unidades de saude do | Rosa em 100% das unidades (o ¢ 100% 100% REALIZADO
. ) teméticas do Outubro
municipio. de saude. R
osa.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Implementar em todas as unidades de | 100% das unidades de salde
salde a busca ativa em mulheres com busca ativa em|Percentual de unidade 0 0
elegiveis para a coleta de exames em | mulheres elegiveis para a com busca ativa 100% S RESEZALE
atraso coleta de exames em atraso
Area Técnica Pessoa 21- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS/ Qualificar a atencdo integral a gestante na atengdo bésica, diminuindo a incidéncia de 6bitos materno e infantil.

Departamento de
Atencdo Bésica

Paulo Henrique

Acéo Meta Indicador F\!ndlce Programacéo do Plano
ecente

Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status
Fortalecimento  do  comité  de : ; y
mortalidade materna e infantil através Investl_gar 100 dos & d_e .100/0. pos s PARCIALMENTE

” . - .~ | mortalidade materna einfantil | investigados pelo 100% 100% 27
de reunifes mensais para investigacdo o~ REALIZADO
A no ano comiteé.

de Obitos;

Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2022 Status

27 Comité reformulado com novos membros.
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B e e N i e menoes
’ P i ¢ de 1 ano no mesmolocal
cegonha; Reavaliar o fluxo de iodo/ n° total d
atendimento do pré-natal de alto risco; | Reduzir ~a  mortalidade i (i et T
elaborar fluxo de comunicacao efetivc; neonatal precoce s g U 12 S Lo 2 RES SR
entre os setores envolvidos r:;o re natal p . eSO TSP
\ 0 pre I local e periodo x1000
de alto risco e parto (atencdo basica,
alto risco e maternidade)
Area Técnica Pessoa 22- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU/ Ampliar o acesso a atengdo psicossocial da popula¢do em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengdo em salde
Departamento de Carla Brasil e outros pontos Inter setoriais.
Politicas Publicas
x . indice ~
Acao Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Manter contrato / convénio com|Manter  convénio com | Convénio mantido
Comunidade Terapéutica enquanto ndo | Comunidade Terapéutica
hou_ver a |m_plantagao dos para |_nternagao masculina e 2 2 REALI1ZADO
equipamentos previstos na Rede de |feminina.
Atencdo Psicossocial - RAPS em
ambito regional;

Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Manter convenio com estabelecimento | Manter convenio com | Convénio mantido
QIe |qtefna9ao pS|qU|§1tr|_ca em razdo da gstabeletjlmer_lto_, _ de 1 1 REALIZADO
inexisténcia de referéncia SUS internacdo psiquiatrica.

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
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Realizar Forum Técnico anual sobre | Realizar anualmente Forum | Forum técnico realizado
suicidios, sob a temaéticas "Setembro| Técnico sobre suicidios no 0 1 PARCIALMENTE
Amarelo”, além de capacitacGes e "Setembro Amarelo”. REALIZADO?*
outras atividades durante todo 0 més

Area Técnica Pessoa 23- Objetivo

Responsavel Responsavel
HCSS-ESPSS Carlosf Eduardo Implementar o planejamento da retomada dos procedimentos eletivos.

Craveiro
Acéo Meta Indicador e ltse Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Retomar a realizagdo de cirurgias Ofertar atendimento integrala | NOmero de cirurgias
ginecoldgicas. 100% dos pacientes | realizadas/Numero total
reduzindo em 80% a fila de | de pacientes na fila de 0 30% Pgﬁiﬁ;%gg;E

Retomar a realizagdo de cirurgias espera. espera.
urologicas.

Area Técnica Pessoa 24- Objetivo

Responsavel Responsavel

« Claudimé lang/ | . g « . .
Coordenacdo da UPA Elida Alvarez Melhorar a qualidade no atendimento do usuario a fim de promover a atencdo a satde e reduzir o tempo de espera.
Acéo Meta Indicador Iieltss Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status

%8 As acgOes foram realizadas de forma descentralizadas — escolas, unidades de satide.
2 Devido a reducdo de leitos de internacéo para pacientes da maternidade, devidoa incidéncia de pacientes infectados pela COVID-19 no 1° Q de 2022 houve uma ligeira diminuicéo nas internagdes
na maternidade do HCSS.
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Mgnt_er da CIaSSiﬁC"’:%aO (tje risco, Aplicar a Classificacdo de|Percentual de pacientes PARCIALMENTE
Eﬂrigﬁ?znag%o r?welh?)crgntjg]?)ntgmpi a cF;iSCO em 100% dospacientes com Classificagdo de 100% 100% REAL IZADO®
a UPA Risco.
resposta.
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Viabilizar e agilizar demandas e
conclusdbes de casos e contra-| Concluir diagndsticos e | Percentual de pacientes
referenciar pacientes em alta para a|direcionar 100% dos casos |contra referenciados 100% 100% PARCIALMENTE
Unidades especificas, visando a para acompanhamento em | para unidades REALIZADO
ordenacdo do cuidado e o processo de | unidades especificas especificas.
promogdo a salde.
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
. ~ | Percentual de
. .~ | Manter informacoes
Manter uma linha de comunicacdo atualizadas d0s acompanhantes com
facilitando a informacdo direta dos acompanhantes de 100% dos informagdes dos 100% 100% REALIZADO
casos aos familiares. pacientes pacientes em tempo
oportuno.
Area Técnica Pessoa 25- Objetivo
Responsavel Responsavel
Elizabeth
Sg(X,dgzz:\%?godSaocial gﬁ?ggz’e Acolher pacientes vitimas de violéncia e em situacao de vulnerabilidade.
e Psicologia Sarmento,
Elida Alvarez.
< . indice <
Acao Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status

30 Devido a falha no processo de sistematizagdo do registro do atendimento, onde sdo informadas as classificacGes no sistema Wareline onde os pacientes classificados manualmente ndo sdo
tabulados.
31 No ano em questo os casos ndo eram direcionados para s unidade especificas pois este trabalho n&o era realizado na UPA. O que existe é um olhar para a demanda reprimida e interlocugcdo com
a rede bésica pelas enfermeiras Marcela Luz e Renata Fuentes no HCSS. O direcionamento dos casos para acompanhamento nas unidade especificas iniciou-se no més de marco (10).
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Manter profissionais para atendimento
as vitimas 24 horas ininterruptas.
(psicélogo e assistente social)

Acolher de maneira
humanizada e  técnica,
visando atendimento
psicologico e social 100%
das vitimas de violéncia

Percentual de vitimas de
violéncia com
atendimento psicoldgico
e social.

0%

50%

REALIZADO

Funcional Programética

10.30

2.1003.2.012000

2022

Status

Disponibilizar local que garanta a
privacidade e a integridade do paciente
e seu acompanhante.

Disponibilizar e manter sala
exclusiva para atendimento
psicoldgico/social

Sala de atendimento
disponibilizada

REALIZADO

Funcional Programatica

10.30

2.1003.2.012000

2022

Status

Garantir os  direitos legais da
gestante/parturiente com a elaboragédo
de protocolo de "Manifestacéo
espontanea de doagdo de RN"

Manter protocolo de
"Manifestacdo esponténea de
doacdo de RN" atualizado.

Protocolo atualizado

REALIZADO

Area Técnica Pessoa

Responsavel

Responsavel

26- Objetivo

H.C.S.S/Geréncia de
Enfermagem e

Maxilene e Dr
Leonel

Assegurar a todas puérperas e recém-nascidos atendimento humanizado integral e resolutivo.

Diretoria Técnica Starzling
« . indice «
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Manter sistema portaavaliacbes Manter garantia de Percentual da demanda
aberta  para obstétricas. atendimento em 100%da de gestantes atendidas A 0

demanda de gestantes. com avaliacao obstétrica R g ReallZabl
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022
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Manter a cobertura das acdes em HIV | Realizar teste de HIV em | Percentual de gestantes
e outras ISTs e monitorar adotando | 100% das parturientes. com teste de HIV 0 0
diretrizes junto as gestantes de risco. realizado L0 o =R
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Ampliar a cobertura das ac¢fes em |Realizar teste de VDRL em | Percentual de
investigacdo e tratamento de sifilis em | 100% das parturientes parturientes com exame 0 0
consonancia com a Atenc¢do Basica; de VDRL 7 100% REALIZADO
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Assegurar  imunizagdo conforme Realizar vacina BCG e|Percentual de RN
- . . o -
calendario vacinal. Eeenaztr:gea dlz Rilm 100% da | vacinados 100% 100% REALIZADO
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Realizar teste do pezinho Coletar teste do pezinho em|Percentual de testes
0, 0,
ﬁggp/i?[a?grs RNs antes da alta CI:QOI\IlitadOS em 100% dos 100% 100% REALIZADO
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Realizar teste do olhinho Realizar teste do olhinho em | Percentual de testes
0, i 0,
ﬁggp/;;tac:;)rs RNs antes da alta g}lsllslzados em 100% dos 100% 100% REALIZADO
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Realizar teste da orelhinha Realizar teste da orelhinha|Percentual de testes
0 i 0,
em 100/9 dos RNs antes da | realizados em 100% dos 100% 100% REALIZADO
alta hospitalar RNs
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
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Informar todas as altas de gestantes a
Secretaria de Saude e a Fundacdo de
Saude Publica.

Garantir a contra referéncia a
100% dos casos para a
Atencdo Baésica realizar o
acompanhamento na
residéncia, em tempo

oportuno, da Puérpera e o

NlUmero de altas as
gestantes X Numero de
informativo
encaminhado a
Secretaria de Salde e
FSPSS.

Recém-nascido.

100%

REALIZADO

Area Técnica Pessoa 28- Objetivo
Responsavel Responsavel
SCIH, Direcdo | Janaina
Técnica, Paulichen, Dr
Coordenacao do | Leonel
Centro Cirargico e | Starzling, . W N I . , i
Geréncia de | Matheus Garantir a aplicacdo dos programas e diretrizes que venham sensibilizar profissionais da salde para seguranca do paciente.
Enfermagem Alvarez e
Denise
Buscariolli
Acéo Meta Indicador I ltse Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Manter protocolo de Cirurgia
Atualizar  protocolo de Cirurgia | Segura atualizado, | Protocolo de Cirurgia
Segura. garantindo seguranca em | Segura Implementado p ! RESSIZADE
todas as cirurgias realizadas.

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Manter a padronizagéo de identificagdo | Assegurar a identificagdo a | Pacientes devidamente 0 100% PARCIALMENTE
dos pacientes 100% dos pacientes identificado. REALIZADO*

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status

32 Devido ao atraso na confeccédo dos paineis de identificagdo dos pacientes no leito pelo fornecedor no 1°Q de 2022, somente foram instalados 10% dos painéis nos leitos do HCSS.
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Efetivar a administracdo segura de|Garantir a administracdo Eluxo/brotocolo
hemocomponentes conforme [segura de  100%  dos arantiF()jo 100% REALIZADO
protocolo. hemocomponentes. g '
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
" L Elaborar campanha anualpara
Fortalecer a préatica da higienizagdo - Campanha  elaborada
das maos. ;c_)rt_ale_cer~ a prfjmca da anualmente 1 REALIZADO
igienizacdo das mé&os.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Atualizar e manter
Intensificar 0 manuseio correto das | protocolos para 0 manuseio :
conexdes de cateteres e sondas. correto das conexdes de Protoco] o gRudlIZgr0 ! R ARG
cateteres e sondas.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
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Manter mecanismos de

comunicacdo efetiva entre a| Mecanismos mantidos 0 1 REALIZADO
equipe multidisciplinar

Aprimorar a comunicacao efetiva entre
a equipe multidisciplinar

Area Tecnica Pessoa 29- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria

de Urgéncia e
g Ana Soares

Emergéncia _ Organizar a Rede de Atencéo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.
HCCS
Acéo Meta Indicador indice Recente Programacéo do Plano
Funcional Programaética 10.302.1003.2.011000 2022 Status
Implementar servico de maternidade | Garantir realizagdo de todos os| Numero de partos| N&o
noHospital de Clinicas da Costa Sul. |partos de  gestantes  que| realizados na Monitorado
procurarem 0 Servigo. unidade. 50% NAO REALIZADO®

33 Servigo ndo implantado até o momento.
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para

Funcional Programética 10.302.1003.2.011000 2022 Status
Garantir  os  direitos legais  da|Elaborar e instituir protocolo|Protocolo elaborado e
gestante/parturiente com a elaboracdo de| de "Manifestacdo espontanea finstituido.
protocolo de "Manifestacdo dedoacdo de RN" atualizado. g : RERCZRD
espontanea de doagdo de RN"
Area Técnica Pessoa 30- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS-  Diretoria de
Urgéncia e Emergéncia | Ana Soares Aprimoramento da rede de ateng&o as urgéncias articuladas as outras redes de atencéo
— HCCS
« . indice «
Acao Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Promover a integracdo da equipe da|Garantir integracdo  com Percentual de unidades
unidade de urgéncia e emergéncia com as| 100% das unidades basicas de integradas  com o
equipes das unidades de satide da regio | salde. servico de urgéncia e 0 100% REALIZADO
circunscrita ao HCCS. emergéncia.
Area Técnica Pessoa 31- Obijetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoriade
Urgéncia e Emergéncia Ana Melhorar a qualidade no atendimento do usuario a fim de promover a atencéo a satide e
— HCCS Soares/Alana reduzir o tempo de espera.
SESAU- NEP Framba
« . indice «
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Criar estrutura para regulagdo de vagas Habilitar profissionais para | Namero de pacientes X ”
pacienes que necessitem de| inserir 100% dos pacientes no que  necessitam  de < RSSREALIGARQ

34 Servigo ndo implantado até o momento.
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transferéncia para servicos especializados | sistema CROSS, transferéncias X 100%
gue 0 municipio ndo possua. Numero de pacientes
inseridos no CROSS.
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Manter atendimento humanizado e em | Aplicar classificacdo de riscg Nimero total de
tempo oportuno no HCCS. a 100% dos pacientes, parg pacientes atendidos X
melhorar o tempo resposta. | Percentual de pacientes 0 100% REALIZADO
atendidos com
classificag&o de risco.
Area Técnica Pessoa 32- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoriade
Urgéncia e Emergéncia | Ana Soares/ Acolher pacientes vitimas de violéncia e em situagio de vulnerabilidade.
—HCCS
x . indice B
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Acolhimento com garantia de referéncias | Garantinr servigo integral g Protocolo atualizado X N&o
para pacientes vitimas de violéncia da | 100% das pacientes vitimag Protocolo estabelecido. [ 100% REALIZADO
regido da Costa Sul. devioléncia. monitorado
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Diretriz 02

Qualificagdo do Controle Social

Area Técnica Pessoa

Responsavel Responsavel 2- Objetivo

SESAU- Expediente do|Mariangela e

Secretario/ Conselho| Presidente ~_ do Fortalecer canais de comunicagéo entre a Gestdo e o Conselho Municipal de Salde.

Municipal de Salde Conselho/Rafael
Bavieira
Acao Meta Indicador indice Recente Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.122.1009.2.378000 2022 Status
Informar ao Conselho Municipal de SaddeGarantir  informagdes| N0omero de oficios
sobre alteracBes organizacionais narede dejatualizadas informativos N&o Monitorado 6
salde.(02 Eixo 1) bimestralmente acerca) protocolados  no REAL IZADO
das alteracdesiConselho.
organizacionais afetas a
rede de salde.

Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2022 Status

Implementar fluxo documental estabelecendo | Promover celeridade e | Fluxo
razos razoaveis para devolutiva das|eficiénciaem 100% das|implementado. x
gemandas. P demandas tramitadas. i I\_Iao 1 REALIZADS
Monitorado
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2022 Status

Proporcionar todos 0s recursos — materiais,Disponibilizar ao Conselho Recursos Humanos
humanos e tecnolégicos — ao ConselhoMunicipal de  Salde, /
Municipal de Saude. ferramentas e meios para a Recursos

realizacdo de reunides Tecnol6gicos/ 90% 100% REALIZADO

ordinarias e | Recursos Materiais
extraordinarias. disponibilizados
ao COMUS
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inclusdo  de

surgimento

demandas.

novas | Gestdo atualizado.
metas e a¢des conforme

das

Area Técnica Pessoa 4- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamentode
Planejamento/ Laysa Pires Tornar o Plano Municipal de Saude usual, inserindo atualizagdes periodicas.
Conselho Municipal
de Saude
Agao Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente g ¢
Funcional Programaética 10.122.1009.2.378000 2022 Status
Realizar anualmente ap6s a entrega do|Atualizar o  Plano| Audiéncia Publica
Relatorio Anual de Gestdo Audiéncia Pablica | Municipal de Saude | realizada /
para discussdo das agdes em salde. realizando ajustes para| Instrumento de 0 1

PARCIALMENTE REALIZADA®*

35 Foram realizadas 5 pré-conferéncias, porém néo houve atualizagdo do Plano Municipal de salide, a atualizacdo acontecera no segundo semestre de 2023.
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Diretriz 03

Fortalecimento da gestdo de pessoas e da condi¢do de trabalho.

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

1-

Objetivo

FSPSS- Diretoria | " 2ulo Henrique

de Atencdo Baésica

Manter equipes completas de profissionais nas unidades de saude. (29 Eixo I)

Acédo Meta Indicador F\!ndlce Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programéatica 10.301.1001.2.316000 2022 Status

Criar equipes folguistas/feristas para|Garantir 100% dos NP de rofissionais
suprir as auséncias dos profissionaisnos | agendamentos de consultas. existentes Xp ©°  de Né&o 500 REALIZADO
periodos de licenca/atestados, abonos e fissionai L monitorada 0
férias. (33 Eixo 1)9 profissionais necessarios

Area Técnica Pessoa 2- Objetivo

Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamento de
Servigos Rafael Bavieira e
Ezgrgttaelzglcos em Ei%li%IHg:p::?aﬁ /e Garantir boas condigdes de trabalho para os profissionais/trabalhadores de salde. (22 Eixo I)
FSPSS- Diretoriade | Willians Santana
Atencéo Bésica

Acéo Meta Indicador R!:gelrﬁie Programacéo do Plano
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Providenciar e manter EPI’s para uso dos | Garantir protecdo individual a NUmero (quantidade) de
profissionais de satde. (22 Eixo I)(Luvas | 100% dos equipamentos de protecédo | Implantado REAL IZADO
de procedimento, luva estéril, gorro, | profissionais/trabalhadores individual fornecidos aos |100% 100%
méscara e avental para 100% dos|em cumprimento a legislacéo profissionais de salude
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profissionais.) vigente. |
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Providenciar equipamentos de uso geral | Disponibilizar equipamentos | Numero (Quantidade) de
para as equipes e garantir a sua|necessarios a 100% das unidades | equipamentos adquiridos e
manutencdo periddica. (22 Eixo 1) de saude, garantindoqualidade na | entregues as unidades de
prestacéo de servigos. salde para wuso dos |Parcialmente
trabalhadores./NUmero implantado 30%
(Quantidade de Ordens de REALIZADO
Servigos) expedidas X
atendidas em relagdo a
manutencgao de
equipamentos nas
unidades de saude.
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Registrar por meio de biometria ou Implantar relégio de ponto Quantidade de unidades
outro meio eletrdnico, o horério de biométrico ou catracas de de salde com controle
expediente de todos os profissionais acesso que permitam o |eletronico / Quantidade Parcialmente
de saude. controle efetivo da jornada de | total de unidades de sadde Implantado 50% REALIZADO
trabalho dos profissionais de
saude.
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Adaquirir equipamentos necessarios ao Qualificar e ampliar o |Equipamentos adquiridos/
bom desenvolvimento dos servicos de atendimento odontolégico no | Numero de novos
odontologia no municipio. municipio. pacientes atendidos. Nao 30% REALIZADO
(Consultério completo padrdo + Monitorado
Bomba a vécuo e ultrassom.)
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
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Realizar manutencao
Realizar manutencéao corretiva predial nas corretiva predial em 100% nas | Percentual de  Unidades
Unidades Basicas de Salde com equipel Unidades Basicas deSaude com |atendidas com 0
propria ou contratada mediante ocorréncia equipe propria ou manutencao predial 2 R =S
de demanda contratada mediante corretiva
ocorréncia de demanda
Area Técnica Pessoa o
Responsavel Responsavel 3- Objetivo
SESAU- Nucleode
Educacéo Investir na capacitagdo e aperfeigoamento profissional para o desenvolvimento do capital humano da Rede Assistencial de
Permanente/

FSPSS- Nicleo | A1ana Framba

de Educacéo e

Saude. (04 EIXO 11/16 PG)

Pesquisa
Acéo Meta Indicador Inelles Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover capacitagdes periddicas para as | Capacitar periodicamente N°
diversas categorias, emparceria com 0| 100% dos profissionais/trabalhadores
Nucleo de Educacéo profissionais/trabalhadores de de saude treinados sobre 0% 50% REAL IZADO
Permanente em Salde. (04 EIXOII/16 | saude. (04 EIXO 11/16 PG) Ne° total de
PG) profissionais/trabalhadores

de saude
Funcional Programética | 10.122.1009.2.039000 2022 Status
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Formar equipe multiprofissional  com
capacitacdo especifica para situactes de
emergeéncias e desastres, atuandoem todas

Garantir equipe profissional
qualificado para atendimentoa
100% das vitimas de tragédias.

N° de profissionais
treinados para
atendimento de vitimas

as fases da tragédia. (19 PG) em situacgdes de Néo ~ %
emergeéncia e desastre monitorado R NAOREARIZIDS
sobre N° total de vitimas
situacdo de desastres e
emergéncias.
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover capacitacdo sobre protocolode | Apresentar o protocolo de|N° profissionais de salde
Entrega Espontanea para as diversas|atendimento a gestante/ | envolvidos no
categorias profissionais da equipe de salde | parturiente e puérpera no |atendimento a
servico de saude a 100 % dos | gestante/parturiente e N0
profissionais envolvidos em seu | puérpera capacitados sobre monitorado 100% REALIZADO
atendimento. N° total de profissionais de
salde envolvidos neste
atendimento
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover capacitacéo sobre | Apresentar o protocolo de|N° profissionais de salde
protocolo de Violéncia a Mulher para as| Violéncia & Mulher no servigo | envolvidos no N0
diversas categorias profissionais da equipe |de satde a 100 % dos|atendimento a mulher monitorado 70%
de saude. profissionais envolvidos em seu | capacitados sobre N° total de REALIZADO
atendimento. profissionais de  saude
envolvidos  neste
dendimento
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status

% Formagdo incompleta de equipe para atuacdo em desastres e situacdes de emergéncia.
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Promover capacitacao dos

enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem no atendimento a urgéncia e
emergéncias nas unidades de atencdo

Capacitar em conjunto com 0
NEU periodicamente 100% dos
enfermeiros, técnicos e auxiliares
de enfermagem no atendimento

N° de enfermeiros, técnicos
e auxiliares de enfermagem
capacitadosno atendimento a
urgénciae emergéncia sobre

PARCIALMENTE

bésica e pronto socorro/UPA em parceria| de urgéncia e emergéncia nas|N° total de enfermeiros, Né&o 50% REAL IZADOY
com o Nucleo de Educacdo Permanente | unidades de atencdo basica e|técnicos e auxiliares de| monitorado
em Salde e NEU — SAMU. pronto socorro /UPA enfermagem das unidades
da atencdo bésica e pronto
socorro/UPA.
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover capacitagdo sobre o Programa| Capacitar em conjunto com a|N° profissionais de salde
Previne Brasil para os profissionais| FSPSS, 100% dos capacitados envolvidos no
envolvidos noslancamentos de dados no | profissionais  envolvidos nos|lancamento no sistema dos
sistema nas unidades de Atencgdo Bésica. | lancamentos de dados no sistema | dados do ProgramaPrevine
nas unidades de Atencao Basica. Bras_ll _sob_re N° total ,de N&o 100% REAL IZADO
profissionais de  salde| monitorado
envolvidos nolangamento no
sistema dos dados do
Programa
Previne Brasil.
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover Atualizacdo em imunizagdo | Capacitar em conjunto com a
para os profissionais da Atencdo Basica e | Vigilancia Epidemioldgica, | Capacitagdo realizada x n°de NEo
HC do municipio. 100% dos profissionais profissionais b 50% REALIZADO
. . monitorado
envolvidos. capacitados
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status

37 Capacitacdo promovida para os profissionais

da UPA/ Pronto Socorro.
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Promover capacitacdo dos protocolos Capacitar em conjunto com a
. . 0
implantados na Atencéo Basica. FSP_SS_, _ 100% _ dos Capacitagao realizada x n°de i
profissionais envolvidos nos profissionais Néo 2504 REALIZADO
lancamentos de dados no sistema : monitorado
. capacitados
nas unidades de
Atencéo Bésica.
Area Técnica Pessoa 4- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria , - u o
de Atenciio Angélica Adequar o numero de profissionais da Atengédo Especializada
Especializada
Acéo Meta Indicador Imafizs Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.0014000 2022 Status
Realizar concurso para repor quadro de | Realizar concurso publico para
profissionais  especialistas das 12|repor a  necessidade de
Unidades da Atencdo Especializada|profissionais que atuam na
(ps_lcologo, fonoaudlolog_o, Atencdo Especializada e criar ReCUI'SOS humanos 20% 80% PARCIALMENTE
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional,|cargos na FSPSS para repor 0s 38
) . . e o adequado. REALIZADO
ginecologista, pediatra, psiquiatra, funcionarios que aposentam
clinico geral, infectologista, urologista, | anualmente
neurologista, reumatologista, endécrino,
vascular,nefrologista e geriatra.
Area Técnica Pessoa 5- Obijetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria
de Atencdo Angélica Investir em qualificacdo e fixacao de profissionais para o SUS.
Especializada
N . Indice x
Acéo Meta Indicador Programacao do Plano
Recente

38 Alguns especialistas ndo aceitaram assumir a vaga do concurso e outros ndo tivemos inscritos.
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Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status

Implementar acOes de educacgéo | Propor¢éo de agdes de

Realizar Cursos e Treinamentos atraves permanente | educacgdo

do NEP com os profissionais da Rede de |para qualificacdo das 11 |permanente implementadas 0 25% REALIZADO

Atencdo Especializada. unidades de salde da atencdo e/ou
especializada. realizadas.

Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de Melhorar a infraestrutura de informatica, de equipamentos, de veiculos e de mobiliario das 11 Unidades que compde a Atengédo

Atencéo Angélica Especializada (CAPS; CAPS AD; CEMIN; CIAMA; CIAMA Costa Sul; Centro de Reabilitacdo Costa Sul; Centrode Reabilitagdo

Especializada Costa Norte; Centro de Saude; UBS Enseada; UBS Topolandia; UBS Boicucanga)

Acédo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2022 Status

Garantir a manutencdo e renovacdo de . -

equipamentos, veiculos, instrumentais, \S/:f:: rl:Iros E:ﬂ:;&menr;;?: NUmero de equipamentos,

mobiliario e equipamentos de informatica g X ' | veiculos, instrumentais, PARCIALMENTE

o . mobiliario e equipamentos de ok . 25% 25% 39

adquiridos, assegurando ambiente de|. i . mobiliério e equipamento REALIZADO
informéatica com substituicdo de p o i,

trabalho adequado das 04 unidades por ano de informética adquiridos

unidades de atencéo especializada. P

Area Técnica Pessoa 7- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoriade . x x . .

Atencio Angélica Fortalecer e ampliar a rede de promogéo, protecdo e apoio ao aleitamento materno.

Especializada

39 Falta de recursos financeiros nao repassados para realizar as metas, conforme planejado.
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Acéo Meta Indicador Il Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Manter o banco de leite humano em|manutengdo do banco de leite|Banco de leite em
funcionamento, aumentando a prevalencia | humano, aquisicao de | funcionamento.
do aleitamento materno no municipio. equipamentos; um veiculo eum
motorista setorizado, realizacdo
de campanhas para arrecadagédo 0 25% REALIZADO
de vidros parapasteurizacdo do
leite, promovendo o incentivo a
doagéo de leite
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
aquisicdo de cesta basica, vale
viabilizar apoio social as familias em transporte, lanches, enxovalpara . . . .
fiSco. bebes, fraldas, parceria apoio social realizado. 0 25% REALIZADO
com Fundo Social
Area Técnica Pessoa 8- Objetivo
Responsavel Responsavel
NEPH e
Matheus Alvarez . < . A . .
Departamento L Promover acGes de educacdo permanente, valorizando os colaboradores, dando eficiéncia e qualidade aos servicos prestados.
e Viviane Marcelo
Pessoal HCSS
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Disponibilizar grupo pedagdgico, | Reestruturar o NEPH do | NEPH reestruturado Neph
capamtgr e dar Fecursos para as agoes da | hospital. implantado 1 REAL IZADO
educacédo e humanizagéo.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
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Observar, fazer levantamento ecoordenar | Manter plano anual para as areas | Cronograma  de  acdes |N&o
as acOes educativas nas diversas areas assistenciais, educativas. Monitarado
S ag ; N . 1 REALIZADO
técnicas do hospital. administrativas e apoio.
Area Técnica Pessoa 9- Objetivo
Responsavel Responsavel
Departamento

Pessoal e Nucleo

Viviane Marcelo e

N MatheusAlvarez Fortalecer o nlcleo de educacdo permanente hospitalar e aprimorar suas agdes.
de Educacdo
Permanente
Hospitalar
N . Iindice <
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Elaborar  calendario anual de Elaborar calendario anual de | Calendéario anual
treinamento para todas as areas. treinamentos elaborado ; ! REALIZADO
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
. Fazer pesquisa para valoracdode
Levant_ar junto aos colaboradores as temas g Sera Rl nos _ _
necessidades e temas para serem|, . Pesquisa aplicada 0 1 REALIZADO
abordados treinamentos e
‘ capacitacao
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
B . oo [ Firmar parcerias com
uscar  parcerias  com = instituicoes instituicdes educacionais e | NUmero de parcerias
?g;??glggaéz ter e?gg;eggfoss de classe para conselhos de classe para |firmadas ao ano. . & R =5
¢ treinamentos.
Area Técnica Pessoa _
Responsavel Responsavel Lo Claitive
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Departamento Viviane Marcelo e
Pessoal e Erica Implementar politicas de Recursos Humanos
Seguranca do Emategui/Lucieles P P '
Trabalho. Fagundes
« . indice «
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente

Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Acolher novo colaborador pelainstituicao,
através de orientagdo de rotinas e normas, | Garantir a integragao de novos | N° de trabalhadores
e visita guiada e distribuicdo de manual | colaboradores na rotina | contratados/ n° de 100% 100% REALIZADO
de politicas hospitalar. integracdes realizadas
internas.

Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Aplicar a Pesquisa de Clima|Aplicar pesquisa de Clima Pesquisa/Avaliacio
Organizacional e avaliacdo de | Organizacional e Auvaliacdo de q ¢ 0 1 REALIZADO

aplicada

desempenho anualmente. Desempenho anualmente

Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status

- N° trabalhadores
0,

Confeccionar crachés de identificacéo Identficar 2 dos identificados / n° de 100% 100% PARCIALMEI LS

trabalhadores

trabalhadores

REALIZADO?

40 No 1° Quadrimestre de 2022 por motivo de atraso na confecgdo dos crachés pelo fornecedor somente 10% dos funcionarios receberam os crachas, de identificagéo.
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Diretriz 04

moralidade, publicidade e eficiéncia.

Garantia da Gestdo dos Servi¢os com implementacao de estrutura fisica e logistica, de acordo com os principios da Administracdo Publica: Legalidades, impessoalidade,

Departamento de

Planejamento Marcela Prates

Area Técnica Pessoa 1- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-

Reducéo do absenteismo e tempo de espera de consultas e exames regulados pela Central de Regulacdo. (01 Eixo I)

« . indice «
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover campanhas. Conscientizar 0 maior nimero de
usuarios realizando 2 campanhas ao | N° de Néo
ano. Campanhas Monitorada 2 REALIZADO
realizadas.
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Otimizar a utilizacdo dos canais de | Garantir acesso aos canais a 100%
comunicagao entre 0 Servico e ousuario. | dos usuarios. Canais  implantados Nio
0,
XNumero de Monitorado 30% REa ~~00
atendimentos
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Revisar e atualizar fluxos e |Revisar e atualizar 100%dos fluxos | Fluxos e
protocolos. e protocolos e disponibiliza-los Protocolos
para as unidades de salde. atualizados. 100% 100% PARE%EEXE (I;I;Il' =

41 Realizamos junto aos Médicos Clinicos, Especialistas e Reguladores a revisdo do Protocolo de Regulagdo. Estd pendente somente a digitalizagdo e impressdo da nova versao.
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Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Promover interagdo com as unidadesde| Parceria com 100% das unidades de
salde. salde incentivando agbes para|NUmero de agendamentos
reduzir o absenteismo. (01 Eixo I) |de exames e consultas X 20% 40% sziﬁ;gﬂggllz
NUmero de faltosos.
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Consolidar informacdes sobre osfaltosos | Estabelecer mecanismos de
(indicas CNES) por unidade de salde, |avaliagdo  de  referéncia  e|Mecanismos estabelecidos NEo
tipo de consulta/exames. (41Eixo I) contrarreferéncia para Xpercentual de faltosos em Monitorado 100% REALIZADO
aperfeicoamento dos consultas e exames
Servicos.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Pleitear junto ao gestor estadual | Reduzir em até 50% o tempo de
ampliacdo de vagas com especialistas. | espera entre aconsulta na atencdo | Nimero de vagas de N0
(15e 28 Eixo ) béasica e o especialista. (12 Eixo 1) | consultas e eXaMeS | 1 iiorado 40% REALIZADO
disponibilizados
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
Gabingtg do Gestor municioal Qualificar relagdo institucional com o Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e Secretaria de Seguranca Publica,
Secretario P voltadas as questdes de judicializacdo da satde. (06 Eixo 1)
Acao Meta Indicador nggelriie Programacao do Plano
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 ‘ Status

42 Foi realizado durante o ano, reunido com os enfermeiros das unidades e na Central de Regulagdo conseguimos conversar com os administrativos conforme foi acontecendo treinamento do Sistema
CROSS. Devido a demora do Cross para atualizar o sistema, programamaos para 2023 a reciclagem com todos os administrativos das unidades de satde, onde vamos abordar assuntos como a
reducdo do absenteismo.
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Criar fluxo documental na Secretaria de | Responder 100% das demandas| NUmero de demandas
Saude (identificacdo da origem da|oriundas das instituicdes | recebidas/Numero
demanda, devolutiva a origem e|relacionadas. NEo
monitoramento do cumprimento das de demandas respondidas. Monitorado 100% PARCIALMENTE REALIZADO*®
decisBes/sentencgas), de forma a garantir
0 cumprimento dos prazos
legais.
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Criar mecanismos  de Identificar 100% das respostas ndo | Mecanismo de
responsabilizacdo da area técnica qualificadas para proposituras das | responsabilizagdo x
responsdvel pelas informacBes na responsabilizagdes. criado/NUmero de Morﬂ?oora do 100% Pg@iﬁ;%ggllz
eventualidade  de  respostas  ndog respostasqualificadas.
qualificadas.
Area Técnica Pessoa 4- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU/SECOM Rafael Bavieira Garantir informagdes atualizadas no Portal da Transparéncia. (09 Eixo I)
~ . indice «
Acao Meta Indicador Recente Programacao do Plano
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Apresentar balangos contabeis de forma| Divulgar 100% das informacdes de | NUmero de
simplificada, demonstrando valores | salde paraatender legislacdo vigente. | Demonstrativos Parcialmente
arrecadados/executados. (09 Eixo I) Contabeis e relatorios imolantado
resumidos da execucdo P 30% REALIZADO
or¢amentarias
disponibilizados no
“Portalda Transparéncia”
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status

453,04 % das demandas respondidas.

4 0 fluxo de identificar as respostas ndo qualificadas, devolugo e correcdo das mesmas é realizado, porém ainda foi criado o mecanismo de responsabilizacédo da area técnica implantada.
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Atualizar sistematicamente a Relacdo | Manter a Relacdo Municipal de
Municipal de Medicamentos Medicamentos Publicar a - (Tl 50%
(REMLJ_MIE_) e divulga-la no site oficial | (REMUME) atualizada, atendendo a _ REMUME implantado REAL IZADO
do municipio. demanda da atualizada
Comisséo de Padronizacéo
(COPAME)
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Aperfeicoar os canais de informacges | Criar um link especifico dos | . . .
. ; X . Disponibilizagdo no site .
sobre a oferta de servigos de saude a|servigos de salde ofertados oficial do municipio de link Parcialment
x . - . 0
populagéo. (01 Eixo II) aos usudrios. (01 Eixo 1) com os servicos de saide| - e 30% REALIZADO
implantado
ofertados.
Area Técnica Pessoa 5- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-

Departamento de
Politicas Pablicas/
FSPSS- Diretoria
de Atencdo Basica

Juliana Louro e
Paulo Henrique

Utilizacdo de indicadores oficiais para implantacdo/implementacdo de Politicas Pablicas em saude. (07 Eixo 1)

Acéo Meta Indicador R!ndlce Programacéo do Plano
ecente

Funcional Programaética 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Monitorar indicadores de salde ja|Criar e aperfeicoar servigose|Acdo criada X  Acgdo
pactuados em instrumentos de gestdo. | acdes de salde voltados para | realizada Néo 0
(07 Eixo I1) diferentes politicas pablicas. mensurado & REASZADO

(07 Eixo I1)
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2022 Status
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Campanha de sensibilizacdo sobre 0
cancer de colo de Gtero;

Capacitacdo dos profissionais
envolvidos quanto ao registro destes
dados no sistema;

Aumentar significativamente
0 nimerode coleta de
citopatolégicoem mulheres
de 25 a 64anos

nas unidades de

N° exames coletados X total
de mulheres 25-64 anos

13%

100%

Promover um minimo de 1 consulta
médicas no semestre para este pacientes
no servico de atengdo bésica;
Capacitacéo dos profissionais
envolvidos quanto ao registro destes
dados no sistema;

REALIZADO
Agenda aberta nas unidades deatencdo | atencéo basica.
basica;
Campanha de coleta em horérios
estendidos ou final de semana;
Funcional Programética 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Capacitacdo da atengdo bésica (agente | Diagnostico  preciso e |N° casos novos X N ©
comunitario de salde); precoce de hanseniase. atendimentos em
Campanha a cada seis meses para campanhas. 4
divulgagdo dos sinais e sintomas da p CL 100% PARCIALMENLE
doenca; mensurado REALIZADO
Campanha de atendimento em horario
estendido ou final de semana.
Funcional Programética 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Promover busca ativa de hipertensos| Melhorar indices de | N° atendimentos do paciente
através de campanha; atendimento aos hipertensos | hipertenso na unidade X N°
Atualizar cadastro de hipertensos no|nas unidades de atencdo |de hipertensos cadastrados.
sistema e-SUS AB; bésica.
Retorno dos grupos de Hipertensos
conforme normas atualizadas do
COVID-19; 0% 100% REALIZADO

4 AcBes educativas e preventivas descentralizadas
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salas especificas das unidades; Revisao
das inconsisténcias

cadastrais;

Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Promover busca ativa de diabéticos Melhorar indices de|N° de atendimentos do
através de campanha; atendimento aos diabéticos | paciente  diabético na
Atualizar cadastro de diabéticos no nas unidades de atencdo|unidade X N° de diabéticos 17% 100%
sistema e-SUS AB; basica. cadastrados.
Retorno dos grupos de Diabéticos
conforme normas atualizadas do
COVID-19;
Promover um minimo de 1 consulta REALIZADO
médicas no semestre para este pacientes
no servico de atengdo bésica;
Garantir um exame de Hemoglobina
Glicada para este paciente no semestre;
Capacitacdo dos profissionais
envolvidos quanto ao registro destes
dados no sistema;
Funcional Programética 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Criacao de servigo psicossocial pra Ofertar servico psicossocial | Protocolo implantado X N°
pacientes de oncologia e hemodialise. |a 100% dos pacientes de |de pacientes atendidos. NEo ~
oncologia e hemodidlise. mensurado 25% NAO REALIZADO*
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2022 Status
Revisdo e atualizacdo de dados |Atingir as metas do|Programa implantado X
cadastrais CNES; “Programa Previne Brasil” | resultado obtidos dos
Atualizacéo da versdo do programanas | para garantir recebimento de | indicadores
unidades dNe aten_(;,ao_ bésica; o 1_00% _ dos recursos REALIZADO
Manutencdo periddica das maquinasnas | financeiros. 100%

46 Formacdo de equipe minima com admissdo de RH.
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Capacitacao de todos os profissionais
envolvidos no langamento dos dados
no sistema; Coleta e supervisao
periédica do langamento dos dados nas
unidades; Feed Back dos dados
guadrimestrais para o0s gerentes das
unidades de salde.

Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamento de
Servigos Rafael Bavieira Ampliacéo da rede fisica para prestacao de servigos de saude
Estratégicos em '
Saude/
SECOB
« . indice <
Acao Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programética 10.122.1009.2.040000 2022 Status
(Ij?:fr?(r)r\?:ruzriil(;:jc; péjeblégg diaﬁoagzgrﬁggggAmpliar 0s servigos, _ dasPrédio publico reformado e I\_Iéo 1 PARCIALMENTE
Patiba. equipes de satde da familia. |adequado. Monitorado REALIZADOY

47 Parcialmente executada, a obra estd em andamento, prevista para finalizacdo em o segundo semestre de 2023.
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Especializada, UPA e

Hospital). (21 Eixo I)

Area Técpica Pessga 7- Objetivo
Responsavel Responséavel
SESAU-
Departamento de
Servigos .
Estratégicos em IEafaeI _Bawelra/ Informatizacéo da rede de atendimento dos servigos de satde. ( 21 e 06 Eixo 1/01 Eixo I1I)
i aysa Pires
Saude/
Departamento de
Planejamento
R . indice «
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programaética 10.122.1009.2.040000 2022 Status
Incrementar investimento de recursos | Garantir  equipamentos e
financeiros para informatizagdo dos |servigos de conectividade | NUmero de unidades de NEo
servigos de saude. (01 Eixo I11) para 100% dos servicos de | satde com parque . 80% REALIZADO
. - - - monitorado
salde instalados no | tecnoldgico suficiente.
municipio.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.040000 2022 Status
Concluir a implantacéo do Prontuario (Implantar o PEC nas 24
Eletrdnico Cidadao (PEC). equipes de saude da familia  |[NUmero de Néo
(01 Eixo 111/14 PG) otimizando o processo de unidades de  monitorado 100% REALIZADO
trabalho em consonancia com [salde com PEC Implantado
0 Ministério da Salde.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.040000 2022 Status
Informatizar a rede de servicos de Integrar os diversos niveis de
salide. servicos de salde (Atencdo  |[Integracdo dos servicos de  [Nao
(01 Eixo 1) Priméria, Atencéao salide de forma verticalizada |monitorado 50% NAO REALIZADO*

48 N&o realizado, porém previsto para a préxima atualizagdo do PEC — E-sus ainda para este ano de 2023.
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Elaborar plano de contratacao anual
para aquisi¢do/locacdo de hardware
com configuragdes que atenda as

Aprimorar a redetecnoldgica

NUumero de equipamentos

. . ~ .. [para garantir a efetividade  |(hardware) disponibilizados | Monitorado 100% REALIZADO
necessidades atuais (webconferéncias, d0s Servicos nas unidades de satide
cursos ead, reunides P
virtuais). (22 Eixo 1/01 Eixo IlI)
Area Técnica Pessoa 8- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamento de
Servigp y Rafael Bavieira e ) s - . : .
Estratégicos em Marcela P Garantir retaguarda de servicos terceirizados com prestadores privados, com ou sem fins lucrativos.
Satde/ arcela Prates
Departamento de
Planejamento
Acao Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Garantir rapidez no acesso a exames | Disponibilizar servicos de . x
e N b Quantidade de exames ndo x
especificos ndo contemplados na rede | salde complementares em " Néo
B . : . cobertos pela rede publica ’ 100% REALIZADA
publica. (15 Eixo I) (Servigo Social) |tempo oportuno para 100% Monitorado
R ofertados.
das solicitagdes.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status
Contratar servico 24 horas em |Disponibilizar atendimento
oftalmologia. (20 Eixo 1) HCSS oftalmoldgico de urgénciade Servico  de  oftalmoloaia NEo \
100% dos pacientes. (20 ¢ g \ 100% NAO REALIZADO*
; contratado. monitorado
Eixo 1)
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2022 Status

4% O servigo ainda ndo iniciou e continuamos atendendo os casos encaminhados pelo UPA.
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Garantir rapidez na realizacao de Realizar um exame de

exames de mamografia. (28 Eixo I) mamografia a cada dois anos
para as mulheres | NUmero de mulheres na NEo
contempladas na respectiva|respectiva faixa etaria X monitorado 100% REALIZADO
faixa-etaria, conforme | exames realizados.
recomenda o Ministério da
Saude. (28 Eixo I)

Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2022 Status

Desscentralizar 0S exames | Garantir celeridade,

bioquimicos e de imagem para a Costa |qualidade e ampliacdo dos | Servigos de exames

Sul. Servicos de exames | biogquimicos e de imagem
bioqlfl’micos e de imagem a |instalado e em L 20% N e
100% dos moradores da |funcionamento na Costa Sul.
Costa Sul.

Area Técnica Pessoa L
Responsavel Responsavel 9- Objetivo

SESAU-

Departamento de

servigos Juliano Souza

Estratégicos em Carla Brasil Reestruturar o servico de transporte sanitario. (03 Eixo I11)

Saude e

Departamento de

Politicas Publicas

Acéo Meta Indicador I'\lgc(:jelr?:e Programacéo do Plano
Funcional Programaética 10.302.1003.2.368000 2022 Status

Investir no servico de transporte | Garantir transporte sanitario a | Quantidade  de  viagens

sanitario melhorando a infraestrutura. | 80% da demanda de consultas | realizadas X Quantidade de

(03 Eixo IlI) /exames e tratamentos | quilébmetrospercorridos 75% 75% REALIZADO

agendados na referéncia da
Rede de Assisténcia a Saude.

Numero total de viagens
realizadas / Numero total de
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(I6 Eixo1) viagens agendadas
Desenvolver protocolo técnico | Garantir acesso com
operacional para utilizagdo do|equidade para 100% dos Protocolo  elaborado e NEo
o e " 0 ~ 50
transporte sanitario. municipes elegiveis. implantado s torado 30% NAO REALIZADO
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.368000 2022 Status
Elaborar plano de contratagdo anual | Manter em uso diario 80% | Quantidade de  veiculos
para adequada manutencdo da frota. |da frota utilizado para o|renovados / Quantidade de
transporte sanitario. veiculos disponiveis
Néo
0,
Quantidade de veiculos para| monitorado 100% REALIZADO
Transporte Sanitario /
Quantidade de veiculos da
Frota da Saude
Funcional Programética 10.302.1003.2.368000 2022 Status
et | s e 11 o xcla .
pital \ap . ;| SETVIG P . Quantidade de horas extras
motorista e assistente social) para o|numero de veiculos, o Ehof bmeite | Implantado
servico de transporte sanitario. (16 e 36 observgdas as  questoes Quantidade de horas extras parcialment 70% REALIZADO
Eixo I) trabalhistas, triagem social e . e
. . no ano anterior
salde ocupacional. (16 e 36
Eixo 1)
Area Técnica Pessoa 10- Objetivo
Responsavel Responsavel

50 Tendo em vista a ndo elaboragdo deste protocolo em conjunto com o servigo social e com isso a divulgacdo do mesmo aos municipes.

76



SA®D SEBASTIA &

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SP~-BRASIL

SESAU-
Departamento de | Veruska g g | — - .
Servicos Galimberti Implementar a Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica. (38 Eixo I)
Estratégicos em
Saude
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programaética 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Aprimorar os servicos de assisténcia| Revisar e atualizar a
farmacéutica com foco na qualidade do | REMUME anualmente. Quantidade de atualizagdes | Monitorado 100% PARCIALMENTE
medicamento ofertado X eficiénciado anuais da REMUME parcialmente 0 REALIZADO®
tratamento realizado. (38 Eixo I)

Funcional Programaética 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Elaborar plano de contratagdo anual def Manter no almoxarifado
cordo o & s, cbenand o e S SO Moo de a1

P I elenco de medicamentos falta_ / limero _ de implantado — RERBRIADO
padronizados. medicamentos REMUME

Funcional Programaética 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Promover em parceria com  a|Garantir funcionamento de 8
Fundacdo de Salde publica de S&o|horas diarias em 100% das|NGmero de  farmécias Totalmente
Sebastido, contratacao de | farmécias. fechadas / Numero total de implantado 100% REALIZADO
profissionais em ndmero suficiente. farmécias P
(35 Eixo I)

Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status

51 Aguardando os medicamentos entrarem no estoque para atualizagdo da remume no site oficial.
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Manter — agdes  regulares  para|Realizar reunides anuaisda NGmero de reunises mensais
aperfeicoamento  da  assisténcia | COPAME. lizad | PAME /| Total
farmacéutica A 10 gl /| Totalmente | 0, REALIZADO
' Numero de reunides mensais| implantado
agendadas pela COPAME
Funcional Programéatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Efetivar e fortalecer os programas de | Assegurar acesso | . ., R
AR . y Disponibilizacdo de
assisténcia farmacéutica executados | permanente e regularidade funcionamento da Farmacia| Totalmente
em parceria com 0s demais entes. na entrega de 100% dos de Alto Custo instalada no| imolantado 100% REALIZADO
medicamentos (alto custo e 4 P
municipio.
outros).
Area Técnica Pessoa 11- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS-
Diretoria de - . - - , . .
Atencio Angélica Criar o protocolo municipal e as politicas de satde publica aos portadores de Transtorno do Espectro Autista
Espeliazada
) _ indice )
Acdo Meta Indicador Recente Programacao do Plano
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2022 Status
Capacitar toda a rede de servico de| Contratar  servico de
salde da atencdo basica (médicos| consultoria para
clinicos e enfermeiros das Estratégias| treinamento da rede de
em Saude da Familia) e especializada | saude, visando a criacdode | Protocolo elaborado e 50% 2504

(Psicologos, fonoaudiologos e
terapeutas ocupacionais) implementar
acOes da Politica Publica Intersetorial
de Saude Mental e criar o Protocolo
municipal, tendo como referencia o
Centro de Reabilitacdo Costa Sul e
Costa Norte para tratamento dos
portadores do Transtorno do Espectro

protocolos de atendimento e | implantado
politicas  publicas  aos
portadores de

Transtorno do  Espectro
Autista.

REALIZADO
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Autista ‘ \ \ \
Area Técnica  |Pessoa 12- Objetivo
Responsavel Responsavel
SAMU Mara Abreu Priorizar a Qualificacdo do SAMU cumprindo requisitos estabelecidos em Portaria Ministerial.
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Manutencdo de todas as bases do|Atender 100% das
SAMU e CRO atendendo asexigéncias | exigéncias de
da Portaria n° 1.010, de 21 de maio| Infraestrutura que garante
de 2012 - Ministério da Saude ;eun;ﬁggdeesgor;tgonalidadgena NGmero de Bases do SAMU
3 0, 0,
utilizagio dos recursos do com manutengdo adequada. 100% 100% REALIZADO
componente SAMU
192, assim como os critério
de exigéncias para a
qualificacdo.
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Distribuicdo de uniformes para os|Atender 100% das
funcionarios do administrativo e|exigéncias minimas de| NUumero de uniformes
central de regulacéo a cada dois anos. |funcionamento do SAMU | distribuidos X numero de| 100% 100% REALIZADO
conforme  preconiza o profissionais.
Ministério da Salde
Area Técnica  |Pessoa 13- Objetivo
Responsavel Responsavel
SAMU Mara Abreu Priorizar o credenciamento do CAPS AD e a qualificacdo do CAPS
l.
« . indice «
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
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Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Elaborar projeto institucional do|Garantir a inclusdo eenvio
CAPS AD. Sfe denciar%’;’nﬂgsgao . Apsde Projeto institucional N&o . PARCIALMENTE
i 52
AD a0 Ministério daSadde. elaborado. Monitorado REALIZADO
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Elaborar plano de trabalho de | Garantir aumento no recurso
s 0y | & Vi a0 ol 0 S an e bt clatoraco ]
: P ) enviado a0 Ministério da 0 1 NAO REALIZADOS
aumento da capacidade de Satde
atendimento. '
Area Técnica  [Pessoa 14- Objetivo
Responsavel Responsavel
Carlos Eduardo Realizar a transi¢do dos servicos de urgéncia/ emergéncia e atengdo hospitalar executados pela Irmandade da Santa Casa Coragdo
HCSS- FSPSS Craveiro delJesus, sob intervencdo municipal, a Fundagdo de Salde Publica de Sdo Sebastido, conforme Decreto municipal n°7934/2020 que
instituiu o sistema de Gestdo Compa[tilhada visando o encerramento da intervencao.
Acéo Meta Indicador [7eness Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Realizar concurso publico através da| Transferir os 100% servigos
FSPSS. de salde executados no|Relatério de conclusdo de Intervencio
Transferir os contratos realizados no | HCS, UPA central e HCSS a| intervengdo entregue pela em ¢ 50% NAO REAL IZADAS
ambito da administragdo direta e|FSPSS de forma gradativa e | comissdo interventora  a andamento

indireta para a FSPSS.

faseada.

Secretaria de Saude.

52 Aguardando abertura do sistema no MS para habilitagdo do servico.
58 Aguardando abertura do sistema no MS para requalificacdo do servigo.
54 A administracdo optou por abrir chamamento para Contratagdo de Organizacdo Social para gerenciamento do HCCS, UPA e SAMU, porém, o edital de chamamento encontra-se neste momento

suspenso para adequagdes.
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Area Técnica  [Pessoa 15- Objetivo
Responsavel Responsavel
HCSS-FSPSS Carlos Implementar o planejamento da retomada dos procedimentos eletivos.
Eduardo
Craveiro
Acéo Meta Indicador indice Recente Programacéo do Plano
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Retomar a realizacéo de cirurgias Ofertar atendimento | NUmero de
ginecoldgicas. integral a 100% dos|pacientes em
pacientes retomando as | fila de - . 0
Retomar a realizagdo de cirurgias cirurgias eletivas. espera/NUmero de AR VRitorads 2% RECLIZaDS
uroldgicas. cirurgias
realizadas.
Area Técnica Pessoa 16- Objetivo
Responsavel Responsav
el
Departamento
Pessoal, Ndcleo de
Educagdo Viviane
Permanente e S A _— N - A
HuUMAaNizac Marcelo,e Fortalecer a assisténcia farmacéutica no &mbito da politica da urgéncia e
umanizacao Alfre emergéncia.
(NEPH) e | 4o
Coor_denaqao de Simdes.
Suprimentos.
Acéo Meta Indicador indice Recente Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Promover o uso racional de materiais e | Balango anualcom
medicamentos, visandoa reducdo de Percentual de NAO -10%
manutencdo  da qualidade 10 % no custoem relacdo |reducdo decusto 1 REALIZADO
. - - MONITORADO
do atendimento e a reducdo de |ao ano anterior. ao ano
custo em 10 % ao ano.
Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status
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Criar  fluxo para compra
Criacdo de fluxo para compra de de
medicamentos e matérias  ndo | medicamentos e Fluxo criado 1 REALIZADO
padronizados com autorizagéo prévia | matérias ndo padronizados
Funcional Programaética 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Racionalizar o uso de antimicrobianos | Atualizar/mante r protocolo
em conjunto com a CCIH parauso de
antimicrobianos
em conjuntocom a :{S;ﬁgg:j% ! REALIZGDS
CCIH profissionaismédicos
Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Disponibilizar os protocolos a todosos | Disponibilizar os protocolos .
profissionais da equipe | atodos 0s Protocolos
mutltidisciplinar. profissionais daequipe disponibilizados REALEZADO
mutltidisciplinar
Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2022 Status
Revisar/atualizar
Revisar anualmente os protocolos e anualmente Protocolos
fluxos. Protocolos eFluxosdo | revisados/atua ! RESLIZADO
setor lizados
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Emergéncia —-HCCS

Area Técnica Pessoa 17- Objetivo
Responsavel Responsavel
E?ggnsc-iaDlretorladg Ana Soares Adequar o faturamento do HCCS, possibilitando 0 aumento no recebimento de recursos.

Acéo Meta Indicador R!ndlce Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programaética 10.302.1003.2.011000 2022 Status
Qualificar os profissionais faturistas do | Garantir faturamento de 100% | N° de internagdes clinicas
HCCS, para iniciar producdo de série|das internagdes clinicas X n® de Autorizacdo de = = 55
historica, para faturamento de ocorridas no HCCS. Internacao Hospitalar 2 Sl NASTREALIZADO
internagdes clinicas. faturadas.
Area Técnica Pessoa 18- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS-  Diretoria Ana Soares . .
de  Urgéncia e Garantir melhoria dos processos de trabalho no HCCS.
Emergéncia -
HCCS
< . Indice <
Acao Meta Indicador Programacao do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2022 Status

%5 Servigo ndo implantado.
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Criar comissoes hospitalares | Funcionar em conformidade| - .
P N NUumero de comissdes
obrigatorias. com as resolugdbes do il ;. .
. .| obrigatdrias criadas.
Conselho Federal de Medicina
N . 100% PARCIALMENTE
(CFM), da Agéncia Nacional 0 =
y TN . REALIZADO
de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa) e do Ministério da
Saude.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Criar protocolos internos obrigatdrios. Mglhora_r 0S processos e NGmero  de )
uniformizar os procedimentos, protocolos Nao
para um atendimento de o N6 Monitorado 50% REALIZADO
qualidade e seguranca a 100% S
dos nossos
pacientes.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Criar fluxos de atendimentos Garantir a seguranca do . Né&o
paciente e a sustentabilidade Namerg gg fluxos Monitorado
. ) 0
op?ra0|onal dos serwgos_de atendimentos criados. S 100% REALIZADO
saude, resultando em maior
produtividade e eficiéncia.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Repor ou manter em nimero Garantir numero suficientes de Quadro de RH completo Né&o
necessarioo RH. funcionarios no quadro deRH PIET0- 1 Monitorado PARCIALMENTE
do HCCS. s 50% REALIZADO®
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2022 Status
Criar a estrutura do NEPH no HCCS. Atender em 100% a orientagdoda | Estrutura do NEP criada
e . ~ , 0,
Politica Nacional de Educagdo| XNGmero de 0 100% REALIZADO
Permanente do Ministério da| capacitacdes

%6 Comissdo de ética de enfermagem e ética médica ainda ndo implantadas.
57 Aguardando contratagBes conforme diretriz da FSPSS e SESAU.
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Saude, priorizando o NEP como | /qualificaces €
necessario para o atendimento acoes
das demandas de acdes e|realizadas.

servigos, no dmbito doSistema
Unico de Salde (SUS), da
atencéo a salde e daorganizagao
do trabalho, na

perspectiva da Rede de
Atencdo ao RAS.

Diretriz 5

Desenvolvimento da Vigilancia em Salde.

Area Técnica Pessoa 1- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-

Giulliano (VISA);
Karine (VE)e
Alessandra
(Zoonoses)

Departamento de
Vigilancia em Saude
FSPSS- Diretoria de

Odontologia

Desenvolver a¢des de salde coletiva de acordo com a Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB).

Acéo Meta Indicador Imifiss Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
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Garantir matriciamento | Ficha de
Ampliar matriciamento do  médico veterinario nas equipes nas|Atendimento
o . , - | equipes de salde da familia | Domiciliar X Néo 0 =
veterinario na equipe de saude da familia. estimulando  acdes de | niimero del informado 20% NAO REALIZADO
(04 Eixo 1)
controle de zoonoses. ( 04 |cadastros das
Eixo I) unidades.
Funcional Programéatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Integrar os Agentes de Combate a|Garantir acGes conjuntas de Numero de equipes
Endemias as Equipes de Sadde da Familia, |/ACS e ACE nas 24 equipes de |]ACS X numero de PARCIALMENTE
para at_ugg_ao conjqnta com os Agentes jsatde da familia. ACE por equipes - Nio 350 REAL IZADOS58
Comunitarios de Saude. informado
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Elaborar e implantar  ficha de|Incentivar a efetivagdo do
acompanhamento de tratamento de sifilis | tratamento de sifilis através do
em gestante e parceiro no pré natal, eficha | preenchimento correto  das | Servico implantado
de seguimento para acompanhamento de | fichas de acompanhamentodos|X  NGmero  de 65% 70% REALIZADO
crianga com sifilis congénita e crianca|casos de sifilis em gestante | usuarios atendidos.
exposta a sifilismaterna. e/ou congénita e/ou crianca
exposta.
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Garantir  parceria com  0S
gestores municipais a fim de Servico implantado
Incentivar a implantacdo do Comité de | elaborar estratégias X %\Iﬂmeﬁo de
Investigagdo e Prevencdo  daSifilis | necessarias para diminuir o investioacio 0% 50% REALIZADO
Congénita no Municipio. numero de casos positivos de Stgac
P - . . | realizada.
sifilis congénita no municipio.

58 ACE estdo realizando o curso Salide com Ag

entes.
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Funcional Programéatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Assegurar 95% de cobertura vacinal em Avaliar e monitorar as
relagdo a doencgas do calendario vacinal coberturas vacinais com Piblico  alvo X PARCIALMENTE
bésico (polio,pentavalente, pneumo 10 e| énfase na intervencdo nas i 0% 100% REALIZADO®
triplice viral). 4reas com baixa cobertura | P

vacinal
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
. . . . Apenas
0,
Sl\gggze: aegsc():gsl,aprreventlvas/protetlvas em | Visitaa 1r(T)](l)J gol C(iia?oescolas do Pacto (PSE) online 100% REALIZADO
' pio. (devido a
pandemia)
Area Técnica Pessoa 2- Obijetivo
Responsavel Responsavel
SESAU- Fernanda Paluri,
Departamento de | Giulliano, Karine Ampliar as a¢des de Vigilancia em Saude.
Vigilancia em Saude eAlessandra
Acéo Meta Indicador e fes Programacao do Plano
Recente
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status

59 ACE estdo realizando o curso Salide com Agentes.
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Acrescentar a A
Ampliar a equipe multiprofissional | Atender 100% das demandas | equipe, um {1ois q
dentro do Centro de Castragio e|do Centro de Castracdo e |funcionario Veterinarios e 50% REALIZADO
Zoonoses. (03 Eixo ) Z00onoses. administrativo e um T e
fiscal sanitario. go.
Funcional Programéatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
NUmero de
. . B s Registros de
Implantar o programa municipal de posse | Conscientizar a populagdo, e entrada de animais INGo
responsavel de animais de pequeno e|diminuir em 100% o abandono X nuimero  de linformado 60% REALIZADO
grande porte. (09 PG) de animais. . .
animais com saida
por adocéo.
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Ampliar a  oferta de
esterilizagdo cirGrgica | Numero de animais
Implantar o Centro de Castracdo e|(castracdo), e identificacdo|lista de esperal|,.
Zoonoses itinerante (castramovel). (08 e | eletronica dos animais | castracdo X numero m?)%itora da 40% P'EIE%SEXS(N);E
11 PG) (microchipagem) nas regides | de microchips
norte, centro e sul do implantados
municipio. (08, 10 e 11 PG)
Funcional Programaética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Servigo
T . Quantidade de | interrompido
« Diminuir em 50% o numero de | = . x
Fomeqtar c,arn_panha_ls de adogdo em animais de rua e animais Fglras de Adogao~X em f~ace das 40% REAL IZADO
parcerias publico/privadas. (08 PG) . ndmero de adogOes| acdes de
acolhidos no CCZ. .
realizadas enfrentamento
ao COVID19
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status

80 Castramovel adquirido, mas ainda ndo implantado o programa.
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Implementar o projeto "Satde do Saber", SErvico
que tem como escopo a realizacdo de . interrompido
Atender 100% das escolas da | Numero de escolas em face das PARCIALMENTE
palestras  sobre ~ zoonoses e posse rede publica municipal atendidas (64) 5 = 61
responsavel direcionada ao publico P P QasES de REALIZADO
infanto-juvenil das escolas municipais enfrentamento
ao COVID19
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Implementar o censo de controle Identificacio de 100% de _—
populacional animal no questionario dos janimais dos municipes visitadog NUmero de animais .
Agentes de Salide e Endemias pelos Agentes de Saude e NO cadastro 45% 60% NAO REALIZADO®
Endemias
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Servigo
. interrompido
Realizar  anualmente  Circuito  de Aume_ntar ° .'\',“!“e“’ de NUmero de| em face%as REALIZADO
S - cirurgias no Municipioem 10% | . " " . ~ 660 . . .
Esterilizacdo Animal (3 meses) A cirurgias realizadas acoes de 1.635 cirurgias realizadas
enfrentamento
ao COVID19
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Acéo
Participacdo da equipe do ccz e de . - NUmero de cursos, | interrompida
controle de vetores em cursos, palestras, ﬁ\tﬂ?“ezago(r)n cgnr;i(z:]\:gsto adr: palestras ou | em face das 4 PARCIALMENTE
treinamento e eventos educativos dosetor equipe 40 ano PaMa| eventos oferecidoX acoes de REALIZADO®
quip realizados enfrentamento
ao COVID19
Funcional Programética 10.305.1005.1.084000 2022 Status

61 12 escolas atendidas.
62 N0 realizado censo.
63 02 cursos realizados.
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Implantar servico de Castracao e Controle |Adequar ambiente paral Ambiente adequadoEXxistentes,

e Zoonoses na Costa Sul. atendimento de 100% da para atendimento Xdois PARCIALMENTE
demanda da Costa Sul. Numero deveterinarios e 50% REAL IZADOS
atendimentos um biélogo
realizados.
Funcional Programaética 10.305.1005.2.023000 2022 Status

Implantar 0 tratamento
supervisionado para 100% dos
pacientes em tratamento de
tuberculose e oferecer cesta
energética para melhorar a
condicdo clinicado paciente e
como incentiva ao
cumprimento do

tratamento completo.

Servigo implantado
X nimero de
pacientes em
tratamento.

Reduzir a  morbimortalidade  por

0, 0,
tuberculose. 0% 50% REALIZADO

Funcional Programaética 10.305.1005.2.023000 2022 Status

Prevenir e controlar agravos relacionados | Estimular a implantagdo da| Servigo implantado
com a violéncia social em suas diversas |rede para atendimento as|X ndmero de

formas. vitimas de violéncia doméstica | usuarios atendidos.
elou sexual, de maus-tratos 0% 50% %“REALIZADO
contra criangas, adolescentes e
idosos.
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status

84 CastracGes realizadas.
% Foi criada a Comissdo intersetorial municipal de Protecdo a crianca e adolescente vitimas ou testemunha de violéncia, que articula junto aos demais 6rgdos e secretarias na melhora dos
atendimentos em todos os servicos da rede e/ou aqueles que atuam com vitimas de violéncia. Mulheres e idosos sdo referenciados para unidades de satde, Casa Poderosa.
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Prevenir e Controlar a hanseniase. Intensificar o diagndstico em | Servigo implantado
menores de 15 anos|X numero de
(identificando a fonte de | contactante
infeccdo) e as acgdes de|intradomiciliares 75% 100% PARCIALMEN;EE
P e REALIZADO
vigilancia nos contatos | identificados
intradomiciliares dos
pacientes de hanseniase.
Funcional Programéatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Acompanhar e qualificar os profissionais | Participar da  capacitagdo | Servico implantado
de salde do municipio quanto a|permanente dos profissionais| X equipes
Imunizagao. da rede. capacitadas 0 0 PARCIALMENTE
gt 2R REALIZADOY
Funcional Programaética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Garantir a notificacdo de todos os casos | Notificar 100% dos casosleves | Servigo implantado
suspeitos e confirmados de Covid-19 de|e moderados de COVID-19| X numero  de|N3o
acordo com as orientagGes da Secretaria | notificados no e- SUS Notifica | usuarios atendidos monitorado "
de Estado da Saude (SES) e do Ministério | (ESUS VE) 00 fSalsrADO
da Saude (MS);
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsav
el
SESAU-
Departamento de
\Vigilancia em . . . - . . . y I , .
> Fernanda Paluri | Garantir a aplicagdo dos recursos oriundos de multas e taxas para utilizagdo exclusiva nas a¢des de Vigilancia em Saude. (04 Eixo
Salde/ Departamento eRafael m
de Servi_gos Bavieira
Estratégicos em Salde

% Alguns familiares negam seguir tratamento.

87 Dificuldade de reunir as equipes devido demanda das Unidades de Salide.
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unidades (CCZ e
Casa Lais Helena)

Acéo Meta Indicador Iiies Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
. . « Garantir que 100% dos créditos
Ativar a movimentacdo da conta corrente | . ilizad Ses d | |
exclusiva para créditos de taxas/multas (oG gL ay SsaREeonEg pcltel o Né&o X
. o : ~ | Vigilancia em Saude. utilizado / Valor g 100% NAO REALIZADO®
recolhidas em decorréncia de infracbes (04 Eixo 1) total arrecadado monitorado
zoo-sanitarias. (04 Eixo I1I)
Funcional Programéatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Otimizar 100% das acdes de
Utilizar recursos decorrentes de agdes de | fiscalizagbes de combate a Quantidade de [N&0
fiscalizacdo de combate a vetores para a | vetores, garantindo condicdes multas aplicadas X Monitorado 100% PARCIALMENTE
manutengdo exclusiva do programa|no tocante a equipamentos, valor conrt)abiliza do REALIZADO
indicando conta corrente especifica. recursos humanos e '
materiais/insumos.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Priorizar maior investimento de recursos | Garantir atendimento eré??st;?:r?;is e .
materiais, financeiros e de capital |qualificado a 100% das Fe 0stoS Dor meio Nao_ q
humano, para o servico de Vigilancia em | ocorréncias e dos servicos dep pconcurso monttoraco 100% BARCIALMENTE
Saude, qualificando a infraestrutura atual. | rotineiros de Vigilancia em| 7 . 69
(05 Eixo 111) Sadde Bhlico REASIZADO
' Reforma das

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

4-

Objetivo

8 Estamos em fase de adaptacéo de sistema para que o recolhimento seja automaticamente creditado no orcamento da satide.
% Resta reposicdo de 20% dos servidores. Aguardando reforma da Casa Lais Helena.

92



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SA®D SEBASTIA &

SP~-BRASIL

SESAU-
Departamento de
Vigilancia em Saude

Fernanda Paluri

Qualificar as a¢des de vigilancia em saude, aprimorando o processo de trabalho (rotinas e fluxos), processamento e

monitoramento dos dados.

~ . indice «
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programéatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
- . . 0 B -
Esta_be_lecer_ protoc_olos técnicos e Aprlmorgr e aperfglgqar _100A) Servu;o,lmplantado PARCIALMENTE
administrativos (rotinas e fluxos de|dos servicos deVigilancia em| X  numero  de 100% 100% REAL 1ZADO™
servicos e atividades internos e externos). | Saude. pacientes atendidos
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Delimitar atividades afins, por area de Estab_elecer mapa de Atividades e 4&reas
N S .~ | planejamento para 100% das o
atuacdo, com a indicacdo da equipe N wer delimitadas por 100% 100% REALIZADO
demandas da Vigilancia em .
executora. ) equipe.
Saude.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Manter 100% das | Servico executado
Manter a atualizagdo dos bancos de informacdes atualizadas | X~ Ndmero  de y 0
dados dos sistemas governamentais. garantindo  viabilidade de | notificagdes 1% LegLs A LELR0
pOsSsiveis recursos. recebidas
Funcional Programética 10.304.1004.2.019000 2022 Status

0 Técnicos elaborando alguns POPs que estavam desatualizados ou faltando.
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Participacao, em conjunto com os demais | Participacdo  integral  nas

S . o . o Presenca de
gestores municipais e Secretaria de Estado | reuniGes intergestoriais bem representantes  da .
da _Saude, na Comissdo Intergesftor~es Como seus representantes vigilancia X Nao 100% REAL IZADO
Regional (CIR) e na Comissdo NAmErs i monitora
Intergestores Bipartite (CIB); T e do

Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status

Provimento da realizacdo de exames|Assegurar  recursos  para
laboratoriais voltados ao diagnostico das | garantir o diagnéstico das
doencas de notificagdo compulséria, em | doencas de notificacdo | NUmero de exames Nao 100%

; x . ’ - - ; 0 REALIZADO
articulacdo com a Secretaria de Estado da | compulsoria.ll realizados. monitora
Satde; do

Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status

Capacitar 0os recursos humanos e | Assegurar recursos humanos na| Capacitacéo X
implementar processo de educacdo | vigilancia epidemiol6gica bem | Numero de
continuada dos profissionais lotados na|como qualificar os | profissionais
Vigilancia Epidemioldgica profissionais  lotados  com | contratados. 50% 100% REALIZADO
parceria dos Nucleos de
Educagdo Permanente do

municipio
Area Técnica Pessoa L
Responsavel Responsav > Ohbjevo
el
HCSS- SCIH Janaina Fortalecer a vigilancia em salide no ambito hospitalar
IFSPSS Paulichene 9 priaal
Carlos Craveiro
Acéo Meta Indicador Indice Programacao do Plano
Recente

Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
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NUmero de
Realizar de forma efetiva as acles de ?;%f{:ggs o
supervisdo das normas e rotinas técnico-| Implantar ambulatério pos . , Néo 0
operacionais para a prevencdo e controle cirdrgico. {)oetra:?gg/ acil:rlljt?sero monitora B0 KAz 00
das infeccGes hospitalares. e p do
atendidos no
periodo.
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Garantir no hospital de clinicas
de S8o Sebastido otratamento
Realizar  notificagdo das  doengas|adequado das doencas de| N°de diagndsticos
compulsorias imediatas no sistema de | notificacdo compulséria|  de notificagdo
informag8o sobre agravo de notificagdo conforme | compulsoéria / n° de 40% 100% REALIZADO
(SINAN) e comunicagdo a vigilancia|preconizagdo do Ministério da| fichas SINAN
epidemioldgica municipal. Saude e colaborar com o preenchidas
controle epidemioldgico
municipal.
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar vacinagdo conforme calendario 0 Percentual de
basico do Ministério da Saude nos recém- Manter_1007¢ (,je cobe(tura cobertura  vacinal 100% 100% REALIZADO
. vacinal nos recém-nascidos. ;
nascidos. realizada
Funcional Programética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Reduzir a incidéncia de| N° de testes rapidos
Realizar teste rapido de HIV em todas|transmissdo vertical de HIV,|HIV positivo / n°
parturientes e oferecer terapia anti-|através da terapia anti-|de terapia 100% 100% REALIZADO
retroviral nos casos positivos. retroviral no trabalho de parto| antiretroviral
e recém-nascido. utilizada
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
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N° de testes
soroldgicos anti

Oferecer teste rapido de diagnostico para | Garantir 0 acesso  ao - 0 . 0
hepatite C nos casos sugestivos. diagnostico da hepatite C. e rea_llz,ados i g kD RIS AR PRI
de hipétese
diagnostica
Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
VISA Giulliano Garantir ages coletivas de Vigilancia em Saude.
« . Indice ~
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar todas as coletas pactuadascom NUmero de
0 pré-agua. Atender 100% do Programa. | Amostras
pactuadas com o 100% 100% REALIZADO
Instituto  Adolfo
Lutz
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Monitorar a qualidade sanitaria dos Numero de
produtos alimenticios expostos nos |Atender 100% do Programa. Coletas realizadas
comeércios e a qualidade sanitaria dos X  Ndmero de
estabelecimentos. |dent,|f|(':a(;ao de 100% 100% REAL IZADO
comércios que
necessitam de
intervencao
preventiva.
Funcional Programética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
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Inspecionar e cadastrar os | Identificar os estabelecimentos | NUmero de
estabelecimentos de interesse a salde. funcionando de modo clandestino, | estabelecimentos
cadastrar e licenciar. funcionando de
modo clandestino 70% 80% REALIZADO
X Nimero de
novas licencas
emitidas.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar capacitacdo dos ambulantes. Capacitar todos os ambulantes NUmero de 0%
semestralmente. capacitacoes Pan dgmia 100% PARCIALMENTE
realizadas. ) 0 REALIZADO™
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar treinamento de boas préaticas em | Garantir treinamento a 100%dos | Treinamento 0%
alimentos para 0s eventos municipais. participantes que |realizado. . 0
comercializem alimentos nos (Par;dem| 100% REALIZADO
eventos. )
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Priorizar o atendimento as dendnciasda | Atender 100% das dendncias Numero de
Vigilancia Sanitéria. recebidas. dendncias
;eecril;'ndtzz : d)e( 75% 80% REALIZADO
fiscalizagdes
realizadas.
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Inspecionar todas as unidades de | Garantir a qualidade sanitéria e as| NUmeros de
salde. licencas sempre atualizadas de | unidades de saudeX
100% das unidades de saude. NUmero de| 70% 100% REALIZADO
inspecdes e
licengas emitidas.

"L Verificando datas para capacitagdo dos novos ambulantes.
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Funcional Programéatica 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar inspecdes em todas as creches | Garantir a qualidade sanitariae as| Numeros de
do municipio. licencas sempre atualizadas de |creches no
100% das creches do municipio. mgmg:glo d)é 60% 100% REAL1ZADO
inspecdes e
licengas emitidas.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar acGes de combate a venda de | Inspecionar 100% dos | NUmeros de
bebidas para menores nos bares, adegas e | estabelecimentos ao ano e verificar | estabelecimentos
restaurantes. 0 cumprimento dalegislacéo. que vendem
bebidas alcoolicas 60% 100% REALIZADO
X Numeros de
inspecdes
realizadas.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Realizar anualmente 2 capacitagBes | Garantir capacitacdo a toda equipe | Capacitacdo
semestrais, a todos os técnicos e fiscais da | técnica e de fiscalizacdo da|realizada a cada ~
Divisdo. Vigilancia Sanitéria. : semestre. S 0% NAO REALIZADO™
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2022 Status
Contratacdo de novos profissionais | Adequar o nimero de profissionais | NUmero de
técnicos para compor a equipe de|dentro da equipe de vigilancia| profissionais PARCIALMENTE
vigilancia. Sanitéria, adequado. 7 2 REAL IZADO™
conforme preconiza oMinistério da
Saude.

72 Capacitacgédo cancelada.

3 Aquisicao do profissional de nutricdo. Aguardando admiss&o outros técnicos.
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Diretriz 06

Manutenc¢do de medidas sdcio sanitarias para enfrentamento da transmissdo da infec¢do pelo SARS COV2 no municipio.

Area Técnica
Responsavel

Pessoa
Responsavel

1- Obijetivo

Vigilancia em Saude

Karine e Fernanda

Garantir atengdo integral aos individuos, em casos suspeitos e confirmados de Covid-19.

« . indice «
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
. . . . Servico
Notificar e investigar 0s casos suspeitos e . ;
confirmados da CgVID—IQ de acorrzio com Investigar 168" SRAG | implantado ?
as orientacdes da Secretaria de Estado da notificadas no SIVEP Gripe| Nimero de 100% 100% REALIZADO
. ARSI . (SIVEP Gripe). pacientes
Saude e Ministério da Saude; atendidos.
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Realizar a investigagéo de surtos suspeitos Investigar €00% d? g ros de | Populacao alvo X
de COVID-19 (ILPI. PPL, entre outros): COVID-19 investigados | NUmero de casos 100% 100% REALIZADO
' ’ " | (SINAN - Net Médulo Surto). | identificados.
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status




SECRETARIA DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SA®D SEBASTIA &

SP~-BRASIL

Criar protocolo de medidas de isolamento
domiciliar para os Servigos de Saude
enfatizando a necessidade de isolamento
para todos 0s casos suspeitos e
confirmados de COVID-19, assim como as
medidas de protecdo para 0s demais
moradores do mesmo domicilio (higiene
das méaos, higiene respiratoria, limpeza do
ambiente, limitagdo de movimentos dentro
da casa e para sair), incentivar o isolamento
domiciliar e acompanhar o aparecimento
de sintomas sugestivos deCOVID-19, para
que medidas necessarias

sejam tomadas.

Manter 100% das equipes de
salde treinados/orientados
guanto a necessidade de
isolamento para 0s  casos
suspeitos e confirmados.

Servigo

implantado X
Numero de
pacientes
monitorados.

Néao
monitorado

80%

REALIZADO

Funcional Programética

10.305.10

05.2.023000

2022

Status

Contratar, repor e/ou capacitar equipes de
Vigilancia em Saude;

Manter 100% das equipes de
Vigilancia em Saude
capacitadas no controle do
contagio do COVID-19.

Capacitacéao X
Profissionais
contratados.

Nao
monitorado

100%

REALIZADO

Funcional Programética

10.305.10

05.2.023000

2022

Status

Desenvolver ou adquirir mecanismos para
monitoramento dos ndmeros referentes ao
enfrentamento da pandemia

Acompanhar a evolugdo do
virus, de forma estatistica,
referente a0 numero de
contaminados, internados, 6bitos
e demais nimeros referentes ao
COVID19 em nosso municipio.

Servigo
implantado X
Ndmeros de
contaminados,
internados, obitos
e demais nimeros
referentes ao
COVID19 em

N0SSO municipio.

100%

100%

REALIZADO

100



SECRETARIA DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SA®D SEBASTIA &

SP~-BRASIL

Area Técnica Pessoa 2- Objetivo
Responsavel Responsavel
Vigilancia em Satide _ Prevenir a transmissédo do SARS CoV 2 no Municipio.
Karine e Fernanda
« . indice «
Acao Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Elaborar o Plano de Testagem, definindo os
grupos populacionais a serem testados,
gzor;]%%radn;ap(;?c:ﬁea(;u%zl; esjpsfr;t:;lcr;%g:: Testar 50% dos  grupos Pablico  alvo X Colocar o que
L e ) Y. - NUmero de testes |estd na arte da 50% REALIZADO
bancarios, postos de gasolina, educacdo, | populacionais com teste rapido. ! .
oy NS realizados. prefeitura.
hotéis, profissionais de forca de
seguranca, taxista, igrejas, ambulantes
entre outros
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Criar cronograma de estratégia para o |Utilizar 100% das vacinas|Puablico alvo X
cumprimento da cobertura vacinal DO |disponibilizadas pelo Governo | populagdo 100% 100% REALIZADO
COVID19 conforme calendério Estadual | do Estado ao Municipio. vacinada.
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Adquirir EPI para as equipes da Vigilancia . ) adquiridos X 0 0
em Satde: profissionais da saudg no orofissionais  em 100% 100% REALIZADO
controle do contagio ao P
COVID-109. '
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10.305.1005.2.023000 2022 Status
e e o oo panicipaio o
Participar do Comité de Gerenciamento de S equipe técnica X
. . -~ seus membros em reunides para| - 24 24 REALIZADO
Crise no &mbito municipal. o Numero de
tomada de decisdes referentes -
ao enfrentamento da pandemia. '
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Desenvolver agdes de fiscalizagdo sanitaria Aco0es realizadas X
para implementacdo do isolamento social, Garantir acOGes efetivas de| Nimero de
através de profissionais de salde| fiscalizagdo  sanitaria  para| notificagbes e Na&o 0
capacitados, (barreiras sanitarias, implementacdo do isolamento| orientacdo de| monitorado 10 Al
orientacdes aos estabelecimentos| social. isolamento
comerciais) domiciliar.
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria de . . . . -
Atencéo Angélica e Carlos Garantir tratamento p6s covid aos pacientes com sequelas leves e moderadas no municipio.
Especializada/ Craveiro
HCSS
Acéo Meta Indicador I ltse Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2022 Status
Implementar ambulatério com equipe | Ofertar tratamento de | Namero de
especializada para acompanhamento e|reabilitacdo a 90%  dos|pacientes pds-covid
reabilitacdo de pacientes pds covid. pacientes  pds-covid  com | necessitados de
sequelas leves e moderadas. reabilitacao/ 90% 90% REALIZADO
Numero de
pacientes em
acompanhamento.
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8. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

8.1 Demonstrativo da utilizacdo dos recursos

Todos os recursos foram movimentados em contas vinculadas ao Fundo Municipal
de Saude. A ordenacdo da despesa foi feita pelo Secretario da Satde, em consonancia com o
Decreto n°. 4729, de 01/03/2010.

A execucdo orgamentéria e financeira ocorreu de acordo com a previsdo inicial,
além das suplementacdes e remanejamentos ocorridos ao longo do exercicio, nos termos da
legislacdo vigente.

As acdes e programas previstos no Plano Municipal de Saude e Plano Plurianual
foram consignadas na Lei Orgcamentéaria Anual com as codificacBes definidas pela Secretaria
do Tesouro Nacional e Sistema AUDESP / Tribunal de Contas do Estado, destacando-se sua
execucdo, nos termos da Portaria n°. 3992/GM, de 28/12/2017 e suas alteraces.

Indicadores do Ente Federado

Transmissao
Indicadaor =
Unica
1.1 Participacdo da receita de impostos na receita tetal do Municipio 37,04 %
1.2 Participacdo das transfer@ncias intergovernamentais na receita total do Municipio 39,60 %
13 Participagao % das Transferéncias para a Satde (SUS) no total de recurses transferidos para o 866
" Municipio e
1.4 Participacao % das Transferéncias da Unido para a Salde no total de recursos transferidos para 70,46 %
7 a saude no Municipio ferTE
15 Participacao % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da 10,67 %
"~ Unido para o Municipio e
1.6 Participagdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita 49.45 %
" Total do Municipio e
. - . - RS 2.470,12
2.1 Despesa total com Saude, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante
1.2 Participacao da despesa com pessoal na despesa total com Sadde 38,85 %
2.3 Participacio da despesa com medicamentos na despesa total com Satde 4,18 %
2.4 Participacao da desp. com servicos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Sadde 16,29 %
2.5 Participacao da despesa com investimentos na despesa total com Satde 1,68 %
2.6 Despesas com Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos LR
34 Participagao das transferéncias para a Saude em relacio a despesa total do Municipic com 15,74 5
* salde LR
3.2 Participacdo da receita prdpria aplicada em Saude conforme a LC141/2012 29,35 %

Observacdo:

a) Os indicadores 2.1 a 3.1 a0 serem demenstrades na Situacdo de Entrega estdo sendo calculados pela segunda fase da
despesa, ou seja, empenhada. Esta fase € considerada visando atender as disposicdes da Lei n®, 4320, de 17 de marco de
1964 e as normas editadas pela Secretaria do Tesouro Macional, schre os demonstrativos que deverdo compor o Relatdrio
Resumido da Execucio Orcamentaria (PT/STM: 560/01, 517/02, 441/03, 471/04, 587/05 e 663./06).

b} O indicador 3.2 (Participacdo da receita propria aplicada em Sadde) € calculado em conformidade com a Emenda
Constitucional n.? 29, de 13 de setembro de 2000 € a Resolugdo do Conselho Macional de Salde n.® 322, de 08 de maio
de 2003. Pela metodologia adotada pela eguipe responsavel pelo SIOPS, o calculo tradicional do indicador 3.2 tem sido
realizado baseado nas seguintes fases da despesa:

Rua Prefeito Mansueto Pierotti, 391 - 1° Andar - Centro - Sio Sebastiao/SP 103
Fone: (12) 3891-3401 / E-mail: gabinetesaude@saosebastiao.sp.gov.br
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8.2 Andlise e consideracdes sobre os Indicadores Financeiros

Os indicadores acima tém como finalidade dar visibilidade as receitas, por meio da
averiguacdo da capacidade de arrecadacdo dos entes federados, da dependéncia das
transferéncias de impostos de outras esferas de governo, do percentual de transferéncias do SUS
sobre as transferéncias da Unido e as despesas, pela informacdo do gasto per capita e da
proporgdo de gastos com pessoal, medicamentos, investimentos e terceirizagdes sobre o gasto
total.

Os dados apontam o cumprimento da Constituicdo Federal no tocante ao minimo a
ser aplicado em ac¢0es e servicos publicos de saude. Foram aplicados em satde, 32,21% do total
das Receitas de Impostos definida pela Constituicdo Federal, ou seja, o dobro do minimo
determinado pela EC 29/2000, Resolu¢do CNS n° 322, de 08/05/2003 e Lei Complementar n°
141, de 13/01/2012.

Outro dado a ser destacado é o valor da despesa total com satde por habitante, de
R$ 2.470,12 (dois mil quatrocentos e setenta reais e doze centavos).

UF: Sio Paulo Municipio: S3o Set
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Exercicio de 2022
RREO - ANEXO 12 (LC14172012, art 35) RS 1,00
- A0 |RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO |, Toortnd —— -
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ® A“°Bm(b) %;)‘
RECEITA DE IMPOSTOS () 337.991.000,00] 337.991.000,00[455.008.066.,85| 134,62
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU |185.711.000,00 185.711.000,00[242.769.236,67] 130,72
PTU 170.000.000,00] 170.000.000.00|146.546.014.98] 86,20
Multas, Furos de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU | 15.711.000,00] 15.711,000,00] 96.223.221.69|  612.46|
e it 36977.000,00] 36977.000,00] 39.081.124.35| 105,69
T8I 36.000.000,00] 36.000.000,00] 37.322.823.38| 103,67
Multas, Furos de Mora, Divida Ativa ¢ Outros E GWITBI | 977.000.00]  977.000.00] 175830097  179.97
Receita Resultante do Impasto sobre Servicos de Qualquer 65.303.000,00] 65.303.000,00[119.231.606.51] 182,58
[Natureza - ISS
Iss 63.550.000,00] 63.550.000,00]107.844.704.77] 16970
Multas, Furos de Mora, Divida Afiva e Outros Encargos do1SS | 1.753.000,00] 1.753.000,00] 11.386.901.74] 649,57
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
T — T 50.000.000,00] 50.000.00000] 53.92609932] 107,85
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISE |, 1, ¢4 000,00] 142.760.000,00[152.488.827,67| 106,81
LEGAIS ()
Cota-Parte FPM 53.000.000,00] 53.000.000,00] 61.948836.89]  116.59]
Cota-Parte ITR 2000000]  2000000]  2262549] 11313
Cota-Parte do IPVA 14.500.000,00] 14.500.000,00] 16.679.55424] 115,03
Cota-Parte do ICMS 72.300.000,00 74.300.00000] 73.396.12627] __ 95.75]
(Cota-Parte do IPI - Exportagio 590.000.00] _ 590.000.00] 43168478 74.56|
Eoniastates Pmiion T de Impostos ¢ 350.000.00]  350.000,00 0,00 0,00
Desoneragio ICMS (LC 87/96) 350.000.00] _ 350.000,00 0,00 0,00
Outras 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (TI) = (T) |[480.751.000,00] 480.751.000,001607.496.894,52 126,36
-o |
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DESPESAS COM
sggelcs:s | oboions  [PEPESASLUDADAS| DESPESASPAGAS |mncisen
PUBLICOSDE | DoTAGA0 [,27CA0 -
SAUDE (ASP5)- | DvCTAL o m
POR SUBFUNCAO Ate obimestre | % () x |As obimestre| % (e'c)x [Atéobimesze| % (f¢)x ®
E CATEGORIA ) 100 ® 100 0 100
ECONOMICA
";AT?CC:(?W 013510000 352600059 20686432l 724 w0l ere nsad sl si7siss
Despesas Comentes | 2840210000] 32080.645.00] 2455600690 7444 24.10047m08|  B.33| 2256314633 68.39] 36353484
Despesasde Capial | 6300000 217050000 ao0857.42] 61| 3sesmss| 151 eessoos] 1357 1542807
ASSISTENCIA J
m% 0501310000 105804 211,66 o09m3. 31300  ssosl semsaseo0l w201 siassosss] 7683410804240
W
Despesas Comrentes | 94.754.000.00[ 105 042610.66] 9054543602 seaof sesnaoon | mas|stassnnse] 7727393334030
Despesas de Capial | 250.10000]  76160000] 42770328  seu7| 1esoonts|  anal| nesssod] 1554 26670014
SUPORTE
PROFILATICOE | 495030000] 946760000 sssse40] 9320 esoomae|  s6na] 2sos0man] 2647256565334
TERAPEUTICO (V)|
Despesas Comentes | 495080000] 9.467.600.00] 882556460  93.20] 625091106  66.13] 250597478 26472 56565334
Despesas de Capita 00 00 00 oo 0 ool o0 00
mm 17200000 no‘soo.ool 68687130 96.70| sssnsel ol swesro] oz om
Despesas Comrentes | 171000000  71030000] 68687130] o670 esssnnie] o6 s4seeroy 913 0.0
Despesas de Capial | 1.000.00 00 00 oo o[ ool 0 T
VIGILANCIA
EPDEMIOLOGICAl 2340000000 2706700000 216824085l  700d 20024s300 T3l 1emc0ssd 77 7170650
v
Despesss Comentes | 239500000] 2708 70000] 216424985 7996 200045306 7731] 197500530 7297 71.96.59]
Despesas de Capial | 400000 0.0f 000 009 000 000 00 oo 00
Q‘m%%’ El 100000 o.ool 0.00 o.ool 0.00 o.ooI ool ool 0w
Despesas Comentes 1000.00 00 0 0o 0 ool o 00
Despesas de Capita 00 | O Y| 0 | oo oo  om
'gLUme\'céssm sowotonose| ssussos] soassisl  wed mossnml  wal e 55 921328380
Despesas Comentes | 9.704000.00] 64786.54241] 5800033043 89.63] 5681051181  87.69] 5198410248 80.4]1259818.62
Despesasde Capital | 30700000 1430000000 120802108  ood| 12050008  sse] sosoonos]  3sor e300
TOTAL (X0)=(IV +
V+VI+VI+ VI (18172200000 220075 s00.00s7.065.030770  ssoofizssseossas|  siosherzerema 7350087061465
QR‘X)
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.APUR.A.QEO DO CUMPRIMENTO DO DESPESAS DESPESAS
DESPESAS
LIMITE MINIMO PARA EM EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (e) PAGAS ()
ASPS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 187.065.132,77 178.358.986.25 161.761.677.49
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no
.- . reqe X - 8.706.146,52 N/A N/A)
Exercicio sem Disponibilidade Financeira (3{II)
(-) Despesas Custeadas com Recursos
Vinculados i Parcela do Percentual Minimo que 0.00 0.00 o.00l
nio foi Aplicada ASPS Exercicios ’ : :
Anteriores (3IV)
(-) Despesas Custeadas com Dispomubihidade de
Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00}
(&:49]
=) VALOR AFLICADO EM ASPS (XVD = 178.358.986.25 178.358.986.25 161.761.677,49
Despesa Mimma a ser Aplicada em ASPS 91 124.534.17
(XVID) = (T x 15% (LC 141/2012) -
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS A
XVID=1D) x% (La Qginica Municipal)
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa
Minmma a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (doue) 8§7.234452.08 8723445208 70.637.143.32
- XVII)
AR i SR Is A Y g g 0.00 0.00 0.00
wvalor for infenior a zero) i ? g
PERCENTUAL DA RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO 29,35 2935 26.62
EM ASPS (XVI/III*100 (minimo de 15% ey s i
conforme LC n® 141/2012 ou % da Le1
Orgamica Municipal)
8.3 Demonstrativo orgamentario
Demonstrativo das Despesas com Agoes e Servicos Publicos de Saude
= D
Dotagao o Y i . Despesa Paga - |Despesa Orgada -
Despesas g Empenhada - Até Liq -Até o .
) Atualizada - 2022 o Bimestre Bimestre Até o Bimestre 2023
DESPESAS COM SAUDE 272.164.375,00  226.354.525,39 ]  211.800.722,04 194.945.293,06 0,00
(-)Transferéncias a Consdrcios 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Despesas Executadas pelo Consorcio por contrato de rateio 0,00 0,00 0,00 0,00
(=) Despesas com saude efetivamente executadas 272.164.375,00 226.354.525,39 211.800.722,04 194.945.293,06 0,00
(-) DESPESAS EXECUTADAS COM OUTRAS FONTES 52.088.775,00 39.289.392,62 33.441.735,79 33.183.615,57 0,00
(-) Despesas da Fonte: Recursos Ordinarios - Fonte Livre 740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas da Fonte: Transferéncias Fundo a Fundo de a
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal 36.799.775,00 27.759.197,41 26.607.973,21 26.375.979,09 0,00
(-) Despesas da Fonte: Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual 14.539.000,00 11.530.195,21 6.833.762,58 6.807.636,48 0,00
(-) Despesas da Fonte: Transferéncias de Convénios ou de
Contratos de Repasse Vinculados a Saude 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas da Fonte: Operacoes de Crédito Vinculadas a 0,00 000 0.00 0.00 0,00
Satde 4 4 ’ ’ 4
(-) Despesas da Fonte: Transferéncias da Unido - inciso | do
art. 5° da Lei Complementar 173/2020 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas da Fonte: Royalties do Petroleo Vinculados a
Saiide (Recursos do Pré-Sal) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas da Fonte: Qutros Recursos Vinculados a Saude 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(") Despesas da Fonte "Receitas de Impostos e Transferéncias de|  y7,075,600,00  167.065.132,77  178.358.986,25|  161.761.677,49 0,00
mpostos® X
(-) Demais despesas nao consideradas ASPS 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Inativos e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas NAO ASPS da Fonte Receitas de Impostos e
Transferéncias de Impostos 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com disponibilidade de caixa
vinculada aos RPs Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com recursos vinculados a parcela do
percentual minimo que ndo foi aplicada em ASPS em exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores
(-) RPs ndo processados inscritos no exercicio sem = ? . o
disponibilidade financeira (apenas no 6° bimestre) N/A WA N/A N/A 0,00
(=) Despesas Totais com Acoes e Servicos Publicos de Saude 220.075.500,00|  187.065.132,77|  178.358.986,25  161.761.677,49 0,00
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8.4 Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de

trabalho
Valor Transferido
BLOCO DE
PROGRAMAS DE TRABALHO em 2022 VALOR
FINANCIAMENTO EXECUTADO
(Fonte: FNS)
1030150198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE
Estruturacdo da Rede de Servigos SAUDE R B IZE0Y b Qo
Pulblicos de Salde X X
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM
(INVESTIMENTO) SAUDE R$ 198.775,00 R$ 198.775,00
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 12.805,10 R$ 12.805,10
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 10.931.092,89 R$ 10.931.092,89
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A R$ 26.714,30 R$ 26.714.30
SAUDE
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE R$ 1.200.000.00 )
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL S
1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - R$ 3.450.000,00 R$ 350.000,00
Manutencdo das A¢es e Servicos NACIONAL
Publicos de Satde (CUSTEIO) 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO

MAC R$ 11.827.311,46 R$ 11.827.311,46

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 396.987,72 R$ 396.987,72

R$ 54.982,20 R$ 49.413,62

R$ 1.573.878,03 R$ 682.653,11
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10306503320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

NA SAUDE R$ 13.000,00 R$ 11.544,56
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8.5 Andlise e Consideracdes

Nos demonstrativos acima é possivel avaliar e comparar a evolucdo da receita
prevista e a arrecadada, com énfase no grupo de receitas que é utilizado para a base de calculo
para aplicacdo minima em ac¢des de saude, além dos recursos recebidos exclusivamente para
aplicacdo nessa area.

Com relacéo a despesas, pode-se identificar a evolucdo entre o valor inicialmente
previsto, o valor atualizado apds suplementaces e remanejamentos orcamentarios,
comparando-0s com as despesas executadas, bem como 0s percentuais para comparagao;
valores executados com recursos proprios e percentuais aplicados; e execu¢do da despesa por
subfuncdes: Atencdo Baésica, Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, Suporte Profilatico e
Terapéutico, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Alimentacdo e Nutricdo.

Para o grupo de receitas de impostos liquidas e transferéncias constitucionais legais
para apuracdo da aplicacdo em acdes de saude foi arrecadado aproximadamente 2,40% acima
do valor previsto inicialmente.

Do total das despesas com salde, 84% foram custeadas com recursos proprios do
Municipio.

Demonstramos abaixo a evolucdo de aplicacdo de recursos proprios em acdes e

servigos publicos de saude:
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Demonstrativo da Aplicagao em Sadde - Lei Complementar 141/2012
Municipio de Sao Sebastiao/SP

39.74%
I.28% 7A5%

Area de Plotagem
2.19%

$1,00%

2009 2010 M 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Y4l A2
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DESPESA LIQUIDADA - POR FONTE DE RECURSO 178.085.122.77

12082872812 115 188,

m— MUNITPIO — CSTADO — UNIAD
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9. EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - HCSS

A ISCCJ - Irmandade da Santa Casa Coragdo de Jesus, mantenedora do
Hospital de Clinicas de Sdo Sebastido, este, atualmente sob intervencdo municipal através
Decreto Municipal 3865/2007 e suas alteracdes, intervencdo essa, prorrogada por mais
12 meses, a contar de 14 de novembro de 2022, conforme dispem o Decreto Municipal
n° 8699/2022, integra o orcamento municipal como Orgéo, através do Termo de Convénio
01/2015 e suas prorrogacOes, portanto sujeita a realizacdo parcial de Contabilidade
Publica e legislacao pertinente.

Inicialmente, através da Lei Municipal n® 2867/2021 de 21 de dezembro de
2021, o orcamento atribuido a ISCCJ pela Prefeitura foi de R$ 5.450.000,00 (Cinco
milhGes, quatrocentos e cinquenta mil reais) mensais, destinados para 0 custeio e
manutencdo dos servicos de salde de urgéncia, emergéncia e atencdo hospitalar,
recebiveis em conta corrente especifica para recebimento de Recursos Municipais e
Federais.

Em 30 de marco de 2022, através da Lei Municipal 2874/2022, foi autorizado
o0 repasse financeiro & ISCCJ, no valor global de R$ 100.000,00 (cem mil reais), nos
termos da Portaria MS/GM n° 3.792, de 22 de dezembro de 2021, para incremento
temporario ao custeio de servicos especializados a salde, cujo objeto do recurso devera
ser utilizado para contratacdo de servicos médicos de nefrologia, firmado através do TA
n° 07/2022 ao convénio n® 01/2020.

Em 30 de agosto de 2022, através da Lei Municipal n°® 2914/2022, foi
autorizado o repasse financeiro a ISCCJ, no valor de R$ 1.299.558,00 (hum milhao,
duzentos e noventa e nove mil, quinhentos e cinquenta e oito reais), assim especificados:

| —R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), valores estes repassados pelo
Fundo Estadual de Saude ao Fundo Municipal de Salde, nos termos da Resolucdo SS
n°50, de 19 de maio de 2022 e Resolucdo SS n°79 de 28 de junho de 2022, recursos
destinados ao custeio para financiamento das Ac¢des e Servicos para a Assisténcia Integral
a Saude da Comunidade, pactuadas no TA n° 10/2022 ao Convénio 01/2020, e, 13 de
outubro de 2022, sendo:

I.A - R$ 100.000,00 (cem mil reais), para custear a adequagéo do

Rua Prefeito Mansueto Pierotti, 391 - 1° Andar - Centro - Sao Sebastido/SP
Fone: (12) 3891-3401 / E-mail: gabinetesaude@saosebastiao.sp.gov.br
“Fiscalize o seu municipio” - www.portaldocidadao.tce.sp.gov.br

112




SA® SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

piso do Hospital de Clinicas de S&o Sebastiéo;

I.B - R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais), para aquisic¢éo de
uniformes aos profissionais de saude da unidade do Hospital de Clinicas de
Séo Sebastido).

Il — R$ 1.069.558,00 ( hum milhdo. Sessenta e nove mil, quinhentos e
cinguenta e oito reais), valor este repassado pelo Fundo Nacional de Saude ao Fundo
Municipal de Salde, nos termos da Portaria n°® 1452, de 14 de junho de 2022, via
transferéncia Fundo a Fundo, recursos ao incremento temporario ao custeio de das A¢des
e servigos relativos a atencdo de média e alta complexidade para cumprimento de metas,
dirigidos para ampliacdo da oferta e ou qualificacdo dos servicos a Saude da Comunidade,
pactuadas no TA n° 11/2022 sdo Convénio 01/2020, e, 13 de outubro de 2022.

Em 30 de agosto de 2022, atraves da Lei Municipal n® 2915/2022, foi
autorizado o repasse financeiro a ISCCJ, no valor de R$ 5.560.000,00 (Cinco milhdes,
quinhentos e sessenta mil reais) mensais, para o exercicio de 2022, alterando o artigo 1°,
da Lei Municipal n® 2867/2022 , sendo o valor suplementado de R$ 110.000,00 (cento e
dez mil) mensais, conforme TA n° 08/2022 ao convénio 01/2020, em atendimento ao
reajuste da hora trabalhada de prestadores de servicos médicos PJ, atuantes na
Pediatria/Maternidade, pediatria Pronto Atendimento, UPA Geral Adulto, Emergéncia e
Pediatria.

Em 30 de agosto de 2022, atraves da Lei Municipal n® 2917/2022, foi
autorizado o repasse financeiro a ISCCJ, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos reais),
valores estes repassados pelo Fundo Estadual de Saude ao Fundo Municipal de Salde,
nos termos da Resolucédo SS n°76, de 22 de junho de 2022, recursos destinados ao custeio
para financiamento das Ac¢des e Servicos para a Assisténcia Integral a Saude da
Comunidade, pactuadas no TA n° 09/2022 ao Convénio 01/2020, em 20 de setembro de
2022, sendo:

| — R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), através da Emenda Parlamentar n°
2022.003.42002, destinados a contratacdo de servicos para realizagdo de procedimentos
cirurgicos gerais por videolaparoscopia;

Il — R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), através da Emenda Parlamentar n°

2022.100.40964, destinados a contratacdo de servicos para realizagdo de procedimentos
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cirargicos de ginecologia.

Em 13 de dezembro de 2022, através do TA 13/2022 ao Convénio 01/2020,
foi destinado um aporte financeiro extraordinario a ISCCJ, parcela unica para custeio de
acOes publicos de salde, no valor global de R$ 4.070.000,00 (Quatro milhdes e setenta
mil reais), provenientes do Tesouro Municipal.

Em 19 de dezembro de 2022, através do TA 14/2022 ao Convénio 01/2020,
foi destinado um aporte financeiro extraordinario a ISCCJ, parcela Unica para custeio de
acOes publicos de satde, no valor global de R$ 1.000.000,00 (Hum milhdo de reais),
repassados pelo Fundo Estadual de Saude ao Fundo Municipal de Saude , nos termos da
Resolucdo SS 155, de 11 de novembro de 2022, para realizacdo de acdes e servicos
publicos de salde, valor este, deduzido da parcela proveniente do Tesouro Municipal do
TA 13/2022 supracitado.

Em 21 de outubro de 2021, através da lei Municipal n® 2842/2021, foi
autorizado o repasse financeiro a ISCCJ, no valor global de R$ 220.000,00, nos termos
da Portaria MS/GM n° 1433, de 28 de junho de 2021, referente incremento temporario ao
custeio dos servicos de Atengdo Especializada, nas destinados a cirurgia eletivas de
urologia e geral por videolaparoscopia em conta corrente especifica para recebimento de
Recursos Federais, conforme pactuado através do TA 03/2021 ao Convénio 01/2020, no
qual houve o recebimento no valor de R$ 200.000,00 em dezembro de 2021 e, conforme
informado no RAG de 2021, e o valor residual, de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) ndo foi
repassado a ISCCJ, no ano de 2.022.

Em 20 de dezembro de 2022, foi autorizado através da Lei Municipal n°
2941/2022, a transferéncia de recursos repassados pelo Fundo Estadual de Saude ao
Fundo Municipal de Saude, destinados ao Hospital de Clinicas de Sdo Sebastido, para
custeio das acdes e servigos publicos de salde, na quantia de R$ 100.175,66 (cem mil,
cento e setenta e cinco reais e sessenta e seis centavos), relacionados a procedimentos
cirurgicos eletivos prioritarios, de média e alta complexidade que integram o SUS-SP, no
qual estamos aguardando Termo Aditivo a ser pactuado entre a municipalidade e a ISCCJ,

para recebimento dos recursos mencionados neste paragrafo.

As prestacdes de contas mensais da execucdo orcamentariam e financeira,

foram apresentadas a Secretaria de Saude mensalmente, oportunidade na qual foi
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apresentada a documentacdo comprobatoria da aplicacdo dos recursos, tendo sido

aprovadas pela maioria dos seus membros em todos os meses do ano de 2022.

RECURSOS RECEBIDOS POR FONTE DE RECURSOS

FONTE MUNICIPAL - LEI MUNICIPAL N°2867/2021 - TERMO DE
CONVENIO N°01/2020

Periodo Fonte Municipal em R$ Rendimento
JANEIRO 4.738.503,83 10.188,56
FEVEREIRO 4.667.795,18 12.153,38
MARCO 4.867.765,77 12.306,84
ABRIL 4.484.016,04 10.860,07
MAIO 4.707.564,62 14.449,77
JUNHO 5.448.814,62 11.634,92
JULHO 5.644.554,90 16.756,67
AGOSTO 3.984.554,90 6.501,02
SETEMBRO 4.894.554,90 3.719,61
OUTUBRO 4.651.809,39 3.560,33
NOVEMBRO 7.983.618,88 2.941,60
DEZEMBRO 3.070.000,00 107,13
Total 59.143.553,03 105.179,90

FONTE FEDERAL - LEI MUNICIPAL N° 2867/2021 - TERMO DE

CONVENIO N° 01/2020 E TA 08/2022

Periodo Fonte Federal em R$ Rendimento
JANEIRO 711.496,17 2.348,21
FEVEREIRO 782.204,82 2.063,53
MARCO 782.234,23 1.921,73
ABRIL 852.233,96 1.642,64
MAIO 828.685,38 1.371,07
JUNHO 828.685,38 478,91
JULHO 805.445,10 223,12
AGOSTO 805.445,10 739,61
SETEMBRO 805.445,10 721,24
OUTUBRO 1.792.682,76 1.385,88
NOVEMBRO 1.731.447,07 1.372,42
DEZEMBRO - 3.760,07
Total 10.826.005,07 18.028,43

FONTE FEDERAL - LEI MUNICIPAL N° 2874/2022 — TA 07/2022
AO TERMO DE CONVENIO N° 01/2020
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Periodo Fonte Federal em R$ Rendimento
AGOSTO 100.000,00 -
Total 100.000,00

FONTE ESTADUAL - LEI MUNICIPAL N° 2914/2022 E
2917/2022 — TA 09/2022 E 10/2022 AO TERMO DE

CONVENIO N° 01/2020

Periodo Fonte Estadual em R$ Rendimento
OUTUBRO 630.000,00 2.986,62
NOVEMBRO - 3.355,38
DEZEMBRO 1.000.000,00 3.304,92
Total 1.630.000,00 9.646,92
Fonte Federal - COVID-19 em R$ Rendimento
- 8.925,29
- 7.607,69
- 7.394,83
- 4.141,56
Total - 28.069,37

DESPESAS PAGAS POR FONTE DE RECURSOS

DESPESAS MUNICIPAIS

Pessoal CLT 16.123.650,49
Encargos Sociais CLT 4.448.514,05
Beneficios CLT 1.297.517,63
Provisdes CLT (13.SAL/FERIAS/40% FGTS/) 82.645,70
Servicos de Terceiros 1.025.562,32
Servigos Médicos 21.868.795,48
Servigos Médicos Externos 1.306.476,08
Servigos Médicos (Laboratério e Imagem) 1.479.702,22
Gases Medicinais 115.913,14
Materiais Hospitalares 4.264.423,92
Materiais Ndo Hospitalares 733.647,55
Materiais e Servigos de Manutencéo 379.188,73
Géneros Alimenticios e Descartaveis 810.372,52
Agua 11.456,11
Energia Elétrica 29.613,15
Locacdes 649.593,79
Taxas e Contribuicdes 4.393,46
Parcelamentos Impostos (IRRF, INSS e FGTS) 2.729.386,45
Impostos Pessoa Juridica 852.998,66
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Tarifas Bancarias 10.279,09
Processos Judiciais/Multas/Juros 277.719,35
TOTAL 58.501.849,89
TERMO DE CONVENIO FONTE MUNICIPAL
1-TOTAIS DE RECURSOS RECEBIDOS SEM RENDIMENTOS 59.143.553,03
2-TOTAIS DE RECURSOS APLICACOES FINANCEIRAS 105.179,90
3-TOTAIS DE RECURSOS DESPENDIDOS 58.501.849,89
TOTAL GERAL (1+2-3) EM R$ 746.883,04
DESPESAS FONTE FEDERAL
Pessoal CLT 9.073.728,70
Beneficios CLT 90.793,27
Provisdes CLT (13.SAL/FERIAS/40% FGTS/) 4.891,62
Servicos de Terceiros 31.106,14
Servicos Médicos 194.520,26
Servigos Médicos (Laborat6rio e Imagem) 464.710,81
Gases Medicinais 28.5637,13
Materiais Hospitalares 580.408,81
Materiais Nao Hospitalares 95.635,47
Géneros Alimenticios e Descartaveis 107.887,94
Agua 2.117,43
Energia Elétrica 1.702,56
Locagoes 170.985,00
Parcelamentos Impostos (IRRF, INSS e FGTS) 218.357,66
Tarifas Bancarias 141,73
Total 11.065.524,53

TERMO DE CONVENIO FONTE FEDERAL ™

1-TOTAIS DE RECURSOS RECEBIDOS SEM RENDIMENTOS | 10.726.005,07
2-TOTAIS DE RECURSOS APLICACOES FINANCEIRAS 18.028,43
3-TOTAIS DE RECURSOS DESPENDIDOS 11.065.524,53
TOTAL GERAL (1+2-3) EM R$ -321.491,03

DESPESAS FONTE FEDERAL - TA 07/2022
Servigos Médicos Cirurgia Nefrologia 29.275,97
Total 29.275,97

TERMO DE CONVENIO FONTE FEDERAL - TA 07/2022

1-TOTAIS DE RECURSOS RECEBIDOS SEM RENDIMENTOS 100.000,00
2-TOTAIS DE RECURSOS APLICACOES FINANCEIRAS 0,00

3-TOTAIS DE RECURSOS DESPENDIDOS 26.024,44

TOTAL GERAL (1+2-3) EM R$ 73.975,56

"4As despesas foram suplementadas através de transferéncia entre contas e saldos do ano anterior.
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DESPESAS ESTADUAIS
Beneficios CLT 49.205,03
Servicos de Terceiros 65.782,62
Servicos Médicos 164.824,81
Gases Medicinais 9.721,97
Materiais Hospitalares 447.274,88
Materiais Nao Hospitalares 41.652,84
Géneros Alimenticios e Descartaveis 92.711,89
Agua 1.275,58
Energia Elétrica 2.525,24
Locagoes 83.286,88
Tarifas Bancarias 63,28
TOTAL 958.325,02
TERMO DE CONVENIO FONTE ESTADUAL - TA 14/2022
1-TOTAIS DE RECURSOS RECEBIDOS SEM RENDIMENTOS 1.000.000,00
2-TOTAIS DE RECURSOS APLICACOES FINANCEIRAS 3.304,92
3-TOTAIS DE RECURSOS DESPENDIDOS 958.325,02
TOTAL GERAL (1+2-3) EM R$ 44.979,90
DESPESAS ESTADUAIS - TA 09/2022
Servigos Médicos Cirurgias ginecologicas 185.477,63
Servigcos Médicos Cirurgia Video 135.144,00
Total 320.621,63

TERMO DE CONVENIO FONTE ESTADUAL - TA 09/2022

1-TOTAIS DE RECURSOS RECEBIDOS SEM RENDIMENTOS

400.000,00

2-TOTAIS DE RECURSOS APLICACOES FINANCEIRAS 2.986,62
3-TOTAIS DE RECURSOS DESPENDIDOS 320.621,63
TOTAL GERAL (1+2-3) EM R$ 82.364,99

DESPESAS CUSTEDAS COM SALDO DE RECURSO FINANCEIRO

DO ANO DE 2.021.

DESPESAS RECURSOS ESTADUAIS - TA 04/2021
Servigos Médicos Cirurgia Video 106.829,00
Servigos Médicos Urologia e Cirurgia Geral por video 95.589,05
TOTAL 202.418,05

DESPESAS RECURSOS ESTADUAIS - TA 03/2021

Servigos Médicos Cirurgias ginecologicas

200.000,00

Total

200.000,00
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DESPESAS COVID-19
Folha de Pagamento CLT - UTI RESP. 505.106,00
Servigos Médicos - UTI RESP. 415.012,05
Tarifas Bancarias 95,64
Devolugdes de Recurso ao FMSS 838.356,88
Total 1.758.570,57

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO EM 2022 EM R$

RECURSOS RECEBIDOS EM FASE DE PLANEJAMENTO PARA

DESPENDIO
TERMO DE CONVENIO FONTE ESTADUAL - TA 10/2022 E TA 11/2022
1-TOTAIS DE RECURSOS RECEBIDOS SEM RENDIMENTOS 230.000,00
2-TOTAIS DE RECURSOS APLICAGOES FINANCEIRAS 3.355,38
3-TOTAIS DE RECURSOS DESPENDIDOS 0,00
TOTAL GERAL (1+2-3) EM R$ 233.355,38

RECURSOS RECEBIDOS X DESPENDIOS EM 2.022

RECURSOS APLICACOES -
PROGRAMAS RECEBIDOS FINANCEIRAS poSuAn el
RECURSO MUNICIPAL 59.143.553,03 105.179,90 58.501.849,89
RECURSO FEDERAL 10.726.005,07 18.028,43 11.065.524,53
RECURSO ESTADUAL - TA 14/2022 1.000.000,00 3.304,92 958.325,02
RECURSO TA 07/2022 100.000,00 26.024,44
RECURSO TA 09/2022 400.000,00 2.986,62 320.621,63
RECURSO TA 10 E 11/2022 230.000,00 3.355,38 -
TOTAL 71.599.558,10 132.855,25 70.872.345,51
RECURSOS RECEBIDOS EM 2.021 X DESPENDIOS EM 2.022
RECURSOS APLICACOES -
PROGRAMAS RECEBIDOS FINANCEIRAS R i
RECURSO COVID19 28.069,37 1.758.570,57
RECURSO TA 03/2021 200.000,00
RECURSO TA 04/2021 202.418,05
TOTAL 28.069,37 2.160.988,62

DEVOLUCOES DE RECURSOS FEDERAIS EM 2022 AO FUNDO
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MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO SEBASTIAO

TOTAIS DE DEVOLUQOESZ%ZEZRECURSOS FEDERAIS EM EM REAIS
DESPESAS COM RECURSO COVID19 810.287,51

DEVOLUCAO DOS RENDIMENTOS FINANCEIROS 28.069,37
TOTAL GERAL —R$ 838.356,88

APLICACOES FINANCEIRAS — RENDIMENTOS EM 2022

RECURSOS - APLICACOES FINANCEIRAS EM 2022 — R$

RECURSO MUNICIPAL 105.179,90
RECURSO FEDERAL 18.028,43

RECURSO ESTADUAL 3.304,92
RECURSO COVID19 28.069,37

RECURSO TA 09/2022 2.986,62

RECURSO TA 10 E 11/2022 3.355,38
TOTAL GERAL - R$ 160.924,62

SALDOS FINANCEIROS DE 2022 PARA UTILIZACAO EM 2023

Banco do Brasil

Disponivel em

Banco C/C Classificacdo R$
29.327-X Municipal: Forn./Servigos/Impostos 1.132,51
36.397-9 ProvisOes de 'Férias/Multas 40%/Resc./13° Salario 10.026,18
37.845-3 Repasse Federal (MAC/SAMU) 87,63
39.536-6 Folha de Pagamento CLT 210,95
56.231-9 Estadual - Cirurgia da Mulher 16.532,31
56.232-7 Estadual - Cirurgia Video 68.045,52
56.233-5 Estadual - Uniforme Comp. Hosp. 132.493,09
56.234-3 Estadual - Serv. Benfeitoria 101.917,76
56.235-1 Federal - Nefrologia (ambulatorial) 73.975,56
56.236-X Intervencéo - Custeio 44.949,90

Saldo com as

aplicagges > 449.371,41

financeiras -
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Os saldos financeiros disponiveis em suas respectivas contas correntes, foram
informados a Secretaria Municipal de Salde, através do Oficio n° 000001/2023 —
Intervencdo, em 02 de janeiro de 2023.

Em 24 de Janeiro de 2023, em resposta ao Oficio supracitado, atraves do
Oficio n° 77/2023/SESAU/UG, foi autorizado a utilizagdo dos saldos no Exercicio de

2.023, conforme demonstrados acima.

10. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - FSPSS

A FSPSS integra o orcamento municipal como Orgdo/Unidade Gestora,
portanto sujeita a realizacdo de Contabilidade Publica e legislacdo pertinente.

O orcamento atribuido a FSPSS pela Prefeitura de acordo com o LOA n°
2662/2021, foi no valor de R$ 54.462.800,00 (Cinquenta e quatro milhGes, quatrocentos
e sessenta e dois mil, e oitocentos reais).

Para facilitar a prestacdo de contas, o setor financeiro e de contabilidade
elaboraram planilhas que seguem anexo ao presente relatorio.

As prestacOes de contas mensais foram apresentadas ao Conselho Fiscal da
Entidade, oportunidade na qual foi disponibilizada aos conselheiros toda documentacao
comprobatdria da aplicacdo dos recursos, tendo sido aprovadas pela maioria dos seus
membros em todos os meses de 2022.

Os quadros abaixo demonstram o0 montante recebido no ano de 2022
segregado por fonte de recursos e detalhado por programas no que se refere a fonte
federal, o valor anual de rendimentos de aplicacdes financeiras e o saldo financeiro
restante em 31/12/2022.
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o Hospital | Capacitacdo | Incentivo | Brasil sem Portaria | Portaria | Recurso
Mach CostaSul | Primaria | Financeiro ekl e it s Miséria i 307320 | n°d33f0 | Estadual
Jangiro RO2570541,48| R$550.000,00| RS453392,79| RG44.11925 RS58872,00] RG77.400,00] RS7.500,00] R 28.698,78| RS4.365,27| RS 18.76049 RS 3.813.650,06
Fevereiro RO2643611,64 RS 550.000,00| R9477.305,56 RS0,00 RSSB87200] RO74536,22| RS7.500,00) R928.698,78| R94.365,27| RS 1876049 RS 3.863.649.96
Margo RS2.183.77003| RS550000,00 R9419.186,31| RO44.11925| R58872,00( RS 149.072,64 RS7.500,00] RS 28.698,78] RS4365.27| R18.76049 RO 346434477
Abril R$3305675,00) R$550000,00| RS419.186,31| RO44.119,25| RS58872,00( RS7453632 RS7.500,00( RG28.698,78| RG4.365,27| RS 18.760,49 RS4S1LTI342
Maio RO1.961.885,14] RS 1.020.000,00| RO41483352| RO44.1195 RSSBETL00[ RO75.31032| RS7.500,00| RS28.698,78| R94.365,27| RS 1876049 RO3.634.34477
lunho RO2570.848,55| RS 380.000,00| RO417.64006 R944.1195 RSSB87200 RG69.195,60] RS7.500,00| R928.698,78| R94.365,27| RS 18.76049 RS3.600.000,00
lulho RO387050145 RS72000000] RS428.846,33| RS44.119,5| RS58.872,00( RO68.63832 RS 7.500,00| RO28.698,78| RS4.365,27| R 1876049 R 5.250.301,89
Agosto R93.317.191,31] RS 550.000,00] RS 1.750.793 98] RS 184.003,42| RS 173.295,56( RS 392.112,43| RS 98.700, 16| RS 367.232,29| RS 17.887,05( RS 224.988,56| RS 17.686,28 RS 180.677,13 RG7.274,56817
Setembro RO3.265.12754 R$550.000,00 RS 3631372 R 3.851.441,26
Outubro R93301.441,27] R 550.000,00 R9100.000,00( RS3951.44127
Novembro R92.100.000,00] RS 550.000,00 RS 2.630.000,00
Dezembro R93305,675,00] RS 550.000,00 R 3.855.675,00
h RS 34.396.268,41) RS 7.070.000,00| R$ 4.817.498 58] RS 48,748 92 RS 585.399,56 RS 980.801,85 RS 151,200, 16 RS 568.123,75| RS 48.443,94| R§ 356.311,99] R 17.686,28| RS 180.677,13| RS 100,000,001 RS 49.721.130571
Total F1 RS 41.466.268,41
Total F2 R$ 100.000,00
Total F5 RS 8.154.862,16
[TOTAE2022 0 RS 49.721.130,57
SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
FONTE | Conta Descrigao | Banco/Conta | Saldo no banco | Saldo Contabil
1 10383 B.BRASIL - FSPSS - Conta Movimento 001 51665-1 1.682.098,60 1.682.098,60
5 '10371 B.BRASIL - FSPSS - Captagdo Primaria de Atengdo a 001 51785-2 73.000,00 73.000,00
Saude - Captagdo Ponderada
5 10373 B.BRASIL- FSPSS - Satde Bucal 001 51787-9 16.000,00 16.000,00
5 10374 B.BRASIL - FSPSS - Incentivo Financeiro Pagamento 001 51788-7 313.698,20 313.698,20
por Desempenho - PMAQ
5 '10376 B.BRASIL - FSPSS - CAPS 001 51790-9 86.000,00 86.000,00
5 '10378 B.BRASIL - FSPSS - Centro de Especialidades 00151792-5 122.000,00 122.000,00
Odontolédgicas - CEO
1 '10910 B.BRASIL-FSPSS-HOSPITAL COSTA SUL 001 53673-3 551.746,41 551.746,41
5 '10941 B. BRASIL - FSPSS - PORTARIA N2 1433-21/GM/MS - 001 54619-4 186.279,95 186.279,95
AG. 715- C.C. 54619-4
1 '11832 SANTANDER - FSPSS - REC. MUNICIPAL 033 13002809-9 9.514,86 9.514,86
s 10924  SANTADER- FSPSS - REC.FEDERAL 033 13002812-3 43.043,54 43.043,54
1 I'10922 Santander - FSPSS - SUCUMBENCIA 033 45000140-2 0,02 0,02

Total do Dia:

3.083.381,58

3.083.381,58

3.083.381,58

3.083.381,58
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Rendimento de
aplica¢Ges financeiras

Fonte 1 RS 320.718,08
Fonte 5 RS 97.514,50
Total RS 418.232,58

Incluimos também as despesas que foram inscritas em restos a pagar no final

de 2022, segregados em restos a pagar processados e nao processados.

RESTOS A PAGAR
N3o Processados FONTE 1 RS 1.354.443,19
N3o Processados FONTE 5 RS 578.697,12
Processados FONTE 1 RS 645.649,49
Processados FONTE 5 RS 0,00
N3o Processados e Processados FONTE 2 RS 0,00
TOTAL A PAGAR RS 2.578.789,80

*Os restos a pagar estao detalhados em relatorios anexos.

Abaixo segue demonstrativo resumido das despesas executadas no ano de

2022, separadas pelas fontes 1, 2 e 5.

DESPESAS EXECUTADAS
(LIQUIDADAS E PAGAS)

FONTE 1 RS 36.731.952,22

FONTE 2 RS 0,00

FONTE 5 RS 7.263.615,92

TOTAL RS 43.995.568, 14

*As referidas despesas estao detalhadas em relatérios anexos.

Por fim, a informagdo do valor devolvido & PMSS referente aos recursos

financeiros transferidos em 2022 e que nao foram utilizados.
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FONTE CONTA DEVOLVIDO
1 51665-1 RS 3.000.000,00
5 51785-2 RS 54.659,36
5 51786-0 RS 579,87
5 51787-9 RS 23.946,41
5 51789-5 RS 157.068,17
5 51790-9 RS 134.416,91
5 51791-7 RS 1.910,83
5 51792-5 RS 146.419,73
5 51793-3 RS 101.238,54
5 51794-1 RS 452,95

TOTAL RS 3.620.692,77

11. AUDITORIAS

SA® SEBASTIA®

SP-BRASIL

A Portaria Municipal n® 1973/2020 e 356/2022 designou servidores para

compor o sistema municipal de Auditoria do Sistema Unico de Sadde.

Os membros do Componente Municipal de Auditoria do SUS decidiram em

reunido formalizar o regimento interno e elegeram presidente, vice-presidente e

secretarios.

N° DO PROCESSO 12.115/2017 3.532/2022
DEMANDANTE SESAU SESAU
ORGAO
RESPONSAVEL AUDISUS AUDISUS
UNIDADES DE
UNIDADE AUDITADA ECORAD SAUDE
Conferéncia de Auditoria
FINALIDADE exames Prospectiva
faturados Preventiva
Conferéncia de
exames em . .
Iniciou-se as visitas
andamento, de auditorias nas
STATUS aguan_dando Unidades de Salde
envio do .
e do municipio
relatorio de
faturamento
Sem Sem
RECOMENDACC)ES recomendacdes encaml_nhamentos
no momento (visitas em
(Processo em andamento)
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analise)
Aguardando Sem
ENCAMINHAMENTOS envio de encamlnhamentos
relatérios da (visitas em
ECORAD. andamento)

O processo n° 12.115/2017 passou por uma nova analise da comissao, ja
sendo concluido o processo de conferéncia das guias e esta aguardando o envio do
relatorio de faturamento da prestadora de servicos e a devida manifestacdo para
finalizag&o e arquivamento do processo.

No ano de 2022 foi decido em reunido que esse componente iria iniciar
Auditoria Prospectiva Preventiva em todas as Unidades de Saude, o objetivo é verificar
0 andamento das unidades fazendo um trabalho de prevencéo, visando auxiliar na melhora
da satde do municipio.

Foi criado um cronograma de visitas e feita a abertura do processo de n°
3.532/2022 que esté sendo instruido conforme cada visita e seus apontamentos. Foram
auditadas diversas unidades de saude, onde todas as irregularidades apresentadas foram

devidamente encaminhadas ao responsaveis para ciéncia e solucéo.

12. ANALISES E CONSIDERACOES FINAIS

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) € o instrumento da gestdo por meio do
qual a Secretaria de Saude realiza sua prestacdo de contas anual, apresentando os
resultados alcangados com a execucdo da Programacdo Anual da Saude (PAS) do
exercicio imediatamente anterior. A finalidade do RAG é também orientar eventuais

redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano Municipal de Saude vigente.

Em dados de producdo do servico SUS, no ano de 2022 o municipio teve
147.495 AlHs aprovadas, totalizando um valor de R$ 4.182.211,95 (quatro milhdes e
cento e oitenta e dois mil e duzentos e onze reais e noventa e cinco centavos). Em

procedimentos de Atencao Psicossocial o total aprovado foi de 9.166 procedimentos. Na
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producdo de Atencdo Baésica o total aprovado foi de 396.720. Em procedimentos de

Vigilancia Em Salde a quantidade aprovado foi de 6.604 procedimentos.

A Rede Municipal de Saude do Municipio de S&o Sebastido esta estruturada

de acordo com o que preconiza a legislagéo vigente, a Lei n° 8.080/1990.

O Municipio conta com uma rede fisica de servico de saude sélida e que

disponibiliza servicos publicos de qualidade para a populagéo.

A Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido gerencia e administra os
servicos de salde da atencdo bésica, especializada e odontologica do municipio,
conforme Contrato de Gestdo n° 01/2019. Os servicos prestados compreendem a Atengéo
Bésica municipal, dividida em 25 equipes de Estratégia de Salde da Familia. Todas as
USFs contam com uma Equipe de Saude Bucal, que abrangem a cobertura total das

familias residentes da cidade de Sao Sebastido.

A execucdo orcamentéria e financeira ocorreu de acordo com a previsdo
inicial, além das suplementacdes e remanejamentos ocorridos ao longo do exercicio, nos

termos da legislacdo vigente.

As acbes e programas previstos no Plano Municipal de Saude e Plano
Plurianual foram consignadas na Lei Or¢camentaria Anual com as codificacBes definidas
pela Secretaria do Tesouro Nacional e Sistema AUDESP / Tribunal de Contas do Estado,
destacando-se sua execuc¢do, nos termos da Portaria n°. 3992/GM, de 28/12/2017 e suas

alteracdes.

Os dados apontam o cumprimento da Constituicdo Federal no tocante ao
minimo a ser aplicado em a¢0es e servicos publicos de satde. Foram aplicados em saude,
32,21% do total das Receitas de Impostos definida pela Constituicdo Federal, ou seja, 0
dobro do minimo determinado pela EC 29/2000, Resolu¢do CNS n° 322, de 08/05/2003
e Lei Complementar n°® 141, de 13/01/2012.

Outro dado a ser destacado é o valor da despesa total com saude por habitante,

de R$ 2.470,12 (dois mil quatrocentos e setenta reais e doze centavos).
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Referente a Programacdo Anual de Salde, entre metas realizadas e
parcialmente realizadas tivemos 90,17% do Plano alcancado, e apenas 9,82% das metas

nao foram realizadas.

Portanto, concluimos que todo o sistema de saide municipal apresentou alto
grau de comprometimento e resolutividade frente as adversidades encontradas em atingir

as metas propostas para 2023.

13. RECOMENDAGCOES PARA O PROXIMO EXERCICIO

Assim, para o proximo exercicio recomenda-se:

e Que as areas técnicas facam um cronograma para a realizacdo das metas

previstas na Programacao Anual de Salde do ano de 2023;

e Manter a analise e avaliacdo das areas técnicas quadrimestralmente acerca

da execucdo das metas previstas e dos resultados alcangados no quadrimestre;

e A intersetorialidade para o cumprimento das metas previstas na
Programacdo Anual da Salde e na Pactuacdo de Indicadores para o presente

exercicio;

e Aalimentacéo precisa dos sistemas de informacGes a disposi¢do da Saude

para melhor aferi¢do dos dados por todas as areas técnicas;
e Monitoramento da divisdo competente sobre a execucdo das metas;

e Politicas Publicas voltadas para o publico com maior morbidade no

municipio;

Sé&o Sebastido, 30 de marco de 2023.

Reinaldo Alves Moreira Filho
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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RESOLUCAO COMUS N °0067/2023

A Plendria do Conselho Municipal de Savide de Sdo Sebastido, no uso de suas compeféncias regimentais ¢
atribuicdes conferidas pelas Leis n® 8080 de 19 de setembro de 1990, n®. 8142 de 28 de dezembro de 1990, e
n°2863/2021 de 17 de dezembro de 2021, considerando:

1- Que a Secretaria de Satide, apreseniou na Sessdo Plendria 294° Ordindria, no dia 11 de abril de 2023,
o Relatorio Anual de Gestdo — RAG, do exerciclo de 2022,

2- Que a plendria analisou a apresentagdo do Relatdrio Anual de Gestdo — RAG — 2022, disponibilizada
com antecedéncia aos Conselheiros.

3- Que foram prestados todos os esclarecimentos com relagdo a matéria.

4- Que a plendria deliberon por unanimidade a aprovagdo Relatorio Anual de Gestdo — RAG — 2022,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por unaninidade, a Relatorio Anual de Gestdo — RAG - 2022.

Art 2°- Esta Resoluclo entra em vigor na data de sua publicagdo,
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LAYSA CHR]?’I{I ﬁA PIRES DO NASCIMENTO
Presidente COMUS

Homalogo a RESOLUCAO COMUS N° 007/2023, de 11 de abril de 2023,

Secretdrio m?' Saitde de Sio Sebastido



