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Aos trés (03) dias do més de marc¢o do ano de dois mil e vinte e um (2021), os membros do
Conselho Municipal de Educagdo reuniram-se, sob a presidéncia da Secretaria Municipal da
Educacdo, Prof.2 Marta Regina de Oliveira Braz, pelo aplicativo Zoom, a saber:

https://us02web.zoom.us/j/89996800420?pwd=ajcxQU9IMnhiNkZDZUVLVURXNzdmZz09. A

Secretdria, Sra. Marta Braz, iniciou a reunido saudando a todos e agradecendo a participa¢do dos
presentes. Em continuidade fez a apresentacdo da Prof.2 Rosana Salvini, Diretora Pedagdgica do
Departamento de Ensino da SEDUC e do Dr Paulo , Diretor Administrativo, do Prof. Fabio Aranha,
Secretdrio Adjunto, da Sra Patricia de Souza Guilherme da Costa, chefe de Secretaria da SEDUC e a
Dra. Claudia Armstrong Cantanhede, Supervisora de Ensino. Como primeiro item da reunido a Sra
Secretdria Marta Braz relatou que o Sr. Prefeito Felipe Augusto autorizou o retorno das aulas
presenciais no municipio de S3o Sebastido, em concordancia com o Plano Estadual e com as
determinacdes do Comité de Crise da Saude; contudo, a rede municipal teve o ano letivo iniciado
de forma remota, relatou que as Unidades Escolares foram preparadas, os kits escolares foram
enviados para as respectivas escolas para serem entregues, protocolos de retorno foram
reforcados junto aos gestores. Continuou seu relato dizendo que a projecdo era para o retorno
gradual a partir de oito (08) de margo. Entretando, nesse periodo teve inicio um avango muito
expressivo da pandemia por todo o pais e, em acordo com as autoridades da saude e da educacao,
o caso foi levado ao prefeito que entendeu ser a melhor opgao a prorrogacdao do retorno e a
manutencdo das aulas no modelo remoto. Informou também que o Departamento Pedagdgico, a
partir da orientacdo da Diretora Prof.2 Rosana Salvini, esta elaborando um material para atender
toda comunidade escolar. Esse material leva em consideracdo as aulas no modelo remoto e estdo
sendo construido na perspectiva de serem autoinstrucionais, ou seja, que possibilite efetivamente
um avango na compreensao por parte dos alunos e responsaveis, construindo uma aprendizagem
efetiva nos conhecimentos essenciais. Informou também que outra acdo da Seduc foi a criacdo de
um Centro de Midias para servir de apoio ao professor para incremento das aulas visando um
alcance maior e mais eficiente aos alunos. Refor¢gou que a preocupacao principal da Seduc é o
aluno em todas as suas dimensdes. Apds esse breve relato reforcou que o ano em curso também

trard incertezas e que o C.M.E. tem se mostrado um parceiro muito importante nas acdes
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propostas e ainda serd de grande importancia para as realizacdes que acontecerdo, nessa
perspectiva abriu a palavra para que conselheiros que desejassem se manifestar fizessem suas
colocagdes, que seriam muito bem-vindas. A conselheira Adriana Souza, comprimentou a todos e
relatou que sua experiéncia evidencia uma preocupacdo maior com a estrutura tecnolégica dos
alunos e/ou familiares para dar continuidade as aulas no modelo digital. Assim, sua preocupacgao é
na continuidade das aulas no modelo remoto como atender esses alunos, uma vez que, a
continuidade das aulas remotas pode trazer prejuizos de aprendizagens aos alunos com acesso
reduzido ou sem acesso. O material impresso estd disponivel mas nem sempre é possivel
contactar os responsaveis para fazer a retirada. Em continuidade a palavra foi usada pelo
conselheiro Edivanaldo Serafim que reforcou o papel do Conselho como parceiro da Seduc na
conducdo da resolucdo das situacbes que se apresentarem, falou também sobre o retorno ao
modelo presencial que ndo ocorreu e que essa atitude foi sabia e que tem o aval dele como
conselheiro e professor. Relatou também sua preocupac¢do com a situacdo da participacdo dos
alunos no modelo remoto e entende que os estudantes que estdao mais distantes das aulas
deverdo ter prioridade quando do retorno ao modelo presencial. Em continuidade a conselheira
Georgianne de Oliveira Luis, fez uso da palavra agradecendo a Secretdria Marta Braz e relatando
gue esteve em Portugal e gostaria de compartilhar como a pandemia foi tratada naquele pais.
Informou que num processo de flexibilizacdo maior a pandemia avancou e a situacdo passou a
ficar fora do controle. Relatou que diversas criangas que estavam no modelo presencial acabaram
se contaminando e desenvolvendo a doenca. Informou que a estratégia de implantar um sistema
rigido foi a saida para combater a disseminagdao do virus e que essa foi a melhor medida,
mantendo assim as aulas no modelo remoto. Em continuidade a conselheira Lucia Altenfelder
trouxe a questdo do receio dos professores quanto ao perigo do contagio e que diversos
responsaveis ja se manifestaram dizendo que nesse contexto os seus filhos ndo retornardo as
aulas presenciais. Assim, reforcou seu apoio a manutencdo das aulas remotas. Lembrou da
guestdo do transporte e do risco de contagio. Sobre o retorno ao modelo presencial a Secretaria
Marta Braz leu o documento do MP que solicita que o municipio retorne imediatamente. Os
Conselheiros Georgianne, Lucia e Edivanaldo se posicionaram apoiando a manuteng¢do das aulas
remotas e a ideia principal da Secretdria Marta Braz que “aprendizagem se recupera, vidas nao”.
Dando continuidade, a Secretaria Marta Braz reforcou que a busca ativa dos alunos e o
acolhimento a toda a comunidade escolar é um dos pilares do trabalho da Seduc neste momento.
A conselheira Adriana solicitou melhores esclarecimentos quanto ao Termo de Responsabilidade
no que se refere a autorizar o retorno do estudante. A secretaria Marta Braz esclareceu que na

realidade é uma acdo de compartilhar responsabilidades deixando muito clara a obrigacdo da




familia de acompanhar a vida escolar do aluno. O conselheiro Edivanaldo Serafim lembrou que a
legislacdo atual estabelece que a educacdo é uma responsabilidade dos pais e do estado. A
diretora pedagdgica Rosana Salvini ressaltou que o documento é fundamental para salvaguardar o
papel dos pais no que diz respeito ao acompanhamento da rotina escolar do filho. Finalizando a
conselheira Patricia Guilherme informou a necessidade de reestruturagdo do Conselho em virtude
da saida de alguns conselheiros e assim que o processo terminar uma nova reunido serd agendada
para efetivar a eleicdo e reestabelecer o fluxo de trabalho. Nada mais havendo a tratar a
Secretaria Marta Braz agradeu mais uma vez a presenc¢a e colaboracdo de todos e encerrou a

reunido cuja ata foi lavrada por mim, conselheiro Silas Barreto de Matos.
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Ata da Reunidao — ABRIL/2021

Aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um (2021), os
membros do Conselho Municipal de Educagdo reuniram-se, sob a presidéncia da
Conselheira Patricia de Souza Guilherme da Costa , pelo aplicativo Zoom, a saber:
https://us02web.zoom.us/j/89563184282?pwd=0GRQaUJYUEd5cnp0Qm1jTDk4bVhoU

T09. Dando inicio, a Conselheira Patricia agradeceu a presenca de todos e passou a

leitura da ordem do dia: 1) Apresentacdao do Decreto Municipal N° 8162/2021 -

Altera a representatividade do Conselho Municipal da Educacao — C.M.E. 2

Eleicdo para Presidente e Vice-Presidente do Conselho. A Conselheira Patricia
de Souza Guilherme da Costa, representante da Secretaria da Educagao, esclareceu

gue ante as alteracdes no quadro de funcionarios que representam o poder publico
municipal no conselho, foi aprovado o Decreto Municipal N° 8162/2021, o qual foi
realizada a leitura na integra, ficando assim representado: SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO - SEDUC: Pela Secretaria da Educacdo: Marta Regina de Oliveira Braz,
Suplente: Helaine Moreira Alcantara Soares; Titular: Patricia de Souza Guilherme da
Costa e suplente: Claudia dos Santos Armstrong Cantanhede; SECRETARIA
MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES: Titular: LEONARDO HENRIQUE
CASTRO DE ABREU; Suplente: DEBORA APARECIDA TEIXEIRA TORRES; SECRETARIA
MUNICIPAL DO TURISMO - SETUR: Titular: HERIBERTO FARIAS DE QUEIROZ,
Suplente: DENISE STEFANY DE SOUZA SANTOS; SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS PUBLICOS - SESEP: Titular: JULIANA RODRIGUES DOS SANTOS, Suplente:
ALEXANDRE LAGES RODRIGUES; SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SESAU:
REGIANE DA PENHA SILVEIRA TEODORO, Suplente: MARGARETE MORAES DE
CARVALHO SANTOS; SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SECAD: Titular:
NARA ELISA BOKOR, Suplente: PAULO EUGENIO DE SOUZA; SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE - SEMAM: Titular: DANIEL HENRIQUE MUDAT FERNANDES,
Suplente: SIMONE MAGALHAES SOARES MONTEIRO; REPRESENTANTE DOS
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO: Titular: KATIA GUARDIA, Suplente:
LUCIA DE BRITO ALTENDELDER SILVA; REPRESENTANTE DOS DIRETORES DA REDE
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MUNICIPAL DE ENSINO: Titular: ADRIANA MARTINS DE SOUZA, Suplente: HELEN
CRISTINA BEZERRA; REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DA REDE ESTADUAL DE
ENSINO: ALESSANDRA SIZINIO DA SILVA, Suplente: SILAS BARRETO MATOS;
REPRESENTANTE DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO: Titular: HELEN
LUCI SANTANA ESTEVES GINHOUX, Suplente: CICERO MONTEIRO; REPRESENTANTE
DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES - APM: Titular: DEBORAH RODRIGUES
OLIVEIRA NOGUEIRA, Suplente: ALEX SANDRO ALMEIDA DA SILVA; REPRESENTANTE
DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE: Titular:
GEORGIANNE CAMILO DE OLIVEIRA, Suplente: CIBELE ALMEIDA DO NASCIMENTO
CORTE; REPRESENTANTE DOS PROFESSORES APOSENTADOS: Titular: ODELRIDES
BATISTA DOS SANTOS, Suplente: EDIVANALDO SERAFIN DE SOUZA;
REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DE ESCOLAS PARTICULARES SEDIADAS NO
MUNICIPIO: Titular: GUILHERME ACIEN RUIZ, Suplente: CARLOS HENRIQUE MUNHOZ
DO PRADO. A seguir, a Conselheira informou aos presentes que conforme o disposto
no artigo 10 da Lei Municipal 1.506/2001, que altera a Lei Municipal n® 1.351/1999,
que criou o Conselho Municipal de Educagao, dispde que o Presidente e Vice-
Presidente do CME serao eleitos pela maioria absoluta de seus membros, escolhidos
dentre aqueles que previamente se candidatarem, sendo obrigatdrio o registro das
candidaturas na forma vinculada, antes do inicio da reunidao convocada para este fim.
Informou ainda que conforme previsto no § 19, o mandato do Presidente e Vice-
Presidente sera de dois anos, permitida a reeleicdo. Dando prosseguimento a reuniao,
a Conselheira Patricia informou que até o momento, apenas uma chapa tinha se
apresentado para candidatura. Perguntou aos Conselheiros se alguém mais gostaria
de se candidatar, o que foi respondido que ndao. A seguir, foi apresentado aos
conselheiros as inscrigoes das chapas concorrentes aos cargos de Presidente e Vice-
Presidente: CHAPA N° 1: PRESIDENTE: PATRICIA DE SOUZA GUILHERME DA COSTA
VICE-PRESIDENTE: SILAS BARRETO MATOS. Dando continuidade, a Unica chapa
apresentada foi eleita por unanimidade. Dando continuidade, a nova Presidente
agradeceu a todos, e nao havendo nenhuma manifestacdo e mais nada a ser tratado,
e apos concordancia de todos, eu, Silas Barreto Matos, dei por encerrada a reunidao da
qual lavrei a presente ata, que apds todos os tramites serd encaminhada para

publicacao.
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REUNIAO ORDINARIA — MAIO/2021

Aos dez (10) dias do més de maio (05) do ano de dois mil e vinte e um (2021), os membros
do Conselho Municipal de Educacao reuniram-se, sob a presidéncia da Conselheira Patricia
de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicatvo Zoom, a  saber:
https://usO4web.zoom.us/j/79488426275?pwd=WDJWS1BwT]hVNVdAMdXJYTXRyZkYrdz0

9. A conselheira Patricia iniciou a reunido agradecendo a participacdo de todos os

Conselheiros e do Diretor do Departamento Administrativo da Seduc, Sr. Paulo
Mackevicius. Dando continuidade, iniciou falando da importancia da pauta a ser discutida,
Atualizacéo da Lei do Conselho. Explicou ainda, que a Lei 1351/1999 foi alterada pela Lei
1506/2001. Que se faz necessario nova atualizacao diante das novas situa¢des surgidas a
partir da reforma administrativa ocorrida no inicio de 2017, com a nova gestao do municipio.
Explicou que houve a criacdo de novas e Secretarias, assim como ocorreu a juncao de
outras. Como exemplo citou a Secretaria de Esportes e a Secretaria de Turismo que eram
juntas e, na nova gestao, passou a serem separadas: Secretaria de Esportes e Secretaria
de Turismo. Relatou ainda que é necessario adequar as atribuicées do Conselho com a
realidade do municipio. Explicou que em 2018 o Conselho discutiu sobre apresentar uma
nova minuta, porém, ndo houve sucesso. Sendo assim, os Conselheiros desse novo
mandato, resolveram retomar a discussao e apresentar para a Seduc uma nova proposta
revogando a legislacédo anterior. Todos os Conselheiros concordaram e foi proposto por
mim, Conselheira Patricia, encaminhar para a Seduc uma nova minuta com as propostas
ja discutidas para andlise. Dando continuidade, falou da obrigatoriedade de aprovar o
Regimento Interno do Conselho. Que apés a mudanca da Lei, sera necessario fazer as
adequacdes no Regimento de acordo com a Lei. Foi aberta a palavra para os Conselheiros,
o Conselheiro Heriberto falou da necessidade e importancia de se adequar a legislacéo e
o regimento, fez algumas perguntas em relacao a representatividade, o que foi respondido
pela Conselheira Patricia. O Diretor do Departamento Administrativo, Dr. Paulo
Mackevicius, explicou sobre a importancia de se adequar a legislacao e o regimento para
a continuidade dos trabalhos do Conselho, que é de extrema importancia para o municipio.
A Conselheira Patricia perguntou se alguém mais gostaria de fazer uso da palavra, o que
foi dito que ndo. Falou ainda que o Conselho tera um grande trabalho no ano de 2021 junto

a Secretaria da Educacao para acompanhamento das a¢des visando diminuir os efeitos da
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pandemia na rede municipal de ensino, mas que para isso é necessario fazer os ajustes na
legislacdo vigente. Disse ainda que oficiara todas as Secretarias para comunicar 0s
representantes que nao estdo comparecendo as reunides do Conselho, para que tomem
as medidas cabiveis. Nada mais havendo a tratar, a Conselheira Patricia agradeceu a
presenca e participacdo de todos, e avisou que qualquer duvida, poderia ser encaminhada
pelo grupo do Conselho no aplicativo de mensagens “WhatsApp”, o que todos concordaram
para dar celeridade as acbes do Conselho. Em seguida, eu, Patricia de Souza Guilherme
da Costa, dei por encerrada a reunido da qual lavrei a presente ata, que apos todos 0s

tramites sera encaminhada para publicacao.
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Ata da Reunido de 14/06/2021

Aos quatorze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um (2021), os
membros do Conselho Municipal de Educacdo reuniram-se, sob a coordenacéo do
Conselheiro Silas Barreto de Matos, pelo aplicativo Zoom, a saber:
https://usO4web.zoom.us/j/74685931396?pwd=KOIXTWIRY3h5QWQxcGt1QNwKOVOUTO09.
Tendo como pauta norteadora dos trabalhos o item: 1) Adequacdo da composicdo do

C.M.E. A reunido teve inicio o conselheiro Silas Barreto cumprimentando os conselheiros
presentes no encontro e informando que a presidente Patricia de Souza Guilherme da
Costa estava em transito e impossibilidata no momento de conduzir a reunido, desta forma
a conducéo do tema norteador sera realizada pelo vice-president. Dando continuidade o
conselheiro Silas Barreto se reportou a minuta da composicdo do Conselho Municipal de
Educacao no item 4 que versa sobre seus componentes. Relatou sobre a orientacéo do
Conselho Nacional de Educacédo no sentido dos Conselhos Municipais terem um namero
aproximado de oito (8) representantes do setor publico e oito (8) da sociedade civil, em
continuidade leu a lista que compdem o0s representantes (atualmente em quatorze). A
conselheira Adriana questionou quais 0s representantes do poder publico que nunca
participaram. O conselheiro Heriberto indagou sobre a alteracdo dos representantes da
sociedade civil e a alteracdo na quantidade desses feita pelo C.M.E. O conselheiro Silas
Barreto esclareceu que a legislacdo determina que o conselho tenha uma quantidade
paritaria entre representantes do setor publico e da sociedade civil e que o Conselho
Nacional orienta que esse numero seja por volta de dezesseis (16), sendo cinquenta por
cento (50%) de cada setor. Apds os debates ficou acordado que os representantes do setor
publico seriam: o titular da Secretaria Municipal da Educacéo; um representante do quadro
técnico/administrativo da Secretaroa da Educacéo; um representante dos Supervisores da
Secretaria Municipal da Educacao; um representante da Equipe de Educacéo Especial da
Secretaria Municipal da Educacdo; um representante dos Diretores de Escola da Rede
Municipal de Ensino; um representante da Secretaria Municipal da Saude/Sesau; um
representante da Secretaria Municipal do Meio Ambiente/Semam; um representante da
Secretaria de Turismo; um representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Econbmico e Social/SEDES; um representante da Secretaria Municipal da Pessoa com

Deficiéncia e do 1doso/SEPEDI e um representante da Fundacéo Educacional e Cultural de
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Sao Sebastido Deodato SantAnna/FUNDASS. Para atender a paridade foi lida a relagcéo
dos representantes da sociedade civil constantes na minuta e passou-se a fazer a analise
para compor a nova relacdo. A conselheira Georgiana questionou se a legislagao permite
gue um Conselho integre outro conselho. O conselheiro Silas Barreto relatou que néo tem
conhecimento legal suficiente para responder e que levaria a questdo para o apoio juridico
da Seduc. Diante da situacao apresentada pela conselheira Georgiane e para salvaguardar
de qualquer decisao equivocada o conselheiro Silas Barreto propds apresentar a situagao
ao setor juridico a apdés as orientacdes pertinentes os membros do conselho voltariam a se
reunir em convocacao extraordinaria. A proposta foi aceita por unaminidade. Nao havendo
outros itens na pauta para deliberacdo a reunido deu-se por encerrada e a presente ata
lavrada por mim, Silas Barreto, e apresentada para o0s presentes para aprovagao.
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Aos doze (12) dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um (2021), os membros do
Conselho Municipal de Educacao reuniram-se, sob a presidéncia da Conselheira Patricia
de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicativo Zoom, a  saber:
https://us02web.zoom.us/j/82255692546?pwd=MXNhK2ZRKzJKRXRIUGFtWES8rYVpkZz09. A
reunido teve inicio com a presidente Patricia Guilherme saudando todos os presentes. Em
seguida foi realizada a leitura da ordem do dia: 1.Retorno as atividades presenciais —
Participacdo da Secretaria da Educacgdo, Marta Braz e Rosana Salvini, Diretora do
Departamento de Ensino; 2. Continuacao da discusséao da Minuta da Lei do CME; 3.
Cronograma de ac0es 2° semestre de agosto/2021 deste Conselho; e Consideracdes
Gerais. Dando continuidade, a presidente anunciou a presenca da Secretaria, Marta Braz,
franqueando a palavra a ela. A Secretaria Marta Braz cumprimentou a todos e agradeceu
a participacdo e acompanhamento do Conselho nas acbes da Secretaria. Destacou a
importancia da reunido, principalmente, em virtude do retorno presencial das aulas.
Informou sobre o processo de imunizacdo ja realizado e o sucesso no alcance aos
profissionais da educacéo. Relatou também que tanto a Secretaria Estadual de Educacéo
guanto o Conselho Nacional de Educacéao tem enviado orientacdes no sentido de que as
redes efetivem a retomada das aulas presenciais. Lembrou aos presentes que 0 municipio
de S&o Sebastido é o unico no Litoral Norte a manter as aulas no modelo remoto e isso se
deu, principalmente por buscar proporcionar a seguranca necessaria na retomada
presencial. Que o objetivo era tornar efetiva a acdo da volta, buscando ndo haver
retrocessos nessa decisdo, como aconteceu em outros municipios. Lembrou que a Seduc,
através do seu corpo técnico, esta em ritmo acelerado de trabalho objetivando implementar
um processo de recuperacdo e aprofundamento das aprendizagens, destacou que “é
fundamental o vinculo entre estudantes e escolas”, e que a relagao aluno e professor é
fundamental para a consolidacdo de competéncias cognitivas e emocionais. Sobre o
retorno a Secretaria Marta Braz informou que o projeto de retorno das aulas presenciais
deve atender a toda comunidade escolar onde os alunos serdo atendidos num percentual
de cinquenta por cento (50%) da capacidade da escola, por dia. Reforcou também que as
decisbes estdo sendo consideradas a partir da escuta de todos os envolvidos e que a
decisdo sempre é tomada com base no principio de que os interesses da coletividade
precisam ser superiores aos interesses individuais. Destacou a importancia em atender a
todos os protocolos para que o processo de retorno seja da forma mais segura possivel.
Informou também gue o retorno esté previsto para todos os segmentos. Que na modalidade
de ensino de Educacdo de Jovens e Adultos/EJA, existe um grande movimento para
identificar se existe a demanda para implementacéo deste segmento na Costa Norte. Sobre
os Kits de alimentacéo relatou que em virtude do retorno, ndo havera mais a distribuicéo.
Informou que, atualmente, trinta por cento (30%) dos kits ainda nao foram retirados nas
escolas pelos pais/responsaveis. Com a retomada das aulas presenciais a alimentacéo
sera disponibilizada a todos os alunos presentes no dia e aos estudantes cujos pais se
manisfestarem por meio de inscri¢cdo para alimentacao diaria na escola (neste caso o aluno
vai a Unidade Escolar em horario marcado evitando maiores aglomeracdes para se
alimentar). Dando continuidade, falou sobre a aquisicao feita pela Seduc de EPIs que serao
entregues nas unidades escolares, cuja necessidade foi apontada nas discussoes
realizadas pelo Comité de Educagdo do qual este Conselho tem participacdo e
acompanhou todo o processo. A Secretaria informou que foi disponibilizado todos os EPI’s
necessarios para a seguranca dos alunos e dos profissionais de educagédo. Nesse momento
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a Secretaria Marta Braz convidou a Sra. Rosana Salvini, Diretora do Departamento de
Ensin, para esclarecer sobre os materiais didaticos que estdo sendo desenvolvidos e que
serdo encaminhados as unidades escolares. A Diretora do Departamento de Ensino,
Rosana Salvini saldou todos e passou a relatar sobre o material. Informou que o modelo
continua sendo o autoinstrucional e que a aceitagdo tem sido muito elevada. Com a
retomada das aulas presenciais a forma como esse material sera utilizada pela equipe
escolar sera de acordo com o que melhor atender ao Plano de A¢éo da prépria escola.
Disse ainda que os professores e coordenadores tém sido incentivados a participar da
formacdo continuada para a elaboracdo de material similar quando da realizacdo das
atividades que sao desenvolvidas pela escola. Destacou também que o processo de
identificacdo das defasagens de aprendizagens no momento do retorno é fundamental para
a consolidacdo do processo de recuperacdo e aprofundamento. A Secretaria Marta Braz
também relatou sobre o programa EducaTec, explicou que o programa tem como objetivo
fomentar a aquisicdo de equipamentos imprescindiveis a inclusdo digital e ao
desenvolvimento das func¢des educacionais, provendo os profissionais da educacao de
instrumentos de trabalho compativeis com as novas tecnologias existentes, por meio de
subsidio para a aquisi¢cao de equipamentos tecnolégicos que possam ser qualificados como
"computadores pessoais”’. Relatou sobre a sua importancia para a continuidade do
processo de ensino e aprendizagem em virtude do modelo de ensino hibrido que vem se
efetivando no cotidiano escolar e que esse processo ndo tem mais volta, € uma realidade
para todas as escolas. Falou também sobre as reformas que estdo sendo concluidas em
varias unidade escolares mobilizando um investimento significativo para atender os alunos
e toda comunidade escolar com a maior seguranca e conforto. Todas essas intervencoes
aconteceram nas trés regides do municipio: Costa Norte, Centro e Costa Sul. Lembrou
também que no ultimo levantamento realizado a maioria absoluta de pais/responsaveis se
manifestou favoravel ao retorno das aulas presenciais, cerca de noventa por cento (90%).
O objetivo € proporcionar aulas presenciais a totalidade dos alunos matriculados nas
Creches; contudo, o atendimento sera escalonado, possibilitando as criangas um processo
de adaptacéo. Reforcou que alunos das E.M.E.l.s e Ensino Fundamental terdo atendimento
rotativo. Informou que o municipio realizou licitacdo para o transporte escolar e que a partir
de agosto, o municipio atenderd os alunos da rede municipal com transporte escolar
especifico. Que isto trard qualidade e seguranca no deslocamento dos alunos até as
unidades escolares. O conselheiro Edivanaldo solicitou a palavra, fez elogios a tudo que
tem sido desenvolvido neste momento e falou sobre a efetivacdo das aulas presenciais e
da importancia de manter todos os cuidados possiveis. Destacou a necessidade de
considerar que a desigualdade é um fator que vai ser preciso vencer nesse retorno. O
conselheiro Paulo Eugénio de Souza solicitou maiores esclarecimentos sobre 0 quantitativo
de alunos na retomada das aulas presenciais. A Diretora Pedagodgica Rosana esclareceu a
estratégia que a Seduc esta disponibilizando para as Unidades Escolares efetivarem a
retomada das aulas presenciais. Relatou que a totalidade dos alunos serdo atendidos no
formato de dois (2) blocos com a presenca em dias alternados. Os alunos que os pais
indicarem que ndo retornardo deverdo ser atendidos com materiais impressos. O
escalonamento devera atender também ao processo de recuperacédo e aprofundamento
das aprendizagens. A conselheira Patricia Guilherme, perguntou se mais alguém gostaria
de questionar ou fazer algum apontamento sobre o que foi relatado até o momento, o que
foi dito que ndo. A presidente agradeceu a participacdo da Secretaria Marta Braz e da
Diretora do Departamento de Ensino, Rosana Salvini. Agradeceu sobre a contratacdo do
transporte escolar especifico, exaltando a qualidade e seguranga que isso proporcionara
aos alunos da rede municipal. Nao havendo mais nenhuma manifestacéo a presidente
dirigiu a reunido para o segundo item da pauta: 2. Continuacdo da discusséo da Minuta
da Lei do CME. Na ultima reunido deste conselho, realizada no dia (14) quatorze de (06)
junho do ano de 2021, ficou consignado o questionamento sobre a legalidade de se ter
representantes de outros conselhos no Conselho Municipal de Educacao. A Conselheira
Patricia relatou que ndo ha impedimento legal, que consultou a Dra. Claudia, Supervisora




de Ensino da Secretaria da Educacédo e membro suplente deste conselho, e que a mesma
relatou ndo haver impedimento legal. Inclusive foi lembrado a todos os Conselheiros que
este Conselho possui representantes no Conselho do FUNDEB. Dando prosseguimento, a
conselheira Patricia falou sobre a composi¢cdo dos membros, que atendendo as discussdes
realizadas anteriormente por este conselho, foi sugerido que a composi¢céo seja de vinte
(20) conselheiros, sendo metade do Poder Publico e a outra metade da Iniciativa Privada.
A conselheira relatou ainda sobre o numero de conselheiros que estd acima do que se
observa na composicdo de outros conselhos. Que entende a importancia das
representagcdes, mas, que se preocupa com a participacéo efetiva desses segmentos. Que
ha muita dificuldade de se conduzir o trabalho do Conselho. Falou da necessidade dos
conselheiros dedicarem um tempo para as demandas do Conselho e a importancia para
gue a educacdo de nosso municipio possa avancar. Ap6s as consideracdes sobre a
participacdo dos conselheiros para acompanhar as acdes da Secretaria da Educacao e
juntos poderem fazer essa retomada com seguranca a todos os alunos e profissionais da
educacdo, foi realizada a leitura da minuta da Lei com as alteracfes necessarias, sendo
todas as duvidas e esclarecimentos sanados e, em seguida foi colocada em votacdo o novo
texto, sendo aprovado por unanimidade pela plenaria. A conselheira Patricia informou que
faria 0 encaminhamento via oficio para a Secretaria da Educacao para analise e o envio do
documento para a Camara Municipal para apreciacdo e votacdo. Em seguida passamos
ao item trés da pauta: 3. Cronograma de acdes 2° semestre de agosto/2021 deste
Conselho. A conselheira Patricia propés uma reestruturacdo dos trabalhos do C.M.E.
visando atender e sanar os inUmeros apontamentos recebidos do Tribunal de Contas
dizendo ndo haver um trabalho efetivo e inerente ao Conselho conforme determina a Lei.
Que nao ha de fato uma atuacao deste conselho nas Politicas Publicas para a melhoria do
ensino e aprendizagem do municipio. Para efetivacao da reestruturacéo do cronograma de
trabalho a conselheira Patricia Guilherme solicitou aos conselheiros, via plataforma
WhatsApp, as demandas a serem atendidas e que precisam da forca tarefa dos
conselheiros nesse retorno as aulas presenciais. Neste momento da reunido a Sra
Secretaria Marta Braz ofereceu aos conselheiros, que manifestarem o desejo de visitar as
escolas, um veiculo objetivando facilitar o transporte e efetivar o acompanhamento dos
conselheiros nas escolas no municipio. A presidente Patricia reforcou que entende que
todos ja tém em cotidiano diversas demandas, mas, conta com a participacao de todos para
0 pleno sucesso das acdes que envolvem o C.M.E e a Secretaria da Educacdo. O
conselheiro Edivanaldo sugeriu a elaboracdo de um roteiro para o registro no momento da
visitacdo dos conselheiros. A presidente Patricia Guilherme lembrou que o roteiro ja existe
e que sera necessario fazer as adaptacdes que o momento exige. A conselheira Odelrides
guestionou se o Plano de Retomada elaborado pela Unidade Escolar precisa ser
encaminhado a Diretoria de Ensino para aprovacao e a resposta da Secretaria Marta Braz
e da conselheira Patricia € que realmente o Plano precisa ser encaminhado e aprovado
pela Diretoria de Ensino, pois como 0 municipio ainda ndo virou Sistema, hierarquicamente
estd subordinado a Diretoria Regional de Ensino / Secretaria Estadual de Ensino. A
conselheira explicou ainda que o trabalho do conselho vai além das visitas, que
necessitamos de estudos e capacitacdo para exercermos 0 nosso papel de conselheiro.
Disse ainda que solicitou no site do Ministério da Educacdo desde o ano de 2020,
capacitacdo para os conselheiros, como ja informado em reunifes anteriores, ndo houve
resposta. Que tentaria novamente estabelecer contato. Informou ainda que em participacéo
em capacitacao realizada pelo Conselho do FUNDEB perguntou ao palestrante e o mesmo
respondeu que desconhecia capacitacao para o Conselho Municipal de Educacdo. Dando
prosseguimento, a conselheira Patricia passou as consideragfes gerais, dando ciéncia dos
oficios recebidos e enviados por este conselho. N&o havendo mais deliberagdes para o dia
a presidente Patricia Guilherme agradeceu a presenca da Secretaria Municipal de
Educacédo, Marta Braz e da Sra Rosana Salvini, Diretora do Departamento de Ensino.
Parabenizou o trabalho, seriedade e profissionalismo que a Secretaria vem realizando
desde o inicio da pandemia, enfatizando as melhorias estruturais e pedagogicas, colocando




a seguranca dos alunos e profissionais da educacdo em primeiro lugar. Nao tendo mais
nada a ser tratado a reunido foi dada por encerrada e eu, Silas Barreto, redigi a presente
ata.
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Aos dezesseis (16) dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um (2021), os
membros do Conselho Municipal de Educacdo reuniram-se, sob a presidéncia da
Conselheira Patricia de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicativo Meet, a saber:

https://meet.google.com/aog-wwsw-puy. Na pauta da reunido consta os itens: Ciéncia dos

Documentos Recebidos e enviados pelo Conselho, Regimento Interno e Assuntos em geral.
A reunido teve inicio com a presidente Patricia Guilherme saudando todos os presentes e
atendendo ao que se estabeleceu na pauta a Conselheira Patricia fez o apontamento dos
documentos recebidos pelo Conselho que séo: Oficio n°® 200/2021 da Secretaria da
Educacdo — Contas anuais de 2002 Processo TC 3362.989.20 para justificativas e
informacdes sobre o Conselho Municipal de Educacéo, respondido atraves do Oficio/CME
n°0010/2021; Oficio/CME n° 0011/2021- Encaminhamento da Minuta de Lei que altera a
atual legislacdo que rege o Conselho Municipal de Educacédo; Recebimento do
Oficio/SEDUC n° 0229/2021 — Solicita informacOes para elaboracdo de resposta do
guestionario do TCE — COVID-19-JULHO/2021, respondido por meio do Oficio/CME n°
0012/2021 . A Conselheira Patricia solicitou uma maior participacdo dos Conselheiros nas
atribuicbes de responsabilidade deste Conselho. Explicou que o Conselho € téo
responsavel quanto a Secretaria da Educacédo nas a¢des que norteiam 0s processos da
educacdo no municipio. Lembrou aos conselheiros que respondemos perante a sociedade
e aos Orgéos de Controle Externo; que entende que todos possuem outras demandas e
atribuicdes, que no Conselho, contudo, € preciso que tenhamos um acompanhamento mais
real e efetivo. Destacou que é fundamental que haja o acompanhamento para que
possamos contribuir significativamente diante das demandas que se apresentam.
Continuou sua fala lembrando que esse ano é ano de realiza¢do da Conferéncia Municipal
de Educacéo para discusséo e analise do cumprimento das metas do Plano Municipal de
Educacédo. A Conselheira Helen lembrou que o Regimento Interno ja prevé exclusdo do
conselheiro que nao participa regularmente. A Conselheira Patricia destacou que busca
fazer a mediagéo desta situagdo uma vez que a exclusao do conselheiro pode gerar outros
problemas como por exemplo a quantidade para quérum nas reunibes e decisbes. A
Conselheira Hellen sugeriu um processo de “Busca Ativa” dos conselheiros. A Conselheira
Adriana disse que é importante oficiar os demais conselheiros para participarem das
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reunides e a Conselheira Patricia afirmou que o Conselho estara fazendo esse
procedimento. Ainda dentro da demanda apontada pelo Tribunal de Contas a Consellheira
Patricia solicitou que seja elaborado uma organizagdo de tal forma que neste momento
sejam visitadas pelo menos duas (02) escolas de cada regidao da Regidao Costa Norte,
Centro e Costa Sul. Informou que existe a possibilidade de utilizar carro do transporte da
Seduc para atender essa demanda. A Conselheira Georgiana relatou que existe um roteiro
para essa visita e que o Conselheiro deve se apresentar na Unidade Escolar com cracha.
Para efeito de organizagdo desse cronograma a Conselheira Patricia solicitou que os
conselheiros informem com pelo menos uma semana de antecedéncia o local de visita para
reservar o carro para transporte. O cronograma de visitas ficou para posterior confirmacéo,
via aplicativo de mensagens, no grupo do CME. A Conselheira Odelrides relatou sobre as
dificuldades do momento com as aulas acontecendo de forma hibrida, informando sobre o
acolhimento que precisa realizar tanto aos profissionais da educacao, quanto aos alunos.
Em continuidade a pauta estabelecida a Conselheira Patricia abordou o tema Regimento
Interno informando que é necessario que a minuta enviada a Camara Municipal seja
aprovada e a partir da aprovacgao, este Conselho terd o prazo de trinta (30) dias para
compatibilizar o Regimento Interno com a nova legislacdo aprovada. O Conselheiro
Heriberto se colocou a disposicao para realizar essa compatibilidade e enviar ao Conselho
para analise. Para finalizar a Presidente retomou alguns pontos da reunido como forma de
reforcar as questbes discutidas nesse encontro como, por exemplo, o cronograma de
acompanhamento as escolas, a elaboracao de oficios e a adequacédo do Regimento Interno
a legislacdo atual. Ndo tendo mais nada a ser tratado a reunido foi dada por encerrada e

eu, Silas Barreto, redigi a presente ata que segue aprovada por todos 0s presentes.
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Ata da Reunido Ordinaria — Setembro/2021

Aos vinte (20) dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um (2021), os membros
do Conselho Municipal de Educacao reuniram-se, sob a presidéncia da Conselheira Patricia

de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicativo Meet, a saber: https://meet.google.com/oob-

kygz-irg. Na pauta da reunido consta os itens: Leitura e ciéncia do Plano Municipal de
Educacao; Discussdo do Regimento Interno; Documentos Recebidos e Enviados pelo
Conselho e Definicdo do Cronograma de Visitas. A reunido teve inicio com a presidente
Patricia Guilherme saudando a todos os presentes e informou que a reunido seria
conduzida pelo Vice-Presidente Silas Barreto. Atendendo a pauta estabelecida o primeiro
tema abordado foi a leitura das metas do Plano Municipal de Educacdo em virtude deste
ano ser reservado para conferéncia que € realizada bienual. Para ciéncia de todos os
presentes o Sr Silas Barreto fez a leitura das vinte e trés (23) metas. Apds a ciéncia ficou
acertado que a Sra Rosana Salvini Conrado, Diretora do Departamento de Ensino da
Secretaria Municipal de Educacéo, seria convidada para explanar sobre o cronograma de
discussfes nas unidades escolares. Dando continuidade a pauta, a palavra foi franquiada
ao Conselheiro Heriberto para que o0 mesmo se pronunciasse sobre a adequacdo do
Regimento Interno a legislagdo em vigor. O Conselheiro relatou que foi encaminhado para
a Camara Municipal o projeto de Lei que faz adequacfes na questéo da representatividade
dos integrantes do Conselho. A presidente, Sra Patricia Guilherme, reforcou que ha um
problema no Regimento Interno, uma vez que temos oito (8) representantes do Poder
Puablico e onze (11) representantes da Sociedade Civil. Apds as deliberacdes ficou acertado
gue o juridico da Seduc seria oficiado para trazer solu¢cbes quanto a regularizacdo da
guantidade de representantes e consequente aprovacao. Quanto ao terceito item da pauta,
documentos enviados e recebidos o conselheiro Silas Barreto, leu o Oficio/CME N°
0016/2021 enviado a Seduc sobre os seguintes itens: 1. Educacéo Inclusiva. No documento
o Conselho Municipal solicita maiores esclarecimentos sobre a quantidade de professores
de apoio contratados e a quantidade de alunos que séao atendidos pelo EAPE. 2. Plano de
Carreira — informacdes sobre o andamento do documento; 3. Projetos desenvolvidos pela
Secretaria da Educagdo com vistas a reduzir os impactos causados pela pandemia; 4..

Alimentacéo Escolar — panorama geral; e 5. Plano Municipal de Educagdo — Como e
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guando estdo acontecendo as discussfes e acompanhamento do PME. Foi dado prazo até
o dia 13/09/2021 para resposta. Foi solicitado por meio do oficio/SEDUC n° 0314/2021,
dilacdo do prazo até o dia 21/09/2021. Ficou acertado também que um oficio sera
encaminhado a Seduc solicitando maios esclarecimentos sobre a entrega dos kits nos
seguintes termos: como a Seduc realizou o acompanhamento desta entrega? Houve escola
gue nao conseguiu entregar a totalidade dos Kits? Como a situagcdo foi resolvida?
Finalizando, o tema apresentado foi o cronograma de visitas as Unidades Escolares. A
Conselheira Patricia informou sobre os seguintes documentos emitidos pelo Conselho:
OFICIO/CME N° 0014/2021 — Solicitagdo de carros para visitas pelos conselheiros as
unidades escolares; OFICIO/CME N° 0015/2021 — Convocacéo da Conselheira Helen Luci
Santana Esteves Ginhoux a Diretoria de Ensino para cumprimento das atribuicbes de
Conselheiro; OFICIO/CME N° 0017/2021 — Resposta ao Oficio/SEDUC n° 0314/2021 que
solicita dilagdo do prazo e especificacdo do questionamento sobre a alimentacdo escolar
realizado pelo Oficio/CME N° 0016/2021. Dando continuidade, o conselheiro, Silas Barreto,
relatou que novos agendamentos precisavam considerar que até a data de 04/10/2021 ndo
haveria a disponibilidade de carros para o transporte dos conselheiros; sendo assim, se as
equipes desejassem marcar visitas nesse periodo o deslocamento seria por conta proépria.
Ficou acertado que na primeira semana de outubro a planilha para agendamentos sera
disponibilizada para que as equipes de visitas possam fazer os devidos apontamentos. N&o
tendo mais nada a ser tratado a reunido foi dada por encerrada e eu, Silas Barreto, redigi a

presente ata.
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Ata da Reunido Ordinaria — Novembro/2021

Aos oito (08) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um (2021), os
membros do Conselho Municipal de Educacdo reuniram-se, sob a presidéncia da
Conselheira Patricia de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicativo Google Meet, a saber:

http://meet.google.com/gdd-pjwr-rei. A pauta da reunido se constituiu com 0s seguintes

topicos: Oficios enviados, . A reunido teve inicio com a senhora presidente Patricia
Guilherme saudando a todos e lembrando que a reunido ordinaria de outubro ndo ocorreu
por falta de quérum, nas duas oportunidades o numero de conselheiros ndo chegou a seis
(06), destacou que o Conselho é formado por trinta e dois (32) conselheiros, sendo
dezesseis (16) titulares e dezesseis (16) suplentes. Dando continuidade, a presidente
abordou o primeiro item da pauta “oficios enviados e respostas recebidas”. Relatou que foi
encaminhado a Secretaria Municipal de Educa¢do documento solicitando esclarecimentos
sobre: A quantidade de profissionais para a funcdo de apoio e/ou estagiarios em cada
Unidade Escolar e a quantidade de alunos com atendimento pelo EAPE; Posicionamento
da Seduc sobre o Plano de Cargos e Carreiras do municipio; Projetos desenvolvidos nas
U.E. que possam reduzir os impactos causados pela pandemia; Alimentacao escolar (plano
geral); Plano Municipal de Educacdo — como estdo sendo realizadas as discussdes das
metas; Especificamente, sobre a alimentacdo escolar um segundo oficio foi encaminhado
a Seduc sistematizando as seguintes informacdes a serem encaminhadas a este Conselho:
Quantidade servida diariamente, quais alimentos sdo servidos, a quantidade de kits de
alimentacdo foram entregues e qual o mecanismo de controle. Sobre a quantidade de
profissionais na funcéo de apoio e/ou estagiarios foi enviada um documento do quantitativo
de profissionais e de alunos atendidos, lida as informac6es do anexo identificando por
escola os profissionais eos alunos atendidos. O documento ressalta ainda que existem
pequenas variagdes, uma vez que, matriculas ou transferéncias fazem com que mudancas
sejam realizadas. Sobre a questéo do plano de carreira o0 documento reporta que em virtude
da Lei Federal 173/2020 (restringe a contratacdo e aumentos salariais) a Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos estuda como dar continuidade ao processo. Sobre os
projetos desenvolvidos para minimizar os impactos da pandemia no processo de

aprendizagem as ag¢0Oes realizadas foram desenvolvimento de materiais impressos com
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metodologia autoinstrucional, implantagcédo do portal educacional “conexao educa”, cansi de
comunicacdo com a comunidade escolar através de midias diversas; distribuicdo de
material impresso do convénio com a Secretaria de Educacdo do Estado, formacéo
continuada dos professores para a utilizacdo de tecnologia nas aulas remotas (diversos
cursos de T.l. capacitando os professores para o desenvolvimento das aulas e a busca de
atender as necessidades/expectativas de aprendizagem dos alunos. Sobre a questao da
alimentacéo escolar a Seduc informou que ao longo das aulas retomas foram entregues
aos responsaveis kits que compunham a alimentacéo que o aluno faria se estivesse na U.E.
e 0S responsaveis assinavam o seu recebimento. Com o retorno ao modelo presencial as
refeicbes passaram a ser realizadas na escola como de costume. Finalizando, sobre o
Plano Municipal de Educacéo foi informado que as discussdes acontecem semanalmente
nas reunides pedagodgicas da Seduc com o objetivo de proporcionar a gestdo democraria
da educacao no nosso municipio. Sobre tema Alimentacao Escolar a Seduc informou, como
resposta ao oficio enviado, que foram servidas no ultimo més (com o retorno das aulas o
modelo presencial) oito mil, quatrocentos e oito refeicées (8.408) média dia e um total no
més de cento e oitenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e sete (184.887) refei¢cdes servidas.
O cardéapio é elaborado considerando a faixa etéria contendo café da manha e lanche
almoco — periodo da manha e frutas, lanche da tarde e jantar — periodo da tarde. O cardapio
do almoca ou jantar consiste de arroz, feijdo, algum tipo de proteina (carnes), verduras e
saladas. Ressalta também o documento que também é oferecido cardapio adapta aos
alunos que tém prescricdo médica conforme legislacdo vigente. A presidente Patricia
Guilherme relatou aos demais conselheiros que mensalmente o Tribunal de Consultas
envia ao C.M.E. o seguinte questionamento: “houve participacdo do C.M.E. no
planejamento e acompanhamento das medidas mitigadoras do impacto sobre a
aprendizagem desenvolvidas pela Secretaria de Educagédo?” A essa indagagao é
respondido que membros no C.M.E. estdo presentes do Comité onde as agbes sao
apresentadas e aprovadas, além do C.M.E. também participa oficiando a Seduc sobre
guestdes levantadas pelos conselheiros. Nesse sentido, foi franqueada a palavra aos
membros para que fizessem questionamentos para serem enviados a Seduc através de
oficio. O conselheiro Heriberto questionou sobre o chamamento de concursados e do
processo seletivo. A Presidente Patricia reforcou sobre qual tema ou assunto deveriamos
levar a Seduc. O conselheiro Heriberto colocou sobre a prestacdo de servigo da empresa
gue faz o transporte de estudantes, no sentido de identificar se a Seduc entende que o
servico tem sido realizado a contento. A presidente Patricia Guilherme lembrou que pela
primeira vez o municipio esta com o transporte escolar, antes era utilizado o passe escolar.

A legislacdo que estabelece o transporte escolar € bem especpifica e 0 momento atual €




de avaliar se todos os itens de seguranca e itinerario estdo sendo atendidos. Ressaltou que
no momento atual o servico nao € totalmente satisfatdrio mas que todos 0s agentes estao
trabalhando para ter o melhor transporte escolar. Em continuidade foi dito aos conselheiros
gue uma das possibilidades de atuacédo do Conselho junto a Seduc é enviando convite a
Secretaria para que apresentacdo das ac¢fes desenvolvidas pela Seduc. Outra acédo é a
visita as escolas e nesse sentido a proposta € que pelo menos trés (03) unidades sejam
visitadas pelos conselheiros, uma na costa norte, uma no centro e uma na costa sul. A
conselheira Helen Ginhoux lembrou que as escolas passardo pela realizacdo da Prova
Saeb e Saresp (unidades do estado) e que é preciso ficar atento as datas estabelecidas
para essas avaliacdes.O conselheiro Guilherme Ruiz lembrou que no dia vinte e seis (26)
ocorrerd a Expotec. A presidente considerou que as datas sdo poucas e que as visitas
devem ser realizadas sempre com dois (02) ou trés (03) conselheiros. Os conselheiros,
apos debate, ficaram de confirmar as datas de visitas a serem realizadas. Em continuidade,
foi informado aos conselheiros que foi adicionada ao grupo do whatsapp a jornalista Janaina
do Departamento de Comunicacao com o objetivo de comunicar todas as acfes que estao
sendo realizadas pela Seduc. Assim, todos os conselheiros podem acompanhar as
realizacbes. Fazendo uso da palavra o conselheiro Heriberto fez a sugestdo de que os
oficios enviados a Seduc e as respostas recebidas deveriam ser encaminhadas ao
Ministério Publico como forma de relatar as acdes realizadas pelo C.M.E. A presidente
Patricia Guilherme lembrou que o C.M.E. é oficiado com constancia pelos 6rgaos de direito
como o Tribunal de Contas, por exemplo. Uma das solicitacfes € a entrega das cépias das
atas realizadas e os agentes solicitantes tém entendido como satisfatorios esse envios. O
conselheiro Silas Barreto sugeriu que fosse convidada a Diretora Pedagdgica Rosana
Salvini para apresentar as acdes realizadas. A sugestao entdo é para que fosse efetivado
0 convite a Secretaria Municipal e a Diretora Pedagogica para participarem da reunido
ordinaria de encerramento do ano trazendo uma prestacéo de contas. Nao tendo mais nada

a ser tratado a reunido foi dada por encerrada e eu, Silas Barreto, redigi a presente ata.
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Ata da Reunido Extraordinaria — 02/12/2021

Aos dois (02) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (2021), os
membros do Conselho Municipal de Educacdo reuniram-se, sob a presidéncia da
Conselheira Patricia de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicativo Google Meet, a saber:
http://meet.google.com/tea-ujhm-cab. A pauta da reunido se constitue do seguinte topico:

Homologacédo das Novas Matrizes Curriculares. A reunido teve inicio com a Presidente do
Conselho Patricia Guilherme saudando todos os presentes e relatando a importante da
presente reunido extraordinaria. A palavra foi franqueada para a Supervisora Claudia
Cantanhede, para apresentacéo das alteracdes da matriz curricular para o ano de dois mil
e vinte e dois (2022). Relatou que as alteracdes ocorreram nos segmentos da Educacéo
Infantil e do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais. As principais alteracfes sdo a
composicao de trinta (30) aulas semanais e duracao de cada aula quarenta e cinco (45)
minutos, totalizando um mil e duzentas (1.200) horas anuais. Ressaltou que a jornada do
professor esta preservada e mostrou a nova grade curricular identificando os componentes
curriculares cujas aulas serdo desenvolvidas pelos Professores de Educacdo Basica | e
guais componentes serédo desenvolvidos pelos Professores Especialista (PEBII). Ressaltou
que “as aulas dos componentes curriculares Recreacgao Infantil e Empreendedorismo serao
atribuidas em forma de projeto como carga suplementar e professores de Educacéo Basica
|, da rede municipal, previamente inscritos e classificados, mediante normativa aual da
Secretaria Municipal de Educagao”. No segmento Ensino Fundamental Anos Iniciais a
jornada do professor se compdem com dez (10) aulas no componente curricular Lingua
Portuguesa e oito (08) no componente curricular Matematica. As aulas dos componentes
Histéria, Geografia e Ciéncia serdo atribuidas a Professores de Educacdo Basica | em
blocos perfazendo carga suplementar. O componente Empreendedorismo também sera
atribuida na forma de projeto conforme na Educacdo Infanti. No segmento Ensino
Fundamental Anos Finais além do aumento para seis (6) aulas diarias houve alteracédo na
guantidade de aulas semanais dos seguintes componentes: Lingua Inglesa, Histéria,
Geografia e Arte, Educacéao Fisica, passaram a ter trés (03) aulas semanais. O segmento
Educacao de Jovens e Adultos (EJA), passou a ter vinte (20) aulas semanais, cada aula

com cinquenta (50) minutos. Apds a explanacdo e apresentacdo a palavra foi franqueada
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a senhora Secretaria Municipal Marta Braz que destacou que a mudanca foi realizada
atendendo a legislacdo vigente. Relatou que no ano passado a matriz foi aprovada pela
Diretoria de Ensino com ressalva, uma vez que, ndo contemplava na totalidade a legislacéo.
Informou que uma demanda importante era aprovar nova matriz antes da atribuicdo de
aulas e assim foi realizado. Destacou, também, qua nova matriz esta vinculada a legislacéo
estadual conforme prevé a lei. Reforcou que a nova matriz traz ganhos para toda
comunidade escolar: alunos terdo mais tempo de aula e consequentemente maior oferta de
aprendizagem, os professores terdo melhores condicbes de compor sua jornada de
trabalho, as escolas terdo a possibilidades de compor com mais eficiéncia os horérios de
trabalho. A Conselheira Odeorides questionou se ja foi aprovada a nova grade e a
Secretéaria Marta Braz confirmou que sim. A Conselheira Adriana Martins lembrou sobre o
direcionamento da historia e geografia atenderem com mais énfase os temas locais e a
cultura e historia da Africa. O conselheiro Heriberto falou sobre o chamamento dos
professores que foram aprovados em concurso e perguntou se havera processo seletivo.
A secretaria Marta Braz respondeu dizendo que os cargos em vacancia os candidados do
concurso serdo chamados sim e que os departamentos da Seduc trabalham para garantir
gue os professores estejam em sala no primeiro dia de aula. Encerrando sua fala a
Secretaria Sra Marta Braz reforgou que a nova matriz traz ganhos para todos os envolvidos.
A presidente Patricia Guilherme agradeceu a presenca da Supervisora Claudia e da
Clarissa (Recursos Humanos). A Conselheira Adriana perguntou se o valor pago por hora
aula para os componentes histéria, geografia e ciéncias seria o valor do PEBI ou PEBII. A
Sra. Clarissa esclareceu que as aulas da grade dos Anos Iniciais serdo pagas no valor de
PEBI e as aulas da grade dos Anos Finais serdo pagos como PEBII. A Conselheira Adriana
sugeriu que a atribuicdo dos componentes histéria, geografia e ciéncias fosse realizada no
momento da atribuicdo junto com a jornada base. A Sra Clarissa explicou que para
acontecer isso o0 decreto que rege a atribuicdo precisaria ser alterado, a legislacao atual
prevé que esses componentes sdo atribuidos como carga suplementar aos professores
regularmente inscritos. A presidente Patricia Guilherme agradeceu a presenca da
Supervisora Claudia e da Clarissa que explanaram com muita clareza as alteracdes
realizadas na Matriz Curricular da rede municipal de Sdo Sebastido para o ano de dois mil
e vinte e dois (2.022). Nao tendo mais nada a ser tratado a reunido foi dada por encerrada

e eu, Silas Barreto, redigi a presente ata.
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Aos treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (2021), os
membros do Conselho Municipal de Educacdo reuniram-se, sob a presidéncia da

Conselheira Patricia de Souza Guilherme da Costa, pelo aplicativo Google Meet, a saber:

http://meet.google.com/ecn-hgmc-ynf. Na pauta da reunido os seguintes topicos: Prestacao
de contas aos Conselheiros pelos Diretores da Seduc Paulo Makevicius e Rosana Salvini
e o Conselheiro Edivanaldo Serafim, presidente do Conselho Municipal do FUNDEB. A
reunido teve inicio com a Sra Patricia Guilherme, presidente do Conselho, saudando os
presentes e desejando um étimo encontro a todos. Na sequéncia a presidente franqueou a
palavra para o Sr Dr Paulo Makevicius, Diretor do Departamento Administrativo que passou
a relatar que foram muitas as realizacdes e que todas elas constam no relatério de
encerramento do ano e que para essa reunido ele abordara o que € mais relevante. Em
continuidade explanou, sobre a Divisdo de Convénio e Parcerias informou que foram
realizadas as seguintes acdes: continuidade do plano emergencial em decorréncia da
pandemia Covid19 permitindo o melhor funcionamento possivel da educacédo no municipio;
envio de documentos relativos as pretacdes de contas ao Tribunal de Contas; capacitacao
sobre prestacdes de contas com base na Lei 1319. Por conta do retorno das aulas ao
modelo presencial foi encerrado o plano emergencial e elaborado o plano global onde um
novo chamamento publico se fez necessario; Com a mudanca da grade curricular foi
necessario elaboracdo de novo custo aluno para o ano de dois mil e vinte e dois (2.022)
com a inclusédo de novos componentes curriculares. Sobre a Divisdo de Comunicacao (que
tem por objetivo divulgar as acdes realizadas pela Seduc, o que acaba sendo uma
prestacdo de contas aos municipes) relatou que até o momento foram realizadas duzentas
e quarenta e cinco (245) matérias jornalisticas que resultaram em oitocentas e trinta e cinco
noticiais em portais diversos. Reforcou que o trabalho dessa diviséo é constante por conta
do dinamismo que o mundo digital oferece, outro exemplo é a edi¢édo de duas (02) revistas
eletrdnicas EducAc¢éao com reportagens diversas sobre o panorama geral da rede. Sobre a
Divisdo de Transportes passou a palavra a Sra. Patricia representante da Divisdo de
Transporte que relatou sobre o grande marco do municipio que foi a implantacdo do

transporte escolar. Explicou que antes o municipio fornecia o passe escolar para os alunos
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da rede. Que foi um ganho para o municipio poder ofertar o transporte escolar da forma na
forma que a legislacao prevé. Sao aproximadamente cinco mil e oitocentos (5.800) alunos.
Disse também que esta sendo implantado de forma efetiva o transporte escolar adaptado
onde alunos com deficiéncia tém a oportunidade de frequentar a escola com a regularidade
necessaria. Apos o relato, a palavra foi franqueada ao Diretor Paulo Makevicius para as
consideracdes sobre a divisdo de pessoal e destacou que o processo de aposentadoria de
professores e a consequente substituicio desses profissionais foram as acbes que
demandaram muito trabalho. Apdés as explanacdes o Diretor do Departamento de
Planejamento Daniel Garrido foi convidado a fazer sua explanacéo onde informou que esse
departamente esté dividido em trés (03) areas: a divisdo de tecnologia que cuida de todas
as escolas no que se refere a Tecnologia da Informacéo, relatou que é uma divisdo com
grande acumulo de trabalho, que atende todas as escolas da rede (68 prédios). Relatou
gue o maior feito foi o aumento no nimero de computadores nas Unidades Escolares,
principalmente no abastecimento das salas de EAPE (todas as salas foram atendidas) e
para as equipes gestoras. Continuando falou sobre a Divisdo de alimentac&o escolar que
fornece por volta de vinte (20.000) mil refeicbes diariamente. No momento das aulas
remotas foram entregues kits de alimentacdo onde cada aluna recebia o quantitavo de
alimento referente ao que teria se estive se alimentando diariamente nas escolas. A divisdo
conta com nutricionistas da prefeitura que atuam na Seduc e sete (07) da empresa que
presta o servico fazendo o acompanhamento nas escolas. E uma divisdo que tem uma
demanda de trabalho muito grande e que tem recebido da comunidade o reconhecimento
pelo bom trabalho. Finalizando, falou sobre a divisdo do planejamento financeito, que o
setor onde tudo que se refere a recursos financeiros passa por essa divisdo, das compras
mais basicas a aquisicdes mais expressivas ficam por conta dessa divisdo. Informou que
uma dificuldade da divisao foi atingir os vinte e cinco por cento (25%) do orgamento. Falou
gue esta no Senado a PEC 13 que busca néo punir os municipios que ndo atingiram esse
percentual, mas a gestéo atual ndo conta com essa possibilidade e trabalha para atender
essa exigéncia legal. A Conselheira Adriana enfatizou o excelente trabalho realizado na
merenda escolar oferecendo “uma alimentagcdo completa e de muita qualidade”. A
presidente Patricia Guilherme lembrou que essa divisdo convive com a questao burocratica
gue a legislacao impdem. A conselheira Helen Ginhoux, como diretora de escola do estado,
falou sobre a exceléncia do trabalho que o municipio oferece a rede estadual, tanto na
guestao da alimentacéo escolar como no transporte. Na sequencia a palavra foi franqueada
ao Conselheiro Edivanaldo Serafim, presidente do Conselho Municipal do FUNDEB, para
fazer sua explanagdo. O Conselheiro Edivanaldo informou que ndo houve queda no

repasse dos recursos e que até novembro jA havia sido repassado aproximadamente




oitenta (80) milhdes. Informou que est4 em vigor o FUNDEB permanente que estabelece
setenta por cento (70%) com a folha de pagamento e trinta por cento (30%) para outras
despesas. Falou que até o final do ano nosso municipio deve atingir a marca de oitenta por
cento (80%) dos recursos que vem do Governo Federal com a folha de pagamento. Outra
informacao foi que ndo ha precatoérios do FUNDEB para o municipio de S&o Sebastido, ou
seja, ndo ha pagamentos a serem realizados por parte do governo feredal para profissionais
do municipio. Em seguida a presidente agradeceu as informacdes trazidas pelo Conselheiro
Edivanaldo e convidou o Conselheiro Silas Barreto que também atua como Supervisor de
Ensino na rede municipal a fazer seu relato em substituicdo a Diretora do Departamento de
Ensino Rosana Salvini, que ndo pode participar por estar em outro evento da Seduc no
momento desta reunido. O Conselheiro Silas Barreto relatou que muitas foram as acoes
realizadas e passou a destacar as consideradas primordiais: avaliacdo diagndstica atraves
da plataforma Conexdo Educa; elaboracdo de materiais didaticos autoinstrucionais;
formacgédo continuada dos processos de aprendizagem no modelo remoto possibilitando
identicar avancos ou retrocessos; formacéo da equipe técnica da Seduc para elaboracdo
do material autoinstrucional; formacdo de equipe técnica para elaboracdo de itens no
modelo de prova Saeb; implantacéo e construcao do diario digital; oferta de notebooks para
professores; adaptagéo do curriculo para o momento pandémico e a continuidade das aulas
nao presenciais com foco na leitura, escrita e calculos; entrega de kits de material escolar;
reforma das escolas visando atender os protocolos instituidos pelo Comité; retorno gradual
ao modelo presencial; elaboracdo do plano de recuperacdo emergencial; continuidade na
formacao de TICs; parceria com o Sebrae para formagéo diversificada aos alunos; revisao
constante dos protocolos sanitarios visando a preservacao da saude como meta principal;
avaliacdes externas no modelo impresso e digital; participacdo dos alunos nos projetos
FestArt e Bombeiros; atividades programadas no modelo digital; reunides no formato
hibrido; Jornada Pedagdgica com o tema Professor Pesquisador: a Ciéncia em Sala de
Aula e Expotec com o tema Porque Sempre € Possivel Aprender; entre outras acoes.
Destacou, também, que uma referéncia para os trabalhos que esta sendo desenvolvido
com vistas ao préximo ano letivo é proporcionar a rede um efetivo processo de recuperacao
gue busque garantir avancos na aprendizagem que ao longo do ano pandémico teve
complicacbes seérias. Foi aberta a palavra ao conselheiros para questionamentos. O
conselheiro Heriberto perguntou quantas unidades escolares passaram por reformas neste
ano. A presidente Patricia Guilherme disse que em fevereiro a Secretaria de Educacéo fara
a apresentacao da prestacdo de Contas onde demonstrara todas as a¢des da Secretaria.
Foram muitas escolas que passaram por reformas para a adequacado e modernizagao

dainfraestrutura, e ainda, muitas estdo passando por esse processo e continuara para o




4

ano de 2022. Foi perguntado pelos Conselheiros sobre o processo para contratacéo de
professores da Educacédo Especial, o que foi explicado pelo Conselheiro Silas que a
Secretaria ja esta se organizando desde o inicio de 2021 para adequar o atendimento das
criangas com deficiéncia, tanto fisica quanto pedagdgicas. Que o processo € burocrético e
nao é facial. Falou da importancia de se organizar e dar o atendimento adequado para todas
as criangas. Que a Secretaria Marta adotou como prioridade a regularizacao e atendimento
de todas as criancas que necessitam desse atendimento. Em continuidade, a presidente
lembrou aos conselheiros algumas ac¢des que irdo compor N0sSso cronograma, citou como
exemplo as visitas as Unidades Escolares e a elaboracao dos pareceres das prestacfes de
contas do setor de convénios (Departamento Administrativo), lembrou que o C.M.E. € um
conselho deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador e as demandas s&o muitas.
Encerrando o encontro a presidente Patricia Guilherme agradeceu a presenca e parceria
de todos. Nao tendo mais nada a ser tratado a reuniéo foi dada por encerrada e eu, Silas

Barreto, redigi a presente ata.




