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DECRETO -N° 6363/2015
“Dispde sobre suplementagao de Dotagdes Orgamentdrias, conforme Leis 2301/2014 e 2354/2015”
ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, Prefeito Municipal de Sao Sebastiao, no uso de suas atribui¢oes legais,
CONSIDERANDO a necessidade de ajustes orgamentdrios para a melhor adequagio das agdes de Governo;

DECRETA:
Artigo 1° - Ficam suplementadas as seguintes dotagdes orgamentrias, conforme artigo 7° Inciso I da Lei 2301/2014, no valor de R$ 5.013.000,00 (cinco milhdes
e treze mil reais);
Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Suplementar
30630 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.244.4002 2.302 31.000,00
30902 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.243.4009 2279 126.000,00
18338 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.243.4010 2331 155.000,00
29304 05.02 Depto de Receita 3.3.90.39.00 04.129.7001 2.359 1.000,00
267 05.02 Depto de Receita 3.3.90.93.00 04.129.7001 2245 926.000,00
323 06.03 Depto Administrativo 3.3.90.47.00 04.122.9001 0.001 650.000,00
18374 08.01 Depto de Meio Ambiente 4.4.90.52.00 18.541.6006 2224 31.000,00
18377 08.01 Depto de Meio Ambiente 3.3.90.39.00 18.541.6006 2224 10.000,00
18386 08.01 Depto de Meio Ambiente 4.4.90.52.00 18.541.6006 2324 95.000,00
18387 08.01 Depto de Meio Ambiente 3.3.90.39.00 18.541.6006 2.324 140.000,00
30168 08.01 Depto de Meio Ambiente 3.3.90.31.00 18.541.6006 2224 5.000,00
477 09.01 Depto Administrativo 3.1.90.11.00 12.361.2001 2.041 100.000,00
492 09.01 Depto Administrativo 3.3.90.47.00 12.361.9001 0.002 336.000,00
29904 09.01 Depto Administrativo 3.3.90.93.00 12.362.2003 2.056 58.000,00
699 11.01 Depto Adm. e Controle 3.3.90.47.00 10.122.9001 0.005 170.000,00
30261 11.01 Depto Adm. e Controle 3.3.90.93.00 10.122.1009 2.039 485.000,00
30263 11.01 Depto Adm. e Controle 3.3.90.93.00 10.122.1009 2.039 310.000,00
18291 11.02 Depto de Corrd. Unid.Satide 4.4.90.52.00 10.301.1001 2.321 160.000,00
32065 11.03 Depto de Vigilancia e Satide 4.4.90.52.00 10.304.1004 2.019 24.000,00
32072 16.02 Depto de Plasnejamento 4.4.90.52.00 15.451.5003 1.038 1.200.000,00
TOTAL R$ 5.013.000,00

Artigo 2° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior, serdo os provenientes de anulagio total ou parcial das seguintes dotagdes orcamentérias,
novalor de R$ 5.013.000,00 (cinco milhdes e treze mil reais);

Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Anular
203 04.02 Depto de Rel. Emprego e Trab. 3.3.90.30.00 08.331.4003 2284 30.000,00
206 04.02 Depto de Rel. Emprego e Trab. 3.3.90.39.00 08.331.4003 2284 13.000,00
208 04.02 Depto de Rel. Emprego e Trab. 4.4.90.52.00 08.331.4003 2284 13.000,00
18340 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.90.30.00 08.244.4002 2294 10.000,00
30905 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.90.39.00 08.244.4007 2.153 15.000,00
30477 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 4.4.90.51.00 08.244.4009 1.098 10.000,00
30906 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 4.4.90.52.00 08.244.4009 2335 63.000,00
18388 08.01 Depto de Meio Ambiente 3.3.50.43.00 18.541.6006 2.338 250.000,00
30528 08.02 Depto de Pesca e Abastec 3.3.90.30.00 20.605.6005 2375 6.000,00
30529 08.02 Depto de Pesca e Abastec 3.3.90.36.00 20.605.6005 2.375 6.000,00
30530 08.02 Depto de Pesca e Abastec 3.3.90.39.00 20.605.6006 2375 12.000,00
18418 08.02 Depto de Pesca e Abastec 4.4.90.52.00 20.605.6005 2.344 7.000,00
523 09.02 Depto Pedagdgico 3.3.90.30.00 12.365.2002 2.050 100.000,00
30553 10.03 Depto de Lazer e Recreagio 4.4.90.51.00 27.812.3007 1.028 4.380.000,00
29935 11.02 Depto de Corrd. Unid.Satde 3.1.91.13.00 10.301.1001 2318 37.500,00
30264 11.02 Depto de Corrd. Unid.Saude 3.3.90.39.00 10.302.1003 2.368 15.000,00
30455 11.02 Depto de Corrd. Unid.Satide 3.3.90.46.00 10.301.1001 2318 10.000,00
30546 11.02 Depto de Corrd. Unid.Saude 4.4.90.52.00 10.302.1003 2.352 5.000,00
18304 11.03 Depto de Vigiléncia e Saude 3.3.90.30.00 10.304.1004 2.021 15.500,00
29264 11.03 Depto de Vigilancia e Saude 3.3.90.30.00 10.305.1005 2.024 10.000,00
30549 11.03 Depto de Vigiléncia e Satude 3.3.90.39.00 10.304.1004 2359 5.000,00
TOTAL R$ 5.013.000,00
Artigo 3¢ - Ficam transpostas as dotagoes orgamentdrias do mesmo Orgao estabelecido pelo Artigo 8°, da Lei 2301/2014, conforme abaixo descrito:
Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Transpor de Transpor para
18336 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.242.4011 2.331 31.000,00
18338 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.243.4010 2331 31.000,00
18334 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.241.4010 2.331 15.000,00
18338 04.03 Fdo Mun. de Assist.Social 3.3.50.43.00 08.243.4010 2331 15.000,00
386 07.03 Depto de Obras Publicas 4.4.90.51.00 15.451.5002 1.088 100.000,00
394 07.03 Depto de Obras Publicas 4.4.90.51.00 17.512.5006 1.088 100.000,00
TOTAL R$ 146.000,00 R$ 146.000,00

Artigo 4° - Ficam suplementadas as seguintes dotagdes orgamentarias, conforme artigo 7° Inciso I da Lei 2354/2015, no valor de R$ 1.200.000,00 (hum milhio
e duzentos mil reais);

Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Suplementar
30450 11.02 Depto de Corrd. Unid.Saude 3.3.50.43.00 10.302.1003 2323 1.200.000,00
TOTAL R$ 1.200.000,00

Artigo 2° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior, serdo os provenientes de anulagio total ou parcial das seguintes dotagoes orcamentérias,
novalor de R$ 1.200.000,00 (hum milhao e duzentos mil reais);

Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Anular
30553 10.03 Depto de Lazer e Recreagio 4.4.90.51.00 27.812.3007 1.028 1.200.000,00
TOTAL R$ 1.200.000,00

Artigo S° - Ficam suplementadas as seguintes dotagdes orcamentrias, da Fundagao Educacional e Cultural de Sao Sebastido Deodato Santana. conforme artigo 7°
Inciso I daLei2301/2014, no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais);

Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Suplementar

18264 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.36.00 13.391.3001 2332 160.000,00

18472 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.39.00 04.122.3009 2.351 20.000,00
TOTAL R$ 180.000,00

Artigo 6°- Os recursos necessrios a execugao do disposto no artigo anterior, serao os provenientes de anulagao total ou parcial das seguintes dotagoes orcamentarias,
no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais);

Ne Orgio Departamento Econémica Funcional Agao Anular
30456 01.01 Fund. Deodato Santana 3.1.90.11.00 04.122.3009 2.351 110.000,00
30457 01.01 Fund. Deodato Santana 3.1.90.13.00 04.122.3009 2351 30.000,00
18257 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.30.00 13.391.3001 2.332 10.000,00
18481 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.36.00 13.392.3004 2348 5.000,00
18482 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.39.00 13.392.3004 2.348 5.000,00
18277 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.30.00 13.392.3006 2.089 5.000,00
18281 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.36.00 13.392.3006 2.089 5.000,00
18282 01.01 Fund. Deodato Santana 3.3.90.39.00 13.392.3006 2.089 5.000,00
18284 01.01 Fund. Deodato Santana 4.4.90.51.00 13.392.3006 2.089 5.000,00
TOTAL R$ 180.000,00

Artigo 7° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago.
Sdo Sebastido, 05 de novembro de 2015.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito

registrado em livro proprio e publicado por afixaao na data supra
SEFAZ/nsa

DECRETO-N° 6370/2015
“Dispde sobre a autorizagio de repasse financeiro, estabelecendo critérios e condigdes para a celebragio de convénio com a Associagdo de Pais e Mestres da Escola
Municipal Professora Cynthia Cliquet Luciano”.
ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, Prefeito Municipal de Sao Sebastiao, no uso de suas atribuioes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°. 1739/2005
€2345/2015.
DECRETA
Artigo 1° - Fica autorizado o repasse de recursos financeiros do poder Executivo 4 Associagio de Pais e Mestres da Escola Municipal Professora Cynthia Cliquet
Luciano, mediante convénio anexo, que constitui parte integrante deste.
Artigo 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo.

Sao Sebastido, 13 de novembro de 2015.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito

SEDUC/acss

TERMO DE CONVENIO

“Termo de Convénio que entre si celebram o0 Municipio Sdo Sebastido e a Associagao de Pais e Mestres da Escola Municipal Professora Cynthia Cliquet Luciano.”
APREFEITURA DE SAO SEBASTIAO, com sede  Rua Sebastiao Silvestre Neves, 214 — Centro — Sao Sebastido / SP, inscrito no CNPJ sob o n°. 46.482.832/0001-
92, neste ato representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Exmo. Sr. Prefeito ERNANE BILOTIE PRIMAZZI, portador do RG n.° 6.032.195-7 e CPF n.°
857.650.908-34, doravante denominada CONCEDENTE, e de outro lado a ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFES-
SORA CYNTHIA CLIQUET, associagao sem fins lucrativos, com sede & Rua Castro Alves, 377 - Enseada — Sao Sebastiao/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o ne.
11.627.837/0001-81, neste ato representado pela sua Diretora Executiva, Sr2 FRANCISCA GOMES BATISTA RUAS, portadora da Cédula de Identidade ne.
26.127.975-3 SSP/SP e do CPF n°. 190.558.678-70, doravante denominada CONVENIADA, celebram o presente Termo de Convénio devidamente autorizado
pelas Leis Municipais n°. 1.739 de 29 de margo de 2005 e 2345/2015 de 17 de setembro de 2015 e pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e nos moldes do
art. 116 e seus pardgrafos, mediante as cliusulas e condi¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1Constitui objeto deste convénio a liberagio de recursos financeiros para manter, reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a auto-
gestdo nos planos financeiros, administrativo e didatico, bem como contribuir para a elevago dos indices de desempenho da educagao bésica em cada Unidade de
Ensino, em especial as agdes destinadas:

1.1.1Melhoria do Ensino;

1.1.2Manutenggo: do prédio, dos equipamentos e das instalagdes;

1.1.3Servigos escolares; e

1.14Desenvolvimento de projetos comunitérios integrados a rede municipal de ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AREA DE TRABALHO

2.1 De acordo com o Plano de Trabalho,a CONVENIADA desenvolverd atividades relativas a drea de apoio a Educagio, com agoes socio-educativas, apoio socio-
familiar e articulagio e encaminhamento a rede protetiva, que beneficiario a comunidade escolar com demanda estimada de 739 (setecentos e trinta e nove) alunos
mensalmente, em perfodo parcial, objetivando atingir 0 somatério de 1.478 (mil quatrocentos e setenta e oito) alunos beneficiados, no perfodo que compreende o
prazo de vigéncia deste ajuste, consoante as diretrizes educacionais.

2.2 Os recursos liberados em razao do presente Convénio deverao ser aplicados de acordo com o Plano de Trabalho.

2.3 O Plano de Trabalho proposto pela CONVENIADA ¢ parte integrante deste ajuste, independente de transcrigao, constituindo seu Anexo L.

2.4 Paraa consecugio do objeto deste convénio,a CONCEDENTE contard com o auxilio da Secretaria Municipal da Educagao, doravante denominada SECRETA-
RIA, responsavel pela fiscalizagao da execugio do presente ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

3.1 Transferir os recursos financeiros previstos na Cléusula Quinta, mediante repasses mensais, de forma a assegurar a continuidade na prestagao dos servigos gratui-
tos ao segmento atendido da populagao, com observincia dos instrumentos legais com ela ajustados, respeitando-se a legislagao especifica em vigor;

3.2 Dar conhecimento a CONVENIADA das diretrizes técnicas e operacionais definidas pela CONCEDENTE e aprovadas pelo Conselho Municipal de Educagao;
3.3 Acompanhar, supervisionar, controlar e avaliar qualitativa e quantitativamente a execugao do presente Convénio, diretamente ou por delegacio de competéncia;
3.4 Exercer fungio gerencial e fiscalizadora e examinar, aprovando, se for o caso, as prestagdes de contas deste Convénio, tanto a parcial como a final ressalvada as
atribuigdes inerentes 8 SECRETARIA DA FAZENDA;

3.5 Assinalar prazo para que a CONVENIADA adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Convénio, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencio das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

3.6 Analisar e emitir parecer sobre o relatério mensal apresentado pela CONVENIADA, condigio necessaria para que seja efetuada a liberagao de recursos, confor-
me cronograma disposto abaixo:

PARCELA DATA CONDICAO
01 (Nov./2015) Até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Convénio. Mediante a aprovagio da prestagao de contas da
02 (Dez./2015) Até 10 (dez) dias ap6s a entrega da prestacio de contas da Parcela 01. parcela 01 e respectivo relatério mensal das

atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAC()ES DA CONVENIADA

4.1 Executar as agdes previstas no Plano de Trabalho a que se refere a Clausula Primeira e Segunda, de acordo com o pactuado no presente ajuste;

4.2Assegurar 8 SECRETARIA e ao Conselho Municipal de Educagio as condi¢oes necessdrias a0 acompanhamento da execugio e dos resultados dos servigos,
objeto deste Convénio;

4.3 Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela CONCEDENTE na prestagio dos servigos objeto deste Convénio, conforme estabelecido na
Clausula Primeira e Segunda;

4.4 Apresentar 8 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ, até o 5° (quinto) dia de cada més, a prestagio de contas parcial de que trata a Cldusula Oitava
deste Convénio;

4.5 Manter em sua sede, em boa ordem, 4 disposi¢io da CONCEDENTE, Secretaria Municipal da Educagio e demais drgaos de controle interno e externo, pelo
prazo de 10 (dez) anos, a contar da aprovagio das contas, todos os documentos e informagdes da correta aplicacio e utilizagio dos recursos financeiros recebidos, os
procedimentos contébeis e os registros estatisticos, bem como a relagio nominal, atualizada, dos atendidos;

4.6 Manter os recursos em conta bancéria especifica, efetuando saques somente para pagamentos das despesas decorrentes da execugio do objeto deste Convénio,
mediante cheque nominativo ou ordem bancria ao credor, ou para aplicagiao no mercado financeiro;

4.7 Restituir a Prefeitura, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados, atualizados pelos indices de remuneragio das cadernetas de poupanga, a partir da data
de seu recebimento, nos seguintes casos, quando:

a) Nao for executado o objeto do Convénio;

b) Os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida e

c) Nio houver a devida prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

5.1 O valor total do presente Convénio é de R$ 7.390,00 (sete mil, trezentos e noventa reais), pagaveis em 02 (duas) parcelas mensais de R$ 3.695,00 (trés mil,
seiscentos e noventa e cinco reais), de outubro de 2015 a dezembro de 2015;

5.2 As despesas decorrentes deste Convénio correrdo a conta do Departamento 09.03 — Funcional Programatica 12.361.20012.047, Categoria Econdmica
3.3.50.43.00.00, Despesa 557.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DO CONTROLE DOS REPASSES

6.1 ACONCEDENTE efetuara repasses de recursos financeiros 8 CONVENIADA, nos moldes da legislagao vigente e de acordo com o cronograma de desembol-
so constante do item 3.6 da cliusula 3 e item 5.1 da cldusula 53

6.2 Os recursos serdo transferidos na forma de repasse, através de depdsito bancario na conta corrente n° 43.629-1, do Banco do Brasil, agéncia 0715-3, Sao Sebastiao;
6.3 Os recursos deverdo ser aplicados exclusivamente na execugio do OBJETO deste Convénio;

64 Os recursos transferidos a conta do convénio, enquanto nio utilizados, devero ser aplicados em instituigao financeira oficial, se a previsao de seu uso for igual
ou superior a um meés,

6.5 Os rendimentos da aplicagio de recursos no mercado financeiro serdo obrigatoriamente aplicados no OBJETO do Convénio, sujeitos as mesmas condigoes de
prestagdes de contas, sob pena de responsabilidade da CONVENIADA.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 Este Convénio vigorard da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2015, podendo ser renovado a critério das partes, mediante termo aditivo, desde que
haja previsdo orgamentdria para tanto.

7.2 — A parte interessada na prorrogagio do presente Convénio deverd manifestar-se com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

7.3 - O presente Convénio poderd ser renovado pelo prazo méximo de S (cinco) anos.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

8.1 A CONVENIADA elaborari e apresentara mensalmente a CONCEDENTE prestagao de contas, instruida com os seguintes documentos:

1 - Oficio de Encaminhamento;

II - Demonstrativo integral de receita e despesa realizadas na execugio do objeto, oriundos dos recursos recebidos da CONCEDENTE, bem como, demonstrativo
de igual teor dos recursos originados da prépria CONVENIADA, conforme modelo fornecido pela CONCEDENTE, acompanhado de copias dos documentos
fiscais pagos no més anterior com recursos dd CONCEDENTE, conferidos com os originais e atestadas pelo Diretor Executivo da CONVENIADA;

III - Parecer do Conselho Fiscal atestando a regularidade da Aplicagao dos Recursos;

IV — Extrato bancério da conta corrente especifica, incluidas as receitas financeiras auferidas, quando for o caso;

V - Controle Sintético do Convénio e da Aplicagio Financeira, quando for o caso;

VI - Relat6rio mensal das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetuados no periodo e o cumprimento das metas de qualidade
definidas no Plano de Trabalho, identificando as custeadas com recursos proprios e as com recursos transferidos;

VII - Certiddes, apresentando situagio regular, relativas aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, a0 Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS), bem
como o cdpia do relatério de informagao dos funciondrios ao INSS e ao FGTS.

8.2 Nos documentos fiscais referidos no item IT desta clausula deverao constar: a quitagao do valor pago e ser datada pelo fornecedor e o atestado de recebimento dos
servigos contratados ou produtos adquiridos e datados por funciondrio da CONVENIADA, além disso, a indicagao, no seu corpo, de tratar-se de despesa paga com
recurso do presente Convénio, contendo o ntimero do cheque e a data do pagamento.

8.3 A prestagao de contas da qual trata essa cl4usula deverd ser apresentada, até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente, 8 SECRETARIA.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL
9.1 - A fim de atender ao previsto na instrugao n.° 02/2008 e Resolugio n° 06/2014 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,a CONVENIADA devera
apresentar os seguintes documentos complementares:

1- relatério anual sobre as atividades desenvolvidas com recursos proprios e verbas publicas repassadas;

O Boletim Oficial de Sio Sebastizo é produzido pela
Secretaria de Governo/Departamento de Comunicagao.

Editores: Williams C. de Sousa e Renata Fernanda

Reportagens: Valéria Borges, Ricardo Faustino, Cristiane Castro,
Damares Oliveira, Beatriz Rego, Rosangela Falato, Leonardo
Rodrigues, Josiane Carvalho e Geraldo de Buta

Jornalista Responsavel: Igor Veltman (MTB 6218)

Diretor de Comunicagao: José Américo Camera

Fotos: Halsey Madeira e Arnaldo Klajn Veiculo de Imprensa Oficial

Diagramacao: Leticia Wzassek
Autorizado pela Lei n° 2247/13
Estagiarios: Rebeca Ingrid e Dominique Braz

www.saosebastiao.sp.gov.br

2 .



Lei N° 2247/2013 - Ano 03 - Edigdo n°® 277 - 25 de Novembro de 2015 - Prefeitura de Sao Sebastido/SP - DISTRIBUICAO GRATUITA

SAO0 SEBASTIAD

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO

11 - Relagdo de Gastos, conforme modelo do Anexo 24;

TII - Demonstrativo Integral das receitas e despesas, conforme o modelo do Anexo 27;

IV - Conciliagao bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta, incluidas as receitas fi-
nanceiras auferidas, apliciveis no objeto do Convénio;

V - Cépia dos demonstrativos contébeis e financeiros da entidade, com indicagio dos valores repassados
pelo érgao concessor;

VI - Comprovagio da devolugio dos saldos financeiros, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, nas hipéteses de conclusdo, dentincia, rescisao ou extingao do Convénio;
VII - Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagio do
profissional responsével pelas demonstragdes contabeis;

VIII - Relatério consolidado das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetu-
ados no perfodo e o atingimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho.

9.2 A CONVENIADA devera apresentar a prestagio de contas da qual trata esta clausula até 31 de janeiro
do ano seguinte ao término do exercicio e/ou até 30(trinta) dias apds o encerramento do convénio.

CLAUSULA DECIMA - DA GLOSA DAS DESPESAS

10.1 - Serdo glosadas as despesas realizadas com finalidades diversas da estabelecida neste Instrumento,
de acordo com o Art. 17 da Lei Municipal n° 2.345/2015, mesmo que em cardter de emergéncia, e ainda:
I- Cobrir/efetuar despesas a titulo de taxa de administragao, geréncia ou similar;

II- Contratagio de pessoal a qualquer titulo ou Servigos de Trabalhadores Auténomos conforme Legislagao
Especifica, sem os devidos recolhimentos Tributdrios e Previdencidrios;

III - Despesas realizadas antes da vigéncia deste termo;

IV - Despesas que ndo tenham sido efetivamente pagas com os recursos repassados;

V - Despesas com multas, juros ou corre¢io monetéria, decorrentes de pagamentos ou recolhimentos fora
do prazo;

VI - Despesas realizadas ou pagas apds o encerramento do convénio, mesmo que ocorridas na vigéncia do
conveénio;

VII - Pagamentos que excedam o valor total recebido dentro de cada grupo ou categoria de despesa.

10.2 - As despesas glosadas durante a vigéncia do Convénio deverio ser retiradas e/ou langadas com o valor
original, sem os acréscimos na planilha de prestacao de Contas, e o valor glosado devera ser restituido a
conta especifica do convénio.

10.3 — As despesas glosadas apds a vigéncia do Convénio deverdo ser retiradas da planilha de prestagao de
Contas e o valor glosado deverd ser devolvidoa CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 - Este Convénio poderéd a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado
mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias ressalvada a hipétese de rescisio por descumprimento de
suas Clausulas ou por infragao legal.

I- Em qualquer caso, responderd cada participe pelas obrigagoes assumidas, até a data do rompimento ou
extingao do acordo.

11 - Este convénio estard rescindido para todos os fins e efeitos de direitos, independente de aviso, interpela-
a0 ou notificagio judicial ou extrajudicial, em caso de extingio, dissolugio ou qualquer forma de interven-
¢a0 administrativana CONVENIADA.

III - Este convénio estard rescindido, para todos os fins e efeitos de direito, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da comunicagio em caso de reincidéncia do parecer negativo sobre a mesma prestagao de Contas ou
omissao da corregao pela CONVENIADA, proposta pela CONCEDENTE nos prazos legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 - Este Convénio podera ser aditado, mediante termo préprio, por acordo entre os participes, nos casos
de acréscimo ou redugao do mimero de atendidos, bem como para a prorrogacao do prazo de vigéncia ou
suplementagio de seu valors.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Todas as comunicagdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos enderegos
dos participes, mediante protocolo, enviadas por “fac-simile” ou qualquer outro meio de comunicagio de-
vidamente comprovada por recibo;

13.2 - As atividades desenvolvidas no 4mbito deste Convénio nio geram quaisquer vinculos de natureza
laboral ou empregaticia com relagao aos recursos humanos provenientes e utilizados pela CONVENIADA
a CONCEDENTE, ficando expressamente afastada a responsabilidade desta por encargos e dividas traba-
Thistas, previdencidrias, fiscais e comerciais resultantes do presente ajuste.

13.3 - A divulgagio dos termos deste Convénio deverd ser feita sempre que ocorrer alteragdes das agdes
relativas ao seu OBJETO, com mengio expressa a ele e as partes envolvidas.

13.4 - A CONCEDENTE nio se responsabilizard por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO E DO REGIME LEGAL

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Sebastido para dirimir todas as questoes decorrentes da execu-
¢ao deste convénio que nao puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E por estarem certos e ajustados, firmam os participes o presente convénio, em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo, que também assinam este instrumento.

Sao Sebastido, 13 de novembro de 2013.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito

FRANCISCA GOMES BATISTA RUAS

Diretora Executiva

Testemunhas:

Luis Fernando Barreto
RG.25.011.975-4
AC/RLCM/MLSP

Roseli Lopes Costa Marchioni
RG 14.181.652-1

DECRETON®° 6371/2015
“Dispde sobre a autorizagio de repasse financeiro, estabelecendo critérios e condigdes para a celebragio
de convénio com a Associagio de Pais e Mestres da Creche Adriana Vasques Fernandes e EMEI Castelo
Encantado”.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI, Prefeito Municipal de Sao Sebastido, no uso de suas atribuigdes legais,
em conformidade com as Leis Municipais n°. 1739/2005 e 2345/2015, que regulamentaram a matéria,
DECRETA
Artigo 1° - Fica autorizado o repasse de recursos financeiros do poder Executivo a Associagao de Pais e
Mestres da Creche Adriana Vasques Fernandes e EMEI Castelo Encantado, mediante convénio anexo, que
constitui parte integrante deste.
Artigo 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagao.

Sao Sebastido, 13 de novembro de 2015.
ERNANE BILOTT'E PRIMAZZI

Prefeito

SEDUC/acss

TERMO DE CONVENIO

“Termo de Convénio que entre si celebram o Municipio Sao Sebastido e a Associagio de Pais e Mestres da
Creche Adriana Vasques Fernandes e EMEI Castelo Encantado.”

A PREFEITURA DE SAO SEBASTIAOQ, com sede & Rua Sebastiao Silvestre Neves, 214 — Centro — Sio
Sebastido / SP, inscrito no CNPJ sob o n°. 46.482.832/0001-92, neste ato representado, na forma de sua
Lei Orgénica, pelo Exmo. Sr. Prefeito ERNANE BILOTT'E PRIMAZZI, portador do RG n.° 6.032.195-7
e CPF n.° 857.650.908-34, , doravante denominada CONCEDENTE, e de outro lado a ASSOCIACAO
DE PAIS E MESTRES DA CRECHE ADRIANA VASQUES FERNANDES E EMEI CASTELO EN-
CANTADO, associagao sem fins lucrativos, com sede na Rua Antonio Pereira da Silva, n° 140 — Topolandia
— Sao Sebastido/SP, inscrita no CNPJ/MEF sob o ne. 06.062.935/0001-89, neste ato representado pela sua
Diretora Executiva, Sra. IVETE SILVA, portadora da Cédula de Identidade ne. 30.027.573-0 SSP/SP e do
CPF ne. 248.188.198-24, doravante denominada CONVENIADA, celebram o presente Termo de Con-
vénio devidamente autorizado pelas Leis Municipais n°s. 1.739/2005 e 2345/2015 de 17 de setembro de
2015; e em atendimento aos critérios estabelecidos no Decreto Municipal n°. 4361/2008 e nos termos da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteraoes e nos moldes do art. 116 e seus paragrafos, mediante as clausulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1

1.2Constitui objeto deste convénio a liberagdo de recursos financeiros para manter, reparar e melhorar a
infraestrutura fisica e pedagdgica escolar, reforgar a autogestao nos planos financeiros, administrativo e dida-
tico,bem como contribuir para a elevagao dos indices de desempenho da educagao basica em cada Unidade
de Ensino, em especial as agoes destinadas:

1.2.1Melhoria do Ensino;

1.2.2Manutengio: do prédio, dos equipamentos e das instalagdes;

1.2.3Servigos escolares;

1.2.4Desenvolvimento de projetos comunitérios integrados a rede municipal de ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AREA DE TRABALHO

2.1 De acordo com o Plano de Trabalho,a CONVENIADA desenvolvera atividades relativas a drea de apoio
a Educagdo, com agdes socio-educativas, apoio sdcio-familiar e articulagio e encaminhamento a rede pro-
tetiva, que beneficiardo a comunidade escolar com demanda estimada de 217 (duzentos e dezesete) alunos
mensalmente, em perfodo integral, objetivando atingir o somatério de 434 (quatrocentos e trinta e quatro)
alunos beneficiados, no perfodo que compreende o prazo de vigéncia deste ajuste, consoante as diretrizes

educacionais.

2.2 Os recursos liberados em razao do presente Convénio deverdo ser aplicados de acordo com o Plano de
Trabalho.

2.3 O Plano de Trabalho proposto pela CONVENIADA é parte integrante deste ajuste, independente de
transcri¢ao, constituindo seu Anexo L.

2.4 Para a consecugio do objeto deste convénio,a CONCEDENTE contard com o auxilio da Secretaria
Municipal da Educagio, doravante denominada SECRETARIA, responsével pela fiscalizagio da execugao
do presente ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

3.1 Transferir os recursos financeiros previstos na Clausula Quinta, mediante repasses mensais, de forma
a assegurar a continuidade na prestagio dos servigos gratuitos ao segmento atendido da populagao, com
observéncia dos instrumentos legais com ela ajustados, respeitando-se a legislagao especifica em vigor;

3.2 Dar conhecimento 8 CONVENIADA das diretrizes técnicas e operacionais definidas pela CONCE-
DENTE e aprovadas pelo Conselho Municipal de Educagao;

3.3 Acompanhar, supervisionar, controlar e avaliar qualitativa e quantitativamente a execugio do presente
Convénio, diretamente ou por delegagio de competéncia;

3.4 Exercer fungio gerencial e fiscalizadora e examinar, aprovando, se for o caso, as prestagoes de contas
deste Convénio, tanto a parcial como a final ressalvada as atribuigdes inerentes 8 SECRETARIA DA FA-
ZENDA;

3.5 Assinalar prazo para que a CONVENIADA adote providéncias necessarias para o exato cumprimento
das obrigagdes decorrentes deste Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da
retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

3.6 Analisar e emitir parecer sobre o relat6rio mensal apresentado pela CONVENIADA, condigio necessé-
ria para que seja efetuada a liberagdo de recursos, conforme cronograma disposto abaixo:

PARCELA DATA CONDICAO
01 (Nov./2015)  Até 10 (dez) dias apés a assinatura
do Termo de Convénio. Mediante a aprovagio da prestagio de
02 (Dez./2015)  Até 10 (dez) dias apés a entrega da contas da parcela 01 e respectivo relatério

prestagio de contas da Parcela 01. mensal das atividades desenvolvidas.
CLAUSULA QUARTA -DAS OBRIGA(;OES DA CONVENIADA

4.1 Executar as ages previstas no Plano de Trabalho a que se refere 4 Clausula Primeira e Segunda, de acor-
do com o pactuado no presente ajuste;

4.2Assegurar 8 SECRETARIA e ao Conselho Municipal de Educagio as condi¢oes necessarias a0 acompa-
nhamento da execugao e dos resultados dos servigos, objeto deste Convénio;

4.3 Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela CONCEDENTE na prestagao dos servi-
os objeto deste Convénio, conforme estabelecido na Clausula Primeira e Segunda;

4.4 Apresentar a SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, até o 5° (quinto) dia de cada més, a pres-
tagdo de contas parcial de que trata a Clausula Oitava deste Convénio;

4.5 Manter em sua sede, em boa ordem, 4 disposi¢io da CONCEDENTE, Secretaria Municipal da Edu-
cagio e demais Srgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar da aprovacio
das contas, todos os documentos e informagoes da correta aplicagio e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos, os procedimentos contébeis e os registros estatisticos, bem como a relagio nominal, atualizada,
dos atendidos;

4.6 Manter os recursos em conta bancéria especifica, efetuando saques somente para pagamentos das des-
pesas decorrentes da execugdo do objeto deste Convénio, mediante cheque nominativo ou ordem bancéria
ao credor, ou para aplicagao no mercado financeiro;

4.7 Restituir a Prefeitura, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados, atualizados pelos indices de
remuneragio das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nos seguintes casos, quando:
a) Nio for executado o objeto do Convénio;

b) Os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida e

¢) Nao houver a devida prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

5.1 0 valor total do presente Convénio é de R$ 3.472,00 (trés mil, quatrocentos e setenta e dois reais), paga-
veis em 02 (duas) parcelas mensais de R$ 1.736,00 (hum mil, setecentos e trinta e seis reais), de novembro
de 2015 a dezembro de 2015;

5.2 As despesas decorrentes deste Convénio correrao a conta do Departamento 09.03 — Funcional Progra-
mitica 12.365.2002.2.055, Categoria Economica 3.3.50.43.00.00, Despesa 589.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS EDO CONTROLE DOS REPASSES
6.1 A CONCEDENTE efetuara repasses de recursos financeiros 8 CONVENIADA, nos moldes da legis-
lagao vigente e de acordo com o cronograma de desembolso constante do item 3.6 da clausula 32 e item 5.1
da cléusula 5%

6.2 Os recursos serdo transferidos na forma de repasse, através de depdsito bancério na conta corrente n®
43.608-9, do Banco do Brasil, agéncia 0715-3, Sao Sebastido;

6.3 Os recursos deverdo ser aplicados exclusivamente na execugdo do OBJETO deste Convénio;

6.4 Os recursos transferidos & conta do convénio, enquanto nio utilizados, deverao ser aplicados em institui-
ao financeira oficial, se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més,

6.5 Os rendimentos da aplicaio de recursos no mercado financeiro serdo obrigatoriamente aplicados no
OBJETO do Convénio, sujeitos as mesmas condigdes de prestagoes de contas, sob pena de responsabili-
dade da CONVENIADA.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 Este Convénio vigorard da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2015, podendo ser renovado a
critério das partes, mediante termo aditivo, desde que haja previsao orgamentdria para tanto.

7.2 — A parte interessada na prorrogagio do presente Convénio deverd manifestar-se com antecedéncia mi-
nima de 30 (trinta) dias.

7.3 — O presente Convénio poderd ser renovado pelo prazo maximo de S (cinco) anos.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL

8.1 A CONVENIADA elaborard e apresentard mensalmente a CONCEDENTE prestagio de contas, ins-
truida com os seguintes documentos:

I - Oficio de Encaminhamento;

II - Demonstrativo integral de receita e despesa realizadas na execugio do objeto, oriundos dos recursos
recebidos dd CONCEDENTE, bem como, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da prépria
CONVENIADA, conforme modelo fornecido pela CONCEDENTE, acompanhado de cépias dos do-
cumentos fiscais pagos no més anterior com recursos da CONCEDENTE, conferidos com os originais e
atestadas pelo Diretor Executivo da CONVENIADA;

III - Parecer do Conselho Fiscal atestando a regularidade da Aplicagao dos Recursos;

IV — Extrato bancério da conta corrente especifica, incluidas as receitas financeiras auferidas, quando for
0 caso;

V - Controle Sintético do Convénio e da Aplicagao Financeira, quando for o caso;

VI - Relatério mensal das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetuados
no periodo e o cumprimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho, identificando as cus-
teadas com recursos proprios e as com recursos transferidos;

VII - Certiddes, apresentando situago regular, relativas aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
a0 Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS), bem como o cdpia do relatério de informagio dos
funcionarios a0 INSS e ao FGTS.

8.2 Nos documentos fiscais referidos no item II desta cldusula deverdo constar: a quitagio do valor pago e
ser datada pelo fornecedor e o atestado de recebimento dos servigos contratados ou produtos adquiridos e
datados por funciondrio da CONVENIADA, além disso, a indicagdo, no seu corpo, de tratar-se de despesa
paga com recurso do presente Convénio, contendo o niimero do cheque e a data do pagamento.

8.3 A prestacio de contas da qual trata essa cléusula deverd ser apresentada, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, 8 SECRETARIA.

CLAUSULANONA -DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

9.1 - A fim de atender ao previsto na instrugao n.° 02/2008 e Resolugao n° 06/2014 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo,a CONVENIADA deverd apresentar os seguintes documentos complementares:
I- relatério anual sobre as atividades desenvolvidas com recursos préprios e verbas publicas repassadas;

11 - Relago de Gastos, conforme modelo do Anexo 24;

III - Demonstrativo Integral das receitas e despesas, conforme o modelo do Anexo 27;

IV - Conciliagao bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta, incluidas as receitas fi-
nanceiras auferidas, apliciveis no objeto do Convénio;

V - Cépia dos demonstrativos contébeis e financeiros da entidade, com indicagdo dos valores repassados
pelo érgao concessor;

VI - Comprovagio da devolugio dos saldos financeiros, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, nas hipéteses de conclusio, dentincia, rescisao ou extingio do Convénio;
VII - Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagao do
profissional responsével pelas demonstragdes contabeis;

VIII - Relatério consolidado das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetu-
ados no perfodo e o atingimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho.

9.2 A CONVENIADA devera apresentar a prestagio de contas da qual trata esta clausula até 31 de janeiro
do ano seguinte ao término do exercicio e/ou até 30(trinta) dias apds o encerramento do convénio.

CLAUSULA DECIMA - DA GLOSA DAS DESPESAS
10.1 - Serdo glosadas as despesas realizadas com finalidades diversas da estabelecida neste Instrumento,

de acordo com o Art. 17 da Lei Municipal n° 2.345/2015, mesmo que em carter de emergéncia, e ainda:
I- Cobrir/efetuar despesas a titulo de taxa de administracao, geréncia ou similar;

1I- Contratagio de pessoal a qualquer titulo ou Servigos de Trabalhadores Auténomos conforme Legislagao
Especifica, sem os devidos recolhimentos Tributérios e Previdencidrios;

III - Despesas realizadas antes da vigéncia deste termo;

IV - Despesas que ndo tenham sido efetivamente pagas com os recursos repassados;

V - Despesas com multas, juros ou corre¢iao monetéria, decorrentes de pagamentos ou recolhimentos fora
do prazo;

VI - Despesas realizadas ou pagas ap6s o encerramento do convénio, mesmo que ocorridas na vigéncia do
convénio;

VII - Pagamentos que excedam o valor total recebido dentro de cada grupo ou categoria de despesa.

10.2 - As despesas glosadas durante a vigéncia do Convénio deverao ser retiradas e/ou langadas com o valor
original, sem os acréscimos na planilha de prestagio de Contas, e o valor glosado devera ser restituido a
conta especifica do convénio.

10.3 - As despesas glosadas ap6s a vigéncia do Convénio deverdo ser retiradas da planilha de prestacio de
Contas e o valor glosado devera ser devolvidoa CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 - Este Convénio poderd a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado
mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias ressalvada a hipétese de rescisio por descumprimento de
suas Cléusulas ou por infragio legal.

I - Em qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigagoes assumidas, até a data do rompimento ou
extingdo do acordo.

11 - Este convénio estard rescindido para todos os fins e efeitos de direitos, independente de aviso, interpela-
3o ou notificagio judicial ou extrajudicial, em caso de extingao, dissolugdo ou qualquer forma de interven-
¢a0 administrativana CONVENIADA.

TII - Este convénio estaré rescindido, para todos os fins e efeitos de direito, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da comunicagio em caso de reincidéncia do parecer negativo sobre a mesma prestagao de Contas ou
omissdo da corregio pela CONVENIADA, proposta pela CONCEDENTE nos prazos legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES

12.1 - Este Convénio poderd ser aditado, mediante termo préprio, por acordo entre os participes, nos casos
de acréscimo ou redugio do niimero de atendidos, bem como para a prorrogagio do prazo de vigéncia ou
suplementagdo de seu valors.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Todas as comunicagdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos enderegos
dos participes, mediante protocolo, enviadas por “fac-simile” ou qualquer outro meio de comunicagio de-
vidamente comprovada por recibo;

13.2 - As atividades desenvolvidas no d&mbito deste Convénio ndo geram quaisquer vinculos de natureza
laboral ou empregaticia com relagio aos recursos humanos provenientes e utilizados pela CONVENIADA
a CONCEDENTE, ficando expressamente afastada a responsabilidade desta por encargos e dividas traba-
Thistas, previdencidrias, fiscais e comerciais resultantes do presente ajuste.

13.3 - A divulgagao dos termos deste Convénio deverd ser feita sempre que ocorrer alteragoes das agoes
relativas ao seu OBJETO, com mengao expressa a ele e as partes envolvidas.

13.4 - A CONCEDENTE no se responsabilizard por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO EDO REGIME LEGAL

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Sebastiao para dirimir todas as questoes decorrentes da execu-
3o deste convénio que nao puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E por estarem certos e ajustados, firmam os participes o presente convénio, em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo, que também assinam este instrumento.

Sao Sebastido, 12 de novembro de 2015.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito

IVETE SILVA

Diretora Executiva

Testemunhas:

Luis Fernando Barreto
RG.25.011.975-4
AC/RLCM/MLSP

Roseli Lopes Costa Marchioni
RG 14.181.652-1

DECRETO-N° 6372/2015
“Dispde sobre a autorizagio de repasse financeiro, estabelecendo critérios e condigoes para a celebragio de
convénio com a Associagio de Pais e Mestres da Escola Municipal Henrique Botelho”.
ERNANE BILOTIE PRIMAZZI, Prefeito Municipal de Sao Sebastido, no uso de suas atribuigoes legais,
em conformidade com as Leis Municipais n°s. 1739/2005 e 2345/2015.
DECRETA
Artigo 1°- Fica autorizado o repasse de recursos financeiros do poder Executivo a Associagao de Pais e Mes-
tres da Escola Municipal Henrique Botelho, mediante convénio anexo, que constitui parte integrante deste.
Artigo 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo.

Sao Sebastiao, 13 de novembro de 2015.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI
Prefeito
SEDUC/acss
TERMO DE CONVENIO

“Termo de Convénio que entre si celebram 0 Municipio Sao Sebastido e a Associagio de Pais e Mestres da
Escola Municipal Henrique Botelho

A PREFEITURA DE SAO SEBASTIAQ, com sede 4 Rua Sebastio Silvestre Neves, 214 — Centro — Sio
Sebastido / SP, inscrito no CNPJ sob o n°. 46.482.832/0001-92, neste ato representado, na forma de sua
Lei Organica, pelo Exmo. St. Prefeito ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, portador do RG n.° 6.032.195-7
e CPF n.° 857.650.908-34, doravante denominada CONCEDENTE, e de outro lado a ASSOCIACAO
DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE BOTELHO, associagdo sem fins lucra-
tivos, com sede & Rua Rita Orseli, 161 — Vila Amélia — Sao Sebastido/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o ne.
50.319.144/0001-83, neste ato representado pela sua Diretora Executiva, Sr2. ALICE CRISTINA RIBEI-
RO BARBOSA, portadora da Cédula de Identidade n°.7.875.207-3 SSP/SP e do CPF ne. 595.543.398-87,
doravante denominada CONVENIADA, celebram o presente Termo de Convénio devidamente autoriza-
do pelas Leis Municipais n°. 1.739 de 29 de marco de 2005 e 2345/2015 de 17 de setembro de 2015 e pela
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes e nos moldes do art. 116 e seus paragrafos, mediante as cldusulas
e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1Constitui objeto deste convénio a liberagdo de recursos financeiros para manter, reparar e melhorar a
infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros, administrativo e dida-
tico,bem como contribuir para a elevagio dos indices de desempenho da educagio bésica em cada Unidade
de Ensino, em especial as agoes destinadas:

1.1.1Melhoria do Ensino;

1.1.2Manutengo: do prédio, dos equipamentos e das instalagdes;

1.1.3Servigos escolares; e

1.1.4Desenvolvimento de projetos comunitirios integrados a rede municipal de ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AREA DE TRABALHO

2.1 De acordo com o Plano de Trabalho,a CONVENIADA desenvolvera atividades relativas a drea de apoio
a Educagdo, com agdes socio-educativas, apoio socio-familiar e articulagio e encaminhamento a rede pro-
tetiva, que beneficiardo a comunidade escolar com demanda estimada de 247 (duzentos e quarenta e sete)
alunos mensalmente, em periodo parcial, objetivando atingir o somatério de 494 (quatrocentos e noventa
e quatro) alunos beneficiados, no periodo que compreende o prazo de vigéncia deste ajuste, consoante as
diretrizes educacionais.

2.2 Os recursos liberados em razao do presente Convénio deverdo ser aplicados de acordo com o Plano de
Trabalho.

2.3 O Plano de Trabalho proposto pela CONVENIADA é parte integrante deste ajuste, independente de
transcrigao, constituindo seu Anexo L.

2.4 Para a consecugdo do objeto deste convénio,a CONCEDENTE contard com o auxilio da Secretaria
Municipal da Educagio, doravante denominada SECRETARIA, responsével pela fiscalizagio da execugao
do presente ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

3.1 Transferir os recursos financeiros previstos na Clausula Quinta, mediante repasses mensais, de forma
a assegurar a continuidade na prestagio dos servigos gratuitos ao segmento atendido da populagao, com
observéncia dos instrumentos legais com ela ajustados, respeitando-se a legislagao especifica em vigor;

3.2 Dar conhecimento 8 CONVENIADA das diretrizes técnicas e operacionais definidas pela CONCE-
DENTE e aprovadas pelo Conselho Municipal de Educagao;

3.3 Acompanhar, supervisionar, controlar e avaliar qualitativa e quantitativamente a execugio do presente
Convénio, diretamente ou por delegagdo de competéncia;

3.4 Exercer fungio gerencial e fiscalizadora e examinar, aprovando, se for o caso, as presta-
¢oes de contas deste Convénio, tanto a parcial como a final ressalvada as atribui¢des ineren-
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tes a SECRETARIA DA FAZENDA;

3.5 Assinalar prazo para que a CONVENIADA adote providéncias necessdrias para o exato camprimento
das obrigagdes decorrentes deste Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da
retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

3.6 Analisar e emitir parecer sobre o relatério mensal apresentado pela CONVENIADA, condigio necessé-
ria para que seja efetuada a liberagao de recursos, conforme cronograma disposto abaixo:

PARCELA DATA CONDICAO
01 (Nov./2015)  Até 10 (dez) dias ap6s a assinatura
do Termo de Convénio. Mediante a aprovagio da prestagio de

02 (Dez./2015)  Até 10 (dez) dias apds a entrega da

prestagio de contas da Parcela 01.

contas da parcela 01 e respectivo relatério
mensal das atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

4.1 Executar as agoes previstas no Plano de Trabalho a que se refere 4 Clausula Primeira e Segunda, de acor-
do com o pactuado no presente ajuste;

4.2Assegurar 8 SECRETARIA e ao Conselho Municipal de Educagio as condi¢6es necessarias ao acompa-
nhamento da execugio e dos resultados dos servigos, objeto deste Convénio;

4.3 Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela CONCEDENTE na prestagio dos servi-
os objeto deste Convénio, conforme estabelecido na Cldusula Primeira e Segunda;

4.4 Apresentar 3 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, até o S° (quinto) dia de cada més, a pres-
tagdo de contas parcial de que trata a Cldusula Oitava deste Convénio;

4.5 Manter em sua sede, em boa ordem, a disposi¢io da CONCEDENTE, Secretaria Municipal da Edu-
cagiio e demais 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar da aprovagio
das contas, todos os documentos e informagoes da correta aplicagio e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos, bem como a relagao nominal, atualizada,
dos atendidos;

4.6 Manter os recursos em conta bancéria especifica, efetuando saques somente para pagamentos das des-
pesas decorrentes da execugio do objeto deste Convénio, mediante cheque nominativo ou ordem bancéria
a0 credor, ou para aplicagio no mercado financeiro;

4.7 Restituir a Prefeitura, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados, atualizados pelos indices de
remuneragio das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nos seguintes casos, quando:
a)Nao for executado o objeto do Convénio;

b) Os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida e

¢)Nao houver a devida prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

5.1 O valor total do presente Convénio ¢ de R$ 2.470,00 (dois mil, quatrocentos e setenta reais), pagéveis
em 02 (duas) parcelas mensais de R$ 1.235,00 (hum mil, duzentos e trinta e cinco reais), de novembro de
2015 a dezembro de 2015;

5.2 As despesas decorrentes deste Convénio correrdo a conta do Departamento 09.03 — Funcional Progra-
mdtica 12.361.20012.047, Categoria Econémica 3.3.50.43.00.00, Despesa 557.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS EDO CONTROLE DOS REPASSES
6.1 A CONCEDENTE efetuara repasses de recursos financeiros 8 CONVENIADA, nos moldes da legis-
lagao vigente e de acordo com o cronograma de desembolso constante do item 3.6 da cldusula 32 e item 5.1
da clausula 53

6.2 Os recursos serdo transferidos na forma de repasse, através de depdsito bancirio na conta corrente n°
43.610-0, do Banco do Brasil, agéncia 0715-3, Sao Sebastiao;

6.3 Os recursos deverdo ser aplicados exclusivamente na execugio do OBJETO deste Convénio;

6.4 Os recursos transferidos a conta do convénio, enquanto nio utilizados, deverao ser aplicados em institui-
3o financeira oficial, se a previso de seu uso for igual ou superior a um més,

6.5 Os rendimentos da aplicagdo de recursos no mercado financeiro serao obrigatoriamente aplicados no
OBJETO do Convénio, sujeitos as mesmas condigdes de prestagoes de contas, sob pena de responsabili-
dade da CONVENIADA.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 Este Convénio vigorard da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2015, podendo ser renovado a
critério das partes, mediante termo aditivo, desde que haja previsao or¢amentaria para tanto.

7.2 — A parte interessada na prorrogagao do presente Convénio deverd manifestar-se com antecedéncia mi-
nima de 30 (trinta) dias.

7.3 - O presente Convénio poderd ser renovado pelo prazo méximo de S (cinco) anos.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

8.1 A CONVENIADA elaboraré e apresentara mensalmente a CONCEDENTE prestagio de contas, ins-
truida com os seguintes documentos:

1 - Oficio de Encaminhamento;

II - Demonstrativo integral de receita e despesa realizadas na execugio do objeto, oriundos dos recursos
recebidos da CONCEDENTE, bem como, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da propria
CONVENIADA, conforme modelo fornecido pela CONCEDENTE, acompanhado de cépias dos do-
cumentos fiscais pagos no més anterior com recursos da CONCEDENTE, conferidos com os originais e
atestadas pelo Diretor Executivo da CONVENIADA;

IIT - Parecer do Conselho Fiscal atestando a regularidade da Aplicagio dos Recursos;

IV - Extrato bancério da conta corrente especifica, incluidas as receitas financeiras auferidas, quando for
0 caso;

V - Controle Sintético do Convénio e da Aplicagao Financeira, quando for o caso;

VI - Relatério mensal das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetuados
no perfodo e o cumprimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho, identificando as cus-
teadas com recursos proprios e as com recursos transferidos;

VII - Certidoes, apresentando situagao regular, relativas aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
a0 Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS), bem como o cdpia do relatério de informagio dos
funciondrios ao INSS e ao FGTS.

8.2 Nos documentos fiscais referidos no item II desta cldusula deverdo constar: a quitagio do valor pago e
ser datada pelo fornecedor e o atestado de recebimento dos servigos contratados ou produtos adquiridos e
datados por funciondrio da CONVENIADA, além disso, a indicagdo, no seu corpo, de tratar-se de despesa
paga com recurso do presente Convénio, contendo o niimero do cheque e a data do pagamento.

8.3 A prestagio de contas da qual trata essa cldusula deverd ser apresentada, até o S° (quinto) dia ttil do més
subsequente, 8 SECRETARIA.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

9.1 - Afim de atender ao previsto na instrugao n.c 02/2008 e Resolugio n° 06/2014 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo,a CONVENIADA deverd apresentar os seguintes documentos complementares:
1- relatério anual sobre as atividades desenvolvidas com recursos proprios e verbas publicas repassadas;

11 - Relag@o de Gastos, conforme modelo do Anexo 24;

IIT - Demonstrativo Integral das receitas e despesas, conforme o modelo do Anexo 27;

IV - Conciliagio bancéria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta, incluidas as receitas fi-
nanceiras auferidas, aplicaveis no objeto do Convénio;

V - Cépia dos demonstrativos contdbeis e financeiros da entidade, com indicagdo dos valores repassados
pelo drgao concessor;

VI - Comprovagio da devolugio dos saldos financeiros, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, nas hipéteses de conclusio, dentincia, rescisao ou extingao do Convénio;
VII - Certido expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagio do
profissional responsével pelas demonstragoes contibeis;

VIII - Relatério consolidado das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetu-
ados no periodo e o atingimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho.

9.2 A CONVENIADA deverd apresentar a prestagio de contas da qual trata esta clusula até 31 de janeiro
do ano seguinte ao término do exercicio e/ou até 30(trinta) dias apds o encerramento do convénio.

CLAUSULA DECIMA - DA GLOSA DAS DESPESAS

10.1 - Serdo glosadas as despesas realizadas com finalidades diversas da estabelecida neste Instrumento,
de acordo com o Art. 17 da Lei Municipal n° 2.345/2015, mesmo que em cardter de emergéncia, e ainda:
I- Cobrir/efetuar despesas a titulo de taxa de administragao, geréncia ou similar;

1I- Contratagio de pessoal a qualquer titulo ou Servigos de Trabalhadores Auténomos conforme Legislagio
Especifica, sem os devidos recolhimentos Tributérios e Previdencidrios;

11T - Despesas realizadas antes da vigéncia deste termo;

IV - Despesas que nio tenham sido efetivamente pagas com os recursos repassados;

V - Despesas com multas, juros ou corregiao monetdria, decorrentes de pagamentos ou recolhimentos fora
do prazo;

VI - Despesas realizadas ou pagas ap6s o encerramento do convénio, mesmo que ocorridas na vigéncia do
convénio;

VII - Pagamentos que excedam o valor total recebido dentro de cada grupo ou categoria de despesa.

10.2 - As despesas glosadas durante a vigéncia do Convénio deverao ser retiradas e/ou langadas com o valor
original, sem os acréscimos na planilha de prestagio de Contas, e o valor glosado devera ser restituido a
conta especifica do convénio.

10.3 - As despesas glosadas ap6s a vigéncia do Convénio deverdo ser retiradas da planilha de prestagio de
Contas e o valor glosado deverd ser devolvidoa CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
11.1 - Este Convénio podera a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado

mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias ressalvada a hipétese de rescisio por descumprimento de
suas Cldusulas ou por infragao legal.

I- Em qualquer caso, responderd cada participe pelas obrigagoes assumidas, até a data do rompimento ou
extingao do acordo.

11 - Este convénio estard rescindido para todos os fins e efeitos de direitos, independente de aviso, interpela-
630 ou notificagio judicial ou extrajudicial, em caso de extingio, dissolugao ou qualquer forma de interven-
¢a0 administrativana CONVENIADA.

III - Este convénio estard rescindido, para todos os fins e efeitos de direito, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da comunicagio em caso de reincidéncia do parecer negativo sobre a mesma prestagao de Contas ou
omissao da corre¢ao pela CONVENIADA, proposta pela CONCEDENTE nos prazos legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 - Este Convénio poderd ser aditado, mediante termo préprio, por acordo entre os participes, nos casos
de acréscimo ou redugao do mimero de atendidos, bem como para a prorrogacao do prazo de vigéncia ou
suplementagdo de seu valors.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Todas as comunicagdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos enderecos
dos participes, mediante protocolo, enviadas por “fac-simile” ou qualquer outro meio de comunicagio de-
vidamente comprovada por recibo;

13.2 - As atividades desenvolvidas no 4mbito deste Convénio nio geram quaisquer vinculos de natureza
laboral ou empregaticia com relagao aos recursos humanos provenientes e utilizados pela CONVENIADA
a CONCEDENTE, ficando expressamente afastada a responsabilidade desta por encargos e dividas traba-
Thistas, previdencidrias, fiscais e comerciais resultantes do presente ajuste.

13.3 - A divulgagio dos termos deste Convénio deverd ser feita sempre que ocorrer alteragdes das agdes
relativas ao seu OBJETO, com mengio expressa a ele e as partes envolvidas.

13.4 - A CONCEDENTE nio se responsabilizard por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO E DO REGIME LEGAL

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Sebastio para dirimir todas as questoes decorrentes da execu-
3o deste convénio que nao puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E por estarem certos e ajustados, firmam os participes o presente convénio, em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo, que também assinam este instrumento.

Sao Sebastido, 11 de novembro de 2013.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito

ALICE CRISTINA RIBEIRO BARBOSA

Diretora Executiva

Testemunhas:

Luis Fernando Barreto
RG.25.011.975-4
AC/RLCM/MLSP

Roseli Lopes Costa Marchioni
RG 14.181.652-1

DECRETO-N° 6373/2015
“Dispde sobre a autorizagio de repasse financeiro, estabelecendo critérios e condigdes para a celebragio
de convénio com a Associagio de Pais e Mestres da Escola Municipal Professor Antonio Luiz Monteiro”.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI, Prefeito Municipal de Sao Sebastido, no uso de suas atribuigdes legais,
em conformidade com as Leis Municipais n°s. 1739/2005 e 2345/2015.
DECRETA
Artigo 1° - Fica autorizado o repasse de recursos financeiros do poder Executivo a Associagao de Pais e
Mestres da Escola Municipal Professor Antonio Luiz Monteiro, mediante convénio anexo, que constitui

parte integrante deste.
Artigo 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagio.
Sao Sebastido, 13 denovembro de 2015.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI
Prefeito
SEDUC/acss
TERMO DE CONVENIO

“Termo de Convénio que entre si celebram 0 Municipio Sao Sebastido e a Associagio de Pais e Mestres da
Escola Municipal Professor Antonio Luiz Monteiro.”

A PREFEITURA DE SAO SEBASTIAO, com sede & Rua Sebastio Silvestre Neves, 214 — Centro — Sio
Sebastiao / SP, inscrito no CNPJ sob o n°. 46.482.832/0001-92, neste ato representado, na forma de sua
Lei Orgénica, pelo Exmo. Sr. Prefeito ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, portador do RG n.° 6.032.195-7
e CPF n.° 857.650.908-34,, doravante denominada CONCEDENTE, e de outro lado a ASSOCIACAO
DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO LUIZ MONTEIRO,
associagdo sem fins lucrativos, com sede a Estrada do Cascalho, 1409 — Boigucanga — Sao Sebastido/SP,
inscrita no CNPJ/MEF sob o n°. 09.386.093/0001-09, neste ato representado pela sua Diretora Executiva,
Sra, MARIA ODETE FRANCO FALENSK], portadora da Cédula de Identidade n°.35.489.860-7 e do
CPF n°. 910.071.359-72, doravante denominada CONVENIADA, celebram o presente Termo de Convé-
nio devidamente autorizado pelas Leis Municipais ne. 1.739 de 29 de marco de 2005 e 2345/2015 de 17 de
setembro de 2015 e pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes e nos moldes do art. 116 e seus pardgrafos,
mediante as cldusulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1Constitui objeto deste convénio a liberagao de recursos financeiros para manter, reparar e melhorar a
infraestrutura fisica e pedagdgica escolar, reforgar a autogestao nos planos financeiros, administrativo e didé-
tico,bem como contribuir para a elevagio dos indices de desempenho da educagao basica em cada Unidade
de Ensino, em especial as agoes destinadas:

1.1.1Melhoria do Ensino;

1.1.2Manutengao: do prédio, dos equipamentos e das instalages;

1.1.3Servigos escolares; e

1.1.4Desenvolvimento de projetos comunitarios integrados a rede municipal de ensino.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AREA DE TRABALHO

2.1 De acordo com o Plano de Trabalho,a CONVENIADA desenvolvera atividades relativas a drea de apoio
a Educagdo, com agdes socio-educativas, apoio socio-familiar e articulagio e encaminhamento a rede pro-
tetiva, que beneficiario a comunidade escolar com demanda estimada de 931 (novecentos e trinta e um)
alunos mensalmente, em periodo parcial, objetivando atingir o somatério de 1.862 (hum mil, oitocentos e
sessenta e dois) alunos beneficiados, no periodo que compreende o prazo de vigéncia deste ajuste, conso-
ante as diretrizes educacionais.

2.2 Os recursos liberados em razio do presente Convénio deverdo ser aplicados de acordo com o Plano de
Trabalho.

2.3 O Plano de Trabalho proposto pela CONVENIADA é parte integrante deste ajuste, independente de
transcrigio, constituindo seu Anexo L.

2.4 Para a consecugio do objeto deste convénio,a CONCEDENTE contard com o auxilio da Secretaria
Municipal da Educagao, doravante denominada SECRETARIA, responsével pela fiscalizagio da execugao
do presente ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

3.1 Transferir os recursos financeiros previstos na Clausula Quinta, mediante repasses mensais, de forma
a assegurar a continuidade na prestagio dos servigos gratuitos ao segmento atendido da populagao, com
observéncia dos instrumentos legais com ela ajustados, respeitando-se a legislagao especifica em vigor;

3.2 Dar conhecimento 8 CONVENIADA das diretrizes técnicas e operacionais definidas pela CONCE-
DENTE e aprovadas pelo Conselho Municipal de Educagao;

3.3 Acompanhar, supervisionar, controlar e avaliar qualitativa e quantitativamente a execugio do presente
Convénio, diretamente ou por delegagio de competéncia;

3.4 Exercer fungio gerencial e fiscalizadora e examinar, aprovando, se for o caso, as prestagoes de contas
deste Convénio, tanto a parcial como a final ressalvada as atribuigdes inerentes 8 SECRETARIA DA FA-
ZENDA;

3.5 Assinalar prazo para que a CONVENIADA adote providéncias necessarias para o exato cuamprimento
das obrigagdes decorrentes deste Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da
retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

3.6 Analisar e emitir parecer sobre o relat6rio mensal apresentado pela CONVENIADA, condigio necessé-
ria para que seja efetuada a liberagio de recursos, conforme cronograma disposto abaixo:

PARCELA DATA CONDICAO
01 (Nov./2015)  Até 10 (dez) dias apés a assinatura
do Termo de Convénio. Mediante a aprovagio da prestagio de
02 (Dez./2015)  Até 10 (dez) dias apés a entrega da contas da parcela 01 e respectivo relatério

prestagio de contas da Parcela O1. mensal das atividades desenvolvidas.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

4.1 Executar as ages previstas no Plano de Trabalho a que se refere 4 Clausula Primeira e Segunda, de acor-
do com o pactuado no presente ajuste;

4.2Assegurar 8 SECRETARIA e ao Conselho Municipal de Educagio as condi¢oes necessarias a0 acompa-
nhamento da execugio e dos resultados dos servigos, objeto deste Convénio;

4.3 Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela CONCEDENTE na prestagao dos servi-
os objeto deste Convénio, conforme estabelecido na Cléusula Primeira e Segunda;

4.4 Apresentara SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, até o 5° (quinto) dia de cada més, a pres-
tagdo de contas parcial de que trata a Cldusula Oitava deste Convénio;

4.5 Manter em sua sede, em boa ordem, 4 disposi¢aio da CONCEDENTE, Secretaria Municipal da Edu-
cagio e demais Srgos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar da aprovagio
das contas, todos os documentos e informagoes da correta aplicagio e utilizagdo dos recursos financeiros
recebidos, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos, bem como a relagio nominal, atualizada,
dos atendidos;

4.6 Manter os recursos em conta bancaria especifica, efetuando saques somente para pagamentos das des-
pesas decorrentes da execugdo do objeto deste Convénio, mediante cheque nominativo ou ordem bancéria
ao credor, ou para aplicagio no mercado financeiro;

4.7 Restituir & Prefeitura, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados, atualizados pelos indices de
remuneragio das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nos seguintes casos, quando:
a)Nio for executado o objeto do Convénio;

b) Os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida e

¢) Ndo houver a devida prestacio de contas.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E DA CONSIGNAGCAO ORCAMENTARIA

5.1 O valor total do presente Convénio é de R$ 9.310,00 (nove mil, trezentos e dez reais), pagéveis em 02
(duas) parcelas mensais de R$ 4.655,00 (quatro mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais), de novembro de
2015 a dezembro de 2015;

5.2 As despesas decorrentes deste Convénio correrdo a conta do Departamento 09.03 — Funcional Progra-
mitica 12.361.20012.047, Categoria Economica 3.3.50.43.00.00, Despesa 557.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS EDO CONTROLE DOS REPASSES
6.1 A CONCEDENTE efetuara repasses de recursos financeiros 8 CONVENIADA, nos moldes da legis-
lagio vigente e de acordo com o cronograma de desembolso constante do item 3.6 da cldusula 32 e item S.1
da cliusula 5%

6.2 Os recursos serdo transferidos na forma de repasse, através de depdsito bancério na conta corrente n°
43.624-0, do Banco do Brasil, agéncia 0715-3, Sao Sebastido;

6.3 Os recursos deverdo ser aplicados exclusivamente na execugdo do OBJETO deste Convénio;

6.4 Os recursos transferidos a conta do convénio, enquanto nio utilizados, deverao ser aplicados em institui-
o financeira oficial, se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més,

6.5 Os rendimentos da aplicagdo de recursos no mercado financeiro serdo obrigatoriamente aplicados no
OBJETO do Convénio, sujeitos as mesmas condigdes de prestages de contas, sob pena de responsabili-
dade da CONVENIADA.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 Este Convénio vigorard da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2015, podendo ser renovado a
critério das partes, mediante termo aditivo, desde que haja previsio orgamentéria para tanto.

7.2 — A parte interessada na prorrogagio do presente Convénio deverd manifestar-se com antecedéncia mi-
nima de 30 (trinta) dias.

7.3 - O presente Convénio podera ser renovado pelo prazo méaximo de S (cinco) anos.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

8.1 ACONVENIADA elaboraré e apresentard mensalmente a CONCEDENTE prestagio de contas, ins-
truida com os seguintes documentos:

I - Oficio de Encaminhamento;

II - Demonstrativo integral de receita e despesa realizadas na execugio do objeto, oriundos dos recursos
recebidos da CONCEDENTE, bem como, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da prépria
CONVENIADA, conforme modelo fornecido pela CONCEDENTE, acompanhado de copias dos do-
cumentos fiscais pagos no més anterior com recursos da CONCEDENTE, conferidos com os originais e
atestadas pelo Diretor Executivo da CONVENIADA;

IIT - Parecer do Conselho Fiscal atestando a regularidade da Aplicagao dos Recursos;

IV — Extrato bancério da conta corrente especifica, incluidas as receitas financeiras auferidas, quando for
0 caso;

V - Controle Sintético do Convénio e da Aplicagio Financeira, quando for o caso;

VI - Relatério mensal das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetuados
no perfodo e o cumprimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho, identificando as cus-
teadas com recursos proprios e as com recursos transferidos;

VII - Certidoes, apresentando situagao regular, relativas aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
a0 Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS), bem como o cépia do relatério de informagio dos
funcionérios ao INSS e ao FGTS.

8.2 Nos documentos fiscais referidos no item IT desta cléusula deverdo constar: a quitagio do valor pago e
ser datada pelo fornecedor e o atestado de recebimento dos servigos contratados ou produtos adquiridos e
datados por funciondrio da CONVENIADA, além disso, a indicagdo, no seu corpo, de tratar-se de despesa
paga com recurso do presente Convénio, contendo o mimero do cheque e a data do pagamento.

8.3 A prestagio de contas da qual trata essa cldusula deverd ser apresentada, até o S° (quinto) dia util do més
subsequente, 8 SECRETARIA.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

9.1 - Afim de atender ao previsto na instrugao n. 02/2008 e Resolugio n° 06/2014 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo,a CONVENIADA devera apresentar os seguintes documentos complementares:
I- relatorio anual sobre as atividades desenvolvidas com recursos proprios e verbas publicas repassadas;

11 - Relagio de Gastos, conforme modelo do Anexo 24;

IIT - Demonstrativo Integral das receitas e despesas, conforme o modelo do Anexo 27;

IV - Conciliagio bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta, incluidas as receitas fi-
nanceiras auferidas, aplicaveis no objeto do Convénio;

V - Cépia dos demonstrativos contdbeis e financeiros da entidade, com indicagio dos valores repassados
pelo érgao concessor;

VI - Comprovagio da devolugdo dos saldos financeiros, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagGes financeiras realizadas, nas hip6teses de conclusio, denuncia, rescisao ou extingao do Convénio;
VII - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagio do
profissional responsével pelas demonstragdes contébeis;

VIII - Relatério consolidado das atividades desenvolvidas, informando a quantidade de atendimentos efetu-
ados no periodo e o atingimento das metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho.

9.2 A CONVENIADA deverd apresentar a prestagao de contas da qual trata esta cliusula até 31 de janeiro
do ano seguinte ao término do exercicio e/ou até 30(trinta) dias apds o encerramento do convénio.

CLAUSULA DECIMA - DA GLOSA DAS DESPESAS

10.1 - Serdo glosadas as despesas realizadas com finalidades diversas da estabelecida neste Instrumento,
de acordo com o Art. 17 da Lei Municipal n° 2.345/2015, mesmo que em cariter de emergéncia, e ainda:
I- Cobrir/efetuar despesas a titulo de taxa de administragao, geréncia ou similar;

1I- Contratagio de pessoal a qualquer titulo ou Servigos de Trabalhadores Auténomos conforme Legislagao
Especifica, sem os devidos recolhimentos Tributérios e Previdencidrios;

III - Despesas realizadas antes da vigéncia deste termo;

IV - Despesas que ndo tenham sido efetivamente pagas com os recursos repassados;

V - Despesas com multas, juros ou corre¢iao monetéria, decorrentes de pagamentos ou recolhimentos fora
do prazo;

VI - Despesas realizadas ou pagas ap6s o encerramento do convénio, mesmo que ocorridas na vigéncia do
convénio;

VII - Pagamentos que excedam o valor total recebido dentro de cada grupo ou categoria de despesa.

10.2 - As despesas glosadas durante a vigéncia do Convénio deverao ser retiradas e/ou langadas com o valor
original, sem os acréscimos na planilha de prestagio de Contas, e o valor glosado devera ser restituido a
conta especifica do convénio.

10.3 - As despesas glosadas ap6s a vigéncia do Convénio deverdo ser retiradas da planilha de prestacio de
Contas e o valor glosado devera ser devolvidoa CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 - Este Convénio poderd a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado
mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias ressalvada a hipétese de rescisio por descumprimento de
suas Cléusulas ou por infragio legal.

I - Em qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigagoes assumidas, até a data do rompimento ou
extingdo do acordo.

11 - Este convénio estard rescindido para todos os fins e efeitos de direitos, independente de aviso, interpela-
3o ou notificagio judicial ou extrajudicial, em caso de extingao, dissolugdo ou qualquer forma de interven-
¢ao0 administrativana CONVENIADA.

TII - Este convénio estaré rescindido, para todos os fins e efeitos de direito, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da comunicagio em caso de reincidéncia do parecer negativo sobre a mesma prestagio de Contas ou
omissdo da corregio pela CONVENIADA, proposta pela CONCEDENTE nos prazos legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES

12.1 - Este Convénio poderd ser aditado, mediante termo préprio, por acordo entre os participes, nos casos
de acréscimo ou redugio do niimero de atendidos, bem como para a prorrogagio do prazo de vigéncia ou
suplementagdo de seu valors.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1 - Todas as comunicagdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos enderegos
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dos participes, mediante protocolo, enviadas por “fac-simile” ou qualquer outro meio de comunicagio de-
vidamente comprovada por recibo;

13.2 - As atividades desenvolvidas no 4mbito deste Convénio nao geram quaisquer vinculos de natureza
laboral ou empregaticia com relagio aos recursos humanos provenientes e utilizados pela CONVENIADA
a CONCEDENTE, ficando expressamente afastada a responsabilidade desta por encargos e dividas traba-
Thistas, previdencidrias, fiscais e comerciais resultantes do presente ajuste.

13.3 - A divulgagio dos termos deste Convénio devera ser feita sempre que ocorrer alteragoes das agoes
relativas ao seu OBJETO, com mengio expressa a ele e as partes envolvidas.

13.4 - A CONCEDENTE nio se responsabilizard por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO E DO REGIME LEGAL

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Sebastido para dirimir todas as questoes decorrentes da execu-
Gao deste convénio que nao puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E por estarem certos e ajustados, firmam os participes o presente convénio, em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo, que também assinam este instrumento..

Sao Sebastido, 12 de novembro de 2013.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito

MARIA ODETE FRANCO FALENSKI

Diretora Executiva

Testemunhas:

Luis Fernando Barreto
RG.25.011.975-4
AC/RLCM/MLSP

Roseli Lopes Costa Marchioni
RG 14.181.652-1

DECRETO - N° 6374/2015
“Dispde sobre aposentadoria de servidor”.
ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, Prefeito do Municipio de Sao Sebastio, no exercicio de suas atribuigoes
legais,
CONSIDERANDO, o requerido através do Processo Administrativo n° 13.889 de 18 de dezembro 2014.
CONSIDERANDO, a Ata de Reunido do Conselho do FAPS, Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Ser-
vidores Municipais lavrada em 17/11/2015, assinada pelos Conselheiros presentes, deferindo o beneficio
requerido na forma da Lei, e anexada no Processo acima mencionado.
CONSIDERANDO, que a aposentadoria decorre compulsoriamente por idade conforme artigo 40, paré-
grafo 1, Inciso IT da Constituigao Federal.
DECRETA:
Artigo 1°- E declarada APOSENTADA, nos termos da Lei, a servidora LOURDES DE CAMPOS FER-
RAZ, matricula n°. 5681-2, do cargo de Professor de Educagio Bésica I, Referéncia 8 “D”, admitida em 16
de maio de 2002.
Artigo 2°- Perceberd a servidora, proventos proporcionais pela média contributiva, limitada a referéncia do
cargo, com reajustes pelo Regime Geral de Previdéncia Social.
Artigo 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, a partir de 22 de dezembro de 2015
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢oes em contrério.
Sao Sebastido, 25  denovembro de 2015.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI
Prefeito
Registrado em livro proprio e publicado por afixagdo na data supra
SECAD/FAPS/nsa

DECRETO - N°6375/2015
“Dispde sobre aposentadoria de servidor”.
ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, Prefeito do Municipio de Sao Sebastido, no exercicio de suas atribuigoes
legais,
CONSIDERANDO, o requerido através do Processo Administrativo n° 12.718 de 26 de novembro 2014.
CONSIDERANDO, a Ata de Reunido do Conselho do FAPS, Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Ser-
vidores Municipais lavrada em 11/02/2015, assinada pelos Conselheiros presentes, deferindo o beneficio
requerido na forma da Lei, e anexada no Processo acima mencionado.
CONSIDERANDO, que a aposentadoria decorre por tempo de contribui¢do, conforme Artigo 6° da
Emenda Constitucional n°. 41,/2003.
DECRETA:
Artigo 1°- E declarada APOSENTADA, nos termos da Lei, a servidora VERA LUCIA FERREIRA, ma-
tricula ne. 1720-5, do cargo de Auxiliar de Satide, Referéncia 6 “J’, admitida em 13 de novembro de 1987.
Artigo 2°- Percebera a servidora, proventos integrais pela tltima remuneragio, com reajustes pela paridade
total
Artigo 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, a partir de 01 de dezembro de 2015
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Sao Sebastido, 25  denovembro de 2015.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZ1
Prefeito
Registrado em livro proprio e publicado por afixagao na data supra
SECAD/FAPS/nsa

DECRETO - N°6376/2015
“Dispde sobre aposentadoria de servidor”.
ERNANE BILOTI'E PRIMAZZI, Prefeito do Municipio de Sao Sebastido, no exercicio de suas atribuigoes
legais,
CONSIDERANDO, o requerido através do Processo Administrativo n° 7.326 de 21 de julho 2015.
CONSIDERANDO, a Ata de Reuniao do Conselho do FAPS, Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Ser-
vidores Municipais lavrada em 17/11/2015, assinada pelos Conselheiros presentes, deferindo o beneficio
requerido na forma da Lei, e anexada no Processo acima mencionado.
CONSIDERANDO, que a aposentadoria decorre por tempo de contribui¢io, conforme Artigo 6° da
Emenda Constitucional n°. 41/2003.
DECRETA:
Artigo 1°- E declarada APOSENTADA, nos termos da Lei, a servidora ALIRA MARIA PEREIRA DA
PENHA, matricula n°. 2412-0, do cargo de Servente, Referéncia 1 “J", admitida em 09 de maio de 1990.
Artigo 2°- Perceberd a servidora, proventos integrais pela tltima remuneragio, com reajustes pela paridade
total
Artigo 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, a partir de 01 de dezembro de 2015
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢oes em contrério.
Sao Sebastido, 25  denovembro de 2015.
ERNANE BILOTTE PRIMAZZI
Prefeito
Registrado em livro préprio e publicado por afixagao na data supra
SECAD/FAPS/nsa

FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE CONVOCACAO 12

CONCURSO PUBLICO 02/2014
O Diretor Presidente dd FUNDAGCAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAOQ, no uso de suas
atribuigGes estatutdrias, e considerando o resultado Final e Classificagio dos aprovados no Concurso Publi-
co aberto pelo EDITAL DE CONCURSO PUBLICO FSPSS Ne 02/2014, de 27 de NOVEMBRO DE
2014, publicado em 27.11.2014, bem como os editais de Classificagao Final e Homologagao, publicados no
site da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido e SH Dias Consultoria,
RESOLVE:
Art. 1° - Convocar os candidatos aprovados para o emprego publico, para ser lotado na Fundagao de Satide
Publica de Sao Sebastido, municipio de Sao Sebastido, conforme anexo I:
Art. 2°- O candidato convocado neste ato deverd comparecer no enderego: Rua Prefeito Mansueto Pierotti,
391, 2° piso, - Centro, entre os dias 26 (quinta-feira) e 30 (segunda-feira) de novembro de 2015, das 09:00
as 16:00, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos:

Coépia autenticada:

a) Carteira de Identidade - RG

b) Diploma Universitario e certificado de especializagdo da drea para a qual concorre ou comprovante de
escolaridade do grau exigido no concurso

¢) Carteira de Identidade Profissional

Original:
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Cépia simples:

e) CPF

f) PIS/PASEP

g) Certificado de Reservista (obrigatério para o sexo masculino)

h) Titulo de eleitor e comprovante da tltima eleigio ou certidao de quitagio

i) Certidao de casamento

j) Cartao de vacina do candidato

k) Certidao de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos

1) Cartio de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos

m) Comprovante da anuidade de 2015 do conselho de classe (CREMESP, COREN, CROSP etc..)

n) Comprovante de residéncia (conta telefone, extrato de cartio crédito ou bancario do més vigente, con-
tendo a data de emissao do correio do més atual ou anterior)

0) Comprovante de Conta Bancéria — com niimero da agéncia e conta corrente (xerox da face do cartio)

p) Curriculo atualizado

q) 2 (duas) fotos 3x4 coloridas e atual

r) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agéncias do PoupaTempo, conf. item h do edital de aber-
tura deste concurso

s) Certidao de distribuiio de processos Civeis, emitido pelo Poder Judicidrio, conf. item h do edital de
abertura deste concurso ou protocolo de solicitagao.

t) Preencher o anexo I a ser entregue juntamente com a documentagéo.

§ 1°- Em caso de nao comparecimento por motivos de forga maior, a entrega dos documentos podera ser
feita, na mesma data, local e horério, por procurador, munido de instrumento de procuragio particular com
firma reconhecida com poderes especificos para o presente ato.

§ 20— O ndo comparecimento do candidato, ou procurador devidamente habilitado, no local, data e horrio
indicados, sera considerada desisténcia do concurso, legitimando a convocagio de outro candidato obser-
vada a ordem de classificagao.

Art. 3 - Apenas realizardo os exames admissionais os candidatos que estiverem de posse da Guia de Solici-
tagio de exames, a qual serd concedida no ato de entrega de documentagio.

Art. 4°- A Fundagio de Satide Publica de Sao Sebastiao — FSPSS esclarece que o candidato que nao atender
apresente convocagio, dentro dos prazos determinados serd automaticamente ELIMINADO do concurso.
Art. 5 - Os casos omissos e situagdes fortuitas ou de forga maior serdo orientados e resolvidos pela Funda-
¢ao de Saude Publica de Sao Sebastiao — FSPSS.

Sao Sebastido, 25 de novembro de 2015.

ANTONIO CARLOS NISOLI PEREIRA DA SILVA

Diretor Presidente - Fundagio de Satide Publica de Sao Sebastiao

ANEXO1I
Auxiliar de Satide Bucal
Classif./Insc./ Candidato
26 2000019604 JOSILANE DOS SANTOS SOUSA
ANEXOII

TERMO DE EXISTENCIA OU AUSENCIA DE ANTECEDENTES
EPENALIDADES IDENTIFICACAO

Nome:
Documento de Identidade:
Cargo: __ Inscrigao Concurso n°:
O (A) candidato (a) acima identificado (a):
( )DECLARA, para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou de qualquer
fungao publica, penalidade disciplinar de adverténcia, multa, suspensao ou demissao, aplicada por qualquer
6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal.
(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, que AINDA RESPONDE...
(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, que JA RESPONDEU...
...a processo no exercicio profissional ou de qualquer fungao publica, conforme discriminado a seguir:
Processo: () Administrativo () Disciplinar
Esfera: () Federal () Estadual () Distrital ( ) Municipal
Penalidade:
Andamento:
(' ) DECLARA nio ter sido condenado (a) em processo civil em qualquer Estado da Federagao na qual
teria como parte lesadaa ADMINISTRACAO PUBLICA.
() DECLARA ter sido condenado (a) em processo civel, com sentenga transitada em julgado em
_/ / , no Tribunal de Justica do Estado , no
qual teria como parte lesada a ADMINISTRAGAO PUBLICA, com seguinte teor (podendo ser resumi-
do): .
() DECLARA ndo ter sido condenado (a) em processo criminal em qualquer Estado da Federagao.
() DECLARA ter sido condenado (a) em processo criminal, com sentenga transitada em julgado em
_/ / , no Tribunal de Justica do Estado
guinte teor (podendo ser resumido): .
() DECLARA ter sido condenado (a) em processo penal com sentenca transitada em

/ / , no Tribunal de Justica do Estado s

Classificagao: °lugar.

, com se-

3 FAI 502858 VITORMOTIA SANT ANNA DA SILVA

Auxiliar Administrativo
Classif./Insc./ Candidato
72 MAA 504744 ANDRE SIMPRINI DE SOUZA
Auxiliar de Servigos Gerais

Classif./Insc./ Candidato

72 QAS 509563 NEIDE DONIZETTITDE BRITO

Odontologo de Atengio Bésica
Classif./Insc./ Candidato
25 SOD 501776 DIOGO MENDES DE SOUZA

ANEXOII

TERMO DE EXISTENCIA OU AUSENCIA DE ANTECEDENTES E PENALIDADES

(exigéncia prevista no item “h” do Edital 01 do Concurso Pdblico da FSPSS-Fundagio de Saude Publica
de Sao Sebastio).

IDENTIFICAGAO
Nome:

Documento de Identidade:
Cargo:

Inscrigio Concurso ne: Classificagdo:

°lugar.

O (A) candidato (a) acima identificado (a):

(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, nio haver sofrido, no exercicio profissional ou de qualquer
fungao publica, penalidade disciplinar de adverténcia, multa, suspensao ou demissao, aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal.

(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, que AINDA RESPONDE...

(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, que JA RESPONDEU...

...a processo no exercicio profissional ou de qualquer fungao publica, conforme discriminado a seguir:
Processo: () Administrativo () Disciplinar

Esfera: () Federal () Estadual () Distrital () Municipal

Penalidade:

Andamento:

() DECLARA nio ter sido condenado (a) em processo civil em qualquer Estado da Federagio na qual
teria como parte lesada a ADMINISTRAGAO PUBLICA.

() DECLARA ter sido condenado () em processo civel, com sentenca transitada em julgado em
_/ / no Tribunal de Justica do Estado ,
no qual teria como parte lesada a ADMINISTRAGAO PUBLICA, com seguinte teor (podendo ser resu-
mido): .
() DECLARA nio ter sido condenado (a) em processo criminal em qualquer Estado da Federagao.

() DECLARA ter sido condenado (a) em processo criminal, com sentenga transitada em julgado em
_/ / no Tribunal de Justica do Estado
guinte teor (podendo ser resumido): .
() DECLARA ter sido condenado (a) em processo penal com sentenga transitada em
_/ / no Tribunal de Justica do Estado , relati-
vo a CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGAO PUBLICA, com seguinte teor (podendo ser resumi-
do): .

D E C L A RA entregar neste ato a ficha de antecedentes criminais exigida no edital de chamamento n°
01/2014, bem como ter ciéncia de que devera entregar certidio de distribui¢ao civel no prazo de 30 dias,
como forma de cumprimento das normas editalicias.

DECLARA,ainda, ter ciéncia de que a falta de veracidade das informagoes ora prestadas poderd acarretar
a eliminagao do concurso, sem prejuizo da responsabilidade penal pela pratica do delito de falsidade ideol6-
gica, previsto no C6digo Penal Brasileiro.

Sao Sebastido, / /

, com se-

(assinatura do candidato)

relativo a CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGAO PUBLICA, com seguinte teor (podendo ser resu-
mido): .
D E CLARA entregar neste ato a ficha de antecedentes criminais exigida no edital de chamamento n° 12,
bem como ter ciéncia de que deverd entregar certidio de distribui¢ao civel no prazo de 30 dias, como forma
de cumprimento das normas editalicias.

DECLARA,ainda, ter ciéncia de que a falta de veracidade das informagdes ora prestadas podera acarretar
aeliminagao do concurso, sem prejuizo da responsabilidade penal pela prética do delito de falsidade ideols-
gica, previsto no Codigo Penal Brasileiro.

Sao Sebastiao, / /

(assinatura do candidato)

Testemunhas:
Assinatura e Matricula do Servidor Publico
Assinatura e Matricula do Servidor Publico

FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE CONVOCACAO 63

CONCURSO PUBLICO 01/2014
O Diretor Presidente da FUNDAGCAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO, no uso de suas
atribuigdes estatutdrias, e considerando o resultado Final e Classificagio dos aprovados no Concurso Pu-
blico aberto pelo EDITAL DE CONCURSO PUBLICO FSPSS N° 01/2014, de 17 de ABRIL DE 2014,
publicado em 17.04.2014, bem como os editais de Classificagio Final e Homologagao, publicados no site da
Prefeitura Municipal de Sao Sebastido e SH Dias Consultoria,
RESOLVE:
Art. 1° - Convocar os candidatos aprovados para o emprego publico, para ser lotado na Fundagio de Satde
Publica de Sao Sebastido, municipio de Sao Sebastido, conforme anexo I:
Art. 2°- O candidato convocado neste ato devera comparecer no enderego: Rua Prefeito Mansueto Pierotti,
391, 2° piso, - Centro, entre os dias 26 (quinta-feira) e 30 (segunda-feira) de novembro de 2015, das 09:00
as 16:00, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos:

Cépia autenticada:

a) Carteira de Identidade - RG

b) Diploma Universitdrio e certificado de especializagio da drea que concorre ou Certificado de conclusio
escolar (em conformidade com os critérios exigidos no Edital de abertura para cada cargo)

¢) Carteira de Identidade Profissional

Original:
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Cépia simples:

¢) CPF

f) PIS/PASEP

g) Certificado de Reservista (obrigatério para o sexo masculino)

h) Titulo de eleitor e comprovante da tiltima eleigio ou certidao de quitagao

i) Certidao de casamento

j) Cartao de vacina do candidato

k) Certidao de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos

1) Cartao de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos

m) Comprovante da anuidade de 2015 do conselho de classe (CREMESP, COREN, CROSP etc..)

n) Comprovante de residéncia (conta telefone, extrato de cartao crédito ou bancirio do més vigente, con-
tendo a data de emissao do correio do més atual ou anterior)

0) Comprovante de Conta Bancéria — com niimero da agéncia e conta corrente (xerox da face do cartio)
p) Curriculo atualizado

q) 2 (duas) fotos 3x4 coloridas e atual

r) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agéncias do PoupaTempo, conf. item h do edital de aber-
tura deste concurso

s) Certiddo de distribuigdo de processos Civeis, emitido pelo Poder Judicidrio, conf. item h do edital de
abertura deste concurso ou protocolo de solicitagio

t) Preencher o anexo I a ser entregue juntamente com a documentagéo.

§ 1°- Em caso de nao comparecimento por motivos de forga maior, a entrega dos documentos podera ser
feita, na mesma data, local e horério, por procurador, munido de instrumento de procuragio particular com
firma reconhecida com poderes especificos para o presente ato.

§ 20— O ndo comparecimento do candidato, ou procurador devidamente habilitado, no local, data e hordrio
indicados, sera considerada desisténcia do concurso, legitimando a convocagio de outro candidato obser-
vada a ordem de classificagao.

Art. 3 - Apenas realizario os exames admissionais os candidatos que estiverem de posse da Guia de Solici-
tagio de exames, a qual serd concedida no ato de entrega de documentagio.

Art. 4°- A Fundagio de Satide Publica de Sao Sebastiao — FSPSS esclarece que o candidato que nao atender
apresente convocagio, dentro dos prazos determinados serd automaticamente ELIMINADO do concurso.
Art. 50 - Os casos omissos e situagdes fortuitas ou de forga maior serdo orientados e resolvidos pela Funda-
¢ao de Saude Publica de Sao Sebastiao — FSPSS.

Sao Sebastido, 25 de novembro de 2015.

ANTONIO CARLOS NISOLI PEREIRA DA SILVA

Diretor Presidente - Fundagio de Satide Publica de Sao Sebastiao

ANEXOI
Agente Comunitdrio da Satde (Itatinga I)

Classif./Insc./ Candidato

Testemunhas:
Assinatura e Matricula do Servidor Publico
Assinatura e Matricula do Servidor Publico

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

REPUBLICACAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 027/15

PROCESSO LICITATORIO N° 60.922/15

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE ENGENHARIA, PARA ATENDIMENTO EVENTUAL, APOIANDO A REA-
LIZAGAO DE FESTIVIDADES E CORRELATOS, COM FORNECIMENTO DE ESTRUTURAS
DE COBERTURAS, PISOS, DIVISORIAS E AFINS, COM RESPONSABILIDADE TECNICA, NO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO, PELO PERIODO DE 12 MESES

TIPO: MENOR PRECO

DATA DA REALIZAGAO: 07/12/2015

HORARIO DE INICIO DA SESSAO: AS 9:30 HORAS

ENDERECO PARA OBTENCAO DO EDITAL: RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 - CEN-
TRO - SAO SEBASTIAO/SP

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO —- DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS) OU DISPONIVEL GRATUITA-
MENTE, NO SITE WWW.SAOSEBASTIAO.SPGOVBR

SAO SEBASTIAQ, 24 DE NOVEMBRO DE 2015

REINALDO LUIZ FIGUEIREDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 052/15

PROCESSO LICITATORIO N 61.458/15

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE KIT MATERIAL ESCOLAR PARA OS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E KIT CLASSE PARA SALAS DE AULA

TIPO: MENOR PRECO

DATA DA REALIZAGAO: 08/12/2015

HORARIO DE INICIO DA SESSAO: AS 9:30 HORAS

ENDERECO PARA OBTENCAO DO EDITAL: RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 - CEN-
TRO - SAO SEBASTIAQ/SP

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO - DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS) OU DISPONIVEL GRATUITA-
MENTE, NO SITE WWW.SAOSEBASTIAO.SPGOV.BR

SAQ SEBASTIAO, 24 DE NOVEMBRO DE 2015

REINALDO LUIZ FIGUEIREDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 054/15

PROCESSO LICITATORIO N°61.511/15

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO E PEDA-
GOGICO PARA ATENDER TODAS AS SECRETARIAS

TIPO: MENOR PRECO

DATA PARA O CREDENCIAMENTO, ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO, ABERTURA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRE-
COS E SESSAO DE LANCES: 09/12/2015 AS 9:30 HORAS

DATA DA SESSAO DE HABILITAGAO: 14/12/2015 AS9:30 HORAS

ENDERECO PARA OBTENCAO DO EDITAL: RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 - CEN-
TRO - SAO SEBASTIAO/SP

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO — DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS) OU DISPONIVEL GRATUITA-
MENTE, NO SITE WWW.SAOSEBASTIAO.SPGOV.BR

SAO SEBASTIAO, 24 DENOVEMBRO DE 2015

REINALDO LUIZ FIGUEIREDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

REPUBLICAGAO

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 006/15

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE REURBANI-
ZAGAO DA ORLA DE BOICUCANGA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATE-
RIAIS E EQUIPAMENTOS

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA E HORARIO PARA APRESENTACAO DOS ENVELOPES DOCUMENTOS E PROPOS-
TAS: ATE 30/12/2015 AS 9:30 HORAS

ENDEREGO PARA OBTENGAO DO EDITAL: RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 - CEN-
TRO - SAO SEBASTIAO/SP

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS)

SAQ SEBASTIAO, 24 DE NOVEMBRO DE 2015

REINALDO LUIZ FIGUEIREDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O e
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Ijl'elenul'a altera sentido no
trafego de acesso ao Gomplexo recene doacao

Turistico da

Secretaria de Seguranca Urbana visa promover
maior fluidez no transito e melhor utilizagao das vagas
na drea que podem comportar mais de 100 veiculos.
Com o intuito de agilizar o trinsito na via de acesso ao
Complexo Turistico da Rua da Praia, no Centro Histo-
rico de Sao Sebastido, a Prefeitura alerta aos motoristas
que o sentido da mao de direcao serd invertido a partir
do dia 18 de dezembro. A iniciativa da Secretaria de
Seguranca Urbana (Segur) visa, ainda, promover um
melhor aproveitamento das vagas de estacionamentos
existentes na drea que comportam mais de 100 veicu-

Rua da Praia

los, 0 que beneficiara os usudrios, principalmente por
ocasides dos grandes eventos artisticos e/ou culturais.
Atualmente o acesso a0 Complexo se da pelas ime-
diacdes da Secretaria de Cultura e Turismo (Sectur),
via Praca do Artesao; por ocasido da mudanga, o mo-
torista deverd entrar pela rua lateral da base da GCM
(Guarda Civil Municipal). Faixas indicativas serao ins-
taladas nos locais nos préximos dias e, mesmo apds a
intervengao no transito, com a inser¢ao das placas si-
nalizadoras, agentes da Divisio de Trifego (Ditraf),
estardo a postos dia e noite para orientar os motoristas.

Obra de GﬂIISlI‘IIGaﬂ o Hospital |
na Gosta Sul e retomada

Prefeito assinou ordem de servico da segunda fase

do investimento com

Foto: Halsey Madeira/PMSS

RUSPITAL DA cosy

dinheiro do municipio

s

A SUL

Prefeito, secretdrios municipais e populagdo participaram de ato oficial de retomada da obra

O prefeito Ernane Primazzi, na presenga de secreta-
rios, trabalhadores e representantes da populacao, as-
sinou nesta segunda-feira, 23, a ordem de servigo para
retomada da obra do Hospital da Costa Sul, em cons-
trugao na Avenida Walkir Vergani, em Boigucanga.

A obra, realizada apenas com recursos municipais,
é uma reivindicagao antiga da comunidade da Costa
Sul. Para essa segunda fase, a administragao reservou
R$ 9,2 milhoes. A previsao de término é 2016. Na pri-
meira fase foram investidos R$ 7,7 milhoes.

O hospital terd 65 leitos, além de aproximadamente
10 consultoérios de atendimento médico, pronto aten-
dimento e agendamento. Conforme o projeto, conta-
rd com 4.780,15 m? de 4rea construida, sendo 606,20
m? de pavimento inferior, 1.862,95 m? para o térreo,
1.975,20 m* de pavimento superior e 335,80 m* de 4ti-
co. Na cerimonia, realizada no prédio em construcao, o
prefeito falou sobre as dificuldades enfrentadas para re-
alizar a maior reivindicagao da populagao da Costa Sul.

O prefeito também destacou investimentos realizados
na Costa Sul. A moradora de Boigucanga, Ana Maria
Sierra Marques, pediu para falar durante a cerimdnia.
Destacou a importancia do hospital para a Costa Sul
e enalteceu a coragem do prefeito em fazer o grande
hospital e investir mais de R$ 17 milhdes na obra.

Também prestigiaram o ato oficial: o vice-prefeito,
Aldo Conelian, os secretdrios municipais de Governo
e de Esportes, Fabio Lopez, das Administra¢oes Re-
gionais, Sérgio Felix, de Cultura e Turismo, Mariani-
ta Bueno, de Meio Ambiente, Eduardo Hipdlito, de
Seguranga Urbana, Marcos Jorge, o chefe de Gabine-
te, Marcos Souza, de Administracio, Reinaldo Luiz
Figueiredo, de Obras, José Evanildo da Silva, e os ve-
readores Coringa, Ernaninho, Reis, Marcos Tenério,
Marcos Fuly, Ercilio, o empresario Wagner Teixeira,
o presidente da Fundagao de Saude, Antonio Nisollj,
e representantes de Sociedades Amigos de Bairros da
regiao.

Fundo Social

ge fraldas
geriatricas

Foto: Rosangela Falato | PMSS

Foram doados 73 pacotes de fra das
entregues nesta quarta-feira

“As parcerias entre a sociedade civil e Poder Publico
sao fundamentais. Temos de criar o time da solidarieda-
de onde todos ganham’, afirmou Vanda Lopes, chefe de
Divisao do Fundo Social de Solidariedade de Sao Sebas-
tido ao receber a doagao de 73 pacotes de fraldas geriatri-
cas pelos representantes da Academia do Sindicato dos
Empregados no Comércio (Asec) de Caraguatatuba.

A entrega foi feita nesta quarta-feira (25), no Fundo
Social, pelo gerente da entidade, Marcelo Augusto de
Mello, acompanhado pela presidente do Sindicato, Ana
Célia dos Santos, o vereador Marcos Tendrio e Julio Ce-
sar Silva Dias, representante da equipe Hidrel de Futsal,
vencedora da “32 Copa Futsal Dia do Comercidrio’, rea-
lizada no gindsio poliesportivo José de Souza, Gringao,
com a participagao de nove times.

A doagao resultou das inscri¢oes e penalidades com
cartdes vermelhos e amarelos das equipes, disse Mello
que ficou satisfeito com o resultado e pretende promo-
ver dois outros eventos do género, um em Caragua e ou-
tro em Sao Sebastiao no préximo ano.

A presidente do Sindicato, Ana Célia, ressaltou a im-
portancia da competigao de carater soliddrio e a partici-
pacao dos comercidrios. A entidade conta com cerca de
3 mil associados entre comercidrios de Caraguatatuba,
Sao Sebastiao e Ilhabela. O vereador Marcos Tendrio in-
termediou as conversagoes entre a Asec e a Secretaria de
Esportes para a cessao do espago Gringao ao evento en-
cerrado em 28 de outubro. Segundo ele, a ideia é inserir
o campeonato no Calendario de Eventos do municipio
atraindo mais competidores. Além da equipe camped, a
Hidrel de Futsal, este ano participaram os times do Pao
de Agtcar (2° colocado), Universo Honda (3°), além
do Shibata Caraguatatuba (Unido Européia), Shibata de
Sao Sebastiao, Laticinios Litoral Norte, Lojas Cem e Ar-
tur Auto Pecas. O secretdrio de Governo e de Esportes,
Fabio Lopez, frisou a importancia do campeonato pro-
movido pela primeira vez no municipio e agradeceu a
parceria com o Sindicato dos Empregados no Comércio

de Caraguatatuba.



