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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao
Torna publico que requereu na CETESB a Renovagao de Licenca de
Operagio para a ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS a
RUA DR. YOJIRO TAKAOKA, s/n®, Bairro de Toque Toque Pequeno,
Municipio de Sao Sebastiao/SP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
TERMO DE ANULACAO
TOMADA DE PRECOS N.°: 003/15
PROCESSO: 61.158/15
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE ILUMI-
NAGAO PUBLICA NA AV. OSCAR NIEMEYER, PRINCIPAL VIA DE ACESSO DO BAIRRO
CANTO DO MAR A PRAIA DA ENSEADA NO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO, COM FOR-
NECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA.
CONSIDERANDO QUE NAO HOUVE PUBLICAGAO DO AVISO DA LICITAGAO NO DIA-
RIO OFICIAL DA UNIAO, QUE AFRONTA O INCISO I DO ARTIGO 21 DA LEI FEDERAL
Ne 8.666/93 E SUAS ALTERACOES, ANULO A PRESENTE LICITACAO NOS TERMOS DO
ARTIGO 49 DA REFERIDA LEIL
SAO SEBASTIAO, 17 DE NOVEMBRO DE 2015.
REINALDO LUIZ FIGUEIREDO
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

Extrato do 01° Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo — 2014SESAU092 — Processo
n.°61.228/14

Contratada: Auto Viagao Sao Sebastiao LTDA.

Contratante: Municipio de Sao Sebastido.

Objeto: reajuste dos valores dos vales transporte, em decorréncia do Decreto Municipal n° 6184/15.
Modalidade: IN. n.c 027/14

Data: 15.01.2015

Assinam: Ernane Bilotte Primazzi pela contratante e Luis Fernando Corazza Geniolli pela contratada.

Extrato do 01° Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo - 2014SETRADH074 - Pro-
cesso n.° 61.064/14

Contratada: Auto Viagao Sao Sebastiao LTDA.

Contratante: Municipio de Sao Sebastido.

Objeto: reajuste dos valores dos vales transporte, em decorréncia do Decreto Municipal n° 6184/15.
Modalidade: IN n.c 025/14

Data: 15.01.2015.

Assinam: Ernane Bilotte Primazzi pela contratante e Luis Fernando Corazza Geniolli pela contratada.

FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE CONVOCACAO 01

CONCURSO PUBLICO 01/2015
O Diretor Presidente da FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO, no uso de suas
atribui¢des estatutdrias, e considerando o resultado Final e Classifica¢do dos aprovados no Concurso
Publico aberto pelo EDITAL DE CONCURSO PUBLICO FSPSS Ne 01/2015, de 07 de AGOSTO
DE 2015, publicado em 07.08.2015, bem como os editais de Classificagao Final e Homologacao,
publicados no site da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido e SH Dias Consultoria,
RESOLVE:
Art. 1° - Convocar os candidatos aprovados para o emprego publico, para ser lotado na Fundagao de
Saude Publica de Sao Sebastiao, municipio de Sao Sebastido, conforme anexo I:
Art. 2° - O candidato convocado neste ato deverd comparecer no enderego: Rua Prefeito Mansueto
Pierotti, 391, 2¢ piso, - Centro, entre os dias 19 (quinta-feira) e 23 (segunda-feira) de novembro de
2015, das 09:00 as 16:00, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos:
Cépia autenticada:
a) Carteira de Identidade - RG
b) Diploma Universitario e certificado de especializagio da drea que concorre ou Certificado de con-
clusio escolar (em conformidade com os critérios exigidos no Edital de abertura para cada cargo)
¢) Carteira de Identidade Profissional

Original:
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Cépia simples:
e) CPF
f) PIS/PASEP
g) Certificado de Reservista (obrigatorio para o sexo masculino)
h) Titulo de eleitor e comprovante da tltima eleicdo ou certidao de quitagao
i) Certidao de casamento
j) Cartao de vacina do candidato
k) Certidao de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos
1) Cartio de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos
m) Comprovante da anuidade de 2015 do conselho de classe (CREMESP, COREN, CROSP etc..)
n) Comprovante de residéncia (conta telefone, extrato de cartio crédito ou bancirio do més vigente,
contendo a data de emissio do correio do més atual ou anterior)
o) Comprovante de Conta Banciria - com nimero da agéncia e conta corrente (xerox da face do
cartio)
p) Curriculo atualizado
q) 2 (duas) fotos 3x4 coloridas e atual
r) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agéncias do PoupaTempo, conf. item h do edital
de abertura deste concurso
s) Certidao de distribuigao de processos Civeis, emitido pelo Poder Judiciario, conf. item h do edital
de abertura deste concurso ou protocolo de solicitagao
t) Preencher o anexo II a ser entregue juntamente com a documentagao.
§ 1°- Em caso de nao comparecimento por motivos de for¢a maior, a entrega dos documentos poderd
ser feita, na mesma data, local e hordrio, por procurador, munido de instrumento de procuragio par-
ticular com firma reconhecida com poderes especificos para o presente ato.
§ 2° — O ndo comparecimento do candidato, ou procurador devidamente habilitado, no local, data
e hordrio indicados, serd considerada desisténcia do concurso, legitimando a convocagao de outro
candidato observada a ordem de classificagao.
Art. 3° - Apenas realizardo os exames admissionais os candidatos que estiverem de posse da Guia de
Solicitagdo de exames, a qual serd concedida no ato de entrega de documentagio.
Art. 4° - A Fundagio de Satude Publica de Sao Sebastiao — FSPSS esclarece que o candidato que nido
atender a presente convocagio, dentro dos prazos determinados serd automaticamente ELIMINA-
DO do concurso.
Art. 5° - Os casos omissos e situagdes fortuitas ou de forga maior serdo orientados e resolvidos pela
Fundagao de Saude Publica de Sao Sebastiao — FSPSS.
Sao Sebastiao, 18 de novembro de 2015.
ANTONIO CARLOS NISOLI PEREIRA DA SILVA
Diretor Presidente - Fundagao de Satude Publica de Sao Sebastido

ANEXO I
Meédico 1 da Atengdo Bésica (Clinico Geral/Generalista)
Classif./Insc./ Candidato
1 2000137124 MARIANA ARREAZA GIOVANNETTI
2 2000139526 KAUAN SIMOES VAL

Meédico 3 da Atengdo Bésica (Clinico Geral/Generalista)
Classif./Insc./ Candidato

1 2000144292 SHEILA DE OLIVEIRA REZENDE E SILVA

2 2000145730 JULIANA DE ALMEIDA COSTA

3 2000139384 JOSE EDUARDO CHRISTOFOLETTI DE FREITAS FILHO

ANEXOII
TERMO DE EXISTENCIA OU AUSENCIA DE ANTECEDENTES E PENALIDADES

IDENTIFICACAO

Nome:

Documento de Identidade:

Cargo: Inscri¢do Concurso ne: Classificagao:

° lugar .

O (A) candidato (a) acima identificado (a):

(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou
de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de adverténcia, multa, suspensio ou demissao,

aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal.

( )DECLARA, para todos os efeitos legais, que AINDA RESPONDE...

( )DECLARA, para todos os efeitos legais, que JA RESPONDEU...

... a processo no exercicio profissional ou de qualquer fungao publica, conforme discriminado a se-
guir:

Processo: () Administrativo () Disciplinar

Esfera: () Federal () Estadual () Distrital ( ) Municipal

Penalidade:

Andamento:

() DECLARA nio ter sido condenado (a) em processo civil em qualquer Estado da Federagio na
qual teria como parte lesada a ADMINISTRAGAO PUBLICA.

() DECLARA ter sido condenado (a) em processo civel, com sentenca transitada em julgado em
7 / ,no Tribunal de Justica do Estado ,
no qual teria como partelesadaa ADMINISTRAGCAO PUBLICA, com seguinte teor (podendo ser resu-
mido): .
() DECLARA nao ter sido condenado (a) em processo criminal em qualquer Estado da Federagao.
() DECLARA ter sido condenado (a) em processo criminal, com sentenga transitada em julgado em
_ / , no Tribunal de Justica do Estado ,
com seguinte teor (podendo ser resumido):

() DECLARA ter sido condenado (a) em processo penal com sentenca transitada em

/ / ,no Tribunal de Justi¢a do Estado ,
relativoaCRIMESCONTRAAADMINISTRAGCAO PUBLICA, comseguinteteor (podendoserresumi-
do):

D E C L AR A entregar neste ato a ficha de antecedentes criminais exigida no edital de chamamento
n° 01, bem como ter ciéncia de que devera entregar certidio de distribui¢ao civel no prazo de 30 dias,
como forma de cumprimento das normas editalicias.

D E CLARA, ainda, ter ciéncia de que a falta de veracidade das informagoes ora prestadas podera
acarretar a eliminagdo do concurso, sem prejuizo da responsabilidade penal pela prética do delito de
falsidade ideolégica, previsto no Cédigo Penal Brasileiro.

Sio Sebastido, / /

(assinatura do candidato)

Testemunhas:
Assinatura e Matricula do Servidor Publico
Assinatura e Matricula do Servidor Publico

FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE CONVOCACAO 62

CONCURSO PUBLICO 01/2014
O Diretor Presidente da FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO, no uso de suas
atribui¢oes estatutdrias, e considerando o resultado Final e Classificagio dos aprovados no Concurso
Publico aberto pelo EDITAL DE CONCURSO PUBLICO FSPSS N° 01/2014, de 17 de ABRIL DE
2014, publicado em 17.04.2014, bem como os editais de Classifica¢ao Final e Homologagao, publica-
dos no site da Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao e SH Dias Consultoria,
RESOLVE:
Art. 1° - Convocar os candidatos aprovados para o emprego publico, para ser lotado na Fundagio de
Satide Publica de Sao Sebastido, municipio de Sao Sebastido, conforme anexo I:
Art. 2° - O candidato convocado neste ato devera comparecer no endereco: Rua Prefeito Mansueto
Pierotti, 391, 2° piso, - Centro, entre os dias 19 (quinta-feira) e 23 (segunda-feira) de novembro de
2015, das 09:00 as 16:00, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos:

Copia autenticada:

a) Carteira de Identidade - RG

b) Diploma Universitario e certificado de especializagao da rea que concorre ou Certificado de con-
clusio escolar (em conformidade com os critérios exigidos no Edital de abertura para cada cargo)

¢) Carteira de Identidade Profissional

Original:
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Copia simples:
e) CPF
f) PIS/PASEP
g) Certificado de Reservista (obrigatdrio para o sexo masculino)
h) Titulo de eleitor e comprovante da tltima eleigio ou certidao de quitagao
i) Certidao de casamento
j) Cartao de vacina do candidato
k) Certidao de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos
1) Cartio de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos
m) Comprovante da anuidade de 2015 do conselho de classe (CREMESP, COREN, CROSP etc..)
n) Comprovante de residéncia (conta telefone, extrato de cartio crédito ou bancirio do més vigente,
contendo a data de emissio do correio do més atual ou anterior)
0) Comprovante de Conta Bancéria — com nimero da agéncia e conta corrente (xerox da face do
cartio)
p) Curriculo atualizado
q) 2 (duas) fotos 3x4 coloridas e atual
r) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agéncias do PoupaTempo, conf. item h do edital
de abertura deste concurso
s) Certidao de distribuigdo de processos Civeis, emitido pelo Poder Judicidrio, conf. item h do edital
de abertura deste concurso ou protocolo de solicitagio
t) Preencher o anexo II a ser entregue juntamente com a documentagao.
§ 1°- Em caso de nao comparecimento por motivos de for¢a maior, a entrega dos documentos poderd
ser feita, na mesma data, local e hordrio, por procurador, munido de instrumento de procuragao par-
ticular com firma reconhecida com poderes especificos para o presente ato.
§ 2° - O ndo comparecimento do candidato, ou procurador devidamente habilitado, no local, data
e hordrio indicados, serd considerada desisténcia do concurso, legitimando a convocagao de outro
candidato observada a ordem de classificacio.
Art. 3° - Apenas realizardo os exames admissionais os candidatos que estiverem de posse da Guia de
Solicitagdo de exames, a qual serd concedida no ato de entrega de documentagio.
Art. 4° - A Fundagao de Satude Publica de Sao Sebastido — FSPSS esclarece que o candidato que nio
atender a presente convocagio, dentro dos prazos determinados serd automaticamente ELIMINA-
DO do concurso.
Art. 5¢ - Os casos omissos e situagdes fortuitas ou de for¢a maior serdo orientados e resolvidos pela
Fundagio de Saude Publica de Sao Sebastiao — FSPSS.
Sao Sebastido, 18 de novembro de 2015.
ANTONIO CARLOS NISOLI PEREIRA DA SILVA
Diretor Presidente - Fundagdo de Satde Publica de Sio Sebastiao

ANEXO I
Agente Comunitério da Saude (Itatinga I)
Classif./Insc./ Candidato
2 FAI 506579 FRANCISCA DAS CHAGAS L. DOS SANTOS

Auxiliar Administrativo
Classif./Insc./ Candidato
71 MAA 503335 VITORIA LICIA ANDREZZA DE OLIVEIRA
Auxiliar de Servicos Gerais

Classif./Insc./ Candidato

70 QAS 500279RODRIGO RAMOS DE OLIVEIRA

71 QAS 509096ESTELITA BATISTA MENDES

Motorista

Classif./Insc./ Candidato

6 FMO 500393 EDIVALDO TOBIAS CASTRO

Odontologo de Atengao Bdsica
Classif./Insc./ Candidato
24 SOD 505958 EDUARDO FERNANDO DE FARIAS ROCHA
ANEXOII
TERMO DE EXISTENCIA OU AUSENCIA DE ANTECEDENTES E PENALIDADES
(exigéncia prevista no item “h” do Edital 01 do Concurso Publico da FSPSS-Fundagio de Saude Pu-
blica de Sao Sebastido).

IDENTIFICACAO

Nome:

Documento de Identidade:

Cargo: Inscri¢gao Concurso ne:
O (A) candidato (a) acima identificado (a):

( )DECLARA, para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou
de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de adverténcia, multa, suspensdo ou demissio,
aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal.

(' )DECLARA, para todos os efeitos legais, que AINDA RESPONDE...

( )DECLARA, para todos os efeitos legais, que JA RESPONDEU...

... a processo no exercicio profissional ou de qualquer fung¢ao publica, conforme discriminado a se-

Classificacao: °lugar.

guir:

Processo: () Administrativo () Disciplinar

Esfera: () Federal () Estadual () Distrital ( ) Municipal

Penalidade:

Andamento:

() DECLARA nio ter sido condenado (a) em processo civil em qualquer Estado da Federagao na
qual teria como parte lesada a ADMINISTRAGAO PUBLICA.

() DECLARA ter sido condenado (a) em processo civel, com sentenga transitada em julgado em
7/ / ,no Tribunal de Justi¢a do Estado ,
noqualteriacomopartelesadaaADMINISTRAGCAOPUBLICA, comseguinteteor (podendoserresumi-
do): .
() DECLARA nao ter sido condenado (a) em processo criminal em qualquer Estado da Federagao.
() DECLARA ter sido condenado (a) em processo criminal, com sentenca transitada em julgado em
7 / , no Tribunal de Justica do Estado ,
com seguinte teor (podendo ser resumido):

() DECLARA ter sido condenado (a) em processo penal com sentenga transitada em
7/ / ,no Tribunal de Justica do Estado ,
relativoaCRIMESCONTRAAADMINISTRAGCAO PUBLICA, comseguinteteor (podendoserresumi-
do): .
D E C L A RA entregar neste ato a ficha de antecedentes criminais exigida no edital de chamament
n° 01/2014, bem como ter ciéncia de que devera entregar certidao de distribui¢ao civel no prazo de
30 dias, como forma de cumprimento das normas editalicias.

D E CLARA, ainda, ter ciéncia de que a falta de veracidade das informagoes ora prestadas poderd
acarretar a eliminagdo do concurso, sem prejuizo da responsabilidade penal pela pritica do delito de
falsidade ideoldgica, previsto no Cédigo Penal Brasileiro.

Sio Sebastiao, / /

(assinatura do candidato)

Testemunhas:
Assinatura e Matricula do Servidor Publico
Assinatura e Matricula do Servidor Publico

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
PROCESSO SELETIVO PSPMSS 001/2015
EDITAL COMPLETO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO, através da Secretaria Municipal de Educago,
faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso II da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, na Lei Organica do Municipio de Sdo Sebastiao e Leis Municipais vigentes, realizard Processo
Seletivo de Provas, para o preenchimento de vagas e criagao de Cadastro Reserva para Fungdes Pabli-
cas Tempordrias criadas no quadro de fun¢oes da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido. O presente
Processo Seletivo destina-se as fungoes e vagas previstas neste Edital e para o preenchimento tempo-
rario de outras vagas que surgirem durante o periodo de validade deste Processo Seletivo.

01. DO PROCESSO SELETIVO PSPMSS 01/2015

01.01. As contratagdes para as fungdes publicas serdo em cardter tempordrio, providas pelas Leis
Complementares n° 94/2008, 146/2012 e 198/2015.

01.02. A empresa responsavel pela organizagio e realizagio do Processo Seletivo serd a SHDias Con-
sultoria e Assessoria.

01.03. O presente Processo Seletivo terd validade para o ano letivo de 2016, a contar da data de ho-
mologacdo de cada fungao.

01.04. A Homologagio do presente Processo Seletivo, sera publicada no Boletim Oficial do Muni-
cipio. Todas as publicagdes serdo disponibilizadas nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.
sp.gov.br, em datas a serem informadas no site da SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de
inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicagoes.

02. DAS FUNCOES

PROFESSORES VALOR DA INSCRIGAO: R$ 70,00

Céd. Fungdes Atuagdo Vagas Requisitos Minimos Vencimentos | Jornada Semanal

- Ensino Superior - Curso de
Graduagdo com Licenciatura Plena
40 em Pedagogia; ou

18 horas +2

Professor de Educacdo | Educagdo Infantil e Ensino horas de HTPC + 2

401 RS 3.134,80

Basica | Fundamental (séries iniciais) . « horas de HTPI +5
- Curso Normal Superior de Formagao horas de HTPL
de Professores.
- Ensino Superior - Curso de 18 horas + 2

Professor de Educagdo Graduag&o com Licenciatura Plena

horas de HTPC + 2

402 Baswcaw\ - Apoioa Apoio a Inclusdo 05 em Pedagogia; ou ) B RS 3.134,80 horas de HTPI +5
Inclusdo - Curso Normal Superior de Formagao
horas de HTPL
de Professores.
- Ensino Superior - Curso de
Graduagdo com Licenciatura Plena
" _ § . R o 18 horas +2
Professor de Educacdo | Educagdo Infantil e Ensino em Pedagogia e Habilidades em horas de HTPC 42
403 |Basica | - Intérprete de | Fundamental (séries iniciais), | 10 Libras; ou RS 3.134,80

horas de HTPI +5

Li doemlLi - Normal Superi !
ibras Interpretagdo em Libras Curso Normal Superior de Formagao horas de HTPL
de Professores com Habilidades em
Libras.
18 horas +2

- Ensino Superior - Curso de

Professor de Educagdo | Ensino Fundamental (62 ao horas de HTPC +2

404 Bésica Il - Artes 92ano) 03 S;a;:?:: Zi::(l:cencmura Plena R$333313 horas de HTPI +5
P ) horas de HTPL
- Ensino Superior - Curso de 18 horas +2
" . N
205 Pr'ofessor dﬁ Ed'ucagao Ensino Fundamental (62 ao 0 Graduagio com Licenciatura Plena R$3.333,13 horas de HTPC + 2
Basica Il - Ciéncias 92ano) na drea especifica horas de HTPI +5
P : horas de HTPL
18 horas +2

- Ensino Superior - Curso de
03 Graduagdo com Licenciatura Plena
na area especifica.

horas de HTPC +2
horas de HTPI +5
horas de HTPL

Professor de Educacdo | Ensino Fundamental (62 ao

406 N
Bdsica Il - Geografia 92ano)

R$3.333,13

18 horas +2
horas de HTPC + 2
horas de HTPI +5

horas de HTPL

- Ensino Superior - Curso de
03 Graduagdo com Licenciatura Plena
na area especifica.

Professor de Educagdo | Ensino Fundamental (62 ao

407 Basica Il - Historia 99 ano)

R$3.333,13

18 horas +2

- Ensino Superior - Curso de horas de HTPC + 2

Prof de Educaga
rotessor de ducagao 03 Graduag&o com Licenciatura Plena

Ensino Fundamental (62 ao

408 R$3.333,13

Bésica Il - Inglés 99 ano) na drea especifica horas de HTPI + 5
P : horas de HTPL
- Ensino Superior - Curso de
Graduagdo com Licenciatura Plena 18 horas 4 2

Professor de Educagdo | Ensino Fundamental (62 ao em uma das seguintes disciplinas

horas de HTPC+2

e o - . o
409 Bés\ca Il - Intérprete de | 92ano), Inlérprela;ao em 05 1Arl§s, Crlenc\as, Geografia, Histéria, | RS3.333,13 horas de HTPI+ 5
Libras Libras Inglés, Lingua Portuguesa, horas de HTPL
Matematica ou Educagdo Fisica) e
Habilidades em Libras.
- . N 18 horas +2
Prlofessor d/e Educagio Ensino Fundamental (62 ao - Ensino Sljper\or 7.cur$9 de horas de HTPC +2
410 |Basica Il - Lingua 06 Graduagao com Licenciatura Plena R$3.333,13
Portuguesa 92ano) na drea especifica horas de HTPI +5
ugu pectiica. horas de HTPL
18 horas +2

- Ensino Superior - Curso de

06 Graduagdo com Licenciatura Plena horas de HTPC +2

Professor de Educacdo | Ensino Fundamental (62 ao

411 R$3.333,13

Basica Il - Matematica 92 ano) na drea especifica horas de HTPI +5
P : horas de HTPL
- Ensino Superior - Curso de 18 horas +2

Professor de Educagdo | Educacdo Infantil e Ensino
Fisica Fundamental (12 a0 92 ano)

Graduagdo com Licenciatura Plena R$3.333,13 horas de HTPC + 2
em Educagdo Fisica e registro no o horas de HTPI +5
CREF. horas de HTPL

412 04

02.01. As Atribuigdes, assim como os Programas de Prova de cada fungio estao definidos nos Anexos
do Edital Completo deste Processo Seletivo.

02.02. DOS REQUISITOS E CONDIC()ES PARA A CONTRATAGCAO NAS FUN(;OES:
a)Ter sido classificado neste Processo Seletivo e considerado apto nos Exames Médicos Admis-
sionais;

b)Possuir, no ato da contratagao, a escolaridade minima exigida para o provimento da fungao, bem
como os requisitos constantes no Item 02 deste Edital. Os documentos comprobatérios de escola-
ridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderao ser aceitos para fins
de contratacio somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira com-

www.saosebastiao.sp.gov.br »
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petente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverao estar acompa-
nhados de traducdo publica e juramentada.

c)Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante de
votagdo para os eleitores que j4 votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos
os documentos citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar, quando for o caso;
d)Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos
do Decreto Federal n° 70.391/72 e do Decreto Federal n.c 70.436/72;

e)Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

f)Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

g)Ter plena aptidao fisica e mental e nio ser portador de deficiéncia fisica incompativel com os
requisitos e atribuigdes para o pleno exercicio da fungao, comprovada em inspegio realizada pela
Medicina do Trabalho da Administragao Municipal;

h)Submeter-se, por ocasiao da contratagio, ao exame médico pré-admissional, de carater elimina-
torio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagao de aptidao fisica e mental;
i)Nao ter sofrido nenhuma condenagao em virtude de crime contra a Administragio;

j)Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungio publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

k) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratagio e nao ter completado 70
(setenta) anos, idade esta para aposentadoria compulséria dos servidores publicos;

1)Apresentar no ato da contratagio declaragdo quanto ao exercicio ou nio de cargo, emprego ou
fungao publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

m)Nio ter seu contrato rescindido por prejuizo pedagdgico no contrato imediatamente anterior.
n)Nao ter tido um total superior a 08 (oito) faltas/dia injustificada no contrato imediatamente an-
terior.

0)Possuir acimulo compativel com as vagas ofertadas, conforme segue:

Haverd compatibilidade de horérios para fins de acimulo de cargos dos docentes quando:

1- For comprovada a possibilidade de exercicio dos dois cargos, empregos ou fun¢des, em horarios
diversos, sem prejuizo do nimero regulamentar de horas de trabalho de cada um;

2 - mediar, entre o término do horédrio de um cargo, emprego ou fungio e o inicio do outro, pelo
menos 1 (uma) hora de intervalo, se no mesmo municipio, salvo se no mesmo estabelecimento e de
2 (duas) horas, se em municipios diversos;

3 - comprovada a viabilidade de acesso aos locais de trabalho pelos meios normais de transporte.
Obs.: Se as unidades de exercicio do servidor situarem-se préximas uma da outra, os intervalos
exigidos poderdo ser reduzidos até o minimo de 15 (quinze) minutos.

02.02.01. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administragao
da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastiao e de acordo com as necessidades e disponibilidades finan-
ceiras da Administrago.

02.02.02. O candidato, no ato da contratagio, ndo devera estar incompatibilizado para nova contra-
tagdo em nova fungio publica.

02.02.03. A nao comprovagio de qualquer dos requisitos exigidos, importard na exclusio do candi-
dato do presente Processo Seletivo.

03.DAS INSCRICOES
03.01. As inscrigoes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site: | Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br
Das 08:00h de 18 de Novembro de 2.015 até as 24:00h de 03 de Dezembro de 2.015.

Apds o envio do formulario de inscrido, sera gerado um Boleto Bancario que devera ser impresso e
pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

Periodo de Inscrigdo:

Pagamento da Inscrigdo:

03.02. Dados necessarios para realizagao da inscrigao: Fungio pretendida, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Nacionalidade, Escolaridade, Endereco completo,
CEP, Cidade, Telefones (Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Portador de
Deficiéncia. Os candidatos devem informar corretamente todos os dados solicitados no formulario
de inscrigao.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A INSCRICAO

a)Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que
conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Processo
Seletivo;

b)Informar ou preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscrigao e efetuar o paga-
mento do valor da inscri¢io através do boleto bancirio;

c)Especificar no Formuldrio de Inscrigao se é Portador de Deficiéncia. Se necessitar, o Portador de
Deficiéncia deverd requerer condigoes diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das
referidas condigdes somente serd proporcionado dentro das possibilidades descritas no Formuldrio
de Inscrigao.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscrigio, manifesta ciéncia quanto a divulgagio de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do Processo Seletivo, como Nome Completo, nimero do
documento de identificagao (R.G), data de nascimento, notas, pontuagdes e desempenho nas fases
previstas. Tendo em vista que essas informagodes sio essenciais para a publicidade dos atos inerentes
a0 Processo Seletivo, nao caberdo indagagdes posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais
informagoes serdo divulgadas por meio da internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria,
podendo ser encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

03.05. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscri¢oes efetivadas somente mediante o corre-
to preenchimento do Formuldrio de Inscri¢ao e o pagamento do Boleto Bancirio.

03.06. O pagamento do valor da inscrigao deverd ser realizado através do Boleto Bancério impresso
pelo proprio candidato. O Boleto Bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancéria, lotérica,
terminal de autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.07. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancério com nova data de vencimento somente
até o tltimo dia de inscri¢ao. Ap6s esta data os boletos nao poderdo ser reimpressos com novo ven-
cimento e a pré-inscrigao cujo boleto nao foi pago serd automaticamente cancelada.

03.08. A confirmagio do pagamento do boleto bancério e efetivagio da inscri¢io poderio ser con-
sultadas pelo site www.shdias.com.br em até 03 (trés) dias tteis apés a realizagao do pagamento,
acessando a drea referente a este Processo Seletivo e fazendo a consulta de sua inscrigdo, a partir da
informagao de seu login e senha.

03.09. O candidato que realizar a inscri¢ao, podera realizar a reimpressio de seu boleto bancério
em qualquer momento, acessando o site da SHDias Consultoria e Assessoria na area referente a
este Processo Seletivo e fazendo a consulta do andamento de sua inscrigdo, a partir da informagao
de seu login e senha.

03.10. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulério de
Inscrigao disponibilizado, bem como pela correta impressio do Boleto Bancério para pagamento do
valor da inscri¢do, conforme as instru¢des constantes no site www.shdias.com.br.

03.11. O descumprimento das instrugdes para a inscrigio implicard na ndo efetivagio da inscrigao.
03.12. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Sio Sebastido nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes nao recebidas
por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagio e acesso 2 internet,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como qualquer outro fator externo ao site da
SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta confirmagéo e envio dos dados para a
solicitagio da inscrigio. Também nio se responsabilizam por inscrigdes que ndo possam ser efetiva-
das por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo
candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento
da correta impressao dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso, impos-
sibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancério.

03.13. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo esta-
belecido neste Edital.

03.14. Nao seré aceito o pagamento do valor das inscri¢des por dep6sito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou dep6si-
to bancdrio em conta corrente, ou por qualquer outra via que nao seja a quitagio do Boleto Bancério
gerado no momento da inscrigio.

03.15. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrigio somente serd efetivada apos
a quitagio do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento nio
puder ser realizado por falta de crédito em conta na data agendada a inscrigao nio serd efetivada.
Em caso de ndo confirmagio do pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no
qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma
que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O Comprovante de
Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada nio serdo aceitos para fins de comprovagao
do pagamento.

03.16. Cada boleto bancirio se refere a uma tinica inscrigao e deverd ser quitado de uma tnica vez,

até a data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancério. Nao haverd devolugao da
importancia paga, ainda que constatada a maior ou em duplicidade.

03.17. Caso o valor pago através do boleto bancério seja menor do que o estabelecido para a inscri-
Gao realizada, a mesma ndo serd efetivada e nao serdo disponibilizados outros meios para o paga-
mento da complementagio do valor.

03.18. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigao sdo de inteira responsabilidade do can-
didato, podendo a Prefeitura Municipal de Sao Sebastido excluir do Processo Seletivo aquele que
a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagées inveridicas, caso a
irregularidade seja constatada ap6s a contratagao do candidato este serd exonerado.

03.19. Erros de digitagao referentes ao niimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deve-
rao ser comunicados imediatamente 8 SHDias Consultoria e Assessoria, pois sdo dados necessérios
para a consulta da inscri¢do através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda ¢ utilizada
como critério de desempate na Classificagao Final. Erros de digitagao referentes ao nome e docu-
mento de identidade poderdo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizagio da
Prova Escrita, para que o mesmo realize a devida corre¢do na Lista de Presenga.

03.20. Efetivada a inscri¢ao, ndo serdo aceitos pedidos para alteracio de opgao de fungio ou cance-
lamento da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigio, o candidato deve
verificar as exigéncias para afungio desejada, lendo atentamente as informagoes, principalmente a
escolaridade minima exigida.

03.21. Ap6s efetivadas as inscrigoes as mesmas nio poderdo ser canceladas a pedido dos candida-
tos, por qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restitui¢io do valor da inscri¢io, em
hipotese alguma.

03.22. Seré cancelada a inscrigao se for verificado, a qualquer tempo, o nio atendimento a todos os
requisitos.

03.23. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UMA FUNGCAO NO PROCESSO SELETIVO
03.23.01. As Provas Escritas das fungdes indicadas abaixo serdo realizadas em periodos ou dias dife-
rentes uns dos outros, tornando possivel a realizagdo de inscri¢do para mais de uma dessas fungdes
a quem se interessar:

Periodo 01

- 401 - Professor de Educagdo Bésica |

- 402 - Professor de Educagdo Bésica | - Apoio a Inclusdo

- 403 - Professor de Educagdo Bésica | - Intérprete de Libras

Periodo 02

- 404 - Professor de Educagdo Bésica Il - Artes

- 405 - Professor de Educagdo Bésica Il - Ciéncias

- 406 - Professor de Educagdo Basica Il - Geografia

- 407 - Professor de Educagdo Basica Il - Historia

- 408 - Professor de Educagdo Basica Il - Inglés

- 409 - Professor de Educagdo Basica Il - Intérprete de Libras
- 410 - Professor de Educagdo Bésica Il - Lingua Portuguesa
- 411 - Professor de Educagdo Basica Il - Matematica

- 412 - Professor de Educagdo Fisica

03.24. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA
03.24.01. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Proces-
so Seletivo, desde que as atribuigdes da funcio pretendida sejam compativeis com a deficiéncia
apresentada, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n© 5.296, de 02/12/2004, Lei Estadual n° 14.481, de 13/07/2011 e Lei Municipal
Complementar n° 146/2011.

03.24.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos portadores de deficiéncia habilitados,
serd reservado o percentual de 05% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo, indivi-
dualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

03.24.03. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condigao no For-
mulério de Inscri¢do e entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico
responsavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagio Internacional de Doenga - CID, juntamente com a Declaragao de
Candidato Portador de Deficiéncia (modelo disponivel no Anexo).

03.24.04. O candidato portador de deficiéncia que realizar sua inscri¢ao, deverd obrigatoriamente
enviar o competente Laudo Médico juntamente com a Declaragdo, nos termos solicitados, até no
maximo 1 (um) dia dtil apds o encerramento das inscrigdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebi-
mento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd.
Esplanada I - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616. O envelope devera estar devidamente identificado
na parte externa com as informagées constantes do formuldrio abaixo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
LAUDO MEDICO - PROCESSO SELETIVO PSPMSS 001/2015
Nome:
Ne de Inscrigao:
Fungao:

03.24.05. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia
serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagao postada fora do prazo.
03.24.06. Caso necessite de condigdes especiais para realizagao da prova (prova em braile, ou prova
e gabarito ampliados, ou sala de facil acesso), o candidato portador de deficiéncia devera solicita-las
no preenchimento de seu formuldrio de inscrigao. Outras condigdes, além das previstas, deverao ser
solicitadas através da Declaragio (modelo disponivel no anexo), detalhando e justificando as condi-
¢Oes especiais de que necessita. A Comissao de Processo Seletivo, de acordo com a possibilidade de
atendimento, ird deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.24.06.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e
os candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagio da prova, reglete e pungao.

03.24.07. A ndo solicitagao das condi¢des especiais para realizagao da Prova Escrita, conforme esta-
belecido neste Edital, eximird aSHDias Consultoria e Assessoria bem como a Prefeitura Municipal
de Sao Sebastiao, de qualquer providéncia.

03.24.08. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragao) ficarao anexados
ao formuldrio de inscrigao e nio serao devolvidos ap6s a homologagao do Processo Seletivo.
03.24.09. O candidato esté ciente que a realizagio da prova nas condi¢oes do Item 03.24.06, nio
significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia que seré realizada por Junta
Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao.

03.24.10. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual
n° 14.481, de 13/07/2011 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, confor-
me segue:

Decreto Federal ne 3.298, de 20/12/1999 -Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a
que se enquadra nas seguintes categorias:

I -deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungio fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungées; (Redagio dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

11 -deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de SOOHZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada
pelo Decreto n© 5.296, de 2004)

III -deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com amelhor corregdo dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcio 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condigdes
anteriores; (Redagio dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

IV -deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com mani-
festagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais 4reas de habilidades adap-
tativas, tais como:

a) comunicagio;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagio dos recursos da comunidade; (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

e) satide e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho.

V -deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

03.24.11. Nio serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis
de correcao.

03.24.12. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscri¢io conforme as instrugdes
constantes neste Edital, nio podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

03.24.13. Os candidatos que nao entregarem a documentagao solicitada (Laudo Médico e Declara-
¢d0) ou entregarem documentos que nio atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo,
dentro do perfodo estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO PORTA-
DORES DE DEFICIENCIA seja qual for o motivo alegado, sendo assim nio terao o atendimento
da condi¢do especial para a realizagao da prova escrita, bem como nio concorrerio a reserva de
vagas estabelecida em Lei, participando do Processo Seletivo nas mesmas condigdes que os demais
candidatos.

03.24.14. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagio, duragio, horario e
local das provas.

03.24.15. Na data prevista para a publicagio da Convocagao para a Prova Escrita, serd publicado no
site www.shdias.com.br, um informativo com a relagio das inscri¢des deferidas como portadores
de deficiéncia.

03.24.16. A publicacio da Classificagio Final do Processo Seletivo serd feita em duas listas: uma
listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive os portadores de deficiéncia e
outra contendo somente os candidatos classificados portadores de deficiéncia.

03.24.17. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observan-
cia da ordem classificatoria.

03.24.18. Ap6s a investidura do candidato na funcao, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para jus-
tificar a concessao de aposentadoria, mudanga ou readaptagao de fungao.

03.24.19. Ao ser convocado, o candidato deverd submeter-se a Pericia Médica da Medicina do Tra-
balho da Administragao Municipal, a ser realizada por uma Junta Médica Oficial, que terd a assis-
téncia de equipe multiprofissional que definird terminativamente o enquadramento de sua situagio
como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribui¢des dafungao preten-
dida.

03.24.20. A avaliagio do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerd ao disposto no
Decreto Federal n°. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.24.21. Nao havendo a confirmagio da deficiéncia do candidato registrada no Formulrio de Ins-
crigao, o candidato s6 voltard a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda
todas as condi¢des estabelecidas do presente Edital.

04. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

04.01. O presente Processo Seletivo serd composto das seguintes fases:

I. Prova Escrita.

04.01.01. Ap6s a Homologagao do referido Processo Seletivo para asfun¢oes de SBL - Professor
de Educagio Bésica I - Intérprete de Libras e SLI - Professor de Educagio Basica II - Intérprete
de Libras, os candidatos classificados serao convocados na medida da necessidade da Prefeitura
Municipal de Sdo Sebastido para preenchimento das vagas disponiveis e participagio na seguinte
fase do processo de contratagio:

L Avaliagio Pritica das Habilidades de Interpretagio em Libras, de cardter ELIMINATORIO (Esta
fase ser realizada sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sio Sebastiio).

05. DAPROVA ESCRITA

05.01. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

05.01.01. A realizagdo da Prova Escrita estd prevista para o dia 13 DE DEZEMBRO DE 2.015.
05.01.02. Se o niimero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibiliza-
dos pela Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido, as provas escritas poderao ser realizadas em dois ou
mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. O Termo de Convocagao para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horério para a
realizagdo das Provas serd publicado nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.sp.gov.br, a
partir de 08 DE DEZEMBRO DE 2.01S5.

05.01.04. Caso necessario, poderd haver mudanga na data prevista para a realizagdo da Prova Escrita.
Nesse caso, a alteragao devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data pu-
blicada anteriormente para a realizagio da prova, nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.
sp.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato o0 acompanhamento das publicagdes referentes
a este Processo Seletivo.

05.01.05. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sio Sebastido nao se respon-
sabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos
Publicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos so-
ciais de interesse dos candidatos.

05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocagées individuais via Correio, portanto é de intei-
ra responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Processo
Seletivo.

05.01.07. Nao havera a possibilidade de solicitagao por parte dos candidatos de realiza¢io de Prova
Escrita em data, horério ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova
Escrita referente a suafungao neste Processo Seletivo.

05.01.08. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizagio da Prova Escrita
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente o RG original (ou Docu-
mento Oficial de Identificagdo com foto original), seu Comprovante de Inscricao (boleto impresso
com o comprovante de pagamento anexado ou autenticagio mecénica de pagamento), caneta esfe-
rogrifica azul ou preta, lipis e borracha.

05.01.09. Ap6s o horario determinado para o inicio das provas, nio serd permitida, sob qualquer
hipétese ou pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.10. O ingresso nas salas de prova s6 sera permitido ao candidato que apresentar o RG original
(ou Documento Oficial de Identificagdo com foto original).

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagio da Prova Escri-
ta o Documento Oficial de Identificagdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apre-
sentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd no méximo 30
(trinta) dias, juntamente com outro documento de identificagio com foto original.

05.01.12. A Prova Escrita serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas
(A, B, C ou D) sendo que apenas uma é a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Escrita versarao sobre os contetidos constantes do Programa de
Prova de cada fungdo, constantes em anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada
disciplina do Programa de Prova também constam definidas no anexo.

05.01.14. Na elaboragao da Prova Escrita serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o
grau de dificuldade que levard em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.
05.01.15. A Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido nao se res-
ponsabiliza por nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas
de Prova ou Bibliografias deste Processo Seletivo. A referida Comissdo de Processo Seletivo nio
fornecerd e nao recomendara a utilizagio de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar
seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de sua fungio, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os contetidos apresentados no Programa
de Prova de sua fungio, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragao da Prova Escrita sera de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagao da Prova Escrita
ap6s 60 (Sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizagdo da Prova Escrita os candidatos ficario terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cimeras fotogréficas, filma-
doras, telefones celulares, smartphones, tablets, relogios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players,
fones de ouvido, agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador
porttil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitdrios, patios ou qualquer outra depen-
déncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e
qualquer tipo de aparelho eletrénico que estiver portando e lacrar seu celular em inv6lucro forneci-
do pelo fiscal, devendo permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado
dentro da bolsa/mochila que porventura o candidato estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitdrio niao poderd levar consigo qualquer tipo de
bolsa ou estojo e serd acompanhado pelo Fiscal da organizagio do Processo Seletivo. Deverd deixar
seu celular desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagio de Prova fazendo o
uso destes aparelhos no decorrer da prova, o mesmo serd imediatamente eliminado do Processo
Seletivo, tendo seu Caderno de Questoes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a
retirar-se do local de prova.

O Boletim Oficial de Sio Sebastizo é produzido pela
Secretaria de Governo/Departamento de Comunicagao.

Jornalista Responsavel: Igor Veltman (MTB 6218)

Diretor de Comunicagao: José Américo Camera

Editores: Williams C. de Sousa e Renata Fernanda

Reportagens: Valéria Borges, Ricardo Faustino, Cristiane Castro,
Damares Oliveira, Beatriz Rego, Rosangela Falato, Leonardo
Rodrigues, Josiane Carvalho e Geraldo de Buta

Fotos: Halsey Madeira e Arnaldo Klajn

Diagramacao: Leticia Wzassek

Estagiarios: Rebeca Ingrid e Dominique Braz

Veiculo de Imprensa Oficial
Autorizado pela Lei n° 2247/13

www.saosebastiao.sp.gov.br

2 .



Lei N° 2247/2013 - Ano 03 - Edigdo n° 275 - 18 de Novembro de 2015 - Prefeitura de Sao Sebastido/SP - DISTRIBUICAO GRATUITA

SAO0 SEBASTIAD

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné,
chapéu, gorro, dculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usi-los durante a realizagio
da prova. Também ¢é proibido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portan-
do qualquer tipo de arma. O descumprimento das determinagdes aqui descritas seréd caracterizado
como infragdo aos termos do Edital, e implicard na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.
05.01.23. Durante a realizagio da Prova Escrita ndo serd permitido qualquer tipo de comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizagio de livros, anotagdes, réguas de célculo, lapis com tabuadas,
impressos ou consulta a qualquer obra doutrindria, texto legal ou ainda a utilizagio de qualquer
forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagao
destes materiais, serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminagdo do candidato
deste Processo Seletivo.

05.01.24. Para a realizacdo da Prova Escrita, cada candidato receberd uma c6pia do CADERNO DE
QUESTOES referente a Prova Escrita de sua fungao, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja iden-
tificado com seu local e hordrio de prova, sala, nome completo, RG, fungio e niumero de inscri¢ao
no Processo Seletivo.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragao e sequencia
das paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderao prejudicar a leitura do
mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, deverd conferir se seus dados estio expressos corre-
tamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade
deverd comunicar imediatamente o fiscal de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as téc-
nicas para chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO
NO GABARITO DE RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou
erro de digita¢ao ou na formulagio do enunciado ou alternativas de alguma questao deverd solicitar
ao Fiscal de Sala que proceda a anotagao na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior
andlise e decisao por parte da Banca Examinadora do Processo Seletivo, sob pena de preclusao re-
cursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o unico documento vélido para a corregao das respostas do
candidato, devendo ser preenchido com a maior atencio possivel. ELE NAO PODERA SER SUBS-
TITUIDO POR MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificagio
e identificagdo. O candidato é o tinico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova
Escrita. A nao entrega do Gabarito de Respostas implicard na automitica eliminagao do candidato
deste Processo Seletivo.

05.01.29. O Gabarito de Respostas serd corrigido por meio 6ptico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato deverd assi-
nalar apenas uma unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado corres-
pondente a esta alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também nao poderd
ser utilizado nenhum tipo de borracha ou liquido corretivo. Serdo consideradas nulas na corregio:
questdes deixadas em branco, questdes onde forem assinaladas mais de uma alternativa, questdes
que forem assinaladas incorretamente e questoes que apresentarem quaisquer tipos de rasura.
05.01.30. O candidato podera levar o seu Caderno de Questoes ao deixar em definitivo a sala de
provas.

05.01.31. Obrigatoriamente o candidato deverd devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal
de sala. Caso nao devolva serd automaticamente desclassificado do Processo Seletivo.

05.01.32. Em nenhuma hipétese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para corre-
a0 e pontuagdo, nem mesmo no caso de recursos para revisao da pontuagao, valendo para este fim
exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.33. Ao final da Prova Escrita, os dois ultimos candidatos de cada sala de prova deverao perma-
necer no interior da sala, a fim de acompanharem o fechamento e lacre do malote com os Cadernos
de Questoes e Gabaritos de Resposta dos candidatos de sua sala, deverao assinar termo de testemu-
nho o qual ficard no interior do malote lacrado, sendo entao liberados.

05.01.34. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das de-
pendéncias do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.3S. Durante a realizagdo a prova nio serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos
locais designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

05.01.36. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagao da Prova Es-
crita, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga que deverd permanecer com
a mesma em local estabelecido pela organizacio do Processo Seletivo, fora da sala de prova e cor-
redores. No momento da amamentagdo a candidata serd acompanhada por fiscal da coordenagao
de prova até o local onde a crianga e o acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o
acompanhante responsavel pela guarda da crianga ndo poderd permanecer no mesmo local que a
candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da coordenagao de prova durante a ama-
mentagdo. Nao haverd compensacio do tempo de amamentagio ao tempo de prova da candidata.

05.02. DA PUBLICACAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial e Classificagao Final serao
divulgados nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.sp.gov.br, em datas previstas a serem
informadas no site da SHDias Consultoria e Assessoria.

05.02.02. Se houver qualquer discordéancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as ques-
toes da prova, o mesmo deverd fazer a solicitagio de revisao exclusivamente através do protocolo de
recurso, conforme instrucdes constantes no item 10 deste Edital.

05.02.03. A Banca Examinadora fard a andlise das questdes das Provas Escritas para as quais os
candidatos tenham registrado solicitagio de revisio através das “Folhas de Ocorréncias” de suas
respectivas salas de prova, antes da publicagiao dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas, po-
dendo decidir sobre o cancelamento ou manutengao das referidas questoes.

05.03. DA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

05.03.01. A Prova Escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos pro-
porcionalmente em conformidade com o nimero de questdes validas da prova escrita de cada fun-
Gao.

05.03.02. O niimero de questdes validas serd o total de questdes da Prova Escrita subtraida a quan-
tidade de questdes que por ventura venham a ser canceladas para cada fungao.

05.03.03. As questdes canceladas NAO serio consideradas como acertos para todos os candidatos,
a pontuagao dessas questdes serd distribuida igualmente entre as demais questoes vélidas da Prova
Escrita. Somente este serd o critério vélido adotado para o caso de questdes canceladas.

05.03.04. Na corregao do Gabarito de Respostas do candidato nao serdo computadas questdes nao
assinaladas, questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.
05.03.05. A avaliagao da Prova Escrita sera efetuada por processamento eletronico do Gabarito de
Respostas do candidato que contard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em
pontos, de acordo com o numero de questes vélidas, conforme a férmula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuagao do Candidato na Prova Escrita

QV = Quantidade de questdes vélidas da Prova Escrita

TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. A Prova Escrita sera de cariter ELIMINATORIO, sendo que ap6s a aplicagao dos critérios
de avaliagdo anteriormente descritos o candidato que nao lograr no minimo S0 (cinquenta) pontos
estard automaticamente desclassificado.

06. DAS CONDICOES GERAIS PARA O PROCESSO SELETIVO

06.01. O candidato NAO receberd convocagdes individuais via Correio, portanto ¢ de inteira res-
ponsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Processo Seletivo,
devendo comparecer na data, local e horario com a antecedéncia definida para cada uma das fases,
portando sempre seu documento original de identificagio e comprovante de inscrigao.

06.02. Caso necessério, podera haver mudanga na data, local ou horério previsto para a realizagao
das provas, mesmo ap0s a publicagio da convocagio relativa a cada uma das fases deste Processo
Seletivo. Nesse caso, a mudanca deveré ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da
data publicada anteriormente para a realiza¢ao da prova, no Boletim Oficial do Municipioe, em ca-
rater informativo, serd disponibilizada nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.sp.gov.br.
06.03. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido nio se responsa-
bilizard por eventuais coincidéncias das datas e horédrios de quaisquer umas das provas deste Pro-
cesso Seletivo com a de outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer
outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

06.04. Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a)Nao comparecer a realizagio de qualquer uma das provas previstas para a sua fungao neste Pro-
cesso Seletivo, na data, local e horédrio em que for convocado, ndo havendo em hipétese alguma,
realizagao de qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local
alternativo;

b)Nao apresentar documento habil de identificacao para a realizagao da prova (RG ou Documento
de Identificagao Oficial com foto ORIGINAL);

c)Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fis-
cais e auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d)For surpreendido durante a realizagao das provas em comunicagiao com outros candidatos ou
terceiros, bem como utilizando-se de livros, apostilas, notas, im-pressos, equipamentos eletronicos
e de cdlculo ndo permitidos ou qualquer instrumento ou meio nio autorizado previamente pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo;

e)Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagio ou a de outro candidato, na
prova que estiver realizando;

f)Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova.
¢)O nao atendimento dos requisitos exigidos para a fungao nos termos deste Edital.

07.DAPONTUACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
07.01. O presente Processo Seletivo tera a Pontuagao Final equivalente a 100 (cem) pontos, que

equivale 4 pontuagao obtida na Prova Escrita.

08. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICAGCAO FINAL

08.01. Em caso de empate na pontuacio final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicével, os
seguintes critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade.

08.02. As listagens de Resultado Preliminar e Classificagao Final dos aprovados no presente Pro-
cesso Seletivo serdo publicadas por fungio, j4 aplicados os critérios de desempate previstos, sendo
que haverd uma listagem geral com todos os candidatos aprovados e uma listagem contendo os
candidatos portadores de deficiéncia aprovados.

08.03. Das listagens de Resultado Preliminar e Classificagao Final constario o Numero de Inscrigio,
Nome do Candidato e R.G, nao sendo publicada a listagem de desclassificados, que serd disponibi-
lizada exclusivamente para consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

08.03.01. Nas listagens de Resultado Preliminar e Classificagio Final serdo publicadas as pontua-
¢oes obtidas pelos candidatos classificados de acordo com as fases definidas para cada fungao.

09.DOS RECURSOS

09.01. A interposicao de recurso sempre de 02 (dois) dias e serd feita exclusivamente pela internet
através do site www.shdias.com.br, de acordo com as datas e horérios definidos no termo a ser pu-
blicado.

09.02. Cada candidato poder protocolar apenas 01 (um) recurso com relagao a publicagio realiza-
da, assim, serdo considerados indeferidos os demais recursos protocolados relativos a publicagio ja
questionada pelo candidato, ou relativo ao assunto publicado anteriormente.

09.03. Para a interposic¢io de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site www.
shdias.com.br, realizar a consulta do andamento de sua inscri¢do informando seu login e senha,
acessar o Formuldrio de Recurso que estard disponivel apenas no periodo estabelecido em cada
publicagao, preencher corretamente todos os campos do formuldrio de acordo com as orientagoes
disponiveis no site e envié-lo para anélise. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebe-
rd um nimero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

09.04. No formulério de recurso deverd constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motiva-
ram a solicitagdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a publicagdo ja questionada pelo
candidato, ou relativo a assunto ja publicado anteriormente.

09.0S. Antes de enviar o recurso para andlise, o candidato deve fazer a revisao do texto que compoe a
sintese das razdes. Apés o envio do recurso (protocolado), no serd mais possivel realizar alteragoes
no conteudo do mesmo.

09.06. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagoes esta-
belecidas no Formulirio de Recurso, assim como os recursos enviados fora do periodo estabelecido
nas publicag6es ou recursos relativos a publicages com periodo de recurso ja encerrado, bem como
os que forem encaminhados por outros meios que nio seja o preenchimento do Formuldrio de
Recurso disponibilizado no site (Nio serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio,
e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc).

09.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e o Prefeitura Municipal de Sao Sebastido nio
se responsabilizam por solicitagdes de recursos nao recebidas por dificuldades de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagio e acesso a internet, congestionamento das linhas de comu-
nicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que
impossibilite o correto envio do formuldrio de recurso.

09.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para anélise e manifesta-
¢ao a proposito do arguido, nao havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisao pessoal
da prova escrita.

09.09. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscri¢ao do candidato informando seu login e senha,
tendo como referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada uma das pu-
blicagoes.

09.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragio do Gabarito Preliminar ou do
Resultado Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo
haver alteragdo nos resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para
posigio superior ou inferior, ou ainda ocorrer a desclassificagio dos candidatos que nao obtiverem
a pontuagdo minima exigida para classificagao.

09.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd publicado o Gabarito Oficial e
Classificagio Final com as alterac¢oes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente pro-
tocolados, nao cabendo recursos adicionais.

09.12. A Banca Examinadoraconstitui a ultima instincia para recurso nesse Processo Seletivo, sendo
soberana em suas decisoes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

10. DA CONVOCAGCAO PARA CONTRATACAO

10.01. Os candidatos contratados estardo vinculados a Lei Orgénica Municipal, Lei Complemen-
tar 198/201S, Lei Complementar 076/2006, Lei Complementar 94/2008, Lei Complementar
146/2011 e artigo 37 da Constituigao Federal.

10.02. Por conta do cardter emergencial da contratagao, os professores contratados nao farao jus ao
que prevé o artigo 116 da Lei Complementar 146/2011.

10.03. A contratagdo do candidato serd feita respeitando-se, rigorosamente, a ordem da Lista de
Classificagao Final.

10.04. As contratagoes dos aprovados serdo realizadas em cardter tempordrio.

10.05. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Sio Sebastido, o candidato aprovado e
classificado ficard obrigado a comprovar que satisfaz as exigéncias deste Edital.

10.06. Para efeito de contratagio, fica o candidato sujeito a aprovagao em exame médico e psicold-
gico, de caréter eliminatério, realizado pela Medicina do Trabalho da Administragio Municipal ou
por sua ordem que avaliard sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungio, sendo que os que
nao lograrem aprovagio nao serdo contratados.

10.07. A decisao proferida pela Medicina do Trabalho da Administragio Municipal serd definitiva
e a ela ndo caberd recurso.

10.08. Nos casos em que a Medicina do Trabalho da Administragio Municipal identificar situagoes
de pré-existéncia patoldgica que tornem o candidato inapto, se manifestard, e esta decisao serd bali-
zadora para eliminagio do candidato, e a ela nao cabera recurso.

10.09. E facultado & Administragao, exigir dos candidatos classificados, quando da contratagio,
além da documentagao prevista na letra “c” do item 02.02. deste Edital, outros documentos.

10.10. O processo de convocagao para contratagio dos candidatos aprovados as fun¢des constantes
neste Edital é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido.

10.11. A primeira convocagio para contratagdo se dar4 através de Edital publicado, no Boletim Ofi-
cial do Municipio de Sao Sebastido e no site da Prefeitura, as demais convocagdes apenas no site
da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br e 0 nio comparecimento do
candidato convocado, no prazo estabelecido, serd considerado desisténcia, em cardter irrevogavel.
10.12. A contratagdo estd vinculada a aceitacdo pelo candidato da atribuicao de classe e/ou aulas
disponiveis. Caso nao haja a aceitagio, haverd a desisténcia técita do candidato, devendo ser con-
vocado para contratagdo o proximo candidato habilitado, obedecendo a lista de classificagao geral.
10.13. Para efeito de acumulo o docente devera apresentar, no ato da atribui¢io de classes/aulas,
declaragio que ateste compatibilidade de horario de trabalho em outro local.

10.14. O docente podera ser convocado durante o periodo destinado ao recesso escolar, segundo
interesse da Administracao.

10.15. Os candidatos habilitados e contratados deverao cumprir o calenddrio escolar especialmente
no cumprimento dos Horérios de Trabalho Pedagdgico Coletivo, dos Hordrios de Trabalho Peda-
gbgico Individual, das Atividades Programadas, dos Conselhos de Classes e Comemoragdes Civicas
e sobretudo, estardo sujeitos as regras dispostas a seguir, no que se refere s atribui¢oes de classes/
aulas:

10.16. A atribuicao de classes ou aulas para os Professores habilitados far-se-4 durante o ano letivo,
sempre que houver demanda de atendimento na Sede da Secretaria Municipal da Educagao.

10.17. As Contratagdes por tempo determinado sdo para fins de atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagio, podendo referidos contratos sofrerem alteragées nas atribui¢oes
no decorrer do ano letivo.

10.18. Para as atribui¢des de classes e/ou aulas cujas convocagdes serdo divulgadas no site da Pre-
feitura Municipal de Sdo Sebastido, os professores, deverdo comparecer no local previsto em edital,
nao cabendo nesta fase qualquer representagio por procuragio.

10.19. O ndo comparecimento, em cada atribuigdo prevista em edital implica na desisténcia tcita
do candidato aprovado.

10.20. Por ocasiao do esgotamento das listas classificatorias, fica a cargo da contratante, em caso de
demandas existentes, reiniciar as convocagdes, tornando a seguir a classificagao geral.

10.21. Ap6s a homologagao do referido Processo Seletivo todas as informagdes referentes ao acom-
panhamento das contratagdes devem ser solicitadas juntamente 4 Prefeitura Municipal de Sao Se-
bastido através de seus canais de comunicagao.

10.22. Os candidatos classificados e convocados para as fungées de SBL - Professor de Educagio
Basica I - Intérprete de Libras e SLI - Professor de Educacao Bdsica II - Intérprete de Libras, serdo
submetidos a Avaliagdo Prética para mensurar a Habilidade em Interpretagao de Libras, que serd
realizada por profissional indicado pela Secretaria da Educagio.

10.22.01. A reprovagao na avaliagio que comprove a habilidade em Libras sero fatores de cancela-
mento de todos os efeitos da inscrigao.

10.23. As infragdes disciplinares atribuidas ao professor contratado nos termos da Lei Complemen-
tar 198/201S serdo apuradas mediante sindicincia.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.01. Nao serdo fornecidas informagoes por telefone ou FAX, somente através do Servigo de Su-
porte aos Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

11.02. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscri¢des podera ser efetuado através de di-
nheiro, ou cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado

quitado apds a respectiva compensagao bancdria, sendo a inscri¢io cancelada, caso haja devolugao

do mesmo. Os candidatos que fizerem o agendamento do pagamento do boleto terdo a efetivagao de
sua inscrigdo vinculada ao pagamento definitivo do boleto, que ocorrerd na data agendada pelo mes-
mo, que ndo poderd ser superior a data de vencimento do boleto bancério, sendo que nesta ocasiio o
candidato deverd ter o crédito disponivel em conta para a efetivagio do pagamento.
11.03. A homologagio do presente Processo Seletivo é de responsabilidade do Prefeito Municipal
de Sao Sebastido.
11.04. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagao no
Processo Seletivo, valendo para esse fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologagao do referi-
do funcio, publicados no Boletim Oficial do Municipio e em cariter informativo, estard disponivel
nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.sp.gov.br.
11.0S. A inscrigao do candidato implicard no conhecimento integral e aceitagio ticita de todas as
regras e critérios do Edital Completo do presente Processo Seletivo.
11.06. Todos os atos administrativos (Editais do Processo Seletivo, Convocages para as Provas,
Gabaritos, Classificagio Final dos aprovados, Retificagdes e Informativos) até a homologacao do
Processo Seletivo serdo publicados nos sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.sp.gov.br.
11.07. O candidato é exclusivamente responsével pelo acompanhamento das publicagoes referentes
a0 Processo Seletivo PSPMSS 001/2015, nao havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Sao Sebastido quanto as informagdes divulgadas por outros meios que nao seja o Boletim Oficial do
Municipio e os sites www.shdias.com.br e www.saosebastiao.sp.gov.br.
11.08. Em todas as fases do Processo Seletivo, os candidatos deverdo comparecer ao local de reali-
zagdo das provas com no minimo 1(uma) hora de antecedéncia do horario marcado para o inicio
das provas previsto em Edital de Convocagao. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdo
deProcesso Seletivo da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido ndo disponibilizam e nio se respon-
sabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer
problema ou atraso ocasionados por excesso de trifego ou falta de local para estacionamento de
veiculos.
11.09. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAONAO APROVA A COMERCIALI-
ZACAO DE APOSTILAS PREPARATORIAS PARA O PRESENTE PROCESSO SELETIVO,
BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DES-
TE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA
DELAS.
11.10. A Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido, quando for o
caso, decidira sobre o adiamento de qualquer das etapas do Processo Seletivo.
11.11. As informagoes, Editais e Publicagdes referentes a este Processo Seletivo estardo disponiveis
no site www.shdias.com.br até o prazo de validade deste Processo Seletivo.
11.12. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Sao Sebastido, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas
pertinentes.
Sao Sebastiao, 18 de Novembro de 2.015.

ERNANE BILOTTE PRIMAZZI

Prefeito Municipal de Sdo Sebastiao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
PROCESSO SELETIVO PSPMSS 001/2015
ANEXO1I
SINTESE DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES
PROFESSORDE EDUCACAO BASICAI
Executar servigos voltados a drea da Educacio Infantil e do Ensino Fundamental nas séries iniciais
atendendo as criangas nas escolas da rede municipal, organizando e promovendo atividades especi-
ficas de forma individual e coletiva; Participar de atividades visando a melhoria da pratica, o apro-
fundamento dos conhecimentos tedricos contribuindo para a consecugio da Politica Educacional
do Municipio; Executar demais atividades afins, especificadas em legislagao propria.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI-APOIO A INCLUSAO

Executar servigos voltados a drea educacional atendendo s criangas que necessitam de apoio a
inclusdo nas escolas da rede municipal, conforme critério estabelecido pela equipe técnica da Se-
cretaria da Educagio, organizando e promovendo atividades especificas de forma individual e cole-
tiva; Participar de atividades visando a melhoria da pratica, o aprofundamento dos conhecimentos
tedricos contribuindo para a consecugio da Politica Educacional do Municipio; Executar demais
atividades afins, especificadas em legislagdo propria.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I - INTERPRETE DE LIBRAS

Executar servigos voltados a drea da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental nas séries ini-
ciais atendendo as criangas nas escolas da rede municipal, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva; Participar de atividades visando a melhoria da pratica,
o aprofundamento dos conhecimentos teéricos contribuindo para a consecugdo da Politica Edu-
cacional do Municipio; Executar demais atividades afins, especificadas em legislagao prépria, uti-
lizando LIBRAS.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II (TODAS AS DISCIPLINAS)

Executar servigos, de sua formagao especifica, voltados a drea do Ensino Fundamental de 6° a0 9°
ano, atendendo aos alunos das escolas da rede municipal, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva; Participar de atividades visando a melhoria da pritica, o
aprofundamento dos conhecimentos teéricos contribuindo para a consecugio da Politica Educa-
cional do Municipio; Executar demais atividades afins, especificadas em legislagao propria.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAII - INTERPRETE DE LIBRAS

Executar servios de sua formagio especifica, voltados & 4rea do Ensino Fundamental de 6° a 9°
ano, atendendo aos alunos das escolas da rede municipal, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva; Participar de atividades visando a melhoria da pratica,
o aprofundamento dos conhecimentos teéricos contribuindo para a consecugao da Politica Edu-
cacional do Municipio; Executar demais atividades afins, especificadas em legislagdo propria, uti-
lizando LIBRAS.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Executar servicos de sua formagao especifica, voltados a 4rea da Educacio Infantil (nas creches
e pré-escolas) e do Ensino Fundamental (nas escolas municipais de 1° a 9° ano), organizando e
promovendo atividades especificas de forma individual e coletiva, de recreagio e nas modalidades
olimpicas; Participar de atividades visando a melhoria da pratica, o aprofundamento dos conheci-
mentos tedricos contribuindo para a consecugdo da Politica Educacional do Municipio; Executar
demais atividades afins, especificadas em legislagio propria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
PROCESSO SELETIVO PSPMSS 001/2015
ANEXO II
PROGRAMAS DE PROVA

A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido nao aprova a comer-
cializagdo de apostilas preparatérias para o presente Processo Seletivo e nao se responsabiliza pelo
contetido de apostilas deste género que venha a ser comercializadas. Também nio serd fornecida
ou recomendada a utilizagdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos
estritamente pelo Programa de Prova de suafungio, ficando livres para a escolha de apostilas, livros
e outros materiais desde que contenham os contetidos apresentados no Programa de Prova de sua-
fungio, conforme segue:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICAI- APOIO A INCLUSAOQ
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I - INTERPRETE DE LIBRAS

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 0S
Matemdtica 0S
Fundamentos da Educacio, Legislagao e Publica¢oes Institucionais 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS AS FUNCOES:

ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS: como por exemplo: FONETICA E FONO-
LOGIA: Conceitos basicos - Classificagao dos fonemas - Silabas - Encontros Vociélicos - Encontros
Consonantais - Digrafos - Vogais - Semivogais - Separagio de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos - O Alfabeto - Orientagdes ortogréficas - Uso do “Porqué” - Uso do hifen - Ortoépia. ACEN-
TUAGCAO: Conceitos basicos - Acentuacdo tonica - Acentuagio grifica - Os acentos - Aspectos
genéricos das regras de acentuagao - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - For-
mas verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao
das palavras - Conceitos basicos - Processos de formagio das palavras - Derivagio e Composigao -
Prefixos - Sufixos - Afixos - Radicais - Tipos de Composigao - Estudo dos Verbos Regulares e Irregu-
lares - Verbos auxiliares - Verbos defectivos - Classe de Palavras - Flexao nominal e verbal - Emprego
de locugoes - Substantivo - Artigo - Adjetivo - Numeral - Pronome - Locugio verbal - Advérbio -
Preposi¢ao - Conjuncio - Interjei¢io - Vozes verbais. SINTAXE: Predicagio verbal - Concordancia
nominal - Concordéncia verbal - Regéncia nominal - Regéncia verbal - Pontuagio - Colocagao dos
pronomes - Oragdes Coordenadas e Subordinadas - Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial,
Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais - Termos Essenciais da Oragao
- Termos Integrantes da Oragao - Termos Acessorios da Oragdo - Periodo - Sintaxe de Concordancia
- Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagao - Fun¢oes e Empregos das palavras “que” e “se” - Sinais
de Pontuagio. SEMANTICA: Sinénimos - Anténimos - Denotagao e Conotagio - Figuras de Lin-
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Se vocé tem movel velho, aparelho eletroeletronico quebrado, poda ou fez
pequena reforma, oriente-se com as Secretarias das Administracoes
Regionais e de Meio Ambiente.
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Nao havacina. 0 combate ao mosquito transmissor é a principal arma contra a

dengue.
O tratamento deve ser iniciado rapidamente, assim que detectados o0s

primeiros sintomas: febre, dor de cabeca, nauseas, dores no corpo, cansaco.

SAIBA COMO SE PROTEGER CONTRA A DENGUE.

* Coloque o lixo em sacos . /| * Jogue no lixo todo objeto * Mantenha o saco de lixo
plasticos e mantenha = ‘ que possa acumular agua, bem fechado e fora do
a lixeira bem fechada. " como embalagens usadas, A alcance de animais até o
Nao jogue lixo em S potes, latas, copos, garrafas R g recolhimento pelo servico
terrenos baldios, — vazias etc. = de limpeza urbana.

~— + Encha de arela até a = Se vocé nao colocou N ) = Se voceé tiver vasos de plantas
PLANTAS E JARDINS - " borda os pratinhos dos arela e acumulou dgua =, aquaticas, troque a dgua e
! vasos de planta. no pratinho da planta, lave o vaso principalmente
lave-o com escova, agua ) por dentro com escova, agua
e sabao. Faga Isso uma ' e sabao pelo menos uma vez
vez por semana. por semana.

GAI)(AS D’AGUA, . y— * Nao deixe a dgua . \ | - : * Remova folhas, galhos * Mantenha a caixa
da chuva acumulada e _ e tudo que possa . TR d'agua sempre
CALHAS E LAJES / : sobre a laje. - impedir a agua de fechada com tampa

correr pelas calhas. adequada.

+ Mantenha bem 4 + Lave semanalmente . » Lave principalmente por

TONEIS E DEPOSITOS tampados tonéis Ml por dentro com escova o dentro com escova e sabao

DE AGUA _ e barris d’agua. " : e sabao os tanques X os utensilios usados para
utilizados para guardar agua em casa,
armazenar agua. como jarras, garrafas,

potes, baldes etc.

Fonte: Cartilha produzida pelo Ministério da Sadde (2007-2008)

Sao Sebastiao contra a dengue!

A prefeitura mantém a Casa da Dengue, com profissionais especializados no
combate ao mosquito causador da doenca.
Facasua parte: Receba o agente de combate a endemias

R. Domingos Tavol ° 06 - Vila Améli
Casa da Dengue ;0 cade sosehastino) (&) 3891-3423

Construindo uma cidade melhor!
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guagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo - Figuras de Palavras:
Comparagio; Catacrese; Metonimia - Figuras de construgao: Elipse; Hipérbato; Pleonasmoj Silep-
se - Figuras de pensamento: Antitese - Vicios de Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagio: Descrigao - Narragio - Dissertagio - Tipos de Discurso - Coesao
Textual. Contetidos Programéticos do Ensino Médio.

MATEMATICA PARA TODAS AS FUNCOES:

Conteudos Programiticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes - simplifica-
ao, propriedade - racionalizagio de denominadores; Equacio de 2° grau: resolugio das equagdes
completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagio de 1° grau: resolu¢do - problemas de 1°
grau; Equagoes fraciondrias; Relagao e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungio do 1°
grau - fungdo constante; Razao e Proporgio; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e com-
posta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoracao de expres-
sdo algébrica; Expressao algébrica - operagdes; Expressdes fraciondrias - operagdes - simplificagio;
Progressdo Aritmética (PA) e Progressio Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Ntimeros comple-
xos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagao exponencial; Fungio logaritmica; Analise combina-
toria; Probabilidade; Fungao do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagao
fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com niimeros
inteiros e fraciondrios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC);
Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume, drea, m* e metro linear.

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO, LEGISLACAO E PUBLICACOES INSTITUCIONAIS
PARA TODAS AS FUNGOES:

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO:

Fundamentagao, Finalidades e Conceituag¢io do Ensino Fundamental de conformidade com a
LDBEN (Lei Federal n.c 9.394/96) e PCN (Parimetros Curriculares Nacionais); Fundamentos:
Filosofia da Educagao, Histéria da Educagao, Sociologia, Psicologia da Educagao, Didatica e Meto-
dologia do Ensino; Processo de Avaliagio Educacional; Processo do Trabalho Coletivo; Processo
de Escolarizagio: sucessos e fracassos; Evasio e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas;
Processo de Inclusio no Ensino Fundamental; Questdes Politicas Educacionais Brasileiras; Gestao
Educacional (Gestao Participativa e Participagio Comunitaria).

LEGISLACAO:

Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil - promulgada em $ de outubro de 1988. Artigos 5°,
37 a0 41,205 a0 214.

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Lei Federal n° 12.010, de 03 de agosto de 2009 - Nova Lei da adogao e as alteragoes no ECA.

Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996- L.D.B.E.N. - Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢a0 Nacional Emenda Constitucional n° 14/96.

Lei Federal ne 11.274, de 06/02/06 - Altera a redagao dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei n© 9.394/96,
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, dispondo sobre a duracio de 9 (nove)
anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

Lei Federal n° 10.172, de 9 de janeiro de 2001 - Plano Nacional de Educagao.

Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengio e Desenvol-
vimento da Educagio Bésica e de Valorizag¢io dos Profissionais da Educagio - FUNDEB, disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At0o2007-2010/2007/Lei/L11494.htm

Lei Federal n° 11.645, de 10 de margo de 2008 - Altera a Lei 9.394/96, modificada pela Lei
10.639/03, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, para incluir no curriculo ofi-
cial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena’”.
Parecer CNE/CBE n.° 17 / 2001- Diretrizes Curriculares para a Educagao Especial na Educagao
Basica.

Resolugao CNE/CEB n° 2 de 11/09/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacio Especial na Edu-
cagao Bisica.

PUBLICAC()ES INSTITUCIONAIS:

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais(Volumes
deIaX, 12a 42 série do Ensino Fundamental). Brasilia. MEC/SEF, 2000.

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagiao Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Edu-
cagao Infantil - Volume 1: Introdugao; Volume 2: Formagao Pessoal e Social; Volume 3: Conheci-
mento de Mundo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. MEC. Secretaria da Educagao Fundamental. Parimetros Curriculares Nacionais: Temas
Transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagio Fundamental. Parimetros Curriculares Nacionais: Adapta-
¢oes Curriculares - estratégias para a educagdo de alunos com necessidades educacionais especiais.
Brasilia, MEC/SEF/SEESP, 1999.

BRASIL. MEC. Secretaria Especial de Politicas de Promogao da Igualdade Racial. Diretrizes Curri-
culares Nacionais para a Educagio das relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana. Brasilia, junho, 2005.

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagao Basica. Ensino fundamental de 9 anos: orientagdes para a
inclusdo da crianga de 6 anos de idade. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagao
Basica, 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICAIE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI- APOIO A INCLUSAO:
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1) Curriculo e cidadania: saberes voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas,
afetivas, sociais e culturais. 2) Escola inclusiva como espago de acolhimento, de aprendizagem e
de socializacdo. 3) Pedagogias diferenciadas: progressio continuada, corregio de fluxo, avaliagio
por competéncias, flexibilizagao do curriculo e da trajetéria escolar. 4) A construgio coletiva da
proposta pedagdgica da escola: expressio das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais
e das expectativas dos alunos e dos pais. 5) O trabalho coletivo como fator de aperfeigoamento da
pritica docente. 6) O papel do professor na integragao escola-familia. 7) A formagio continuada
como condigao de construgao permanente das competéncias que qualificam a pratica docente. 8)
O ensino centrado em conhecimentos contextualizados e ancorados na agio. 9) O reforgo e recu-
peragdo: parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem. 10) A relagdo professor-aluno:
construgio de valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solid4rias e responsaveis.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sio Paulo: Cortez, 2003.
CASTORINA, Antonio José, FERREIRO, Emilia; LERNER, Delia e OLIVEIRA, Marta Kohl de.
Piaget-Vygotsky: novas contribui¢des para o debate. Sio Paulo: Atica, 1997.

COLL, César; MARTIN, Elena; MAUR], Teresa; MIRAS, Mariana; ONRUBIA, Javier; SOLE, Isa-
bel; ZABALA, Antoni. O construtivismo na sala de aula. Sao Paulo: Atica, 1996.
FREIRE,Paulo.Pedagogia da autonomia - Saberes necessdrios a prética educativa. Sio Paulo: Ed.
Paz e Terra, 1997.

GARDNER, Howard; PERKINS, David; PERRONE, Vito e colaboradores. Ensino para a compre-
ensio. A pesquisa na prética. Porto Alegre: Artmed, 2007.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagao, 2001.
LUCKES]I, Cipriano Carlos. Avalia¢ao de Aprendizagem escolar. Sao Paulo: Editora Cortez, 2002.
MACEDO, Lino de. Ensaios pedagdgicos: Como construir uma escola para todos? Porto Alegre:
Artmed, 2005.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusio escolar - O que é2 Por qué? Como fazer? Ed. Moderna,
2003.

MORIN, E. Os Sete Saberes Necessérios a Educacio do Futuro. Sao Paulo: Cortez, 2000.
PERRENOUD, P. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

SASSAKI, R. K. Inclusio: construindo uma sociedade para todos. 5 ed. Rio de Janeiro: WVA, 2003.
SAVIANI, Demerval. Escola e Democracia. Sao Paulo: Autores Associados, 2008.

SEBER, M. G. Construcdo da inteligéncia pela crianga. Sdo Paulo: Scipione, 2002.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. Petropolis: Vozes, 2002.
VYGOTSKY, L.S., Luria, A.R. Leontiev, A.N. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. Sao
Paulo: Icone, 1988.

WEISZ, Telma.O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo, Editora Atica, 2000.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

O programa de prova toma como base o referencial educacional atualizado a partir dos Pardmetros
Curriculares Nacionais. Desta forma, aborda os conhecimentos sobre os fundamentos da area de
conhecimento, seu objeto de estudo, suas dimensdes e implicages relativas a aplicagao didética e
metodoldgica no desenvolvimento do trabalho docente, considerando os principios da educagio e
as especificidades do ensino aprendizagem.

CONSTA DO PROGRAMA DE PROVA DESTE EDITAL SUGESTAO BIBLIOGRAFICA ES-
PECIFICA, NO ENTANTO, O CANDIDATO PODERA VALER-SE DE OUTRAS OBRAS QUE
TRATAM DOS ASSUNTOS EM PAUTA, CONSIDERANDO-SE EM ESPECIAL AS OBRAS
BASICAS UTILIZADAS NOS CURSOS DE GRADUAGAO.

O eixo pedagodgico central que norteard as questdes do Processo Seletivo, conforme indicam as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Brasil. Ministério da Educagio) e
Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil (Brasilia: MEC/SEF, 1998) tem como
base os seguintes principios:

“ Principios éticos da autonomia, da responsabilidade, a solidariedade e do respeito ao bem co-
mum;

- Principios politicos dos direitos e deveres da cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito

a ordem democritica;
- Principios estéticos da sensibilidade, criatividade e diversidade de manifestagoes artisticas e cul-
turais”.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BA-
SICAI-LIBRAS

Objetivos Gerais; Conteudos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matemitica, Ciéncias Na-
turais, Historia, Geografia, Arte, e Educagao Fisica; Temas Transversais e FEtica, Meio Ambiente e
Satde, Pluralidade Cultural e Orientagdo Sexual; Avaliagao; Atuagdo Prética do Professor; Fatores
de Crescimento; O desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisi¢ao
da estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de comunicagao; A redugao das
limitagGes provocadas pela deficiéncia; O apoio na inser¢io familiar, escolar e social de criangas e
jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa proces-
sar; A preparagao para uma adequada formagao profissional e integragdo na vida ativa; Repensando
a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicoldgico; O Clima sédcio-afetivo. Ensino
de Alunos com Deficiéncia Auditiva. Conhecimentos sobre Educac¢do Inclusiva. Conhecimentos
Especificos no uso e no ensino de LIBRAS; Legislagio Especifica da Libras e Etica profissional do
tradutor / intérprete da Libras.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IT - ARTES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - CIENCIAS

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IT - GEOGRAFIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII - INGLES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - INTERPRETE DE LIBRAS
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I - LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - MATEMATICA
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 05
Matemitica 05
Legislagio, Publicagdes Institucionais e Conhecimentos Pedagdgicos 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS AS FUNCOES:

ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS: como por exemplo: FONETICA E FONO-
LOGIA: Conceitos basicos - Classificagao dos fonemas - Silabas - Encontros Vocélicos - Encontros
Consonantais - Digrafos - Vogais - Semivogais - Separacio de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos - O Alfabeto - Orientagdes ortogréficas - Uso do “Porqué” - Uso do hifen - Ortoépia. ACEN-
TUAGCAO: Conceitos bésicos - Acentuacdo ténica - Acentuagdo grafica - Os acentos - Aspectos
genéricos das regras de acentuagio - As regras bdsicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - For-
mas verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao
das palavras - Conceitos basicos - Processos de formacao das palavras - Derivagdo e Composigio -
Prefixos - Sufixos - Afixos - Radicais - Tipos de Composi¢ao - Estudo dos Verbos Regulares e Irregu-
lares - Verbos auxiliares - Verbos defectivos - Classe de Palavras - Flexdao nominal e verbal - Emprego
de locugbes - Substantivo - Artigo - Adjetivo - Numeral - Pronome - Locugio verbal - Advérbio -
Preposicao - Conjungao - Interjeigdo - Vozes verbais. SINTAXE: Predicagao verbal - Concordéancia
nominal - Concordéncia verbal - Regéncia nominal - Regéncia verbal - Pontuagio - Colocagao dos
pronomes - Oragoes Coordenadas e Subordinadas - Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial,
Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais - Termos Essenciais da Oragao
- Termos Integrantes da Oragao - Termos Acessorios da Oragio - Periodo - Sintaxe de Concordéncia
- Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagao - Fungées e Empregos das palavras “que” e “se” - Sinais
de Pontuagio. SEMANTICA: Sinénimos - Anténimos - Denotagio e Conotagao - Figuras de Lin-

guagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo - Figuras de Palavras:

Comparagao; Catacrese; Metonimia - Figuras de construgio: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silep-
se - Figuras de pensamento: Antitese - Vicios de Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagio: Descri¢do - Narragio - Dissertacdo - Tipos de Discurso - Coesdo
Textual. Contetidos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA PARA TODAS AS FUNCOES:

Contetidos Programiticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes - simplifica-
¢ao, propriedade - racionalizagiao de denominadores; Equagio de 2° grau: resolugio das equagdes
completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagao de 1° grau: resolugio - problemas de 1°
grau; Equagdes fraciondrias; Relagao e Fung¢ao: dominio, contradominio e imagem; Fungio do 1°
grau - fungdo constante; Razao e Propor¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e com-
posta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoragio de expres-
sdo algébrica; Expressao algébrica - operagoes; Expressdes fraciondrias - operagoes - simplificago;
Progressdo Aritmética (PA) e Progressao Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros comple-
xos; Fungao exponencial: equagio e inequagio exponencial; Fungio logaritmica; Andlise combina-
téria; Probabilidade; Fungio do 20 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagio
fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nimeros
inteiros e fraciondrios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC);
Raiz quadrada; Sistema Monetdrio Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume, drea, m* e metro linear.

LEGISLA(;AO, PUBLICACOES INSTITUCIONAIS E CONHECIMENTOS PEDAGOGI-
COSPARATODAS AS FUNCOES:

LEGISLACAO:

Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil - promulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos
50,37 a0 41,205 a0 214 e artigo 60 das disposi¢oes Constitucionais Transitorias. Emenda 14/96.
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - L.D.B.E.N. - Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢do Nacional Emenda Constitucional n° 14/96.

Lei Federal n° 10.172, de 9 de janeiro de 2001 - Plano Nacional de Educagao.

Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengio e Desenvol-
vimento da Educacao Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB.

Lei Federal n° 11.645, de 10 de marco de 2008 - Altera a Lei 9.394/96, modificada pela Lei
10.639/03, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, para incluir no curriculo ofi-
cial da rede de ensino a obrigatoriedade da temdtica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.
Lei Federal n° 12.010, de 03 de agosto de 2009 - Nova Lei da adogio e as alteragdes no ECA.
Parecer CNE/CBE n.© 17 / 2001- Diretrizes Curriculares para a Educagio Especial na Educagio
Bésica.

Resolugao CNE/CEB n° 2 de 11/09/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagio Especial na Edu-
cagao Basica.

PUBLICACOES INSTITUCIONAIS:

BRASIL. MEC. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parimetros Curriculares Nacionais - Vol. 01
a 10. Brasilia. MEC/SEF, 2000.

BRASIL. MEC. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parimetros Curriculares Nacionais: Temas
Transversais 12 & 42 série. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagao Fundamental. Parimetros Curriculares Nacionais: Adapta-
¢oes Curriculares - estratégias para a educagio de alunos com necessidades educacionais especiais.
Brasilia, MEC/SEF/SEESP, 1999.

BRASIL. MEC. Secretaria Especial de Politicas de Promogao da Igualdade Racial. Diretrizes Curri-
culares Nacionais para a Educagio das relagoes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana. Brasilia, junho, 200S.

BRASIL. MEC - Politica Nacional de Educacio Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva/
Ensaios Pedagégicos - Programa Educagio Inclusiva (2006) / Ensaios Pedagégicos - Construindo
Escolas Inclusivas / Experiéncias Educacionais Inclusivas - Programa Educagao Inclusiva: Direito a
Diversidade. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/publicacoes

BRASIL. MEC/INEP. IDEB(Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica) Disponivel em:
http://portalideb.inep.gov.br

BRASIL. MEC/INEP. Prova Brasil e SAEB. Disponivel em: http://provabrasil.inep.gov.br

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1) Curriculo e cidadania: saberes voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas,
afetivas, sociais e culturais. 2) Escola inclusiva como espaco de acolhimento, de aprendizagem e
de socializagdo. 3) Pedagogias diferenciadas: progressao continuada, corregao de fluxo, avaliagao
por competéncias, flexibilizacio do curriculo e da trajetoria escolar. 4) A construgio coletiva da
proposta pedagdgica da escola: expressao das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais
e das expectativas dos alunos e dos pais. 5) O trabalho coletivo como fator de aperfeicoamento da
prética docente. 6) O papel do professor na integragao escola-familia. 7) A formagio continuada
como condigio de construcio permanente das competéncias que qualificam a prética docente. 8)
O ensino centrado em conhecimentos contextualizados e ancorados na agio. 9) O reforgo e recu-
peracdo: parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem. 10) A relagio professor-aluno:
construgio de valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, soliddrias e responsaveis.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNC[\O DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - ARTES

Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e arte como
drea de conhecimento. Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizagio, reflexdo e
fazer artistico. Artes visuais e percep¢ao visual. Historia da arte; movimentos artisticos; origina-
lidade e continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da Danca; da Musica e do Teatro. O
Ensino da Arte e a Estética. A construgido do conhecimento em arte. Contextualizagao da formagao
profissional do professor. Andlise da fun¢do do professor de arte diante de uma proposta de educa-
¢ao inclusiva. Teorias e concepgdes de Arte: do pensamento antigo ao pds - moderno. As dimensdes
da Arte e suas principais articulagdes. Elementos bdsicos das composigées artisticas (coreogréficas,
teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramiticas articuladoras. Das origens da Danga, do
Teatro, da Musica e das Artes Visuais & contemporaneidade. Caracteristicas, produgoes e produto-
res dos principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil e no mundo. O conheci-
mento Arte no curriculo escolar: razdes e finalidades. Ensino da Artes no Ensino Fundamental. A
metodologia do ensino de Arte. O desenvolvimento expressivo nas diferentes reas artisticas e suas
relagdes com o desenvolvimento biol6gico, afetivo, cognitivo e sécio - cultural do ser humano. As
diferentes linguagens artisticas e a educagao. Aplicagao didatica e prética dos seguintes referenciais:
Arte - drea de conhecimento, Arte - Linguagem, Arte e Educagio. Os estilos artisticos ocidentais e
seus condicionantes historicos: As artes plésticas no Mundo Cldssico. Grécia e Roma, Arte e reli-
giosidade na Europa Medieval, As artes na Epoca do Renascimento, Do Barroco a0 Romantismo.
Europa e América Colonial, As artes pldsticas no Brasil Imperial. As artes na Modernidade: Os
movimentos de vanguarda. Do Impressionismo a Arte Computacional, Movimentos de vanguarda
no Brasil. Do Modernismo ao Tropicalismo, A musica popular brasileira. Da Jovem Guarda aos dias
atuais, O cinema no Brasil. Do Cinema Novo aos nossos dias, Arte e Meios de Comunicagao de
Massas no Mundo Contemporéineo.
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SEBER, M. G. Construgao da inteligéncia pela crianga. Sdo Paulo: Scipione, 2002.
TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. Petrépolis: Vozes, 2002.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - CIENCIAS

A interdisciplinaridade e a contextualizagdo no ensino de Ciéncias. Papel do professor e papel do
aluno no processo de ensino e aprendizagem. O papel e a importincia da experimentagio e do
estudo do meio no ensino de Ciéncias. Como as Ciéncias Naturais evoluiram através dos tempos.
Ciclos biogeoquimicos - dgua, nitrogénio, oxigénio e carbono na biosfera. Desenvolvimento susten-
tado - relagdes entre ecologia, economia e educagio ambiental. Relagdes entre tipos de poluigio,
ecossistemas urbanos, energia e meio ambiente. Elementos quimicos - usos tecnoldgicos e papel
que desempenham na nutri¢io e saide humana. Transformagdes fisicas e quimicas das substancias.
O corpo humano - importincia e fungdes do esqueleto, sistema nervoso e sistema circulatério. Os
6rgaos do sentido - audigao, visio, paladar e olfato. A fisica e o cotidiano - nogdes sobre mecénica
(distancia, velocidade, movimento, aceleracdo). Termologia, ptica e eletricidade. Aspectos meto-
dolégicos do Ensino de Ciéncias. Seres vivos, classificagdo, suas necessidades, fun¢oes e relagdes
com a natureza. Terra: sistema solar, elementos da natureza, solo, subsolo, o universo, evolugao,
energia, ciclos da vida, ecologia, interferéncia dos seres humanos nos ecossistemas, caracteristicas
anatomicas e filosoficas do ser humano: aspectos basicos na organizagao e fisiologia dos aparelhos
digestivos, circulatdrios, respiratérios, excretar, venoso, enddcrino, reprodutor e locomotor. A
transmisso da vida -heranga bioldgica, a hereditariedade e 0 meio ambiente, pesca e caga preda-
toria, desmatamento, poluigao da dgua, do ar, do solo. A questdo do lixo. Cadeia alimentar, sistema
de comunicacdo. As invengdes e sua relacio com a natureza. Beneficios e riscos. Estrutura Celular
(Citologia). Evolugio dos seres vivos. Reino Vegetal: Fungdes vitais das plantas. Estudos de Briofi-
tas, Pteridofitas, Giminospermas e Angiospermas. Reino Animal: caracteristicas gerais, reprodugao,
nutri¢ao, locomogao e coordenagao de Poriferos, Cnidarios, Artrépodes, Moluscos, Equinodermos,
Nematelmintos, Platelmintos, Anelideos e Cordados. Epidemiologia e Bioestatistica: Histéria Na-
tural e Preven¢ao de Doengas, Indicadores de Satude / Medidas de Satde Coletiva, Distribuicao
das Doengas no Espago e no Tempo, Vigilincia Epidemiolégica, Andlise Exploratéria de Dados,
Produgao, Ambiente e Saude: Aspectos Histéricos da Patologia do Trabalho, Processo e Organiza-
¢ao do Trabalho, Satide e Ambiente, A investigagio da Relagio entre Satide e Trabalho, Legislagao
referente Saude e Trabalho, O Manejo dos Agravos a Saude Relacionados com o Trabalho, Higiene
e Toxicologia Ocupacional. Nogoes Elementares de Satide: Conceitos: satide-doenga. Nutrigao:
necessidades alimentares. A dindmica das doengas infecciosas: epidemia-endemia. Doengas parasi-
tarias no homem: viroses, protozoonoses e verminoses. A satide e o consumo de drogas. Principais
doengas sexualmente transmissiveis.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUN(;,[\O DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - GEOGRAFIA

Globalizagdo e as novas territorialidades: as redes de cidades. A urbanizagao brasileira e cidadania.
Campo e a cidade: terra, trabalho e cidadania. Brasil diante das questdes sécio-ambientais. Os de-
safios da conservagio ambiental: as interagoes entre sociedade e natureza. O ensino de Geografia
no ensino fundamental. Nogoes de cartografia; Escala e coordenadas geogrificas; Representagio
cartografica; Meio ambiente fisico; Estrutura da superficie terrestre, evolugio e formas de relevo;
Atmosfera e fendmenos meteoroldgicos e climaticos; Solo, vegetacio e fauna; Rios: bacias e re-
gimes fluviais; O homem, os recursos naturais e o meio ambiente; Aplicagdes dos conhecimen-
tos geograficos: organizagao do espago, anélise ambiental; Recursos naturais: tipos, importancia,
aproveitamento; Atividades humanas e questdes ambientais; Populagdo; Estrutura, crescimento,
distribui¢do espacial e mobilidade; Urbanizagio; Populagio rural; Recursos energéticos; Formas
tradicionais e fontes alternativas de energia; Reservas conhecidas e consumo; Problemdtica ener-
gética da atualidade; Atividades industriais; Conceitos basicos: industria de base, industria de bens
de consumo, meios de producido; Fatores da localizagdo e do desenvolvimento industrial; Grandes
regides industriais; Atividades agricolas; Conceitos bésicos, agricultura de subsisténcia, agricultura
comercial, agricultura industrial e meios de produgao; Evolugio da agricultura; Mercados de pro-
dugao agricola; Brasil; Espago natural; Populagio; Espago rural e atividades agricolas; Urbanizagio;
Industrias: localizagao, fontes de energia, produgio; Circulagio e transportes; Caracteristicas do
mercado interno e relagdes comerciais externas; Regides brasileiras; Divisdo regional do Brasil; As-
pectos fisicos, caracteristicas demograficas e econdmicas das regides brasileiras; Espago mundial;
Grandes unidades geoldgicas, morfoldgicas e fitocliméticas da terra; Aspectos geograficos do desen-
volvimento; Caracteristicas humanas e econdémicas dos paises e das regides mundiais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - HISTORIA

Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade: as primeiras civilizagdes do Oriente, a civilizagio
grega e aromana. A Idade Média: a formagao da Europa medieval, a Igreja, o feudalismo. A transi¢ao
do feudalismo para o capitalismo. A Europa moderna: o absolutismo, o expansionismo maritimo, o
mercantilismo, o renascimento e a reforma. A América antes dos europeus: as populagoes indige-
nas, organizagao social e cultura. O Brasil col6nia: a sociedade colonial, economia e escravidao, os
jesuitas e a acdo da Igreja, a conquista do interior (as bandeiras, a pecudria, o extrativismo e a mine-
racao). A crise do sistema colonial no Brasil: rebelides locais e o processo de emancipagao politica.
A afirmagio do capitalismo e do liberalismo: o Iluminismo, a Revolucdo Francesa, a Revolugio
Industrial e a nova sociedade do trabalho. Economia, sociedade, urbanizagio e cultura no Brasil
do século XIX: o periodo joanino, o Primeiro Reinado, o Periodo Regencial, o Segundo Reinado.
Economia, sociedade, industrializagdo e cultura no Brasil do advento da Republica ao fim da época
Vargas (1889-1945). Politica, sociedade e cultura no Brasil pés-194S até o fim dos governos mili-
tares. Brasil contemporaneo. Histéria e cultura na sociedade globalizada.1. Europa Medieval; 1.1
Renascimento comercial; 1.2 As bases da economia agréria: crescimento do consumo de cereais;
1.3 O desenvolvimento da economia urbana; 1.4 Feudalismo; 1.4.1 A sociedade de ordens: 10,20 e
30 estados; 1.4.2 O ordenamento na nobreza: suserania e vassalagem; 1.4.3 As relagdes entre a aris-
tocracia proprietdria de terras e os camponeses; 1.4.4 As relagdes entre a monarquia e a aristocracia;
1.5 A presenga da Igreja Catdlica na dinamica politica e social européia; 2. Europa Moderna; 2.1 O
desenvolvimento da economia de mercado na Europa; 2.1.1 A expansio da produgio agriria: os
cereais; 2.1.2 A vida mercantil e o aumento da circulagio de moedas; 2.1.3 A expanséo ultramarina;
2.2 A centralizagdo politica e administrativa; 2.2.1 O absolutismo mondrquico; 2.2.2 A formagao
dos Estados Nacionais na Europa; 2.2.3 As lutas sociais: a nobreza, a burguesia e os camponeses; 2.3
Sociedade e cultura na Europa Moderna; 2.3.1 Renascimento; 2.3.2 A Reforma Protestante; 2.3.3
A Contra-Reforma; 2.3.4 O Iluminismo; 2.4 A expansio comercial: a crescente integracio entre a
Europa e o Novo Mundo; 2.4.1 O mercantilismo; 2.4.2 O processo de colonizagio; 2.4.3 A forma-
¢ao das empresas coloniais européias; 2.5 A expansio econdmica e a crise do Antigo Regime; 2.5.1
Liberalismo politico e econdémico; 2.5.2 As revolugdes politicas na Europa; 2.5.2.1 Revolugao Ingle-
sa; 2.5.2.2 Revolugao Francesa; 2.5.3 Capitalismo: desenvolvimento histérico; 2.5.3.1 A revolugao
industrial; 2.5.3.2 A dindmica social sob o impacto da produgao industrial; 3. A América colonial;
3.1 A conquista da América; 3.2 A crise do sistema colonial na América; 3.3 A constitui¢io do Esta-
do Nacional; 3.4 A independéncia dos Estados Unidos; 3.5 A independéncia da América espanhola;
4. Brasil Colonia; 4.1 A colonizagdo do Brasil; 4.2 A economia e a sociedade escravista colonial; S.
Europa Contemporanea; 5.1 Consolidagio do capitalismo e a emergéncia da politica de massas;
5.2 O movimento das nacionalidades; 5.3 As unificagdes da Itélia e da Alemanha; 5.4 Liberalismo
e democracia representativa; 5.5 Partidos politicos e parlamento; 5.6 Movimentos operarios; 5.7
Socialismos; 5.8 A expansdo imperialista européia e norte-americana; 5.9 A entrada da Alemanha
na disputa imperialista; 6. Brasil Independente; 6.1 Constru¢ao do Estado e desenvolvimento eco-
nodmico; 6.2 O Estado imperial; 6.3 Politica de terras e economia cafeeira; 6.4 A aboli¢do da escrava-
tura e o incremento da imigragao; 6.5 A instauragao da Republica; 7. Estados Nacionais e a disputa
por mercados; 7.1 As disputas politicas entre Estados no contexto de uma maior integragao; 7.2 12
e 22 Guerras Mundiais; 7.3 Os movimentos de contestagio da ordem politica liberal; 7.4 Socialismo
e fascismo; 7.5 A crise econdmica de 1929 e o debate sobre o papel do Estado na economia; 7.6
Ascensio dos Estados Unidos e da Unido Soviética; 7.7 As guerras de libertagio nacional na Africa
e na Asia; 8. América Latina: desenvolvimento econdmico e dindmica politica; 8.1 As experiéncias
populistas; 8.2 As experiéncias socialistas; 8.3 Os processos autoritdrios nos anos 60 e 70; 9. O
Brasil na Republica;9.1 A crise do modelo liberal na Primeira Republica - As politicas oligirquicas;
9.2 A centralizagio politica nacional - A Revolugio de Trinta e o trabalhismo; 9.3 Democracia e de-
senvolvimento econdmico; 9.3.1 O populismo na politica nacional; 9.3.2 O crescimento industrial;
9.4 Autoritarismo e desenvolvimento econémico; 9.4.1 Os anos autoritérios (1964-1988); 9.4.2 O
crescimento econdmico na década de 70; 9.5 Democracia e crise econdmica; 9.5.1 O aumento da
divida externa; 9.5.2 Pluralidade politica e movimentos populares; 10. A globalizagao econémica,
desenvolvimento econdmico e defesa de mercado; 10.1 A crise do socialismo; 10.2 O Oriente Mé-
dio: religido e politica; 10.3 As politicas de reforma do Estado; 10.4 O Mercosul e os desafios da
integragao econdmica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICAII- INGLES

Language as communication. Language system: phonology, morphology, syntax. Teacher Develo-
pment and Teaching Practice; Objectives in Teaching English as a Foreign Language; Methods,
approaches, techniques and resources; The four skills: reading, speaking, listening, writing. Evalua-
ting, selectingandproducingmaterials.

Andlise e interpretagio: Identificagio do tema central e das diferentes idéias contidas nos textos.

Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificagio de enunciados que
expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢ao, conseqiiéncia e comparagao. Estudo do
vocabulério: significado de palavras e expresses num contexto. Semelhangas e diferengas de signi-
ficados de palavras e expressoes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicacao pratica: flexao do
nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contdveis e ndo cont4veis em inglés). Flexao do verbo.
Significado através da utilizagao do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordincia no-
minal/verbal. Preposi¢oes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposigao.
Oragdes com relagao de causa, conseqiiéncia, tempo, modo, condi¢ao, concessao, comparagao. Ora-
¢oes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICAII - INTERPRETE DE LIBRAS

Objetivos Gerais; Contetidos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Na-
turais, Histdria, Geografia, Arte, e Educagdo Fisica; Temas Transversais e Etica, Meio Ambiente e
Saude, Pluralidade Cultural e Orientagdo Sexual; Avaliagdao; Atuagdo Prética do Professor; Fatores
de Crescimento; O desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisi¢ao
da estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de comunicagdo; A redugio das
limitagdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na inser¢io familiar, escolar e social de criangas e
jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa proces-
sar; A preparagio para uma adequada formagio profissional e integragao na vida ativa; Repensando
a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O Clima sécio-afetivo. Ensino
de Alunos com Deficiéncia Auditiva. Conhecimentos sobre Educagao Inclusiva. Conhecimentos
Especificos no uso e no ensino de LIBRAS; Legislagio Especifica da Libras e Etica profissional do
tradutor / intérprete da Libras.
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SILVA, M.P.M. A Construcio de Sentidos na Escrita do Aluno Surdo. Sao Paulo: Plexus Editora,
2001.

SILVA, S. & VIZIM, M. Educagio Especial - multiplas leituras, diferentes significados. Campinas:
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VINHA, T.P. O educador e a moralidade infantil: uma visao construtivista. Campinas: Mercado das
Letras; Sao Paulo: Fapesp, 2000.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICAII - LINGUA PORTUGUESA

Concepcao de drea - aprendizagem da lingua materna: tecendo conhecimentos sobre a sua estrutu-
ra, uso e fungdes. Linguagem: uso/fungio/andlise e reflexdo; lingua oral/escrita; variagdes linguisti-
cas; norma padrao. Leitura, produgio de textos, andlise e reflexdo sobre alingua: texto/textualidade;
coesao textual; coeréncia textual; processos de ensino e da aprendizagem da gramética normativa.
I- COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO(S) - Verificar a capacidade do candidato
em termos de: - compreensao do pensamento contido em um texto, na sua globalidade - distingao
das idéias bésicas das secundérias - identificacao das inter-relacdes de idéias no texto dado - dedugao
de idéias, de sentimentos e de pontos de vista expressos no(s) texto(s). - compreensio do significa-
do de palavras, expressdes ou estruturas frasais em determinado contexto. - analise do(s) texto(s) do
ponto de vista da unidade tematica e estrutural. - anélise da argumentagao.

II - ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS - Fonética e Fonologia: Fonemas: vogais
e consoantes. Encontros vocélicos e consonantais. Silaba e acento tonico. Ortografia e Pontuagio:
Emprego do sistema ortogréfico vigente: letras, notagoes léxicas e acentuagio grafica. Emprego
dos sinais de pontuagio. Estrutura dos vocébulos: Processos de formagao das palavras: derivagao
e composicio. Elementos mérficos: radicais e afixos (morfemas flexionais e derivacionais). Flexao
nominal e verbal. Classes de palavras. Sintaxe do periodo e da oragao: Periodo simples. Periodo
composto. Sintaxe de regéncia: Verbos e sua predicagio. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de
concordancia: Concordancia nominal e verbal. Sintaxe de Colocagao: Proclise, mesoclise, énclise.
Semantica: Sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia.

III - LITERATURA BRASILEIRA - Principais expressoes e caracteristicas das escolas literarias. No-
¢Ges e teoria literdria: Géneros literdrios em poesia e prosa. Estilo individual e de época. Figuras de
linguagem. Obras e autores consagrados.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA II - MATEMATICA

Os niimeros: naturais e inteiros; operagdes, propriedades, divisibilidade; racionais: representagao
fraciondria e decimal, operagdes e propriedades; irracionais e reais: caracterizagio, representagao
na reta, representacdo como radical, operagoes, propriedades. A dlgebra: célculo literal, equagdes
redutiveis as do 1o e 20 graus, fun¢des de 1o e 20 graus, grificos e inequagdes. Situagdes problemas
contextualizadas: proporcionalidade, regra de trés simples ou composta, porcentagem, juros sim-
ples e nogao de juros compostos. Geometria: propriedades fundamentais de 12 4ngulos, poligonos,
circulos; semelhanca; relagoes métricas e trigonométricas nos tridngulos: dreas das principais figu-
ras planas; volumes dos principais sélidos. Medidas: sistemas de medidas usuais, decimais ou nio.
O ensino de Matematica no ensino fundamental: Objetivos do ensino de Matematica e critérios de
selegdo de conteudos; uso de recursos no processo de ensino aprendizagem de matematica: (livros,
calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais).

1. Conjuntos Numéricos

1.1. Numeros naturais e nimeros inteiros; nimeros primos e compostos; divisibilidade, decompo-
si¢ao em fatores primos, méximo divisor comum e minimo multiplo comum; principio da indu¢ao
finita.

1.2. Numeros racionais e irracionais, operagoes e propriedades; ordem, valor absoluto, desigual-
dades e intervalos no conjunto dos nimeros reais; representagio decimal de fra¢des ordindrias;
dizimas periddicas e sua conversao em fragdes ordindrias; sistemas de numeragio de base qualquer;
conversido de nimeros de um sistema a outro.

1.3. Numeros complexos: representagio e operagdes nas formas algébrica e trigonométrica; raizes
complexas da unidade e férmula de DeMoivre.

1.4. Seqiiéncias numéricas, progressdes aritméticas e progressdes geométricas, nogio de limite de
seqiiéncias infinitas, soma dos termos da série geométrica infinita.

2. Razdes e Proporgoes

2.1. Razdes e Proporgdes; divisio proporcional; regras de trés simples e composta; porcentagem;
médias (aritmética e geométrica); juros simples e descontos simples.

3. Fungoes

3.1. Nogio de fungao; construgao de fungdes;fungdes crescentes e decrescentes.

3.2. Dominio, conjunto-imagem e grifico; translagio de gréficos.

3.3. Fungoes injetoras, sobrejetoras e bijetoras.

3.4. Tipos de fungdes: linear, afim, quadrética, exponencial e logaritmica.

3.5. Méximos ou minimos da fungio quadritica.

3.6. Operagoes com fungdes: adi¢ao, multiplicagio por nimero real, produto, quociente, compo-
sigao e inversao.

3.7. Equagoes e inequagdes exponenciais e logaritmicas.

4. Polindmios

4.1. Conceitos, grau e propriedades fundamentais; identidade de polindomios; adigdo, subtragao,
multiplicagdo e divisdo de polindmios; algoritmo de Briot-Ruffini.

4.2. Fatoragio, produtos notéveis e resto da divisio de um polindmio porx * a.

S. Equagoes Algébricas

S.1. Defini¢des, conceito de raiz, multiplicidade de raizes; equagoes e inequagdes do 1.2 e2.° graus;
sistema de equagdes do 1.2 e 2.° graus; equagio e trindmio do segundo grau, férmula de Bhaskara;
Teorema Fundamental da Algebra; decomposicao de um polindmio em fatores irredutiveis (do 1.0
e 2.0 graus).

5.2. Relagdo entre coeficientes e raizes; pesquisa de raizes racionais; raizes reais e complexas.

6. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares

6.1. Conceito e elementos caracteristicos de uma matriz; adi¢ao e multiplicagio de matrizes, multi-
plicagdo de numero por matriz; conceito e cilculo da inversa de uma matriz quadrada.

6.2. Determinante de uma matriz quadrada, propriedades e aplicagoes; regra de Cramer.

6.3. Matrizes associadas a um sistema de equagdes lineares; resolugo e discussiao de um sistema
linear.

7. Anélise Combinatéria e Probabilidades

7.1. Problemas de contagem.

7.2. Combinagdes; arranjos simples; permutagdes simples e com repeti¢des; bindmio de Newton.
7.3. Conceito de probabilidade e de espagos amostrais; resultados igualmente provéveis.

7.4. Probabilidade da unido e da intersecgao de dois eventos em espagos amostrais finitos.

7.5. Probabilidade condicional e eventos independentes.

7.6. Nogoes de Estatistica: distribuigdo de freqiiéncia (média e mediana).

8. Geometria Plana

8.1. Congruéncia de figuras geométricas; congruéncia de tridngulos; os casos clssicos de congru-
éncia.

8.2. O postulado das paralelas; duas paralelas cortadas por uma transversal; feixe de paralelas corta-
das por transversais; Teorema de Tales; semelhanga de tridngulos.

8.3. Relagdes métricas nos tridngulos, poligonos regulares, circunferéncia e circulo; Teorema de
Pitdgoras.

8.4. Area de triangulos e de quadrildteros; drea de poligonos regulares; 4rea do circulo e do setor
circular.

9. Geometria Espacial

9.1. Retas e planos no espago: paralelismo e perpendicularismo de retas e de planos.

9.2. Prismas, pirdmides e respectivos troncos; célculo de dreas e de volumes; poliedros regulares.
9.3. Cilindro, cone, tronco de cone e esfera; cdlculo de dreas e de volumes.

10. Trigonometria

10.1. Arcos e angulos: medidas em graus e em radianos, relagoes de conversao.

10.2. Fungdes trigonométricas: dominio, conjunto-imagem, gréficos, periodo e paridade; célculo
dos valores das fung¢oes trigonométricas emp/6, p/4 e p/3 radianos e outros dngulos notaveis.
10.3. Identidades trigonométricas fundamentais; formulas de adigao, subtragao, duplicacio e bis-
secgao de arcos; transformagdes de somas de fungoes trigonométricas em produtos.

10.4. Equagoes trigonométricas e inequagoes trigonomeétricas.

10.5. Lei dos senos e lei dos cossenos; resolugio de tridngulos.

11. Geometria Analitica

11.1. Coordenadas cartesianas; equagoes e grificos; distincia entre dois pontos.

11.2. Estudo da equagdo da reta: coeficiente angular (inclinagao ou declividade de uma reta), coe-
ficiente linear; reta na forma geral; reta na forma segmentaria; intersec¢ao de retas; retas paralelas e
perpendiculares; feixe de retas; distincia de um ponto a uma reta; drea de um tridngulo.

11.3. Equagdo da circunferéncia; tangentes a uma circunferéncia; condigio para que uma dada
equagdo represente uma circunferéncia: identificagio do raio e do centro de uma circunferéncia
de equagao dada.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
BONGIOVANNI, LAUREANO E VISSOTO. Matematica e Vida. Editora Atica.
BRASIL. MEC. Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais - Vol. Ma-
tematica. Brasilia. MEC/SEF, 1997.
CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. Sdo Paulo, Moderna, 1997.
COURANT, Richard e ROBBINS, Herbert. O que é matematica? Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2000.
D’AMBROSIO, U. Da realidade 4 agio: reflexdes sobre Educagio e Matemética. Unicamp, Cam-
pinas, 1986.
DI PIERRO NETO, Scipione. Matematica: 2° Grau. Volume 2. Sdo Paulo: Scipione, 1984;
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia - Saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Ed.
Paz e Terra, 1997.

. Pedagogia do Oprimido. Edigao: 40. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2005.
GARDNER, Howard; PERKINS, David; PERRONE, Vito e colaboradores. Ensino para a compre-
ensio. A pesquisa na prética. Porto Alegre: Artmed, 2007.
GIOVANTI, José Ruy e Bonjorno, José Roberto. Matematica. Sao Paulo: FTD, 1988;
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagio, 2001.
IEZZ], Gelson e outros. Cole¢io Fundamentos da Matematica Elementar. Sao Paulo: Atual, 1983.
IMBERNON, Francisco. (Org.). A Educagio no século XXL Porto Alegre: Artmed, 2000.
LIMA, Elvira Souza. Neurociéncia e Aprendizagem. Editora Inter Alia - Sao Paulo, 2007.
LURIA, Leontilo, Vygotsky e outros. Psicologia e Pedagogia. Editora Centauro, 2007.
MACEDO, Lino de. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Porto Alegre:
Artmed, 2005.
MANTOAN, Maria Tereza Eglér. (Org.). Pensando e Fazendo Educagao de Qualidade. Sao Paulo:
Moderna, 2001.
MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.). Curriculo: Questdes Atuais. Editora Papirus, 2003.
PARRA, Cecilia & SAIZ, Irma. A didética da Matematica, reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.
PIAGET, VYGOTSKY E WALLON: Teorias Psicogenéticas em Discussio. Yves de La Taille, Marta
Kohl de Oliveira, Heloisa Dantas. Sio Paulo: Summus, 1992.
PIZANTI, Alicia P. De; Pimentel, Magali M. de; Zunino, Delia Lerner. Compreensio da leitura e ex-
pressdo escrita. (Capitulos: “As atividades pedagdgicas”; "O objeto de conhecimento: a linguagem
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA

Educacio Fisica, reprodugio e mudanga: elementos para uma pratica libertadora e democritica.
A educagio fisica no curriculo da educagio bésica: significado e possibilidades. Desenvolvimento

motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagdgicas em Educagio Fisica. Corpo
e sociedade: a cultura corporal enquanto construgio social. Corporeidade na escola: as préticas
corporais no contexto das agdes escolares. Esporte: dimensdes educativas da competi¢ao no ambi-
to escolar. Educagio Fisica, esporte e lazer.O movimento do ser humano nas dimensaes filosofica,
politica, histérica, socio-cultural e bioldgica: sua importincia e implica¢des pedagdgicas.Interfaces
e desdobramentos; significados, contextualizagdo e implicagoes.A Educagio Fisica e a cidadania,
inclusio e qualidade de vida; a Educagao Fisica e suas diferentes abordagens; o ensino e a aprendi-
zagem em Educagio Fisica; procedimentos metodoldgicos e avaliatorios.
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