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1. INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) constitui, por definicdo, o instrumento que
operacionaliza, anualmente, as diretrizes, objetivos e metas estabelecidos no Plano
Municipal de Saude, durante o periodo de sua vigéncia. Em consonancia com a
legislacdo organizativa do Sistema Unico de Saude (SUS), especialmente com a Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, a Secretaria Municipal de Satde de Séo
Sebastido apresenta, por meio deste documento, o detalhamento das a¢des e metas anuais
a serem executadas, bem como a previsdo dos recursos financeiros necessarios a
efetivacdo das proposicdes previstas no Plano Municipal de Salde.

Ressalta-se que a presente Programacdo Anual de Saude foi elaborada em carater
prévio, conforme orientacdo do Ministério da Saude e da Diretoria Regional de Saude —
DRS XVII, tendo em vista que o Plano Municipal de Satde 2026-2029 encontra-se em
fase de elaboracdo. O referido plano serd concluido e entregue dentro do prazo
estabelecido, acompanhado da versdo definitiva da Programacdo Anual de Saude, em
conformidade com os marcos legais e operacionais vigentes.

A elaboragédo da PAS tem como base legal as normas e diretrizes emanadas pelo
Ministério da Saude, a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria
Anual (LOA) do exercicio correspondente.

Nos termos da Portaria do Ministério da Sadde n° 2.135, de 25 de setembro de
2013, a Programacédo Anual de Saude deve contemplar, no minimo:

I - A definicéo das acdes que, no ano especifico, garantirdo
0 alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do
Plano de Saude.

Il - A identificagdo dos indicadores que serdo utilizados
para 0 monitoramento da PAS; e

Il - A previsdo da aloca¢do dos recursos or¢camentarios

necessarios ao cumprimento da PAS;

Para o exercicio de 2026, os recursos financeiros destinados a execucdo da

Programacdo Anual de Saude foram definidos com base na previsdo or¢camentaria
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estabelecida na LDO para a Secretaria Municipal de Saude.

A PAS 2026 configura-se, portanto, como instrumento de referéncia fundamental
para a elaboracdo do Relatério Anual de Gestdo (RAG), uma vez que delimita seu objeto
e define as bases para 0 acompanhamento e avaliacdo das agdes desenvolvidas. Assim,
a PAS e 0 RAG representam recortes anuais do Plano Municipal de Saude, sendo o

primeiro de natureza propositiva e o segundo de carater analitico e indicativo.
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2. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

Diretriz 01

Aperfeicoamento e Integracio da Rede de Assisténcia a Saude — RAS. Conforme os Principios do Sistema Unico de Saude, universalidade, integralidade, equidade,
regionalizacdo, descentralizacdo, hierarquizacdo e controle social. Atencdo Basica, Atencao Especializada e Servico de Urgéncia e Emergéncia Fixo e Mdovel e
Assisténcia Hospitalar.

Area Técnica Pessoa 1- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS/Diretoria de

éstgre]g?; — Angélica e Criar servico de combate ao tabagismo. (02 Eixo 1/03 PG)

SESAU- Politicas | 3113 Brasil

Publicas

~ . indice x
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014 2026

Implantar o servi¢o na rede municipal | Garantir acesso 80| oo ieo implantado X

de acordo com as politicas publicas|tratamento a 100% dos N’mgr dp i Néo 100%

vigentes. usuarios, implantando 2 tu d(? do E oS monitorado 0
servicos de atendimento. e

Funcional Programética 10.303.1006.2.028000 2026
Criar condicBes de acesso a

Pleitear a habilitacdo do servico junto | distribuicdo de 100% dos| Servico implantado x | Néo 100%

ao 6rgdo competente. medicamentos/insumos  do| servigo habilitado monitorado
gestor estadual.

Funcional Programatica 10.122.1009.2039000 2026
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Promover capacitacdo permanente Manter 100% das equipes Capacitacdo x n° de Néo 100%
para as equipes habilitadas. capacitadas. equipes. monitorado 0
Area Técnica Pessoa 2- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
Diretoria de Atencdo | Angélica, . . - Y - .
Especializada / Bianca Bandini. Ampliar a rede de atendimento especializado incluindo a Costa Sul. (08 e 18 Eixo 1/04 PG)
HCSS Daniel
Capitani e
Juliano Barreto
~ . indice <
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2039000 2026
Entrega do CEO varadouro Ampliar a capacidade deRedugdo em 30% da fila
atendimento  especializado (de espelf_a dg atendimentos N0
zerando filas. especializados : 100%
odontoldgicos monitorado
Funcional Programética 10.302.1003.2.0140000 2026
Aquisicdo de um odontomdvel paralevar atendimento
oferecer atendimentos odontolégicosiodontolégico de qualidade aj,,. .
. . e . e Numero de atendimentos .
itinerantes em areas de dificil acesso,comunidades de dificil acesso, 2 . Atendimentos
, . . . odontologicos realizados
promovendo saude bucal e ampliando ogarantindo a ampliacdo da - . lapenas no CEO 1
N . - , por meio do odontomovel
acesso da populacéo aos servicos basicosicobertura em saude bucal e &~ oy e UBS
. x o em areas de dificil acesso.
de odontologia. promocdo da prevencdo e do
cuidado continuo.
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
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FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique
Atencdo Basica Reduzir o tempo de espera para atendimento e retorno na Atengéo Basica. (10 Eixo I)
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
¢ Recente 9 ¢
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2026
Criacdo e Implantacdo de Protocolo de | Padronizar o atendimento a| Protocolo implantado X
Coleta de Citopatol6gico na unidade de| mulher de 25 a 64 anos na| N°de mulheres de 25- 64 Néo 7504
atencéo bésica. coleta de citopatolégico. anos. Monitorado 0
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2026
Criacgdo e Implantacdo de Protocolo de | Padronizar o atendimento ao | Protocolo Implantado X
Atendimento ao Hipertenso na atencao | hipertenso na atencdo basica. | N® de  Hipertensos N&o 7504
bésica. cadastrados na unidade. | Monitorado °
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026
Criagdo de Protocolo de Atendimento | Padronizar o atendimento ao | Protocolo Implantado X
ao Diabético na atencdo basica. Diabético na atengdo basica. |N°  de Diabéticos Né&o
. ) 75%
cadastrados na unidade. | Monitorado
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026
Criacdo de Protocolo de Atendimento | Padronizar acBes pertinentes| Protocolo Implantado X
a Saude do Homem. a saude do homem, na|N° de atendimento ao Né&o 750
prevencdo de CA de prostata. | homem com 40 anos e | Monitorado
mais na unidade.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2026
Criacdo de Protocolo de Deteccdo e|Padronizar exame de VDRL | Protocolo Implantado X Né&o
Tratamento de Sifilis na atencdo basica.| a todos os atendimentos de| N° de consultas de| Monitorado
- . 75%
pacientes de 14 a 60 anos na | pacientes de 14 a 60 anos
atencdo bésica. na unidade.

10



SAD SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE saAUDE

SP-BRASIL

Area Técnica Pessoa 4- Objetivo

Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique, Implantar de satid . de bési
Atencio Bésica Angélica O, p programas de salide para apoio a rede basica.
Diretoria de A. Carla Brasil
Especializada
SESAU- Dir.
Politicas Publicas |

Acéo Meta Indicador e 66 Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026

Dar continuidade a implantagdo do| Garantir a continuidade do|Servico Implantado X
Programa Melhor em Casa, em|cuidado integral a rede de|N° de usuariosatendidos Néo
parceria com o Hospital de Clinicas de | atengdo a saude. no Melhor em Monitorado
Sao Sebastido, visando a estruturagdo Casa. 100%
da equipe multiprofissional e a
definicdo dos fluxos de atendimento
para oferta de cuidados domiciliares aos
pacientes do municipio.

Area Técnica Pessoa 5- Objetivo

Responsavel Responsavel
PSuEb?@aL;/ Ilzgllal'ggas 2%2':?:?5” € Aperfeicoar a Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS) no ambito municipal.
Diretoria de Atencdo
Especializada

Acédo Meta Indicador Imifiss Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Ampliar os servi¢os de saude mental, | Garantir  atendimento  a Servico implantado x n°
incluindo alcool e droga na regido da| 100% dos usuarios. de usﬁériospaten didos 50% 100%
Costa Sul. (23 Eixo 1/06 PG)
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Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Fomentar a discussdo regional para a| Fortalecer e complementar a Servico implantado x n°
implantacéo de residéncias | RAPS no &mbito municipal de agienteg atendidos Néo 100%
terapéuticas no Litoral Norte. (18 PG) | para garantir a insercdo de P monitorado 2
100% dos pacientes.
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Implantar leitos psiquiatricos no Garantir al o de leitos
Hospital de Clinicas. complementacdo da RAPSe implantados X n° de Nao 350¢
atendimento a 100% dos A périos atendidos monitorado 0
USUArios. ust '
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Fortalecer e integrar a rede de Garantir encontros da Rede| N° de encontros darede
atencdo a Saude Mental ao SAMU. de Atencdo a Saude Mental de atencdo a 12 6
com SAMU. Saude Mental com
SAMU realizados.
Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
i?;i%—oDlretona de | Angelica Qualificar a estrutura fisica das Unidades da Atencao Especializada
Especializada.
« . Indice B
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.305.1005.2.353000 2026
Adequar a estrutura do Centro Médico | Construir/locar NOVa | polacio entre 0 1° de
de Infectologia (CEMIN)com garantia| unidade de satde unidgdes locadas e
de acesso e privacidade através de construidas x n°  de 25% 50%
construgag € . . unidades com  essa
/ ou locagéo de nova unidade (25 Eixo necessidade
1/13 PG)
Funcional Programatica 2026
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Reformar/readequar 0S  espacos
fisicos, para garantir o acesso e 0

Reformar/readequar as
unidades que compde a

Unidade de Atencao

transporte adequado dos pacientesaos |atencdo  especializada  ( Especializada 3 3
servigos, bem como garantir acbes de | CIAMA Topolandia, UBS reformada/readequada
melhoria da ambiencia nos Topolandia,
servicos de saude especializados. UBS Boigucanga).
Area Técnica Pessoa 7- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de | Paulo Henrique

Classificar grau de gravidade dos encaminhamentos da rede basica para prioridade de agendamentos na Central de regulagéo. (06

Atencdo Bésica Eixo II)
Acéo Meta Indicador nggelgfe Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2026
Criagdo de triagem pos consulta com | Garantir  agilidade  nos Protocolo Implantado X
classificacdo de gravidade. agendamentos N de agendamentos na I\_lao 7504
N Monitorado
Central de Regulagéo.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2026
Realizar atualizagdo no tratamento do| Aumentar a resolutividadedo NO de médicos
paciente diabético para o médico| médico  generalista  no atualizados X N° totalde Néo 750
generalista da atencéo basica. atendimento ao paciente com médicos Monitorado
diabetes. '
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2026
Realizar atualizagcdo no tratamento do| Aumentar a resolutividadedo
paciente com alteracOes ginecoldgicas| médico  generalista  no| N° de médicos NEo
para 0 médico generalista da atencdo | atendimento as pacientes| atualizados X N° totalde Monitorado 75%
basica. com alteracdes | medicos.
ginecoldgicas.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2026
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Realizar atualizagdo no tratamento do | Aumentar a resolutividadedo | . -
. . X L . N de médicos x
paciente com dor cronica (ortopedia) |medico  generalista  no atualizados X N° totalde N&o 750
para 0 médico generalista da atencéo | atendimento ao paciente com médicos Monitorado
bésica. dor crénica. \
Area Técnica Pessoa 8- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de
Atencdo Basica

Paulo Henrique

Redimensionar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencéo basica. (07 Eixo 1)

~ . Indice ~
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2026
Credenciar 4 novas equipes da
Credenciar novas equipes da Estratégia Esatrzﬁéegéal\iggdﬁ dg;ﬁgl' :;‘T” Numero de equipes de 97 4
Saude da Familia. . ' '| ESF Credenciadas.
Itainga IlI.
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026
Territorializar todas as unidades| Viabilizar 0
basicas de salde, garantindo que as|redimensionamento de forma| N° de familias
equipes atendam o nGmero de|justa e proporcional em todas | cadastradas X N° de Néo 75%
pessoas/familias preconizadas em ato |as unidades de saude da|unidades de salde da| Monitorado
normativo do Ministério da Saude. (34 | familia. familia
Eixo 1)
Area Técnica Pessoa 09- Objetivo
Responsavel Responsavel
« . indice «
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
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FSPSS- Diretoria
de Atencdo
Especializada —
CIAMA

Angélica

Organizar a Rede de Atencdo a Salde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Funcional Programética

10.302.1003.2.014000

2026

Capacitacdo para creches e bercarios do
municipio e capacitagdo para manejo
clinico da amamentacdo no HCSS e
maternidade; treinamento / capacitacéo
em aleitamento materno e banco de leite

educativas do CIAMA

Manutencéo das atividades

capacitacdo realizada

Né&o
Monitorado

100%

Funcional Programaética

10.302.1003.2.014000

2026

Realizar a¢des educativas e orientagdes
junto as gestantes através dos gruposde
familias gravidas nas ESFs e cursos
de

gestantes e casais gravidos

Aumentar o percentual
parto normal

de
proporcdo  de
normal

parto

Néao
Monitorado

30%

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

10- Objetivo

FSPSS- Diretoria de
Atencéo
Especializada
- Centro de Saude /
Reabilitacdo /
Atencéo
Basica

Angélica

Melhoria das condicdes de satde do idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdo da gestao e das redes deatencao.

Acao

Meta

Indicador

Indice
Recente

Programacéo do Plano

Funcional Programética

10.302.1003.2.014000

2026

Criar servicos e agbes para a
protecdo,promocao e recuperacgéo da
saude através do atendimento
especializado de geriatria

Aumentar a longevidade
comqualidade de vida

Servico criado.
Contratar atraves de

concurso ou PJ geriatra

100%
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Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2026
Implantar protocolo em parceria com a . 0
atencdo basica visando a redugdo de Eee%%?;;ir?ezsgigigzzzszs\fé protocolo implantado 0 15%
pacientes sequelados e rescidivas q
Area Técnica Pessoa 11- Objetivo
Responsavel Responsavel
Reducéo de o6bitos por Infarto Agudo do Miocérdio/ AVE/
SAMU André Leandro Trauma
~ . Indice ~
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Manter capacitacdo para enfermageme | Atingir 100% de capacitacdo | Percentual de
condutores do SAMU, conforme para enfermagem e enfermeiros e
portaria 2048/2002/MS condutores do SAMU, para condutores 100%
cumprimento das exigéncias | capacitados 100% 0
conforme portaria
2048/2002/MS
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Manter qualificacdo para condutores Qualificagdo para 100% dos
de transporte de emergéncia aos condutores de transporte de
. - . Percentual de
condutores de veiculos de emergéncia emergéncia aos condutores condutores 100% 100%
do SAMU (Curso emergéncial) de veiculos de emergéncia itad
4o SAMU capacitados
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Manter qualificacdo para os técnico |Qualificacdo para 100% dos
auxiliar de regulacdo médica (TARM), |os técnico auxiliar de Percentual de
e radio operador (RO) da Central de |regulacdo médica (TARM), e A .
x . ; profissiongais 100% 100%
Regulagdo das Urgéncias (CRU). radio operador (RO) da e
Central de Regulacdo das P
Urgéncias (CRU).
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SAD SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE saAUDE

SP-BRASIL

Funcional Programéatica

10.302.1003.2.012000

2026

Manter parcerias com Detraf,
Bombeiros, Defesa Civil , GBMAR e
COl na realizacéo de eventos com
campanha de massa (RCP), prevencédo
de acidentes de transito, afogamento,
acidente com maultiplas vitimas e
resgate a vitimas em locais de dificil
acesso

Execucdo de 3 (trés)
simulados ao ano para 0s
profissionais intersetoriais
em situagdes de urgéncia e
emergéncia, e situagdes de
grande vulto

Simulados
realizados

3 simulados
ao ano

Funcional Programaética

10.302.1003.2.012000

2026

Atualizar, integrar e recertificar 0s
profissionais que atuam no SAMU -
Suporte  Basico, Intermediario e
avancado de S&o Sebastido, Ubatuba,
Caraguatatuba e Ilhabela dentro das
competéncias cognitivas,
comportamental e atitudinal, visando a
melhoria da qualidade no atendimento,
conforme PORTARIA N° 1.010, DE 21
DE

MAIO DE 2012

Certificar em 100% os
profissionais do SAMU de Sao
Sebastiao, Ubatuba,
Caraguatatuba e Ilhabela

Percentual de
profissionais
qualificados

100%

100%

Funcional Programaética

10.302.1003.2.012000

2026

Elaborar um calendéario anual para
manter 0s projetos educativos de
prevencéo e orientagcdes do SAMU junto
as instituicbes de ensino, salde e
comunidade. (Projeto SAMU na escola,
SAMU cidaddo, SAMU educacdo,
SAMU cegonha CIAMA)

Cumprir 100% dos projetos
estabelecidos realizando o0s
treinamentos especificos para
professores, cuidadores,
pajens, monitores,
profissionais de salde e
comunidade, capacitando-os a
multiplicar  informaces e
habilidades de respostas as
emergéncias.

Calendério elaborado
e percentual da meta
atingida.

100%

100%
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SAD SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Area Técnica Pessoa 12- Obijetivo
Responsavel Responsavel
SAMU / Departamento| André Leando,
de Vigilancia em Giuliano e Paulo Aprimoramento da rede de atencéo as urgéncias articuladas as outras redes de atencédo
Salde / Diretoriade | Henrique
Atencdo Bésica
~ . indice ~
Acao Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente

Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Capacitar os profissionais da Estratégia | Atingir 100% dos profissionais | Percentual de
Saude da Familia para o atendimento em| de enfermagem no| Unidades Basicas
Urgéncia/Emergéncia na AtencdoBasica, | atendimento em de Saude com 100% 100%
com simulacao realistica. Urgéncia/Emergéncia na equipes capacitadas

Atencdo Bésica

Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Garantir a retaguarda de telemedicinada | Garantir e  manter a |Percentual de
central do SAMU192 para equipe retaguarda em telemedicina | UnidadesBasicas
das Unidades Basicas de Saude nos para 100% de equipes das de Salde com 100% 100%
momentos em que o profissional Unidades Bésicas de Salde. Retaguarda em
médico estd em visita domiciliar. Telemedicina

Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Estabelecer uma rede integrada de
atendimento de emergéncia, com centrosmplementar sistema deRegistro do tempg
de referéncias para AVC, IAM emonitoramento na (CRU) paramedio de resposta ao|
Traumas, alocando recursos conforme aavaliar a eficacia dasgerenciamento da 20% 100%
necessidade, referenciando dentro dalintervencOes, tempo resposta eocorréncia com &
RUE. Realizando revisOes trimestrais edesempenho do sistema dechegada da vitima na
ajustes no fluxo de gerenciamento comigerenciamento de ocorréncias. [unidade receptora.
base nos resultados obtidos.

Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SAD SEBASTIA®

SP-BRASIL

Efetivar um sistema de compartilhamento
de dados entre 0 SAMU e a Atenc¢do

Desenvolver um protocolo de

L e : ¥~ lcomunicagdo de eventos de emProtocolo
Primaria e Vigilancia  a SaUdecon'unto com a Atencaodesenvolvido e 70% 100%
assegurando uma troca de informa(;()esP njunt Viaila Gao lantad 0 g
epidemioldgicas extraidas dasE“.rga”"?1 l6ai & Rl 1 F IR
0COIréncias. praemioiogica
Area Técnica Pessoa 13- Objetivo
Responsavel Responsavel
Departamento de |Carla Brasil/ | Garantir a estrutura necessaria para 0 acompanhamento satisfatorio das condicionalidades de satde das familias beneficiarias
Politicas Publicas Paula doPrograma Federal Bolsa Familia.
~ . indice B
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Criar comissdo municipal
interdisciplinar do Programa
Federal Bolsa  Familia,
Criar comisséo municipal contend(_) represgntantel g Comisséo
) e , Secretaria de Saude - SESAUe -
interdisciplinar do "Programa Federal Secretaria de Municipal do 0 1
Bolsa Familia Desenvolvimento Social e Prog}rgma_ Bolsa
Humano - SEDES e Familiacriada.
Secretaria de Educacao -
SEDUC
Area Técnica Pessoa 14- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoria de

Atencdo Basica Paulo Henrique

Desenvolver acBes do Programa Sadde na Escola, no &mbito da Atencdo Basica municipal.
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SECRETARIA DE SAUDE

SAD SEBASTIA®

SP-BRASIL

Acéo

Meta

Indicador

Indice
Recente

Programacéo do Plano

Funcional Programatica

10.301.1001.2.316000

2026

Executar o Teste de snellen nos alunos
contemplados pelas escolas pactuadas no
Programa Salde na Escola com o
objetivo de diminuir a déficit de
aprendizagem e a evasdo escolar.

Garantir teste de snellen a
100% dos alunos nas escolas
pactuadas dentro do PSE, no
intuito de apontar
diagnéstico  precoce  nos
distUrbios visuais
identificados através do teste
de snellen e/ou no convivio
escolar.

Programa Saude na
Escola / atividade
desenvolvida: Teste
de Snellen.

Néo
Monitorado

100%

Funcional Programética

10.301.1001.2.316000

2026

Desenvolver atividades educativas nas
escolas pactuadas no Programa Saude na
Escola, por profissionais da salde da
familia, com cronograma de

atividades mensais

Manter o cronograma de agdes
do Programa Saude na Escola

Cronograma de
acGesmantido

Néo
Monitorado

Funcional Programatica

10.301.1001.2.316000

2026

Alcancar as  coberturas  vacinais
adequadas do calendario bésico de
Vacinacdo da Crianga e do adolescente
atraveés de campanhas de vacinagdo no
ambiente escolar; busca ativa de criancas
e adolescentes  faltosos; Capacitar
permanentemente  as  equipes da
Estratégia Satde da Familia sobre o tema
imunizacéo.

Realizar  atividades  de
promocdo a imunizagdo nas
25 equipes da Estratégia
Saude da Familia.

Equipe de salde da
familia
desenvolvendo
acoes de
imunizacéo.

Néo
Monitorado

24
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE saAUDE

SP-BRASIL

Area Técnica Pessoa 15- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS/ . Implementar acBes de planejamento sexual e reprodutivo para mulheres em idade fértil
Departamento de Paulo Henrique '
Atencdo Bésica
~ . Iindice «
Acéo Meta Indicador e Programacéo do Plano
Funcional Programaética 10.301.1001.2.316000 2026
Garantir informagdes a 100%
e o S e ] e o o Nimero e _ reunites
quIpes a gt . P ICallvas, qUE| o, lizadas nas ESFs e nas 0 100%
em reunides nas unidades, e atividades | garantem acesso igualitario a
. . oy~ escolas.
escolares (PSE). métodos disponiveis para a
regulacdo da fecundidade.
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2026
Realizar campanhas de prevencdo e|Garantir acesso a 100% dos| Percentual de mulheres
distribuir informativos sobre | usuarios aos métodos| em idade reprodutiva
planejamento sexual com oferta dos| contraceptivos disponiveisna|(15-49 anos) que tem
métodos contraceptivos. rede. suas Né&o 100%
necessidades de | Monitorado
planejamento familiar
satisfeitas com métodos
modernos.
Area Técnica Pessoa 16- Obijetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS/ Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencdo, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama, ampliando a razéo de

Departamento de
Atencéo Bésica

Paulo Henrigue

exames de mamografia realizadas em mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Acéo

Meta

Indicador

Indice
Recente

Programacéo do Plano
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SAD SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Funcional Programéatica 10.301.1001.2.316000 2026
Realizar agenda tematica Outubro Rosa | Realizar ag¢Ges do Outubro g:rgzggjeatg; ;Jnalgsdes
em todas as unidades de saude do|Rosa em 100% das unidades A ¢ 100% 100%
o . tematicas do Outubro
municipio. de saude. R
osa.
Funcional Programaética 10.301.1001.2.316000 2026
Implementar em todas as unidades de | 100% das unidades de satde
saude a busca ativa em mulheres com busca ativa emmulheres | Percentual de unidade 100% 100%
elegiveis para a coleta de exames em | elegiveis para a com busca ativa ° 0
atraso coleta de exames em atraso
Area Técnica Pessoa 17- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS/ Qualificar a atencdo integral a gestante na atengdo basica, diminuindo a incidéncia de 6bitos materno e infantil.
Departamento de Paulo Henrique
Atencéo Bésica
Acédo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.301.1001.2.316000 2026
Fortalecimento  do  comité  de : 0 0
morlcade et e infonl avavis | PVEIOT L0 s ot 00 s s |
de reunibes mensais para investigacao N0 ano comitég P 0 100%
de oObitos; '
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026
ReuniBes trimestrais para discussdes| Realizar reunifes de gestdo
dos casos investigados e apontamentos| para  desenvolver  acles
com o Secretario de saude, diretor de | efetivas Inter setoriais para . x
X . . . n - 4 reuniBes de gestdo/ano 0 4
planejamento, diretoria de atencédo reducdo dos indices de
bésica e especialidades e coordenacgdo | mortalidade  materna e
da maternidade. infantil
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SAD SEBASTIA®

SP-BRASIL

Realizar capacitagdes voltadas a|Capacitacdo de profissionais
qualificacdo dos partos e puerpérios | da atencdo basica referente I .
A x -~ | CapacitacOes efetivadas 1
voltadas aos profissionais da atencdo | aos apontamentos do comité 0
bésica. de mortalidade
Funcional Programética 10.301.1001.2.316000 2026
SRR N decics de e
! P . ¢ 1 ano no mesmolocal e
cegonha; Reavaliar o fluxo de iodo/ e | d
atendimento do pré-natal de alto risco; | Reduzir ~a  mortalidade PENDC =i -
elaborar fluxo de comunicacéo efetivé neonatal precoce yselins vighels it LER 1%
) ¢ P i residentes no mesmo local
entre os setores envolvidos no pre natal e periodo x1000
de alto risco e parto (atencdo basica, P
alto risco e maternidade)
Area Técnica Pessoa 18- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU/ Ampliar 0 acesso a atencdo psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengdo em saldee
Departamento de Carla Brasil outros pontos Inter setoriais.
Politicas Publicas
« . Indice «
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Area Técnica Pessoa 19- Objetivo
Responsavel Responsavel
Tathyana
x Santana/Elida . . . . x . .
Coordenagéo da UPA Alvarez/Ramo Melhorar a qualidade no atendimento do usuario a fim de promover a atengéo a satde e reduzir o tempo de espera.
n Ramos
Acéo Meta Indicador ITieTies Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programatica

10.302.1003.2.012000

2026
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SAD SEBASTIA®

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Manter a classificacdo de risco, . e o .
- . Aplicar a Classificagdo de|Percentual de pacientes
priorizando 0 acolhimento e a Risco em 100% dospacientes| com  Classificacdo de 100% 100%
humanizacdo melhorando o tempo da UPA P RiSCO ¢
resposta. '
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2026
Viabilizar e agilizar demandas e
conclusbes de casos e contra-| Concluir  diagndsticos e | Percentual de pacientes
referenciar pacientes em alta para a|direcionar 100% dos casos|contra referenciados 100% 100%
Unidades especificas, visando a para acompanhamento em/| para unidades
ordenacgdo do cuidado e o processo de | unidades especificas especificas.
promocao a saude.
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2026
. .~ | Manter informagoes Percentual de
Manter uma linha de comunicagdo atualizadas > acompanhantes com
facilitando a informacdo direta dos acompanhantes de 100% dos informacdes dos 100% 100%
casos aos familiares. - pt 3 pacientes em  tempo
pacientes oportuno.
Area Técnica Pessoa 20- Objetivo
Responsavel Responsavel
Elizabeth
Sgﬂfjgg?\%?godgocial 22?;?:' Acolher pacientes vitimas de violéncia e em situagdo de vulnerabilidade.
e Psicologia Botelho,
Gabriela
Rocha
Malafaia,
Elida
Alvarez.
Ach . indice <
cao Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Acolher de maneira .
Manter profissionais para atendimento| humanizada e  técnica, P_e rcAent_u pludeadiiiasace
X " e . : violéncia com
as vitimas 24 horas ininterruptas.| visando atendimento . — 0% 100%
L i . i . atendimento psicolégicoe
(psicologo e assistente social) psicolégico e social 100% sacid
das vitimas de violéncia '

Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2026

Disponibilizar local que garanta a| Disponibilizar e manter sala .
R . . X . \ Sala de atendimento
privacidade e a integridade do paciente| exclusiva para atendimento| . - 0 1
C - disponibilizada

e seu acompanhante. psicoldgico/social

Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Garantir 0s direitos  legais ga Manter protocolo de
gestante/parturiente com a elaboracao| .. X N b -

" . x Manifestacdo esponténea de| Protocolo atualizado 0 1
de protocolo de "Manifestacdo doacio de RN" atualizado
esponténea de doacgéo de RN" ¢ ‘
Area Técnica Pessoa 21- Objetivo
Responsavel Responsavel

H.C.S.S/Geréncia de | Maxilene e Dr

Assegurar a todas puérperas e recém-nascidos atendimento humanizado integral e resolutivo.

Enfermagem e Ramon
Diretoria Técnica Ramos,
Mousar H. D.
Nunes -
Acéo Meta Indicador [T Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Manter sistema porta  aberta para Manter garantia de Percentual da demandade
o o ; 0 -
avaliacOes obstétricas. atendimento em 100%da gestgntgs aten,dl_das com 100% 100%
demanda de gestantes. avaliacdo obstétrica
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Manter a cobertura das acdes em HIV | Realizar teste de HIV em | Percentual de gestantes
e outras ISTs e monitorar adotando| 100% das parturientes. com teste de HIV
o . X - 100% 100%
diretrizes junto as gestantes de risco. realizado
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Ampliar a cobertura das agbes em|Realizar teste de VDRL em | Percentual de
investigacdo e tratamento de sifilis em| 100% das parturientes parturientes com exame
A Ao 100% 100%
consonancia com a Atencdo Basica; de VDRL
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.014000 2026
Assegurar  imunizagdo conforme Realizar vacina BCG e|Percentual de RN
P . ! . -
calendério vacinal. Hepatite B em 100% da|vacinados 100% 100%
demanda de RN
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2026
Realizar teste do pezinho Coletar teste do pezinho em| Percentual de  testes
0, 0,
100/_0 dos RNs antes da alta| coletados em 100% dos 100% 100%
hospitalar RNs
Funcional Programaética 10.302.1003.2.014000 2026
Realizar teste do olhinho Realizar teste do olhinho em | Percentual de  testes
0, i 0,
100/_o dos RNs antes da alta| realizados em 100% dos 100% 100%
hospitalar RNs
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Realizar teste da orelhinha Realizar teste da orelhinha|Percentual de  testes
0 i 0,
em 100/9 dos RNs antes da| realizados em 100% dos 100% 100%
alta hospitalar RNs
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
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SECRETARIA DE SAUDE

SAD SEBASTIA®

SP-BRASIL

Informar todas as altas de gestantes a
Secretaria de Saude e a Fundacdo de

Saude Publica.

Garantir a contra referéncia a
100% dos casos para a
Atencdo Baésica realizar o
acompanhamento na
residéncia, em tempo
oportuno, da Puérpera e o
Recém-nascido.

Numero de altas as

gestantes X NUmero de
informativo
encaminhado
Secretaria de Saude e
FSPSS.

a

100%

Area Técnica Pessoa 22- Objetivo
Responsavel Responsavel

SCIH, Diregdo | Janaina
Técnica, Paulichen,
Coordenacao do | Mousar,
g(;rrlg]odamrurglco ze :;g::]c;gao’ van, Garantir a aplicacdo dos programas e diretrizes que venham sensibilizar profissionais da saude para seguranga do paciente.
Enfermagem Elida,

Tathyana,

Darlete e

Denise

Buscariolli

Acéo Meta Indicador I ltse Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Atualizar protocolo de Cirurgia | Manter protocolo de Cirurgia
Segura. Segura Protocolo de Cirurgia 0
atualizado | Segura Implementado 1
, garantindo seguranca em
todas as cirurgias realizadas.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026

Manter a padronizagdo de identificacdo | Assegurar a identificacdo Pacientes devidamente 0 100%
dos pacientes a100% dos pacientes identificado.
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ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE SAUDE

SP-BRASIL

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Efetivar a administracdo segura de|Garantir a administragdo Eluxo/brotocolo
hemocomponentes conforme |[segura de 100%  dos P 0 100%
garantido.
protocolo. hemocomponentes.
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Fortalecer a préatica da higienizacéo Elaborar campgn_ha Campanha  elaborada
N anualparafortalecer a pratica 0 1
das maos. NN o anualmente
dahigienizagéo das maos.
Funcional Programética 10.302.1003.2.014000 2026
Atualizar e
Intensificar o manuseio correto das manter .
conexdes de cateteres e sondas. protocolos para 0 manuseio Protocolo atualizado C 1
correto das conexdes de
cateteres e sondas.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Aprimorar a comunicagdo efetiva entrea mﬁica r;loe Z?‘z;is\rgo;tred: Mecanismos mantidos 0 1
equipe multidisciplinar . ¢do Etetiv
equipe multidisciplinar
Area Técnica Pessoa .
Responsavel Responsavel A2 Ol
FSPSS- Diretoria
de Urgéncia e luri _ _ _ _ o
Emergéncia _ | Fernanda Paluri Organizar a Rede de Atencéo a Salide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.
HCCS
Acio Meta Indicador indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.011000 2026
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SECRETARIA DE SAUDE
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Funcional Programéatica 10.302.1003.2.011000 2026
Garantir  os direitos legais da| Elaborar e instituir protocolo|Protocolo elaborado e
gestante/parturiente com a elaboracdo de| de "Manifestacdo espontanealinstituido. 0 1
protocolo de "Manifestacdo dedoacdo de RN" atualizado.
espontanea de doagdo de RN"
Area Tecplca Pessog 24- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS-  Diretoria de
Urgéncia e Fernanda Paluri Aprimoramento da rede de atencdo as urgéncias articuladas as outras redes de atencéo
Emergéncia Carlos Craveiro
— HCCS .
~ . Indice ~
Acéo Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.302.1003.2.012000 2026
Realizar cirurgias eletivas ginecoldgicasReduzir a fila de espera porlNUmero  de  cirurgias
com foco na saude das mulheres, visandocirurgias ginecolégicasginecolégicas eletivas
reduzir a fila de espera e garantir o acessogletivas, assegurando o acessofrealizadas e reducdo do NEo
a procedimentos essenciais para 0 bem-das mulheres aostempo médio de espera das monitorado 100%
estar e qualidade de vida feminina. procedimentos de  formapacientes na fila de
humanizada e dentro do tempoagendamento.
oportuno.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Promover a integracdo da equipe da| Garantir ir)tegragég _ com Percentual de unidades
unidade de urgéncia e emergéncia com| 100% das unidades basicas de integradas com o servico
as equipes das unidades de salde da|saude. de urgéncia e emergéncia. 0 100%
regido circunscrita ao HCCS.
Area Técnica Pessoa 25- Obietivo
Responsavel Responsavel ]
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FSPSS- Diretoriade
Urgénciae Fernanda Melhorar a qualidade no atendimento do usuario a fim de promover a atengdo a saude e reduzir o
Emergéncia Paluri tempo de espera.
— HCCS
SESAU-
NEP
Acéo Meta Indicador F;:g;ﬁie Programacéo do Plano
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2026
Reestruturar os leitos hospitalares paraAdequar a estrutura dos leitosPercentual de leitos
adequacdo aos critérios de faturamento,hospitalares para assegurar oreestruturados aptos ao
garantindo que as internagdes sejamicorreto  faturamento  dasfaturamento e aumento na o5 25
devidamente registradas e remuneradasinternagfes, otimizando ostaxa de internaces|
conforme as normas vigentes do sistemarecursos e aumentando adevidamente faturadas.
de saude. eficiéncia da gestdo hospitalar.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2026
Manter atendimento humanizado e Aplicar classificacdo de riscq Nimero total depacientes
emtempo oportuno no HCCS. a 100% dos pacientes, parg atendidos X Percentual de
melhorar o tempo resposta. | pacientes atendidos com 0 100%
classificagéo de risco.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Manter a aplicagdo continua da pesquisa |Garantir a aplicacao regular daPercentual de usuérios que
de satisfacdo no HCCS, visando avaliar ajpesquisa de satisfacdo aosrespondem a pesquisa de
qualidade dos servigos prestados e usuarios do HCCS,satisfacdo e indice médio N30
identificar oportunidades de melhoria no |assegurando a coleta e analisede aprovacédo dos servigos| . 100%
atendimento aos usuarios. sisteméatica das percepcdesprestados no HCCS. monitorado
dos pacientes sobre 0s
servicos oferecidos.
Area Técnica Pessoa 26- Objetivo
Responsavel Responsavel
FSPSS- Diretoria de
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Urgéncia e Emergéncia| Fernanda Paluri Acolher pacientes vitimas de violéncia e em situacao de vulnerabilidade.
—HCCS )
Acéo Meta Indicador Il Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2026
Acolhimento com garantia de Garantinr servico integral g Protocolo atualizado X N30
referénciaspara pacientes vitimas de 100% das pacientes vitimag Protocolo estabelecido. . 100%
violéncia da regido da Costa Sul. devioléncia. monitorado
Diretriz 02
Qualificagdo do Controle Social
Area Pessoa 1- Objetivo
Técnica Responsavel
Responsavel
SESAU- Leticia Henrique, Sec.
Departamentode Adjunta e Criar os Conselhos Gestores de Unidades. (03 Eixo
Planejamento/ Presidente do 1)}
Expediente do Conselho.
Secretario/
ConselhoMunicipal
de Saude
Acdo Meta | Indicador | indice Recente Programagao do Plano
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2026
Distribuir cartilha sobre o Conselho Gestor| Elaborar cartilha sobre
nas Unidades de Saude. conselho gestor nas
SUAICCEEs L de Cartilha elaborada g 1

Saude para mobilizacdo
da populacéo e
funcionarios

Funcional Programética 10.122.1009.2.378000 2026
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Realizar reunides com a populacdo e os|Sensibilizar a populagdo
profissionais das unidades parasensibilizacdo| adscrita a 100% das NGmero de N&o Monitorado
- A - - . ~ - - a 0
quanto a importancia da participacéo social umo!at_:ies ge salde para . S, — 100%
na sua area adscrita. participacao das
elei¢Ges locais.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2026
Promover eleigdo para composicéo Efetivar a implantacdo | Conselhos Gestores de
paritariados Conselhos Gestores de de 100% dos Conselhos | Unidades implantados | Ndo Monitorado
Unidades. Gestores de Unidades. 100%
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2026
Capacitar os integrantes dos Conselhos | Instrumentalizar 100%| Capacitacdo
Gestores de Unidades para o pleno exercicio | dos Conselheiros eleitos|  realizada. Nio Monitorado 100%
do controle social. para atuar no controle
social.

Area Técnica Pessoa

Responsavel Responsavel

2- Objetivo

SESAU- Expediente | Sec. Adjunta e
doSecretario/ Conselho | Presidente  do
Municipal de Satde | Conselho/

Fortalecer canais de comunicagdo entre a Gestdo e o Conselho Municipal de

Saude.
Acéo Meta Indicador indice Recente Programacao do Plano
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2026
Informar ao Conselho Municipal de SaldeGarantir  informacdes [NUmero de oficios
sobre alteracBes organizacionais na rede deatualizadas nformativos N&o Monitorado
salde.(02 Eixo I1) bimestralmente  acercaprotocolados  no 6
das alteracGes Conselho.
organizacionais afetas a
rede de saude.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2026
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Implementar fluxo documentalestabelecendo | Promover celeridade e| Fluxo
prazos razodveis para devolutiva das| eficiénciaem 100% das| implementado. N
demandas. demandas tramitadas. a0 1
Monitorado
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.378000 2026
Promover capacitagdes conjuntas para Qualificar membros dos| Capacitagdes
aprimoramento da atuagéo do colegiado. 3 seguimentos | realizadas. =
representativos dentro l\_lao 50%
) Monitorado
do respectivo mandato.
Funcional Programaética 10.122.1009.2.378000 2026
Proporcionar todos os recursos — materiais| Disponibilizar ag Recursos Humanos
humanos e tecnologicos — ao Conselhg Conselho Municipal de /
Municipal de Saude. Saude, ferramentas ¢ Recursos
. W " 100%
meios para a realizacdg Tecnologicos/ 90%
de reunides Recursos Materiais
ordinarias e| disponibilizados
extraordinarias. ao COMUS
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamentode Tornar o Plano Municipal de Satde usual, inserindo atualizagdes
Planejamento/ Leticia Henrique periddicas.
Conselho Municipal
de Saude
Agao Meta Indicador [T Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2.378000 2026
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Realizar anualmente ap6s a entrega do|Atualizar o  Plano| Audiéncia Publica
Relatério Anual de Gestdo Audiéncia Pablica| Municipal de Saulde| realizada /
para discussdo das a¢cdes em salde. realizando ajustes para| Instrumento de 0 1
inclusdo de novasmetas | Gestdo atualizado.
e acOes conforme
surgimento das
demandas.
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Diretriz 03

Fortalecimento da gestdo de pessoas e da condicao de trabalho.

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

1- Objetivo

FSPSS- Diretoria

Manter equipes completas de profissionais nas unidades de salde. (29 Eixo I)

de Atencao Paulo Henrigue
Basica
Ach Met Indicad Indice P 30 do Pl
cao eta ndicador Recente rogramacédo do Plano
Funcional Programatica 10.301.1001.2.316000 2026

Criar equipes folguistas/feristas para| Garantir 100% dos 0 o .
suprir as auséncias dos profissionaisnos | agendamentos de consultas. N° % proflss(:onals Né&o

. . existentes Xx n° de . 100%
periodos de licenca/atestados, rofissionais Necessarios monitorada
abonos e férias. (33 Eixo 1)9 P

Area Técnica Pessoa 2- Objetivo

Responsavel Responsavel
SESAU- Nucleo
de Educacéo Investir na capacitacdo e aperfeicoamento profissional para o desenvolvimento do capital humano da Rede Assistencial deSaude.
Permanente/ . (04 EIXO 11/16 PG)
FSPSS- Nicleo Carla Brasil
de Educacdo e
Pesquisa

Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026

Promover capacitacfes periddicaspara| Capacitar periodicamente | N°
as diversas categorias, emparceriacom 0| 100% dos | profissionais/trabalhadores
Nucleo de Educagéo profissionais/trabalhadores de | de salde treinados sobre 0% 100%

Permanente em Saude. (04 EIXOII/16
PG)

saude. (04 EIXO 11/16 PG)

Ne° total de
profissionais/trabalhadores
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| de saude.
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2024
Formar equipe multiprofissional com | Garantir equipe profissional | N° de profissionais
capacitacdo especifica para situacdes | qualificado para atendimento |treinados para
de emergéncias e desastres, atuandoem |a 100% das vitimas de|atendimento de vitimas
todas as fases da tragédia. (19 PG) tragédias. em situaces de Nio
emergeéncia e desastre : 0
sobregN° total de vitimas I -
situacdo de desastres e
emergeéncias.
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
PDri‘“::'tg?in; ?:?r? alr:licpesirsa/ Eﬁ:;%i?\znglro’ Adequar o nimero de profissionais da satde
da FSPSS/Expediente
da Secretaria
« . indice «
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programética 10.302.1003.2.0014000 2026
Realizar a convocacdo de funcionérios| Garantir a convocagdo e|Numero de profissionais
aprovados no ultimo concurso da FSPSS,| efetivacdo dos profissionais convocados e efetivados nas
incluindo Agentes Comunitérios de Salde| aprovados no Gltimo concurso unidades de salde em
(ACS), profissionais de enfermagem,da FSPSS, assegurando arelagéo ao total de aprovados Néo 50%
administrativos, recepcionistas e médicos, composicdo completa dasjno ultimo concurso da) Monitorado
para suprir a demanda das unidades de| equipes nas unidades de saude [FSPSS.
salde e fortalecer os servicos oferecidos & e a continuidade dos servicos
populacéo. com qualidade e eficiéncia.
Funcional Programética 10.302.1003.2.0014000 2026
Ampliar o quadro de recursos humanos da Criar e regulamentar novos |Quantidade de novos cargos
FSPSS por meio da criacdo de novos| cargos na FSPSS, ampliando o criados e incorporados ao Néo 100%
cargos, visando suprir as demandas quadro de profissionais de|quadro de RH da FSPSS em| Monitorado
crescentes dos servicos de salde e acordo com as necessidades relacdo as necessidades
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fortalecer a estrutura organizacional para
melhor atendimento a populacéo.

dos servicos de salde e
garantindo maior capacidade
de atendimento e gestdo.

identificadas nos servicos de
saude.

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

4- Objetivo

Expediente da Sec. Adjunto e

Secretaria/ DESES/ | Bianca Bandini Investir em qualificacéo e fixaco de profissionais para o SUS.
RH
« . indice «
Acéo Meta Indicador R Programacéo do Plano
ecente
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2026
Plano de cargos e carreira e saldrios Valorizagédo e capgutgg_ao de |Plano dg cargos e carreira e 0 1
100% dos funcionarios salarios instituido.
Area Técnica Pessoa 5. Objetivo
Responsavel Responsavel

Diretoria de Atencgdo | Paulo Henrique,
Basica/ Diretoria de| Angelica,

Melhorar a infraestrutura de informatica, de equipamentos, de veiculos e de mobiliario das unidades de saude que compde a AB e

ambiente de trabalho adequado das

unidades de atencéo especializada.

informatica com substituicdo
de 04 unidades por ano

de informatica adquiridos

Atencéo Willians Santana AE
Especializada/
Diretoria
Administrativa
Acéo Meta Indicador [T Programacéo do Plano
Recente

Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Garantir a manutencao e renovagao de Suprir equipamentos, | . . _
equipamentos, veiculos, instrumentais, | 7 . .| NUmero de equipamentos,
mobilidario e  equipamentos  de VoS, Jslgenials, veiculos, instrumentais Né&o
. . . quip mobiliario e equipamentos de e . ' : 50%
informatica adquiridos, assegurando mobiliario e equipamento Monitorado
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Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
g?i?;;gem“a Angélica Fortalecer e ampliar a rede de promocao, protecdo e apoio ao aleitamento materno.
Especializada
~ . indice ~
Acao Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.302.1003.2.014000 2026
Manter o banco de leite humano em| manutengdo do banco de leite| Banco de leite em
funcionamento, aumentando a| humano, aquisicao de | funcionamento.
prevalencia do aleitamento materno no | equipamentos; um veiculo e
municipio. um motorista  setorizado,
realizagdo de campanhas para 0 100%
arrecadacédo de vidros para
pasteurizacdo do leite,
promovendo o incentivo a
doagdo de leite
Area Técnica Pessoa 7- Objetivo
Responsavel Responsavel
pesconl o Nioleo | V1Viane Marceloc , ~ e ~
de Educacéo Darlete Cruz Fortalecer o ndcleo de educagdo permanente hospitalar e aprimorar suas agoes.
Souza
Permanente
Hospitalar.
~ . indice «
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Elaborar  calendario anual de |Elaborar calendario anual Calendario anual 0 1
treinamento para todas as areas. detreinamentos elaborado
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
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Realizar avaliacdo de desempenho

Manter avaliacdo de

N° de avaliagBes por

L desempenho periédica em funcionari 0 100%
periodica 100% dos colaboradores R
Funcional Programéatica 10.122.1009.2.039000 2026
Buscar parcerias com institui¢des Firmar parcerias com
P ¢ instituicbes educacionais e | NUmero de parcerias
educacionais e conselhos de classe para 0 2

realizacdo de treinamentos

conselhos de classe para
treinamentos.

firmadas ao ano.

el Tecp \ca Pessog 8- Objetivo Recursos Orgamentarios
Responsavel Responsavel
RH SESAU/ Bianca Bandini,
RH FSPSS/ Liliane Melo e Implementar politicas de Recursos Humano
RH HCSS Matheus P L i LG
Acao Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2026
Acolher novo colaborador pela
instituicdo, através de orientacdo de Garantir a integragdo denovos | N° de trabalhadores
rotinas e normas, e visita guiada e colaboradores na  rotina| contratados/ n° de 100% 100%
distribuicdo de manual de politicas hospitalar. integracOes realizadas
internas.
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2026
Aplicar a Pesquisa de Clima| Aplicar pesquisa de Clima . iy X
Organizacional e avaliagdo  de| Organizacional e Avaliacdode Pes_qwsa/AvaIla(;ao 0 1
aplicada
desempenho anualmente. Desempenho anualmente
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2026
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N° trabalhadores
identificados / n° de 100% 100%
trabalhadores

Identificar 100% dos

Confeccionar crachas de identificacdo trabalhadores

Diretriz 04

Garantia da Gestéo dos Servi¢cos com implementacéo de estrutura fisica e logistica, de acordo com os principios da Administracdo Pablica: Legalidades, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Area Técnica Pessoa 1- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
EIZ?]Z;:? eenrltg)_de Jagueline Azevedo Reducdo do absenteismo e tempo de espera de consultas e exames regulados pela Central de Regulagdo. (01 Eixo I)
Central de
Regulacdo ’
Acéo Meta Indicador Inelles Programacéo do Plano
¢ Recente g ¢
Funcional Programaética 10.122.1009.2.039000 2026
Promover campanhas. Conscientizar 0  maior
ndmero de usudrios | N° de Campanhas Né&o 5
realizando 2 campanhas ao | realizadas. Monitorada
ano.
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2026
Otimizar a utilizacdo dos canais de| Garantir acesso aos canais a
comunicacao entre 0 servico e ousuario. | 100% dos usuarios. . ~
Canais implantados X Néo 100%
NUmero de atendimentos Monitorado g
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
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Revisar e atualizar fluxos e |Revisar e atualizar 100%dos
protocolos. fluxos e protocolos e FluXos ” Protocolos
disponibiliza-los para as atualizados 100% 100%
unidades de saude. '
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2026
Promover interacdo com as unidades |Parceria com 100% das
de saude. unidades de salde | NUmero de agendamentosde
incentivando acGes para|exames e consultas X 20% 70%
reduzir o absenteismo. (01 | NUmero de faltosos.
Eixo I)
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Consolidar informagbes sobre os| Estabelecer mecanismos de
faltosos (indicas CNES) por unidade de | avaliagdo de referéncia e|Mecanismos estabelecidos X NEo
salde, tipo de consulta/exames. (41Eixo | contrarreferéncia para | percentual de faltosos em Monitorado 100%
1) aperfeigoamento dos | consultas e exames
Servigos.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Pleitear junto ao gestor estadual| Reduzir em até 50% o tempo
ampliacdo de vagas com especialistas.| de espera entre aconsulta na| Numero de vagas de NEo
(15e 28 Eixo 1) atencdo  basica e o] consultas e eXames| - iiorado 50%
especialista. (12 Eixo ) disponibilizados
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Descentralizar o gg_endamer)to_ das Descentralizar  80%  do D
consultas ambulatoriais especializadas acendamento  ambulatorial Percentual de especialidades
do municipio para as UnidadesBasicas g . . .| com agendamento 0 60%
, para as Unidades de Saude .
de Saude, com cotas no : descentralizado
Sistema CROSS com o Sistema CROSS
Area Técnica Pessoa 2- Objetivo
Responsavel Responsavel
Gabingtg do Gestor municipal Qualificar relacdo institucional com o Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e Secretaria de Seguranca Publica,
Secretario P voltadas as questdes de judicializacéo da satde. (06 Eixo IlI)
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Acéo Meta Indicador F\!Qg;g?e Programacéo do Plano
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2026
Criar fluxo documental na Secretaria de | Responder 100% das| Nomero de  demandas
Salde (identificacdo da origem da|demandas oriundas das| recebidas/Numero de
demanda, devolutiva a origem e| instituicdes relacionadas. demandas respondidas. Nio
monitoramento do cumprimento das - 100%
. Monitorado
decisBes/sentencas), de forma a
garantir o cumprimento dos prazos
legais.
Funcional Programética 10.122.1009.2.039000 2026
Criar mecanismos de | Identificar 100% das | Mecanismo de
responsabilizacdo da area técnica| respostas ndo qualificadas | responsabilizacéo N
responsavel pelas informagdes na|para  proposituras  das|criado/NUmero de respostas Monitorado 100%
eventualidade de respostas ndo responsabilizagdes. qualificadas.
gualificadas.
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU/SECOM Bianca Bandini Garantir informagdes atualizadas no Portal da Transparéncia. (09 Eixo I)
Acéo Meta Indicador F\!:ge'gie Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Apresentar balancos contdbeis de forma| Divulgar 100% das| Numero de Demonstrativos
simplificada, demonstrando valores| informacdes de salde para|Contdbeis e  relatdrios Parcialmente
arrecadados/executados. (09Eixo 1) atender legislacéo vigente. | resumidos da execucdo imolantado 100%
orcamentarias P
disponibilizados no “Portal
da Transparéncia”
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
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Atualizar sistematicamente a Relacdo| Manter a Relacdo Municipal
Municipal de Medicamentos | de Medicamentos Parcialmente
(REMUME) e divulga-la no site oficial| (REMUME) atualizada, | Publicar a REMUME| . 0
Y X - implantado 100%
do municipio. atendendo a demanda da atualizada
Comissdo de Padronizagdo
(COPAME)
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Aperfeicoar os canais de informagdes | Criar um link especifico dos Disponibilizacio no  site
sobre a oferta de servicos de salde a|servigos de salde ofertados| . P a0 . Parcialmente
x . - . oficial do municipio de link| .
populagéo. (01 Eixo II) aos usuarios. (01 Eixo 1) . , implantado 100%
com o0s servigcos de salde
ofertados.
Area Técnica Pessoa 4- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-

Departamento de
Politicas Publicas/
FSPSS- Diretoria de
Atencdo Basica

Carla Brasil e
Paulo Henrique

Utilizacdo de indicadores oficiais para implantacao/implementacéo de Politicas Publicas em satde. (07 Eixo I1)

Acéo Meta Indicador Imifiss Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.301.1001.2.001000 2026
Monitorar indicadores de salde ja|Criar e aperfeicoar servigose | Acdo criada X  Acdo
pactuados em instrumentos de gestdo.| acGes de salde voltados para | realizada Néo
; : o 4 75%
(07 Eixo 1) diferentes politicas publicas. mensurado
(07 Eixo I1)
Area Técnica Pessoa 5- Objetivo
Responsavel Responsavel
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SESAU-
Departamento de
Servigp y Bianca Bandini Ampliacdo da rede fisica para prestacao de servicos de salde
Estrategicos em ’
Saude/
SECOB
Acédo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2.040000 2026
Construir unidade de satde no bairro | Construir mais uma unidade
Camburi. (05 Eixo I) de salde para ampliar os| Unidade de Salde 18 1
servigos das equipes de construida.
salde da familia.
Funcional Programatica 10.122.1009.2.040000 2026
Construir Hospital. (17 PG) Construir novo hospital na Néo
regido central. (17 PG) Hospital construido monitorado 30%
Funcional Programaética 10.122.1009.2.040000 2026
Concluir e entregar o Centro de Construir novo CEO tipo Ill | Atualmente o CEO Irregularida
EspecialidadesOdontoldgico. (CEO) | no Varadouro. encontra-se junto a Atencdo | de de CEO 1
Basica. atual.
Funcional Programatica 10.301.1001.1.002000 2026
Concluir e entregar unidade de satde | Construir mais umaunidade de
no bairro Enseada. salde para ampliar os servigos| . i ;
das Unidade de Satde construida. 18 1
equipes de salde da familia.
Area Tecpica PessQa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
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SESAU-
Departamento de
Servigos Bianca Bandini/
Estratégicos em ; Informatizacdo da rede de atendimento dos servicos de salde. ( 21 e 06 Eixo 1/01 Eixo I11)
, Laysa Pires
Saude/
Departamento de
Planejamento
Acao Meta Indicador Imifiez Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programaética 10.122.1009.2.040000 2026
Informatizar a rede de servigos de Integrar os diversos niveis de
salde. servicos de saude (Atencédo x . x
(01 Eixo 1) Priméria, Atencao Int,egra(;ao R serw_gos_de l\_lao 100%
4 salde de forma verticalizada | monitorado
Especializada, UPA e
Hospitais). (21 Eixo I)
Area Técnica Pessoa 7- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamento de
Servigos . .
Estratégicos em JB;gSgﬁnBeandml ¢ Garantir retaguarda de servigos terceirizados com prestadores privados, com ou sem fins lucrativos.
Saude/
Departamento de Azevedo
Planejamento
Acéo Meta Indicador [T Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
Contratar servico 24 horas em |Disponibilizar atendimento
oftalmologia. (20 Eixo I) HCSS oftalmologico de urgénciade [ . x 0
100% dos pacientes. (20 Servico de oftalmologia I\_lao 100%
; contratado. monitorado
Eixo 1)
Funcional Programatica 10.122.1009.2.039000 2026
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Area Técnica Pessoa 8- Objetivo

Responsavel Responsavel
SESAU-
Departamento de
Servigos Juliano Souza
Estratégicos em Carla Brasil Reestruturar o servico de transporte sanitario. (03 Eixo I1)
Saude e
Departamento de
Politicas Publicas

~ . indice «
Acao Meta Indicador Recente Programacéo do Plano
Funcional Programatica 10.302.1003.2.368000 2026
Criar um sistema digital de|Implementar os servicos de
agendamento otimizando 0 servigo| apoio para garantir| Realizar a previamente a Monitorado
para a populagéo. atendimento em tempo real | triagem social de arcialmente 75%
(15 PG) a 100% das pessoas que |agendamentos P
acessarem 0 Servigo.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.368000 2026
Desenvolver protocolo técnico | Garantir acesso com
operacional para utilizagdo do|equidade para 100% dos x
transporte sanitario. municipes elegiveis. Protocolo elaborado e I\_Iao 100%
implantado monitorado

Area Técnica Pessoa 9- Objetivo

Responsavel Responsavel
SESAU-
geerﬁ)/z?:;tgsm ento e g;anréciii Implementar a Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica. (38 Eixo I)

Estratégicos em
Saude

Acéo

Meta

Indicador

Indice
Recente

Programacéo do Plano
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Funcional Programética 10.303.1006.2.028000 2026
Aprimorar os servicos de assisténcia| Revisar e atualizar a
farmacéutica com foco na qualidade do| REMUME anualmente. Quantidade de atualizacBes | Monitorado 100%
medicamento ofertado X eficiénciado anuais da REMUME parcialmente °
tratamento realizado. (38 Eixo I)
Funcional Programéatica 10.303.1006.2.028000 2026
Elaborar plano de contratagdo anual def Manter no almoxarifado
acordo com a demanda, observando os| estoque de segurangcaminimo | . .
indicadores epidemioldgicos. de 30% de cada item do ]lc\;?tgwero (/je meNd:]crz?r%ntose(T; Totalmente 100%
elenco de medicamentos medicamentos REMUME implantado 0
padronizados.
Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2026
Manter  acBes  regulares  para|Realizar 12 reunides NGmero de reunides mensais
aperfelgoa_mento da  assisténcia | anuaisda COPAME. realizadas pela COPAME /| Totalmente
farmacéutica. . - iy || - 100%
NUmero de reunides mensais| implantado
agendadas pela COPAME
Funcional Programatica 10.303.1006.2.028000 2026
Garantir o controle de 100%
Implgn_tar 0 controle de estoque nas | das movimentacoes e saldos | conferéncia de saldos de A implantar 100%
farmacias das unidades. de dispensacdo de insumos | estoque mensal.
farmacéuticos.
Area Técnica Pessoa L
Responsavel Responsavel 10~ ORIV
FSPSS-
Diretoria de . . . . ’ . i
Atenco Angélica Criar o protocolo municipal e as politicas de saude publica aos portadores de Transtorno do Espectro Autista
Espeliazada
Acéo Meta i I nes Programacéo do Plano
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Funcional Programética

10.302.1003.2.014000

2026

Capacitar toda a rede de servico de
salde da atencdo basica (médicos
clinicos e enfermeiros das Estratégias
em Salde da Familia) e especializada
(Psicologos, fonoaudiologos e
terapeutas ocupacionais) implementar
acOes da Politica Publica Intersetorial
de Saude Mental e criar o Protocolo
municipal, tendo como referencia o
Centro de Reabilitagdo Costa Sul e
Costa Norte para tratamento dos
portadores do Transtorno do Espectro
Autista

Contratar  servico  de
consultoria para
treinamento da rede de
salde, visando a criacdode
protocolos de atendimentoe
politicas  publicas  aos
portadores de
Transtorno do
Adutista

Espectro

Protocolo
implantado

elaborado e

50%

75%

Funcional Programética

10

.302.1003.2.014000

2026

Contratar profissionais especializados,
como Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudidlogo e Psiquiatra Infantil,
para complementar e qualificar a oferta
de servicos multiprofissionais, com
foco no cuidado integral a saude
infantil.

Assegurar a contratagdo de
Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudiélogo e Psiquiatra
Infantil, ampliando a equipe
multiprofissional e
fortalecendo o atendimento
especializado a populagdo
infantil.

NUmero

demanda

infantil.

contratados
Ocupacional, Fonoaudidlogo e
Psiquiatra Infantil) em relacéo &

especializados

de  profissionais
(Terapeuta|

dos

em

Servigos
saude

Néao
Monitorado

100%

Pessoa
Responsavel

Area Técnica
Responsavel

11- Objetivo

SAMU André Leandro

Priorizar a Qualificagdo do SAMU cumprindo requisitos estabelecidos em Portaria Ministerial

Acao

Meta

Indicador

Indice
Recente

Programacao do Plano

Funcional Programatica

10.302.1003.2.012000

2026
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Manutencdo de todas as bases do|Atender 100% das
SAMU e CRO atendendo asexigéncias | exigéncias de
da Portaria n° 1.010, de 21 de maio| Infraestrutura que garante
de 2012 - Ministério da Saude tempo-resposta _de NGmero de Bases do SAMU
qualidade e racionalidade N 100%
. com manutenc¢do adequada. 100%
na utilizacdo dos recursos
do componente SAMU
192, assim como os critério
de exigéncias para a
qualificacdo.
Funcional Programatica 10.302.1003.2.012000 2026
Distribuicdo de uniformes para os|Atender 100% das
funcionarios do administrativo e|exigéncias minimas de| NUmero de uniformes
central de regulacdo a cada dois anos. | funcionamento do SAMU | distribuidos X ndmero de 100% 100%
conforme  preconiza o/ profissionais.
Ministério da Salde

Area Técnica Pessoa 17- Objetivo
Responsavel Responsavel

FSPSS- Diretoriade Adequar o faturamento do HCCS, possibilitando o aumento no recebimento de recursos.

Urgéncia e
Emergéncia —| Fernanda Paluri
HCCS
Acéo Meta Indicador Indice Programacéo do Plano
¢ Recente 9 ¢
Funcional Programética 10.302.1003.2.011000 2026
Qualificar os profissionais faturistas | Garantir faturamento de 100% | N° de internacGes clinicas
doHCCS, para iniciar producdo de das internacdes clinicas X n® de Autorizacdo de 0 100%
sériehistorica, para faturamento de ocorridas no HCCS. Internagdo Hospitalar 0
internagdes clinicas. faturadas.
Area Técnica Pessoa 18- Objetivo

Responsavel Responsavel
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FSP§S'. Diretoriade Garantir melhoria dos processos de trabalho no HCCS.
Urgéncia e
Emergéncia —| Fernanda Paluri
HCCS
« . Indice ~
Acéo Meta Indicador S Programacéo do Plano
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2026
Criar  comissfes hospitalares Funcionar em conformidade 4 .
obrigatorias. com as resolugbes do ONSJ rrinZ:(c)'J f as(,j E . ag;):] 1S50€S
Conselho Federal de Medicina g '
(CFM), da Agéncia Nacional 0 100%

de Vigilancia Sanitaria (Anvisa)
e do Ministério da
Saude.
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Funcional Programética

10.302.1003.2.012000 2026
Criar protocolos internos obrigatorios. M(_alhora_r 0S processos e Numero de protocolos
uniformizar os =
: criados. x
procedimentos, para um Né&o 100%
atendimento de qualidade e Monitorados 0
seguranca a 100% dos nossos
pacientes.
Funcional Programaética 10.302.1003.2.012000 2026
Criar fluxos de atendimentos G:Cr;rr]]ttlg : ;es%l;:ggtgaab?l?dade Nimero de fluxos de
P . ; atendimentos criados. Né&o
operacional dos servicos de M 100%
saude, resultando em maior
produtividade e eficiéncia.
Funcional Programéatica 10.302.1003.2.012000 2026
Repor ou manter em nimero necessario | Garantir nlmero suficientes Quadro de RH completo. i
0 RH. de funcionarios no quadro de Néo 100%

RH do HCCS.

Monitorados
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Diretriz 5

Desenvolvimento da Vigilancia em Saude.

Area Técnica Pessoa
Responsavel Responsavel

1- Objetivo

Juliana Louro e

\Vigilancia em Saude Alana Framba

Desenvolver acGes de salde coletiva de acordo com a Politica Nacional de Atencéo Basica.

Funcional Programéatica

10.305.1005.2.023000 2026

Garantir parceria com 0s

gestores municipais a fim de Servico implantado

Incent_lvar~a implantacéo ~do Comltg _d_e elaborar X Namero  de 100%
Investigagdo e Prevengdo da Sifilis estratégia | . ) 0%
e e - i investigacdo
Congénita no Municipio. snecessarias para diminuir o ’
i realizada.
numero de casos positivos de
sifilis congénita no
municipio.
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2026

Assegurar 95% de cobertura vacinal em
relacdo a doencas do calendério vacinal
bésico (pdlio,pentavalente, pneumo 10 e

Avaliar e monitorar as
coberturas vacinais com énfase

p - , Plblico alvo X
na intervencdo nas areas com

triplice viral). baixa cobertura vacinal Briblico vacigagrs 0% 100%
Area Técnica Pessoa 2- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU- Giulliano, CCZ e
Departamento de Paulo Henrique Ampliar as a¢des de Vigilancia em Saude.
Vigilancia em Saude /
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Diretoria de Atencéo
Bésica ¥
Acéo Meta Indicador eI Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programética 10.305.1005.2.023000 2026
Ampliar a oferta de
esterilizagdo NUmero de animais
Implantar o Centro de Castra¢do e Zoonoses cirtrgic |lista de  espera NEo
itinerante (castramovel). (08 e 11 PG) a(castracdo), e identificacdo | castracdo X numero ) 80%
P -~ . ; monitorada
eletrénica  dos  animais|de microchips
(microchipagem) nas regides | implantados
norte, centro e sul do
municipio. (08, 10 e 11 PG)
Funcional Programatica 10.305.1005.2.023000 2026
Implementar o projeto "Salde do Saber”, Servigo
que tem como escopo a realizacdo de d . interrompido
palestras sobre zoonoses e  posse Atender ,109/0 g E.)S(.:Olas Nifgero g escolas em face das 45
) L T darede pablica municipal atendidas (64) e
responsavel direcionada ao publico infanto- acoes de
juvenil das escolas municipais enfrentamento
ao COVID19
Funcional Programaética 10.305.1005.2.023000 2026
Acéo
Participacdo da equipe do ccz e d(_econtrole Atualizar o conhecimento da NUmero de cursos,| interrompida
de vetores em cursos, palestras, treinamento . palestras ou| em face das
. equipe com 4 eventos para . N 4
e eventos educativos dosetor . eventos oferecidoX acoes de
equipe ao ano .
realizados enfrentamento
ao COVID19
Area Técnica Pessoa 3- Objetivo
Responsavel Responsavel
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SESAU-

Departamento de
Vigilancia Saude/
Departamento de

Giuliano e Bianca

Garantir a aplicagdo dos recursos oriundos de multas e taxas para utilizacao exclusiva nas a¢des de Vigilancia em Saude. (04 Eixo

Servicos Bandini 1))
Estratégicos em
Salde
N . Indice ~
Acéo Meta Indicador Programacéo do Plano
Recente
Funcional Programéatica 10.304.1004.2.019000 2026
Ativar a movimentacdo da conta corrente Garagii® que \Wll0% dos
exclusiva para créé;itos de taxas/multas credifos sejam Ullfizadosjem | Valor total Né&o
va p A . ~ acbes de Vigilancia em|utilizado / Valor . 100%
recolhidas em decorréncia de infragdeszoo- | .7 q monitorado
sanitarias. (04 Eixo I1I) = € total arrcggoado
) (04 Eixo 11)
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2026
Otimizar 100% das acOes de
Utilizar recursos decorrentes de agdes de | fiscalizagbes de combate a -
L X .. | Quantidade de x
fiscalizacdo de combate a vetores para a | vetores, garantindo condigdes multas aplicadas X Né&o 100%
manutengdo  exclusiva do programa|no tocante a equipamentos, plical Monitorado
- e valor contabilizado.
indicando conta corrente especifica. recursos humanos e
materiais/insumaos.
Area Técnica Pessoa 4- Objetivo
Responsavel Responsavel
SESAU- - Qualificar as a¢des de vigilancia em saude, aprimorando o processo de trabalho (rotinas e fluxos), processamento e
Departamento de Giuliano ’ '

Vigilancia em Salde

monitoramento dos dados.

Acéo

Indice

R Recente

Indicador

Programacéo do Plano

Funcional Programatica

10.304.1004.2.019000

2026
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Area Técnica Pessoa o
Responsavel Responsavel 5- Objetivo
HCSS- SCIH Janaina Paulichen —— . P "
Capitani Fortalecer a vigilancia em satde no &mbito hospitalar.
apitani
Acé Met Indicador Indice Programacéo do Plan
cao eta icado [ ogramacao do Plano
Funcional Programéatica 10.304.1004.2.019000 2026
NUmero de
Realizar de forma efetiva as ages de ?ri‘ggtgtdegs no
supervisdo das normas e rotinas técnico-| Implantar ambulatorio eriodo/  NGmero Né&o 100%
operacionais para a prevengdo e controle poscirurgico. 'E)otal de pacientes monitorado <
das infecgOes hospitalares. Jep
atendidos no
periodo.
Funcional Programética 10.304.1004.2.019000 2026
Garantir no hospital de
clinicas de S&o Sebastido o
Realizar  notificagdo  das  doencas tratamento adequado  das N° de diagndsticos
compulsorias imediatas no sistema de|doengas de notificacdo de notificagdo
informacdo sobre agravo de notificagdo compulséria  conforme compulsoria / n° de 40% 100%
(SINAN) e comunicagdo a vigilancia preconizacdo do Ministério da| fichas SINAN
epidemioldgica municipal. Saude e colaborar com o preenchidas
controle epidemiolégico
municipal.
Funcional Programética 10.304.1004.2.019000 2026
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Reduzir a incidéncia de| N° de testes rapidos
Realizar teste rapido de HIV em todas|transmissdo vertical de HIV,| HIV positivo / n°de

parturientes e oferecer terapia anti-|através da terapia anti- terapia 100% 100%
retroviral nos casos positivos. retroviral no trabalho de parto| antiretroviral
e recém-nascido. utilizada
Funcional Programéatica 10.304.1004.2.019000 2026

N° de testes
soroldgicos anti

Ofere_cer teste rapido de dlqgnostlco para |Garantir o0 acesso HCV realizados / n° 0% 100%
hepatite C nos casos sugestivos. aodiagnostico da B
. de hipdtese
hepatite C. diaanasti
iagnostica
Area Técnica Pessoa 6- Objetivo
Responsavel Responsavel
VISA Giulliano Garantir agdes coletivas de Vigilancia em Salde.
Aca Met Indicad Indice P 30 do Pl
céo eta ndicador R rogramacédo do Plano
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2026
Monitorar a qualidade sanitaria dos Numero de
produtos  alimenticios  expostos  nos Coletas realizadas X
comércios e a qualidade sanitaria dos NUmero
estabelecimentos. de
/Atender 100% do Programa. identificacdo de 100% 100%
comeércios que
necessitam de
intervencao
preventiva.
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2026
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Inspecionar e cadastrar 0S NUmero de
estabelecimentos de interesse a satde. estabelecimentos
Identificar o0s estabelecimentos {helonzda . 2
. modo clandestino X
funcionando  de modo, NG 70% 90%
y . . Gmero
clandestino, cadastrar e licenciar. i
novas licencas
emitidas.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2026
Priorizar o atendimento as dendnciasda | Atender 100% das NUmero de
Vigilancia Sanitéria. dendnciasrecebidas. denuncias
recebidas X 0 0
Percentual de 5% L90%
fiscalizagdes
realizadas.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2026
Inspecionar todas as unidades de |Garantiraqualidade sanitariae as| Numeros de
salde. licengas sempre atualizadas de| unidades de saideX
100% das unidades de saude. NUmero de 70% 100%
inspecdes e
licencas emitidas.
Funcional Programaética 10.304.1004.2.019000 2026
Realizar inspecfes em todas as creches Garantir a qualidade sanitariae as | Numeros de
do municipio. licencas sempre atualizadas de | creches no
100% das creches do municipio. | municipio X 0 0
NUmero de g Wil
inspecdes e
licengas emitidas.
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2026
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Realizar acBes de combate a venda de| Inspecionar 100% dos | NUmeros de
bebidas para menores nos bares, adegas e | estabelecimentos ao ano e|estabelecimentos
restaurantes. verificar 0o cumprimento da|que vendem
legislagéo. bebidas alcoolicas 60% 100%
X Numeros de
inspecoes
realizadas.
Funcional Programatica 10.304.1004.2.019000 2026
Realizar anualmente 2  capacitagdes| Garantir capacitacdo a toda| Capacitacéo
semestrais, a todos os técnicos e fiscais da| equipe técnica e de fiscalizagdo | realizada a cada 0
Divisdo. da Vigilancia Sanitaria. semestre. 0 100%
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PROJETOS, ATIVIDADES OU AGOES X METAS FINANCEIRAS 2026

~ Descricdo da Unidade Indicadores midiEge Metas Metas Fiscais (em R$)
Departamento | Programa | Acdo Acéo Responsavel (Produto) de_ Fisicas
Medida F1 F2 F5 F8
Qg Manutengdo das Bens e Servicos
'o N - - -
S S Atividades : destinados ao
5o SO Depto Servigos . R$ R$ R$ R$
% 2039 | Administrativas Estratégicos Desepvolwmento do| UNID 1 45.592.000,00 | 100.000,00 i 936.000,00
2 e de Servigo
g Planejamento Administrativo
. Depto Servigos | , . R$ R$ R$ R$
a 2359 | Adiantamentos Estratégicos Adiantamentos UNID 1 100.000,00 i | i
N % - Bens e Servigos
= 3 S Implerggtar ~ a destinados a
o > © 2377 Infraestrutura de | Depto Servigos melhoria dal UNID 1 R$ R$ R$ R$
- @ Tecnologia  da | Estratégicos estrutura tecnolégica 4.600.000,00 - - -
E Informacéo do SUS
2 Fortalecimento Bens e Servicos
D .. o
S da  Participagdo Depto Servicos | adquiridos para o R$ R$ R$ R$
2378 |da Comunidade UNID 1
] Estratégicos Desenvolvimento do 60.000,00 140.000,00 - -
e do Controle .
@ - Controle Social
3 Social
“PROJETOS, ATIVIDADES OU ACOES X METAS FINANCEIRAS 2026
x X x Unidade Indicadores Unidade | Metas Metas Fiscais (em R$)
Departamento | Programa | Agdo | Descrigo da Agdo Responsavel (Produto) de Medida | Fisicas F1 F2 F5 F8
o
5 o o Ampliacdo, Reforma e
S |8 § 3 Conservagéo das | Departamento
- - = - ,
2 |§2¢ S | 1001 |Unidades de Snidade de Sa0de] yniD | 1 Loy RS i i
S |3 3 §‘ - Basicas/Intermediérias | Planejamento P S
= 2 de Sadde
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Construcao de Departamento
1002 | Unidades dep Unidade de Sadde | R$ R$ R$ R$
Bésicas/Intermediarias . Construida 1.000.000,00 2.000,00 - -
. Planejamento
de Salde
Atendimento em | Departamento Garantir
2001 Clinicas Bésicas nas |de Politicas Adgilidade oS Pacientes R$ R$ R$ R$
Unidades Publicas 7|49 Atendidos 3.110.000,00 - 665.000,00 |5.000.000,00
L Atendimentos
Intermediérias FSPSS
Departamento
Operacionaliza¢do do d? . Foliticas Reduzir o tempo .
2316 | Programa de Salde da Rgplicas / de espera na NLCIElS R R RS R
- Diretoria  de x - NS Atendidos 8.457.000,00 | 100.000,00 - -
Familia ~ o | Atencdo Basica
Atencédo Basica
FSPSS
Departamento
Operacionalizacdo do |de Politicas Reduzir 0 tempo
9317 Programa de Agentes | Publicas / de  espera Fr)1a Pacientes R$ R$ R$ R$
Comunitarios de | Diretoria ~ de espera Atendidos 300.000,00 i 5.320.000,00 -
, % oz | Atencio Basica
Salde Atencao Basica
FSPSS
Departamento
de Politicas | Garantir
Servigos Publicas /| faturamento  de NC de
2011 Ambulatoriais de | Plajemanto e | 100% das internacaes R$ R$ R$
Internacdo e Servicos | Diretoria  de | internacGes rnag 100.000,00 550.000,00 | 650.000,00
3 o . clinicas
Complementares Atencéo clinicas ocorridas
— Especializada | no HCCS
3 FSPSS
@ Departamento
Atendimento gzblicazomlcaj
2012 Emergencial M | b emanto e Atendimento Pacientes R$ R$ R$ R$
Unidade de Pronto | Jema Efetuado Atendidos 100.000,00 - 2.500.000,00 | 1.024.000,00
: Diretoria  de
Atendimento Py
Urgéncia e
Emergéncia
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Departamento
de Politicas
Publicas /
2014 Atendimento Médico | Plajemanto e | Atendimento Pacientes R$ R$ R$ R$
em Especialidades Diretoria  de | Efetuado Atendidos 32.000.000,00 | 100.000,00 | 5.000.000,00 -
Atencéo
Especializada
FSPSS
Departamento
de Politicas
Subvencdo Social a PL’Jpllcas / .
2323 | Entidades sem Fing | /démanto e/ Entidade UNID R, RS R RS
. Diretoria ~ de | Subvencionada 125.903.800,00 | 7.560.000,00 | 10.000.000,00 -
Lucrativos x
Atencéo
Especializada
FSPSS
Departamento
de Politicas
. Publicas /
2352 ):e;[endlmésnr}gcial(i:;:;g Pl_ajemgnto e Proc_edimentos Pacier_1tes R$ R$ R$ R$
Odontoléai Diretoria  de | Realizados Atendidos 1.040.000,00 - - 2.000.000,00
gicas 3
Atencéo
Especializada
FSPSS
Departamento
de Politicas
Atendimento Publicas /
= 2012 Emergencial em | Plajemanto e | Atendimento Pacientes R$ R$ R$ R$
g Unidade de Pronto|Diretoria  de | Efetuado Atendidos 700.000,00 - - -
Atendimento Atencéo
Especializada
FSPSS
Operacionalizacdo de Departame,n_to .
= 2025 | Campanhas de de Politicas | Campanhas Pacientes R$ R$ R$ R$
& P Pan s Publicas / | Realizadas Atendidos 1.040.000,00 | 200.000,00 | 170.000,00 -
romogéo a Saude Plai
ajemanto e
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Diretoria  de
Atencéo
Especializada

FSPSS

= 2028 Aquisicdo de (IjDeepartaSrg:e\ztoos B?]F;g;%%io dg Pacientes 1 R$ R$ R$ R$
s Medicamentos OeTVIG , . Atendidos 12.000.000,00 |2.000.000,00 | 2.500.000,00 |2.040.000,00
Estratégicos Saude Atendida
Orientagdo €| Departamento
5031 | Monitoramento dep Politicas | Cianca Pacientes 1 R$ R$ R$ R$
Alimentar el orpr Acompanhada Atendidos 400.000,00 - - -
L Publicas
— Nutricional
3 Programa de
~ Adequacéo Departamento c E - RS RS RS RS
e - esta Energética
2032 | Nutricional ao de’ _ Politicas Distribuida UNID 1 50.000,00 10.000,00 y i
Portador de Doenga | Publicas
Cronica
PROJETOS, ATIVIDADES OU ACC)ES X METAS FINANCEIRAS 2026
Departamento | Proarama | Acdo | Descricio da Aco Unidade Indicadores Unidade | Metas Metas Fiscais (em R$)
P g ¢ ¢ ¢ Responsavel (Produto) de Medida | Fisicas F1 F2 F5 F8
g Cadastro, Inspegdo ef o
B 2019 Controle de dep Viailancia Fiscalizacédo / UNID 1 R$ R$ R$ R$
g Estabelecimentos  de 19 Unidade 950.000,00 - 300.000,00 -
2 NP em Salde
3 Interesses a Saude
g’ Investigagdo ¢ | Departamento
a 2023 Tratamento das dep Vidilancia Notificagdo UNID 1 R$ R$ R$ R$
N 2 Doencas e Notificacéo 9 Expedida 2.500.000,00 | 100.000,00 | 1.506.000,00 -
=~ < 5 * em Salde
= G 3 Compulsoria
3 %7 o Operacionalizacdo de | Departamento Campanha RS RS RS RS
5 2025 | Campanhas ~de|de Vigilancia| posizaq NI ! 50.000,00 . 200.000,00 ;
P Promoc&o a Salde em Saude
a Operacioanalizagdo Departamento
o 2026 das Atividades de dep Viailancia Equipes em | NID 1 R$ R$ R$ R$
o Controle de Zoonoses em Sat dge Campo 4.100.000,00 = 210.000,00 -
e Vetores
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Departamento R$ R$ R$ R$
2353 | Agbes em DST/AIDS Ss} S;é:jg;lanua Bens Adquiridos UNID 1 80.000,00 ) 200.000,00 | 936.000,00

Sao Sebastido, 15 de abril de 2025.

Laysa Christina Pires do Nascimento
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Dilmara Oliveira Abreu
SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE
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RESOLUCAO COMUS N ° 007/2025

O Conselho Municipal de Satide de Sdo Sebastidio, no cumprimento das diretrizes da Resolucdo n® 453, de
10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de Saiide, é a instdncia colegiada, deliberativa e permanente do
Sistema Unico de Saide de Sdo Sebastido, com composicdo, organizagdo e competéncia fixadas na Lei
Federal n°. 8,080 de 19 de setembro de 1990, n° 8142 de 28 de dezembro de 1990 ¢ Lei Municipal n°® 2863/2021
de 17 de dezembro de 2021, considerando:

I- Que a Secretaria de Saiide, apresentou na Sessdo Plendria 197" Extraordindria,realizada no dia 15 de abril
de 2025, a Programacdo Anual de Satide, para o exercicio de 2026.

2- Que a plendria analisou a apresentacio da Programagdo Anual de Saiide — PAS 2026, disponibilizada
com antecedéncia aos Conselheiros.

3- Que foram prestados todos os esclarecimentos com relagdo a matéria.

4- Que a plendria deliberou por unanimidade a aprovagdo Programagdo Anual de Savide — PAS 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por unanimidade, a Programacdo Anual de Savide — PAS 2026.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor ha data de sua publicagdo.

LAYSA CHRISTINA PIREES DO NASCIMENTO
Secretdifia Muricipal de Saiide de Sido Sebastido



