
                                         

 
 
 
 

 
 
 
 

DOCUMENTOS PARA CADASTRO DE EMPRESAS 
 
 
 
 
 

• CÉDULA DE IDENTIDADE DOS SÓCIOS 
• CONTRATO SOCIAL/ESTATUTO OU REGISTRO COMERCIAL NO CASO DE 

EMPRESA INDIVIDUAL 
• CPF OU CNPJ 
• PROVA DE INSCRIÇÃO NO CADASTRO DE CONTIBUINTES ESTADUAL OU 

MUNICIPAL (DECA/CCM/ALVARÁ) 
• PROVA DE REGULARIDADE COM A FAZENDA FEDERAL (CERTIDÃO 

CONJUNTA) 
• PROVA DE REGULARIDADE COM A FAZENDA ESTADUAL 
• PROVA DE REGULARIDADE COM A FAZENDA MUNICIPAL (MOBILIÁRIA E 

IMOBILIÁRIA) 
• CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS COM A SEGURIDADE SOCIAL (INSS) 
• CERTIDÃO DO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÇO (FGTS) 
• PROVA DE INEXISTÊNCIA DE DÉBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTIÇA 

DO TRABALHO, MEDIANTE A APRESENTAÇÃO DE CERTIDÃO NEGATIVA - 
CNDT, NOS TERMOS DO TÍTULO VII-A DA CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO 
TRABALHO 

• REGISTRO DE INSCRIÇÃO NA ENTIDADE PROFISSIONAL COMPETENTE 
(SINDICATO, ETC....) 

• COMPROVAÇÃO DE APTIDÃO PARA DESEMPENHO DE ATIVIDADE 
PERTINENTE (ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA) 

• INDICAÇÃO DE PESSOAL TÉCNICO E QUALIFICAÇÃO DE CADA MEMBRO 
• DECLARAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA EMPRESA, DE QUE NÃO POSSUI EM 

SEU QUADRO DE PESSOAL, MENOR DE 18 ANOS EM TRABALHO NOTURNO, 
PERIGOSO OU INSALUBRE E MENOR DE 16 ANOS EM QUALQUER OUTRO 
TIPO DE TRABALHO, SALVO NA CONDIÇÃO DE APRENDIZ, A PARTIR DE 14 
ANOS 

• BALANÇO PATRIMONIAL 
• CERTIDÃO NEGATIVA DE FALÊNCIA OU RECUPERAÇÃO JUDICIAL 

 


